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 في المحاسبية المعلومات خصائص عل  واثرها الداخلية الرقابة اساليب تطوير

 السعو ية العربية المملكة في العاملة للربح الها فة غير المؤسسات

 باجسير عل  طه عل .  

  سعيد محمد المنان عطا حيا .  

 المملكة العربية السعو ية
 

  المستخلص

 عل   الداخلية الرقابة اساليب تطوير اثر عل  التعرف الى الدراسة هدفت      

 العربية المملكة في العاملة للربح الها فة غير المؤسسات في المحاسبية المعلومات خصائص

 من تتألف عينة عل  وتوزيعه استبيان تصميم تم الدراسة، من الهدف لتحقيق. السعو ية

 استخدام بين إيجابية علاقة وجو  هو الدراسة إليه توصلت ما أهم. المجيبين 

 وتحسين الاستراتيجية، والرقابة الداخلية، الرقابة وإ ار  المعلومات، تكنولوجيا

 عل ؛ الدراسة توصية ركزت. والموثوقية الأهمية حيث من المحاسبية المعلومات خصائص

 إ ار  نظام و عم ، كفاءته لرف  متقدم اسبةمح ببرنام  الداخلية الرقابة تزويد المهم من

 .الاستراتيجية الرقابة أساليب وتطوير المالية، التقارير جو   لتحقيق الداخلية الرقابة

 

     The study aimed to identify the impact of the development of 

internal control methods on the characteristics of accounting information in 

non-profit institutions operating in Saudi Arabia. To achieve the objective of 

the study, a questionnaire was designed and distributed to a sample 

consisting of 35 respondents. The most important finding of the study is a 

positive relationship between the use of information technology, internal 

control management, strategic control, and improve the characteristics of 

accounting information in terms of importance and reliability. The 

recommendation of the study focused on; it is important to provide internal 

control with an advanced accounting program to raise its efficiency, support 

the internal control management system to achieve the quality of financial 

reports, and the development of strategic control methods. 
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  المقدمة

المجالفيالكبيرللتطورنتيجةالداخليةالرقابةنظامتطويرإلىالحاجةاز ا ت     

عل الملقا المسؤولياتوزيا  أنواعها وتعد الاقتصا يةالوحداتوزيا  الاقتصا ي

الإ اريةالمشاك تعقدعن فضلًا المحوسبة، البرام  واستخدام الحاسوب وا خالعاتقها،

 عملية في فجو  وجو  إلى أ ى مما أعمالها،حجموزيا  نشاطهاتنوععنالناتجة

 الها فة غير المؤسسات إ ار  عل  القائمين عل  جديد  بأعباء والق  الداخلية الرقابة

صرفهاوأوجهالإيرا اتمراقبةحدعنديقفلاالداخليةالرقابةفنظام وغيرها، للربح

 . للمؤسسة الاستراتيجية الخط و راسةالأهدافتقييمليشم مفهومهيمتدوإنما

فيسري  تناممنالسعو ية العربية المملكةتشهدهوماالموضوعهذاولأهمية     

 المؤسسات هذه أن بحكم ،( الخيرية) للربح الها فة غير والمؤسساتالمنظماتوأنواعأعدا 

 غير المؤسسات عد  يبلغ إذ الدولة، أركان من رئيساً وركناً المدني المجتم  أعمد  أحد تمث 

 حوالي م للعام خالد الملك لمؤسسة المرجعي التقرير حسب المملكة في للربح الها فة

جاءتفقد المحلي، النات  إجمالي من ريال مليار  من بأكثر تساهم ، مؤسسة( )

 الباحث ويرى الداخلية، الرقابة اساليب تطوير ضرور  عل  الضوء لتلقي الدراسة هذه

 والرقابة الداخلية الرقابة حوكمة المعلومات، تكنولوجيا من ك  استخدام ان

 من والتي الداخلية الرقابة نظام لتطوير  المعاصر  الاساليب أهم من يعد الاستراتيجية

 غير المؤسسات في المحاسبية المعلومات خصائص تحسين عل  اثرها ينعكس أن يمكن خلالها

 . بالتحديد السعو ية في العاملة للربح الها فة

 : الدراسة مشكلة

 : التالي التساؤل في الدراسة مشكلة صياغة يمكن

 المعلومات، تكنولوجيا استخدام عل  بالتركيز الداخلية الرقابة اساليب تطوير يؤثر ه    

 الملائمة خاصيتي عل  الاستراتيجية الرقابة وتطبيق الداخلية، الرقابة حوكمة تطبيق

السعو ية؟ العربية المملكة في للربح الها فة غير المؤسسات في الصا ق والتمثي 

  : الدراسة أهمية

 غير المؤسساتفيالداخليةالرقابةلموضوع تناولها في الدراسة أهمية تكمن     

الرقابةنظامواق  عنتبحثالتيالنا ر الدراساتمنتعدوالتي للربح، الها فة
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 هذه أن كما السعو ية العربية المملكة في للربح الها فة غير المؤسساتهذهفيالداخلية

 خلالها من الانطلاق يمكن الداخلية الرقابة نظام لتطوير مهمة محاور وضعت الدراسة

 للربح الها فة غير المؤسسات في المحاسبيةالمعلومات خصائص تحسين في أوس  أفاق إلى

 والمؤسسية التكنولوجية صورها أحد  في الرقابة بعملية والارتقاء. وغيرها

 المتوق  الأ اء ويحقق والمحاسبية، المالية الاجراءات سلامة يضمن وبما والاستراتيجية،

 .  مستمر  بصور  الا اء كفاء  زيا   مقترحات لتحقيق اضافة والمخط 

 : الدراسة أهداف

 : الآتي تحقيق إلى محد  بشك   الدراسة هدفت    

 خاصيتي عل  الداخلية الرقابة نظام عل  المعلومات تكنولوجيا استخدام اثر معرفة -

.الصا ق والتمثي  الملائمة

 عل  الداخلية الرقابة نظام عل  الداخلية الرقابة حوكمة تطبيق أثر معرفة  -

.الصا ق والتمثي  الملائمة خاصيتي

 خاصيتي عل  الداخلية الرقابة نظام  عل  الاستراتيجية الرقابة تطبيق أثر معرفة -

 .الصا ق والتمثي  الملائمة

 : الدراسة فرضيات

 :التاليةالفرضياتصياغةتمتوأهدافها الدراسةمشكلةإلياستنا اً    

 الرقابة اساليب تطوير بين ايجابية علاقة توجد:  الأولى الرئيسية الفرضية    

 في العاملة  للربح الها فة غير المؤسسات في المحاسبية المعلومات ملائمة وخاصية الداخلية

 السعو ية العربية المملكة

 التاليةالفرضياتمنهاويتفرع

المعلوماتوملاءمة المعلومات تكنولوجيا  استخدام بين ايجابية علاقة توجد  -

. المحاسبية

المعلوماتوملاءمة الداخلية الرقابة حوكمة تطبيق بين ايجابية علاقة توجد -

.المحاسبية

المعلوماتوملاءمة الاستراتيجية الرقابة تطبيق بين ايجابية علاقة توجد -

.المحاسبية
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 الرقابة اساليب تطوير بين ايجابية علاقة توجد:  الثانية الرئيسية الفرضية    

  للربح الها فة غير المؤسسات في المحاسبية للمعلومات الصا ق التمثي  وخاصية الداخلية

 السعو ية العربية المملكة في العاملة

 التاليةالفرضياتمنهاويتفرع

للمعلوماتالصا ق والتمثي  المعلومات تكنولوجيا  استخدام بين ايجابية علاقة توجد -

.المحاسبية

الصا ق والتمثي  الداخلية الرقابة حوكمة تطبيق بين ايجابية علاقة توجد -

.المحاسبيةللمعلومات

للمعلوماتالصا ق والتمثي  الاستراتيجية الرقابة تطبيق بين ايجابية علاقة توجد -

 .المحاسبية

  : الدراسة منهجية  

الدراساتلعرضوذلكالتاريخي  المنه  الدراسة اتبعت الدراسة أهداف لتحقيق     

 الفرضيات،ووض الدراسةمحاورلتحديدالاستنباطي والمنه  ،بالموضوعالمتعلقةالسابقة

التحليليالوصفيالمنه  وأخيراًالفرضيات،تلكصحةمدىلاختبارالاستقرائيوالمنه 

 والتوصياتالنتائ واستخراجالميدانية الدراسةلتحلي 

 :  الدراسة حدو 

.السعو ية العربية المملكة في العاملة للربح الها فة غير لمؤسساتا: المكانية الحدو  -

 في العاملين والمحاسبين الماليين والمدراء الداخليين المراجعين: البشرية الحدو  -

.السعو ية العربية المملكة في العاملة للربح الها فة غير لمؤسساتا

 وحتي م// من الزمنية الفتر  الدراسة تناولت: الزمانية الحدو   -

.م//

 :السابقة الدراسات

 هنالك:  التقارير وجو   الداخلية الرقابة تناولت التي السابقة الدراسات     

 التقارير جو   تحسين في الداخلية الرقابة  ور أو أثر تناولت التي الدراسات بعض

 في الحديثة الاتجاهات استخدام أن أظهرت والتي( م أحمد،)  راسة منها المالية،

 تؤثر التكنولوجية التطورات وأن والمحاسبية، المالية الكفاء  من يزيد الداخلية الرقابة
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 ان كشفت( م ، وهداب التميمي)  راسة أما. وايجاباً سلباً الرقابة عملية عل 

 بالكفاء  البشرية الموار  توفر وعدم الحكومية، غير المنظمات في الا ارية الهياك  ضعف

 واهدافهالداخليةالرقابةنظامعل  يؤثر التقديرية بالموازنات الالتزام وعدم المطلوبة،

 كما. العراق في الحكوميةغيرالمنظماتفي وخصائصه المحاسبي النظام مخرجات عل 

إحصائيةمعنوية لالةذاتإيجابيةعلاقةوجو  إلى (م شعت،)  راسةاكدت

 . الماليةالتقارير وجو   الداخليةالرقابةأ واتبين

 منها:  المعلومات تكنولوجيا استخدام محور تناولت التي السابقة الدراسات أما     

يوفرالمحاسبيةللبياناتالالكترونيالتشغي نظم استخدامأن (م مشكور،)  راسة

عل الرقابةفاعليةوزيا  والغ الخطأحالاتوتقلي  الانجازفيوالدقةالسرعة

 اثر وجو  عن كشفت (م وسمور، النعامي)  راسة اما الاقتصا يةالوحد انشطة

 حماية خلال من وذلك الداخلية الرقابة نظم تطوير في المحاسبي المعلومات لتقنية

 الانشطة عل  الرقابية الاجراءات وتطوير المالية، التقارير اخطاء من والحد الاصول،

 المحاسبية المعلومات ملائمة متغير أن( م، الجويف )   راسة اشارت كما .التشغيلية

 واكدت .الصا ق التمثي  متغير يليه الداخلية الرقابة عل  تأثيراً المتغيرات أكثر هو

 في التطور م  الداخلية الرقابة لنظم تكييف هنالك أن إلى( م الشائبي،)  راسة

 . الطموح  ون لاتزال أنها إلا المعلومات تكنولوجيا استخدام ظ 

 شهيد،)  راسة منها:  الداخلية الرقابة حوكمة لمحور السابقة الدراسات أما      

 التقارير جو   تحسين عل  يؤثر الحوكمة قواعد تطبيق أن بينت التي( م العيس ،

 المعلومات عل  للاعتما  المستثمرين لدي الثقة وبث الدراسة عينة بالمصارف الخاصة المالية

 تطبيق أن اوضحت فقد( موالموسوي، الحسناوي)  راسة اما. التقارير هذه في الوار  

 إلى يؤ يالداخليةللرقابة إطارظ فيالمعلوماتتكنولوجياحوكمةآليات

 ، أصلان)  راسة واضافت. الالكترونيةالمحاسبيةالنظمفيالداخليةالرقابة نظامتعزيز

بالتقارير والتلاعب الغ  اكتشاف تعزيز يساهم الحوكمة مبا ئ تطبيق أن( م

فعالةبطريقةالحوكمةمبا ئتطبيقأن( ممحمد،)  راسة اكدت حين في. المالية

 . ملائمة محاسبيةبنيةوتوفيرتهيئةيستلزم

 الفرا،)  راسة أشارت حيث: الاستراتيجية الرقابة لمحور السابقة الدراسات أما    

الرقابةمتطلباتتوفر رجةعل كبير بدرجةموافقةهنا  أن( م
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 وبطاقة ،والموازنات، المالية كالنسب الداخلية الرقابة ا وات وتفعي  الاستراتيجية،

 بالرقابة اهتمام هنالك ان( م، مبار )  راسة واضافت. للمتوازن الا اء

 الاخطاء، وقوع لتفا ي  الداخلية الرقابة اجراءات وتفعي  لتطوير الاستراتيجية

 ان (م، وتركمانعبداللطيف)  راسة كشفت كما. الموار  في الاقتصا  عل  والعم 

 المعلومات نظمبينالعلاقة رب  عل  يعم الاستراتيجية،الرقابةأسلوباستخدام

 .الاستراتيجيةالرقابةوفعاليةالمستخدمةوالا ارية المحاسبية

 العربية المملكة في للربح الها فة غير المؤسسات في السابقة الدراسات أما    

 بالأنظمةالتعريف إلى ،(موالمطيري، الحاج)  راسة هدفت حيث: السعو ية

 الخيريةالجمعياتمنالعديدأنوبينت السعو ية،الخيريةلجمعيات في المطبقة المحاسبية

لديها الخيريةالجمعياتمنالعديدوأنعديد ،تحدياتمحاسبياًتواجهالسعو ية

 كما صحيحة بطريقة تطبيقها يتملاولكنعليهاالواجبةالمحاسبيةبالمتطلباتمعرفة

 العربية المملكة في الخيرية الجمعيات التزام مدى( م الصيعري،)  راسة تناولت

 الخيرية الجمعيات أن عن، وكشفت جد ، محافظة في والإفصاح العرض بمعيار السعو ية

 العامة، العرض متطلبات يخص فيما العام والإفصاح العرض معيار بمتطلبات تلتزم

 المحارفي)  راسة واشارت. المالي والمركز الدخ  قائمتي في المعلومات عرض ومتطلبات

 والتعليمات اللوائح ملائمة وعدم مرضي، غير المحاسبي المعلومات نظام واق  أن( م،

 الرقابة أن  ،( غريب،)  راسة كشفت حين في .المحاسبي والإرشا  للتوجيه الوزارية

 والمالية التشغيلية العملية عل  والرقابة ، الا اء وتحسين ضب  في تساعد الاستراتيجية

 كما التصحيحية، الاجراءات واتخاذ انحراف أو خل  أي ظهور حالة في الفورية والمعالجة

 عدالة من والتأكد والمستمر  الدورية المراجعة طريق عن المالية العمليات  قة في تساعد

 ، الدخي )  راسة أما. عليها المتعارف المحاسبية للمعايير وفقاً أًعدت أنها المالية القوائم

 في الخيري العم  منظمات لدى المتوفر  المحاسبية المعايير طبيعة ناقشت ،(م

 بالمنظمات الخاصة المحاسبية المعايير بتطبيق كافية معرفة وجو  عدم واكدت. السعو ية

 أساليب في الثقة معايير أهم أن (م والعو ، الغريب)  راسة كشفت كما. الخيرية

 عل  بالحفاظ المنظمة اهتمام هي الأعمال رجال نظر وجهة من والمحاسبية المالية الرقابة

( مالبقمي،)  راسة اظهرت كما. قانوني محاسب مكتب م  والتعاقد المالية سمعتها

 اتخاذ بمتطلبات للوفاء بالمملكة الخيرية الجمعيات في الحالي المحاسبي التنظيم كفاية عدم
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 ك  وقيام الخيرية بالجمعيات خاصة محاسبية معايير توافر لعدم فيها الإ اري القرار

  راسة اوضحت حين في. رؤيتها حسب المحاسبية والتعليمات المالية اللوائح بتطبيق جمعية

 أسبابها عل  والتعرف الأخطاء اكتشاف عل  تعم  الإ ارية الرقابة أن( م، باعلوي) 

 الإ ارية الرقابة في الفعالية تحقيق من تحد معوقات هنالك أن كما. عنها والإبلاغ

 .الخيرية الجمعيات أعمال عل  المطبقة

 :يليمانلاحظعرضهاتمالتيالسابقة الدراساتخلالمن

 عن البحثية المستجدات اخر عل  التعرف في السابقة الدراسات من الدراسة استفا ت .

 اسئلة وصياغة وفرضياتها، الدراسة مشكلة وتكوين الداخلية، الرقابة نظام

.النتائ  ومقارنة الاستبانة،

 تناولت التي السابقة للدراسات  الجزئية النتائ  من العديد الحالية الدراسة وافقت .

 أن في معها واختلفت المحاسبية، المعلومات خصائص عل  الداخلية الرقابة  ور

 العربية المملكة في للربح الها فة غير المؤسسات عل  ركزت الحالية الدراسة

.مختلفة أخرى قطاعات عل  السابقة الدراسات ركزت بينما السعو ية،

( الخيرية) للربح الها فة غير المؤسسات حالة بدراسة الباحثين اهتمام من الرغم عل  .

 المحاسبي بالنظام التعريف عل  ركزت أنها إلا السعو ية، العربية المملكة في

 ؛ والمطيري، الحاج)  راسة في كما السعو ية، الخيرية الجمعيات في ومتطلباته

 ، الدخي  ؛ م، المحارفي م؛ الصيعري،)  راسة ركزت كما ،(م البقمي،

 في المحاسبية المعايير وطبيعة المحاسبي والافصاح العرض أسس عل ( م

 والعو ، الغريب م؛، غريب)   راسة وجاءت السعو ية، الخيرية الجمعيات

 أساليب عل  الاستراتيجية الرقابة  ور عل  ركزت والتي( م، باعلوي ؛ م

 ركزت الحالية الدراسة أن نجد بينما. الا ارية الرقابة ومتطلبات المالية الرقابة

  وسي  كمتغير الداخلية للرقابة حديث واتجاه كتطور المعاصر  الاساليب عل 

 الها فة غير المؤسسات في المحاسبي النظام مخرجات عل  وإسقاطه الداخلية للرقابة

.السابقة الدراسات عن الدراسة هذه يميز ما وهذا للربح
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  النظري الاطار

 : الداخلية الرقابة نظم لتطوير الحديثة الاتجاهات:  اولًا

  المعلومات تكنولوجيا استخدام -

وتخزينهاومعالجتهاالمعلوماتلتجمي إلكترونيةوسائ  هي المعلومات تكنولوجيا    

عل إلكترونياًمخزنةرقميةمعلوماتأسا عل أصلًا مصممةالتكنولوجياوهذهونشرها،

". المعلوماتوشبكاتوالبرمجيات،الما يةالحاسوبمكونات تتضمنوهيوأصفارآحا شك 

 تكنولوجيا استخدام ان( : موالقاضي،  حدوح،) ويؤكد(. :م البطة،)

 الرقابة نحو التحول طريق عن الداخلية، الرقابة انظمة ا اء من يحسن المعلومات

 اختيار في تساعد والتي المبرمجة الرقابة في تتجل  والتي الحاسوب، خلال من اليومية

 حدو  احتمال ينخفض لذلك ونتيجة تشغيلها، يتم مالية عملية ك  توازن من التحقق

( م الشائبي،) ويضيف. التقليدية الرقابة ظ  في الانسان يرتكبها كان التي الاخطاء

 خطر  رجة أو مستوى عل  وتؤثر الرقابة تحسين إلى تؤ ي المعلومات تكنولوجيا أن

 المعالجة مقارنة منخفض بانه الخطر هذا تقدير في المدقق تساعد حيث الرقابة

 واحتمالات أق  ستكون تحريفات حدو  احتمالات أن إلى يعو  والسبب التقليدية،

. أكبر ستكون اكتشافها

 : الداخلية الرقابة حوكمة -

متكام نظامأنهاعل  عامفيكا بريلجنةتقريرحسبالحوكمةعرفت    

. عليهاوالسيطر الشركةإ ار  يتمخلالهمنالمالية،وغيرالماليةالنواحييشم للرقابة

والمنشآتالمجتم  یوحمالرقابةلةیو بأنها الباحث ويرى(. : ، ابوراوي)

ومتابعةالمسائلة ورقیوتعمنیوالمقرض المستثمرينأموالوحفظ والخاصة العامة

 الأ اء

 وتحقيق والا اري، المالي الفسا  محاربة في الرقابةحوكمةأهميةوتتجسد     

 أخطاء وجو  وتفا ي بالشركة، العاملين لكافة والاستقامة والحيا ية ال اهة ضمان

 قدر أ نى إلى تقليله عل  العم  أو استمراره ومن  متعمد غير أو متعمد انحراف أو عمدية

 القصوى الاستفا   تحقيق الى بالإضافة المتطور ، الرقابية النظم باستخدام وذلك ممكن،



 رماح للبحوث والدراسات 2020 آذار   41العدد 
 

 
116 

 وتحقيق بالإنتاج، وربطه الانفاق فاعلية وتحقيق الداخلية، والرقابة المحاسبة نظم من

  (.: م  أصلان) .المالية القوائم في والشفافية الافصاح من كافي قدر

 من العديد تحقق الداخلية الرقابة حوكمة تطبيق أن(  محران،) ويرى     

والعم  القرارات،واتخاذصن في والأخلاقالبيئةقضايااعتبارإ خال منها، الاهداف

وعدم معنوية،و یما أخطارمنحد یماومعالجةالمخاطروتجنبالضرررف عل 

 . أعضائهاتیومسئولالإ ار مجلسومهامالخاصةاتیوالمسئولالمهامنیبالخل 

 . الاستراتيجية الرقابة -

تمكنالتي القراراتوتقييموتنفيذصياغةوعلمفن الاستراتيجية الرقابة     

 يتم نظام"  بانها( السكارنة،) ويذكر. "أهدافهاتحقيقمنالمنظمة

 للأ اء مستويات وض  خلال من وذلك لأهدافها المنظمة تحقيق من التأكد خلاله من

 تحقيق مدى عل  للتعرف الموضوعة المعايير م  ومقارنته الفعلي الا اء قيا  ثم المستهدف،

 أن خلالها من يمكن إ ارية عملية الاستراتيجية الرقابة تعتبر كما ".الاستراتيجي الا اء

 وفعالية كفاء  مدى لتقييم الاستراتيجية، الا ار  مكونات جمي  العليا الا ار  تراقب

 استراتيجية تحسين هدفها متسلسلة خطوات وفق التصحيحية الاجراءات واتخاذ الا اء،

 في الاستراتيجيةالرقابةأهمية وتكمن(. م مبار ،. )له مخط  هو كما المنظمة

بالتغذية الا ار  تزو  كما باستمرار، والرقابةالتقويمبعمليةللقيامفعالةوسيلة أنها

ومتناسقة مناسبةالاستراتيجيةالإ ار عمليةمراح كانتإذافيماتحد التيالعكسية

توزي منيتمكنسوفالفعالالرقابةنظام انها الى بالإضافة الصحيح،بالشك وتعم 

 (.مالدوري، .كفاء الأكثراستخدامهاأماكنفيالموار 

المحاسبية للمعلومات النوعيةالخصائص:  ثانياً

خصائصعد الماليةالتقاريرفيالمدرجةالمحاسبيةالمعلوماتفييتوافرأنيجب     

فيالدوليةالمعاييروحد تهاالقرارات،اتخاذفيلمستخدميهامفيد تكونحتى نوعية

 :أساسييننوعين

:الملائمة خاصية -

 إنتاجها،منوالهدفالمحاسبيةالمعلوماتبينوثيقةعلاقةوجو بالملائمةيقصد     

 ان: منها الخصائص من بالعديد تتصف ان يجب ملائمة المحاسبية المعلومات تكون وحتي

لهايكونوأن تنبؤية، قدر  لديه يكون وان اليها، الحاجة وعند المناسب الوقت في تقدم
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السابقة،القرارات و قةصحةتقييممنالقرارمتخذيتمكنأنبمعنيعكسيةتغذية

 والاستيعابللفهمقابلة تكون وان فيها، ومؤثر  المتخذ بالقراراتصلةذات تكونوأن

 .للجمي 

: الصا ق التمثي  خاصية -

 تمثله ما م  المالية التقارير في المدرجة المعلومات مطابقة الصا ق بالتمثي  يقصد    

 الجوهر،) .فعلًا حدثت والتي وصدق بأمانة المحاسبية والعمليات الاحدا  من

العملي،للواق المحاسبيةالعمليات تمثي "  بأنها( م الصباحي،) ويرى(. :م

وتتعلق". شكليامجر وليس بصدقالوحد تمارسهاالتيالفعليةالأحدا يعكس الذي

 فيها تتوفر ان ويجبعليها،الاعتما وإمكانيةالمعلوماتبأمانة الصا ق التمثي  خاصية

 والقابلية الاقتصا ية، الاحدا  تمثي  في المصداقية:  منهاالخصائص من مجموعة

 (.معل ،.)والاكتمال والحيا  للتحقق

:السعو يةالعربيةالمملكةفي  للربح الها فة غير المؤسسات:  ثالثاً

التنفيذيةالقواعدمنالثانيةالما  فيور مابحسبالسعو ي،النظامعرف    

 الاجتماعيةوالشئونالعم وزار منالصا ر الخيريةوالمؤسساتالجمعيات للائحة

 علاقةلهمماالاجتماعيةالخدماتتقديمإلىتهدفتطوعيةأهليةهيئةأنها،

أغراض أيةتحقيقأوالما يالربحعل الحصولهدفهايكونأن ونالإنسانيةبالخدمات

 للربح الها فة غير المؤسساتأنشطةوتتعد أجلهمنأوجدتالذيالغرضم تتفقلا

للمستفيدينوالأنشطةالخدماتمنالعديد تقدمحيثالسعو يةالعربيةالمملكةفي

 م، الاجتماعيةوالتنمية العم وزار منها

المجتم وعموم الزواجعل المقبلينللشبابالأسريوالتأهي التدريب وراتإقامة -

التوجيهي ة  والمناش   وال برام  والاستش ارات والمحاض رات والن دوات ال دورات تق ديم  -

المختلفة

ميسر أقساطعل تستر قروضتقديم -

أمالتعليمي ة  أمالطبي ة الناحيةمنسواءالخاصةالحاجاتلذويجليلةخدماتتقديم  -

تأهيلية

.الانترنت عل الجمعيةموق طريقعنسبقماجمي فيالالكترونيةالخدماتتقديم  -

للمسنينوالاجتماعيةالطبيةالرعايةخدماتتقديم -
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 في ، للربح الها فة المنشآت عن تميزها بخصائص للربح الها فة غير المنشآت تتمت      

 صور  في جوهري بشك  تبرعان تتلق  أنها حيث اجتماعية أو خيرية تطوعية أهدافها ان

 أو نقدياً عائداً لهم تقدم أن بدون ،( المتبرعين) الموار  مقدمي من أخرى أصول أو نقدية

 قب  من فيها للتصرف قابلة محد   ملكية وجو  عدم و التبرعات، تلك مقاب  مكافئاً عينياً

 المالية التقارير أهداف وتتمث . وأمناء موار  ومقدمو متبرعون هم وإنما ، معين مالك

– السعو يين للمحاسبين السعو ية الهيئة: )الاتي في للربح الها فة غير للمنشآت

 المالية التقارير لمستخدمي منها وموثوق ملائمة معلومات تقديم ، منها(. )

 ، الخدمات تأ ية عل  قدرتها ومدى المؤسسة تقدمها التي الخدمات تتضمن ان يجب والتي

 للأ اء الدوري والقيا  ، الفتر  خلال ونوعها النقدية التدفقات عن معلومات وتقديم

 ايضاحات شك  في اضافية معلومات أي إلى بالإضافة ، الاصول صافي في التغير لمعرفة

 .المالية بالقوائم مرفقة

 : للربح الها فة غير للمنشآت المالية التقارير من المستفيدون

: إلى للربح الها فة غير المنشآت في المحاسبية المعلومات من المستفيدين تصنيف يمكن   

 (م ، - السعو يين للمحاسبين السعو ية الهيئة)

 تقديمه مقاب  مكافئ بشك  تعويضه يتم من ك  وهم: تعويضهم يتم موار  مُقدمي -

. والموظفين والمور ين الممولين مث : للمنشأ  موار 

 كالأعضاء مكافئ بشك  تعويضه يتم لا من ك  وهم: تعويضهم يتم لا موار  مُقدمي -

. المتبرعين وكذلك المنشأ  في

 اللازمة السياسات وض  عن المسئولة الجهات ك  تشم : والرقابية النظامية الجهات -

 الأمناء، مجالس تشم  كما. وتقييمهم للربح الها فة غير المنشآت مديري أ اء لمراقبة

 المسؤوليات ذات والهيئات الشرعية، والهيئات التشريعية، والجهات الإ ار ، ومجالس

. المماثلة

 النظامية الهيئات قب  من الموضوعة السياسات تنفيذ عن المسئولين يشم : المديرون -

 قب  من المعينين التنفيذيين المديرين يشم  كما للمنشأ ، اليومية الأعمال وإ ار 

 .الخيرية الجمعية في التنفيذي المدير مث  النظامية، الهيئات
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 : للربح الها فة غير المنشآت في المالية التقارير أهداف

 : الاتي في للربح الها فة غير للمنشآت المالية التقارير أهداف تتمث     

 تقدمها التي كالخدمات الرئيسين المستفيدين لاحتياجات الملائمة المعلومات تقديم -

 بمسؤولياتهم المديرين وفاء وكيفية الخدمات، تلك تقديم عل  وقدرتها المنشا 

.لأ ائهم الأخرى والجوانب بالوكالة المتعلقة

 المنشا  أصول عن ومعلومات ومصا رها، للمنشا  المالية الموار  عن معلومات تقديم  -

.  الاستمرارية لضمان أصولها وصافي والتزاماتها

 اصول صافي في للتغير الدوري القيا  خلال من المنشا  أ اء عن معلومات تقديم -

.المنشا 

. الفتر  خلال ونوعها والخارجة الداخلة الموار  تدفقات مقدار عن معلومات تقديم -

 .المالية بالقوائم مرفقة إيضاحات شك  في إضافية معلومات تقديم -
 

: الميدانيةالدراسة

  الدراسةوعينةمجتم 

 العربية المملكة في العاملة للربح الها فة غير المؤسسات من الدراسة مجتم  يتكون     

 مجتم  من بسيطة عشوائية بصور  اختيارها تم فقد الدراسة عينة أما السعو ية،

 أي شخص( ) واستجاب استبانة، استمار ( ) عد  بتوزي  الباحث قام حيث الدراسة

 القاب  العد  ليصبح مصداقيتها، لعدم استمارات( ) استبعا  وتم%( ) نسبته ما

 .الاجمالي من%( ) ةبنسب( ) للتحلي 

 : الدراسة عينة وسمات خصائص

 الدراسة مجتم   وصف( ) رقم جدول

%مجموع المتغير م

 

 

 

 العمر

 سنة- من

 الى-

- 

- 

% المجموع 

 

 

 

 المؤه 

 العلمي

  بلوم

 بكالوريو 

 ماجستير
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   كتوراه

% المجموع 

 

 

 

 التخصص

 العلمي

 محاسبة

   اعمال إ ار 

 اقتصا 

 محاسبية معلومات نظم

% المجموع

 

 

 

 المسم 

 الوظيفي

  اخلي مدقق

 مالي مدير

 قسم رئيس

 أخرى

% المجموع 

 

 

 سنوات

 الخبر 

    من أق 

   -  من

 فأكثر  من

% المجموع 

 

 

 الدورات

 في التدريبية

 العم  مجال

  ورات -

  ورات -

 فأكثر  من

%المجموع

 .م الدراسة بيانات واق  من الباحث اعدا :  المصدر
 

 : الاتي لنا يتضح(  ) رقمالجدول معطياتمن

 هدف لتحقيق الفئات هذه مختلف رأي استطلاع عل  يدل  العمرية الفئات اختلاف -

 حققت حيث المالية التقارير جو   تحسين في المعاصر  الاتجاهات  ور من الاستبانة

- من كانت عمرية فئة أق  بينما%  بواق  نسبة أعل ( -) العمرية الفئة

%.  بنسبة 

 مدلولات م  التعام  عل  وقا ر  ، مرتف  الدراسة لعينة العلمي التأهي  مستوى -

 مؤه  يليه%  بواق  نسبة أعلي عل  البكالوريو  مؤه  حاز حيث الاستبانة

%. بنسبة الماجستير

 يليه ،% بنسبة المحاسبة تخصص في تركز الدراسة عينة لأفرا  العلمي التخصص -

 هم المستهدفة الفئة لأن طبيعية النسبة هذه وتعتبر%  بواق  الأعمال إ ار  تخصص

.الأولي بالدرجة المحاسبين
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 يليه ،% بنسبة  اخلي مدقق تخصص في تركز الدراسة عينة لأفرا  الوظيفي المسم  -

 وذات مفيد  النسبة هذه وتعتبر ،% بنسبة قسم ورئيس%  بنسبة مالي مدير

 الاعتما  من يُمكن بشك  الاستبيان هدف تحقيق عل  وقا ر  الدراسة بموضوع علاقة

.آرائهم عل 

 حيث ، عملهم مجال في كافية وعملية علمية خبر  لديهم الدراسة عينة افرا  معظم -

 الخبر  سنوات تليها ،%  بواق  نسبة أعلي سنوات - من الخبر  سنوات حققت

. الدراسة نتائ  عل  ايجاباً ذلك ينعكس مما ،% بنسبة فأكثر سنة من

 في منسوبيها وتدريب تأهي  عل  الدراسة عينة المؤسسات إ ارات من نسبي اهتمام هنالك -

 تراوحت تدريبية  ورات عل %  عل  نسبته ما حص  حيث الداخلية، الرقابة مجال

 .   فاكثر  ورات  عل  حصلوا%  نسبة يليه ،  ورات - بين

 :  الدراسة أ ا 

 : يليكماجزأينإلىالاستبانةاسئلة تقسيمتم

فقرتمنويتكونالدراسةلعينةالأوليةالبياناتمنيتكون الأولالجزء

 يليكماقسمينإلىتقسيمهوتم الداخلية الرقابة اساليب يتضمنالثانيالجزء

يليكمامحاورمن ويتكون (مستقلة المتغير) الداخلية الرقابة اساليب : الاول القسم

.فقرات()منويتكونالمعلومات تكنولوجيا استخدام الأولالمحور 

 .فقرات() عل ويحتويو الداخلية الرقابة حوكمة تطبيقالثانيالمحور 

 .فقرات() عل ويحتوي الاستراتيجية الرقابة تطبيقالثالثالمحور 

يليكمامحوينمن ويتكون(التاب  المتغير) المحاسبية المعلومات خصائصالثانيالقسم

 .فقرات(عل ويحتويالمحاسبية المعلوماتملائمةخاصية الأولالمحور 

(عل ويحتوي المحاسبية للمعلوماتالصا قالتمثي خاصيةالثانيالمحور 

 فقرات

 الخماسيليكرتمقيا حسبفقر ك عل الإجاباتكانتوقد

 :  الاستبانة لأ ا  والثبات الصدق

 يقصد كما لقياسه، أعُدت ما تقيس سوف أنها من التأكد يعني الاستبانة صدق     

 ووضوح ناحية، من التحلي  في تدخ  أن يجب التي العناصر لك  الاستبانة شمول بالصدق
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 تم وقد.  يستخدمها من لك  مفهومة تكون بحيث ثانية، ناحية من ومفر اتها فقراتها

 :يلي كما الدراسة أ ا  صدق عل  التأكيد

 :  الدراسةلأ ا الاعتما يةقيا  -

 الاكا يميين المحكمين من عد  عل  الأولية صورتها في الدراسة أ ا  عرض تم    

 حذف من التعديلات إجراء وتم محكمين( ) عد هم والبالغ الدراسة بمجال المتخصصين

 الاعتما ية  رجة قيا  تم كما. المحكمين عليها اتفق التي صياغة، واعا   واضافة

 معاملات جمي  أن النتائ  وأظهرت النصفية التجزئة طريقة بموجب الاستبانة لاستمار 

 من أكبر الاستبانة استمار  عل  محور بك  الدراسة عينة افرا  لإجابات والصدق الثبات

 أهداف يحقق بما الكبيرين والصدق بالثبات تتصف الدراسة أ ا  أن عل  يدل مما% 

 . ومقبولًا سليماً الاحصائي التحلي  ويجع   الدراسة

 الدراسةلأ ا الاعتما يةقيا ( :  ) رقم جدول

 الصدق معام  الثبات معام  الارتباط معام  المحور عنوان المحور المتغيرات

 الذاتي

 اس      اليب تط      ور

  الداخلية الرقابة

المعلومات تكنولوجياالاول

الداخلية الرقابة حوكمةالثاني

  الاستراتيجية الرقابةالثالث

 المعلوم  ات خص  ائص

 المحاسبية

الملاءمة خاصيةالراب 

الصا ق التمثي  خاصيةالخامس

المحاور جمي 

 .م الدراسة بيانات واق  من الباحث اعدا :  المصدر

 :الدراسة محاورتحلي 

 :المستخدمة الاحصائية المعالجات

 استخدام تم فقد جمعها، تم التي البيانات وتحلي  الدراسة أهداف لتحقيق     

 للعلوم الاحصائية الحزم برنام  باستخدام المناسبة الاحصائية الاساليب من العديد

 ليكرت لمقيا   المعياري والانحراف الحسابي، المتوس  عل  للحصول ،() الاجتماعية

 تحسين في المعاصر  الاتجاهات لأثر الدراسة عينة تقديرات متوسطات لمعرفة الخماسي،

 كانت فاذا السعو ية، في العاملة للربح الها فة غير المؤسسات في المالية التقارير جو  

 كانت اذا أما إيجابياً، الاتجاه يكون( ) الفرضي الوس  من أكبر الحسابي الوس  قيمة

. محايداً الاتجاه يكون( ) ل  مساوية قيمته كانت وإذا سلبياً، الاتجاه يكون( ) من اق 



 رماح للبحوث والدراسات 2020 آذار   41العدد 
 

 
123 

 معنوية من للتحقق الواحد  للعينة  اختبارإلىالباحثلجأ كما

 .التالية بالجداول موضح هو كما.  وأهميتها الفقر 

 الداخلية الرقابة في المعلومات تكنولوجيا استخدام:  الاول المحور فقرات تحلي 

 :يلي ما لنا يتضح( ) رقم الجدول معطيات من

(  الداخلية الرقابة في المعلومات تكنولوجيا استخدام) محور لفقرات الاحصائية القيم -

 أعل  وهي(  منالكليةالدرجة(   الي ) بين الحسابية أوساطها تراوحت

 فقرات عل  بشد  توافق الدراسة عينة أفرا  أن عل  ويشير ،( ) الفرضي المتوس  من

 أق  وهي ،( الى ) بين المعيارية الانحرافات قيم تراوحت كما. الفرضية

.الحسابي متوسطها عن الفقرات تشتت عدم عل  يدل وهذا الصحيح الواحد من

  بجمي  الموجو   الالكترونية البرام  وتطوير تحديث) عل  تنص التي الفقر  حصلت -

أي( ) قدره الحسابي بمتوس  موافقة مستوى أعل  عل ( المؤسسة  اخ  الاقسام

 وقيمة( ) المحايد النسبي الوزن من أعلي وهو ) النسبي الحسابيالمتوس أن

 تساوي التي الجدولية  قيمة من أكبر وهي( ) تساوي المحسوبة  اختبار

 رجةمتوس أنعل يدلمما ،() يساوي احصائية  لالة ومستوي ،()

هنا أنيعنيوهذا ،( ) الفرضي المتوس   رجة من أكبرالفقر لهذهالاستجابة

 الفقر هذهعل العينة أفرا قب منموافقة

 الرقابة نظام في السحابية الحوسبة تقنية تطبيق)  عل  تنص التي الفقر  حصلت -

 ليكرت مقيا  عل ( ) بلغ حسابي بمتوس  موافقة مستوى أ ني عل ( الداخلية

 تساوي المحسوبة  اختبار وقيمة ،( ) النسبي الحسابيالمتوس وأن الخماسي،

  لالة ومستوي ،() تساوي التي الجدولية  قيمة من أكبر وهي( )

الفقر لهذهالاستجابة رجةمتوس أنعل يدلمما ،()  يساوي احصائية

 أفرا قب منموافقةهنا أنيعنيوهذا ،() الفرضي المتوس   رجة من أكبر

 الفقر هذهعل العينة

 النسبي المتوس  وان ،() يساوي الكلي الحسابي المتوس  فإن عام بشك     

 المحسوبة  اختبار وقيمة ،() المحايد النسبي الوزن من أعلي وهو ،() يساوي

  لالة ومستوي ،() تساوي التي الجدولية  قيمة من أكبر وهي( ) تساوي

 تكنولوجيا استخدام) المحور هذا فقراتتعتبرلذلك  ،() يساوي احصائية
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0.05α )  لالة مستوىعندإحصائياً ال( المعلومات  رجةمتوس أنعل يدلمما ،( ≥

هنا أنيعنيوهذا ،() الفرضي المتوس   رجةمن أكبر الفقراتلهذهالاستجابة

.العينة افرا قب منموافقة

 (المعلومات تكنولوجيا استخدام)  الاول المحور فقرات تحلي  يوضح( : ) رقم جدول

 

 م

 

 العبارات

 الوس 

 الحسابي

 الانحراف

 المعياري

 قيمة

 اختبار

 مستوى

 الدلالة

   . المعلومات توصي  وسرعة المحاسبية المعالجة في المرونة توفير 

  .الالكترونية الداخلية الرقابة وسائ  تقديم

 . المختلفة الاقسام بين وربطها الالكترونية النظم تصميم 

  اخ  الاقسام  بجمي  الموجو   الالكترونية البرام  وتطوير تحديث 

 .المؤسسة

 

 

 

  .الالكترونية النظم وسلامة أمن من التحقق

 .الالكترونية الداخلية الرقابة تقارير تحلي  

 . التكنولوجية النظم أحد  عل  الموظفين وتأهي  تدريب

   .الداخلية الرقابة نظام في السحابية الحوسبة تقنية تطبيق 
 

 

  الفقرات جمي 

 (.) تساوي( ) حرية و رجة( )  لالة مستوي عند الجدولية( ) قيمة
 

 الداخلية الرقابة حوكمة تطبيق:  الثاني المحور فقرات تحلي 

 :يلي ما لنا يتضح( ) رقم الجدول معطيات من

 أوساطها تراوحت( الداخلية الرقابة حوكمة تطبيق) محور لفقرات الاحصائية القيم -

  رجة من أعل  وهي الخماسي، ليكرت مقيا  عل  ،(  إلى ) بين الحسابية

 فقرات عل  بشد  توافق الدراسة عينة أفرا  أن عل  هذا ويشير ،() الفرضي المتوس 

 أق  وهي ،(  الى ) بين المعيارية الانحرافات قيم تراوحت كما. الفرضية

.الحسابي متوسطها عن الفقرات تشتت عدم عل  يدل وهذا الصحيح الواحد من

 الرقابة نظام بتفعي  والافصاح بالشفافية العم ) عل  تنص التي الفقر  حصلت -

المتوس أن أي ،( ) قدره الحسابي بمتوس  موافقة مستوى أعل  عل ( الداخلية

 اختبار وقيمة ،() المحايد النسبي الوزن من أعلي وهو( ) النسبي الحسابي

 تساوي التي الجدولية  قيمة من أكبر وهي( ) تساوي المحسوبة 

 رجةمتوس أنعل يدلمما ،() يساوي احصائية  لالة ومستوي ،()
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هنا أنيعنيوهذا ،() الفرضي المتوس   رجةعن زا قدالفقر لهذهالاستجابة

الفقر هذهعل العينة أفرا قب منموافقة

 تفويض واسس القرارات اتخاذ وقواعد طرق تحديد) عل  تنص الفقر  حصلت -

المتوس وأن ،( ) بلغ حسابي بمتوس  موافقة مستوى أ ني عل ( السلطات

 من أكبر وهي( ) تساوي المحسوبة  اختبار وقيمة ،(  ) النسبي الحسابي

 ،() يساوي احصائية  لالة ومستوي ،() تساوي التي الجدولية  قيمة

 المتوس   رجةمن اكبرالفقر لهذهالاستجابة رجةمتوس أنعل يدلمما

الفقر هذهعل العينة أفرا قب منموافقةهنا أنيعنيوهذا ،() الفرضي

 النسبي المتوس  وأن ،() يساوي الكلي الحسابي المتوس  أن يتضح عام بشك  -

  اختبار وقيمة ،() المحايد النسبي الوزن من أعلي وهو ،() يساوي

( ) تساوي التي الجدولية  قيمة من أكبر وهي( ) تساوي المحسوبة

 حوكمة)المحور هذا فقراتتعتبرلذلك( ) يساوي احصائية  لالة ومستوي

0.05α)   لالة مستوىعندإحصائياً ال( الداخلية الرقابة أنعل يدلمما ،( ≥

وهذا( ) الفرضي المتوس   رجةمن أكبر الفقراتلهذهالاستجابة رجةمتوس 

 .العينة  أفرا قب منموافقةهنا أنيعني

 (الداخلية الرقابة حوكمة تطبيق) الثاني المحور فقرات تحلي  يوضح( :  )  رقم جدول

 

 م

 

 العبارات

 الوس 

 الحسابي

 الانحراف

 المعياري

 قيمة

 اختبار

 مستوى

 الدلالة

   . المطلوب الجو   مستوى تحقيق 

  .المالية الرقابة وضواب  المراجعة معايير تطوير

  .الداخلية الرقابة نظم وكفاء  فاعلية تقييم 

  . الداخلية الرقابة نظام بتفعي  والافصاح بالشفافية العم  

 .الداخلية المراجعة استقلالية تحقيق

 .الداخلية الرقابة نظم في والتغيير للتطوير خط  وض  

 .السلطات تفويض واسس القرارات اتخاذ وقواعد طرق تحديد

 بها الاخذ الشركة عل  يجب والتي بديلة حلول عن البحث 

 .فعاليتها زيا   بهدف

  الفقرات جمي 

 (.) تساوي( ) حرية و رجة( )  لالة مستوي عند الجدولية( ) قيمة
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 الاستراتيجية الرقابة تطبيق:  الثالث المحور فقرات تحلي 

 :يلي ما لنا يتضح( ) رقم الجدول معطيات من

 أوساطها تراوحت( الاستراتيجية الرقابة تطبيق) محور لفقرات الاحصائية القيم -

  رجة من أعل  وهي الخماسي، ليكرت مقيا  عل  ،(  الي ) بين الحسابية

 فقرات عل  بشد  توافق الدراسة عينة افرا  أن عل  هذا ويشير ،() الفرضي المتوس 

 أق  وهي ،(  الى ) بين المعيارية الانحرافات قيم تراوحت كما. الفرضية

.الحسابي متوسطها عن الفقرات تشتت عدم عل  يدل وهذا الصحيح الواحد من

 المؤسسة استراتيجية تحقق رقابية أنظمة  ايجا ) عل  تنص التي الفقر  حصلت -

المتوس  ،() قدره الحسابي بمتوس  موافقة مستوى أعل  عل ( المتوازن كالأ اء

 اختبار وقيمة ،() المحايد النسبي الوزن من اعلي وهو ،() لها النسبي الحسابي

 تساوي التي الجدولية  قيمة من اكبر وهي ،() تساوي المحسوبة 

 رجةمتوس أنعل يدلمما ،() يساوي احصائية  لالة ومستوي ،()

منموافقةهنا أنيعنيوهذا ،() الفرضي المتوس  من اكبرالفقر لهذهالاستجابة

الفقر هذهعل العينة افرا قب 

(  للمؤسسة والخارجية الداخلية البيئة مكونات تحلي )  عل  تنص التي الفقر  حصلت -

 النسبي الحسابيالمتوس وأن ،() بلغ حسابي بمتوس  موافقة مستوى أ ني عل 

  قيمة من أكبر وهي( ) تساوي المحسوبة  اختبار وقيمة ، 

يدلمما ،() يساوي احصائية  لالة ومستوي ،() تساوي التي الجدولية

وهذا ،( ) الفرضي المتوس  من أكبرالفقر لهذهالاستجابة رجةمتوس أنعل 

الفقر هذهعل العينة أفرا قب منموافقةهنا أنيعني

 النسبي المتوس  وأن ،() يساوي الكلي الحسابي المتوس  أن يتضح عام بشك       

 المحسوبة  اختبار وقيمة ،() المحايد النسبي الوزن من أعلي وهو ،() يساوي

  لالة ومستوي ،() تساوي التي الجدولية  قيمة من أكبر وهي( ) تساوي

 ال( الاستراتيجية الرقابة) المحور هذا فقراتتعتبرلذلك ،() يساوي احصائية

0.05α )  لالة مستوىعند إحصائياً الاستجابة رجةمتوس أنعل يدلمما ،( ≥

قب منموافقةهنا أنيعنيوهذا ،() الفرضي المتوس   رجةمن أكبر الفقراتلهذه

 .العينة أفرا 
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 (الاستراتيجية الرقابة) الثالث المحور فقرات تحلي  يوضح( :  )  رقم جدول

 

 م

 الوس  الفقرات

 الحسابي

 الانحراف

 المعياري

 قيمة

 اختبار

 مستوى

 الدلالة

  .النشاط لتنفيذ الاستراتيجية المعايير وض 

  . الاستراتيجية الخط  تنفيذ متابعة 

 المعايير عل  بناءً المؤسسة واهداف رسالة لتحقيق السعي

 .الاستراتيجية

 . المتوازن كالأ اء المؤسسة استراتيجية تحقق رقابية أنظمة  ايجا 

  .ومتكاملة سليمة بطريقة والا ارية المحاسبية المعلومات نظم تطبيق

 .مراقبتها يجب التي المهمة الانشطة تحديد

 .الداخلية الرقابة مكونات بين الكام  التنسيق

  .للمؤسسة والخارجية الداخلية البيئة مكونات تحلي 

  الفقرات جمي 

 (.) تساوي( ) حرية و رجة( )  لالة مستوي عند الجدولية( ) قيمة
 

 المحاسبية المعلومات خصائص  -

 المؤسسات فيالصا قوالتمثي الملاءمةالماليةالتقاريرجو  مستوىلوصف    

المتوسطاتاستخدامإلىالباحثلجأالسعو ية،  العربية المملكة في للربح الها فة غير

 من للتحقق الواحد  للعينة  واختبار ، والانحرافاتالحسابية

.واهميتها الفقر  معنوية

  المحاسبية المعلومات ملائمة: الخامس المحور فقرات تحلي 

 :يلي ما لنا يتضح( ) رقم الجدول معطيات من

 أوساطها تراوحت( المحاسبية المعلومات ملائمة) محور لفقرات الاحصائية القيم -

 ويدل ،() الفرضي المتوس   رجة من أعل  وهي ،( إلى ) بين الحسابية

 قيم تراوحت كما. الفرضية فقرات عل  توافق الدراسة عينة أفرا  أن عل 

 الصحيح، الواحد من أق  وهي ،(  الى ) بين المعيارية الانحرافات

.الحسابي متوسطها عن تشتتها وعدم الاجابات اتفاق ويعكس

 الحاجة عند للمستخدمين المحاسبية المعلومات تقديم يتم)  تنص التي الفقر  حصلت -

 الحسابيوالمتوس  ،() قدره حسابي بمتوس  موافقة مستوى أعل  عل ( اليها

  اختبار وقيمة ،( ) المحايد النسبي الوزن من أعلي وهو(  ) لها النسبي

 ،() تساوي التي الجدولية  قيمة من أكبر وهي( ) تساوي المحسوبة
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الاستجابة رجةمتوس أنعل يدلمما ،() يساوي احصائية  لالة ومستوي

 افرا قب منموافقةهنا أنيعنيوهذا ،() الفرضي المتوس  من أكبرالفقر لهذه

الفقر هذهعل العينة

 المؤسسة تقدمها التي المحاسبية المعلومات) عل  تنص والتي الخامسة الفقر  حصلت -

 ،() بلغ حسابي بمتوس  موافقة مستوى أ ني عل ( المتخذ  بالقرارات صلة ذات

( ) تساوي المحسوبة  اختبار وقيمة ،%()  النسبي الحسابيالمتوس وأن

 احصائية  لالة ومستوي ،( ) تساوي التي الجدولية  قيمة من أكبر وهي

 من أكبرالفقر لهذهالاستجابة رجةمتوس أنعل يدلمما ،() يساوي

هذهعل العينة أفرا قب منموافقةهنا أنيعنيوهذا ،( ) الفرضي المتوس 

الفقر 

 النسبي المتوس  أن أي ،() يساوي الكلي الحسابي المتوس  أن يتضح عام بشك  -

  اختبار وقيمة ،() المحايد النسبي الوزن من أعلي وهو ،() يساوي

 ،() تساوي التي الجدولية  قيمة من أكبر وهي( ) تساوي المحسوبة

 ملائمة)المحور هذا فقراتتعتبرلذلك ،() يساوي احصائية  لالة ومستوي

0.05α)  لالة مستوىعندإحصائياً ال( المحاسبية المعلومات أنعل يدلمما ،( ≥

وهذا ،() الفرضي المتوس   رجةمن أكبر الفقراتلهذهالاستجابة رجةمتوس 

.العينةأفرا قب منموافقةهنا أنيعني

 (المحاسبية المعلومات ملائمة)  الخامس المحور فقرات تحلي (:  )  رقم جدول

 

 م

 الفقرات

 

 الوس 

 الحسابي

 الانحراف

 المعياري

 قيمة

 اختبار

 مستوى

 الدلالة

 .المحد  الوقت وفي تأخير  ون من يتم بالمؤسسة المحاسبية المعلومات تقديم

 . المستقبلي التنبؤ عل  القدر  في بالمؤسسة المحاسبية المعلومات تساعد

 .اليها الحاجة عند للمستخدمين المحاسبية المعلومات تقديم

 .المحاسبية المعلومات فائد  تحسين في بالمؤسسة العكسية التغذية تسهم

  .المتخذ  بالقرارات صلة ذات المؤسسة تقدمها التي المحاسبية المعلومات

 الفقرات جمي 

 (.) تساوي( ) حرية و رجة( )  لالة مستوي عند الجدولية( ) قيمة
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 المحاسبية للمعلومات الصا ق التمثي :  الخامس المحور فقرات تحلي 

 :يلي ما لنا يتضح( ) رقم الجدول معطيات من

 تراوحت( المحاسبية للمعلومات الصا ق التمثي ) محور لفقرات الاحصائية القيم -

 ،() الفرضي المتوس   رجة من أعل  وهي ،( الي ) بين الحسابية أوساطها

 قيم تراوحت كما. المحور فقرات عل  توافق الدراسة عينة أفرا  أن عل  ويدل

 الصحيح، الواحد من أق  وهي ،(  إلى ) بين المعيارية الانحرافات

.الحسابي متوسطها عن تشتتها وعدم الاجابات اتفاق ويعكس

الانحرافاتمنوالخلوبالدقةالماليةالقوائمتتميز) عل  تنص التي الفقر  حصلت -

 ،() قدره حسابي بمتوس  موافقة مستوى أعل  عل ( الجوهريةوالأخطاء

 ،() المحايد النسبي الوزن من أعلي وهو(  ) لها النسبي الحسابيوالمتوس 

 الجدولية  قيمة من اكبر وهي( ) تساوي المحسوبة  اختبار وقيمة

أنعل يدلمما ،( ) يساوي احصائية  لالة ومستوي ،() تساوي التي

أنيعنيوهذا ،() الفرضي المتوس  من أكبرالفقر لهذهالاستجابة رجةمتوس 

الفقر هذهعل العينة أفرا قب منموافقةهنا 

(  المالية التقارير اعدا  عند المهنية العناية تتوفر)  عل  تنص التي الفقر  حصلت -

 الحسابيالمتوس وأن ،() بلغ حسابي بمتوس  موافقة مستوى ا ني عل 

  قيمة من أكبر وهي( ) تساوي المحسوبة  اختبار وقيمة ،النسبي

لذلك ،() يساوي احصائية  لالة ومستوي ،( ) تساوي التي الجدولية

0.05α )  لالة مستوىعندإحصائيا الةالفقر هذهتعتبر أنعل يدلمما ،(  ≥

أنيعنيوهذا ،( ) الفرضي المتوس  من أكبرالفقر لهذهالاستجابة رجةمتوس 

الفقر هذهعل العينة أفرا قب منموافقةهنا 

 النسبي المتوس  وأن ،() يساوي الكلي الحسابي المتوس  أن يتضح عام بشك  -

  اختبار وقيمة ،() المحايد النسبي الوزن من أعلي وهو ،() يساوي

 ،() تساوي التي الجدولية  قيمة من أكبر وهي( ) تساوي المحسوبة

 التمثي )المحور هذا فقراتتعتبرلذلك ،() يساوي احصائية  لالة ومستوي

0.05α )  لالة مستوىعندإحصائياً ال( الصا ق متوس أنعل يدلمما ،(  ≥
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أنيعنيوهذا ،( ) الفرضي المتوس   رجةمن أكبر الفقراتلهذهالاستجابة رجة

 .العينة أفرا قب منموافقةهنا 

(الصا ق التمثي ) الخامس المحور فقرات تحلي (:  )  رقم جدول

 

 م

 

 الفقرات

 الوس 

 الحسابي

 الانحراف

 المعياري

 قيمة

 اختبار

 مستوى

 الدلالة

 الترتيب

  . بالموضوعية المؤسسة من المقدمة المحاسبية المعلومات تتصف

 .بالكفاء  المالية التقارير بإعدا  يقوم من يتمت 

والأخطاءالانحرافاتمنوالخلوبالدقةالماليةالقوائمتتميز

 .الجوهرية
 

 .المالية التقارير اعدا  عند المهنية العناية تتوفر

 جمي  لخدمة بالمؤسسة المالية القوائم وعرض اعدا  يتم

 .الاطراف

  الفقرات جمي 

 (.) تساوي( ) حرية و رجة( )  لالة مستوي عند الجدولية( ) قيمة
 

 :الدراسة نتائ  مناقشة

 في ومساهمتها الداخلية الرقابة لدور الباحثين قب  من ومستمر متزايد اهتمام هنالك -

 أن عل  اتفقت التي ،( شعت،)  راسة منها المحاسبية، المعلومات خصائص تحسين

 وتعزيز المالية التقارير جو   خصائص عل  الداخلية للرقابة إيجابي أثر هنالك

. القرارات اتخاذ و قة وسرعة المحاسبية والمعلومات البيانات في  الثقة

 تلخيصويمكنالدراسة،فرضياتجمي قبولإلىتشيرالدراسةنتائ أنيلاحظ  -

 المعلومات، تكنولوجيا باستخدام الداخلية الرقابة اساليب تطوير أن في الدراسة نتائ 

 خصائص عل  تؤثر الاستراتيجية والرقابة الداخلية، الرقابة حوكمة وتطبيق

 نظر وجهة من النتائ  أظهرت حيث للربح، الها فة غير المؤسسات في المحاسبية المعلومات

  الاكثر هي الداخلية الرقابة في المعلومات تكنولوجيا استخدام أن الدراسة عينة

 الترتيب في يليها(. ) حسابي بمتوس  المالية التقارير جو   تحسين عل  تأثيراً

 الرقابة تطبيق واخيراً ،() حسابي بمتوس  الداخلية الرقابة حوكمة تطبيق

 موافقة  رجة الى تشير القيم هذه جمي  وأن ،() حسابي بمتوس  الاستراتيجية

. جداً مرتفعة
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 في تساعد الداخلية الرقابة في المعلومات تكنولوجيا استخدام أن الدراسة أثبتت -

 الالكترونية، النظم وسلامة أمن من والتحقق الداخلية، الرقابة نظم وتطوير تصميم

 وخارج  اخ  الانترنت شبكة عبر ونقلها المالية التقارير تحلي  امكانية وسهولة

الدراساتلبعضالجزئيةالنتائ إليهتوصلتمام   تیأقد النتيجة وهذه. الشبكة

 المطيري، ؛  وسمور، النعامي ، مشكور، ؛  عل ،)  راسة منها السابقة

  استخدام  ون تحول معوقات هنالك أن النظرية الدراسة اثبتت كما ،(

 المتزايد التوس  الى الباحث يعزيها الداخلية الرقابة انظمة في المعلومات تكنولوجيا

 التدريبية البرام  وقلة المتخصصة، التقنية الكفاءات وقلة المعلومات، تكنولوجيا عل 

. للربح الها فة غير المؤسسات مجال في المعلومات تكنولوجيا تتناول التي

 المالية التقارير جو   تحسين عل  تؤثر الداخلية الرقابة حوكمة أن الدراسة أثبتت -

 الشفافية تعزيز في تسهم كما المالية، الرقابة وضواب  المراجعة معايير وتطوير

ما تیأقد النتيجة وهذه. المالية التقارير في والتلاعب الغ  واكتشاف والافصاح

 والعيس  شهيد)  راسة منها السابقة،الدراساتلبعضالجزئيةالنتائ إليهتوصلت

 تطبيق أن الى الدراسة توصلت كما(.  أبوحمام ؛ الاصلان، ؛،

 نظم في والتغيير للتطوير وبرام  خط  وض  في تساعد الداخلية الرقابة حوكمة

 الخارجية، والمراجعة الداخلية المراجعة لجان عم  بين والتنسيق الداخلية الرقابة

 المناسبة الرقابية البيئة توفير في تسهم ،كما الداخلية المراجعة استقلالية وتحقيق

.السلطات تفويض وأسس

 الخط  وض  في المالية الا ار  تساعد الاستراتيجية الرقابة أن الدراسة أثبتت  -

 وتفعي  القصور، أوجه واكتشاف التصحيحية الاجراءات وتطوير للمؤسسة، المستقبلية

 وتعم  للمتوازن، الا اء وبطاقة ،والموازنات، المالية كالنسب الداخلية الرقابة أ وات

ما م  ُ تیأقد  النتيجة وهذه. المؤسسة  اخ  والمحاسبية الا ارية النظم رب  عل 

 ؛ م، الفرا)  راسة منها السابقة،الدراساتلبعضالجزئيةالنتائ إليهتوصلت

 الدراسة أكدت كما(. م وتركمان،عبداللطيف ؛ م ، غريب م؛مبار ،

 والرقابة الداخلية المراجعة بين التكام  من نوع تتيح الاستراتيجية الرقابة أن

    .المؤسسة  اخ  للرقابة البيئية المكونات تحلي  عل  وتعم  الداخلية
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:الدراسة توصيات

الأكا يمية،الناحيةمنالمناسبةالأهمية للربح الها فة غيرالمؤسساتموضوعإيلاء  -

  المتطور  الاساليبعل  التركيز م  تطبيقية   راسية موا بإعطاءالقيامخلالمن

الداخلية للرقابة

 محاسبة ببرام  للربح الها فة غير للمؤسسات الداخلية الرقابة بيئة تعزيز ضرور  -

 .المحاسبية المعلومات خصائص لتحسين ميزاتها من والاستفا   كفاءتها لزيا   متقدمة

 الرقابة حوكمة واليات بقواعد للربح الها فة غير المؤسسات إ را  مستوى زيا   -

. الصا ق والتمثي  الملائمة خاصيتي لتفعي  والافصاح، بالشفافية والالتزام الداخلية

 متكاملة منهجية وفق منها الحديثة وخاصة الاستراتيجية الرقابة أساليب تطوير -

نظامتوفير يجب كما المؤسسة، انشطة مراح  كافة في الداخلية الرقابة لتحقيق

في بالمعلوماتالمختصةالجهةمدعل يعم ، الاستراتيجيةبالرقابةخا معلومات

 المناسبالوقت

 في الداخلية الرقابة بإ ار  للعاملين المستمر والتدريب الذاتية الرقابة تحقيق ضرور  -

.للربح الها فة غير المؤسسات
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 المراج 

المراج  العربية :

، عا ل الامين قاسم. "الاتجاهات الحديثة للرقابة الداخلية عل  كفاء  الا اء المحاسبي احمد -

معة المحاسبة غير منشور  ، جا والمالي في مؤسسات القطاع العام في السو ان"، رسالة  كتوراه في

 م(.، الخرطوم ،)السو ان للعلوم والتكنولوجيا

الغ اكتشافتعزيزفيالحوكمةمبا ئتطبيقمساهمةمصطف . "مدىرياضأصلان، حاتم -

المالية" ، رسالة ماجستير في المحاسبة غير منشور  ، الجامعة الاسلامية ، والتلاعب بالتقارير

 م(.، غز  ، )كلية التجار ، 

 -البقمي، سلطان. " التنظيم المحاسبي في الجمعيات الخيرية في المملكة العربية السعو ية  -

 راسة استطلاعية"، مجلة البحو  المحاسبية ، جامعة الملك سعو ، الجمعية السعو ية 

. -( ، )م( ، للمحاسبة، الرياض ، )

غيرالمنظماتفيالداخليةالرقابةنظامتقويم. " فزع فاطمة هداب، و حميد عبا  التميمي، -

محاسبية راساتمجلة"  العراقيةالوطنيةالاولمبيةاللجنةفيتطبيقيبحث - الحكومية

.- ،( )  ،(م)، بعدا  ، ومالية

 الحوكمة وقواعد المحاسبية للمعلومات النوعية الخصائص بين العلاقة. " علي كريمة الجوهر، -

 ،()  ،(م) ، بغدا  ، المستنصرية جامعة ، والاقتصا  الا ار  مجلة ،"  الا ار  لمجلس

-.

الجويف ، احمد سلامة سليمان. "  ور نظم المعلومات المحاسبية المحوسبة في تحقيق فاعلية  -

المحاسبة غير  ماجستير في الرقابة الداخلية  في المصارف الاسلامية الار نية " ، رسالة

م(.، جامعة الشرق الاوس  ،عمان ،)منشور 

-السعو يةالخيريةالجمعياتفيالمحاسبيالنظام. " نجو  ، المطيري وعليمحاسن ، الحاج -

،(م)القصيم، ، القصيمجامعة ، والاقتصا يةالإ اريةالعلوممجلة ،"استطلاعية راسة

():-.

 - الخيري العم  منظمات في المحاسبية المعايير تطبيق. " عبدالله بن عبدالعزيز الدخي ، -

 الملك مؤسسة اصدارات ،"الرياض بمنطقة الخيرية الجمعيات عل  مطبقة ميدانية  راسة

(.م) الرياض، الخيرية، خالد

العربي،الطب . راسيةحالاتووعمليات مفاهيمالاستراتيجيةالا ار . زكريا،الدوري -

      (م) عمان اليازوري،  ار

(معمان، المسير ، ار الاستراتيجي،التخطي  بلال،السكارنة، -
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 واثره المعلومات تكنولوجيا استخدام م  الداخلية الرقابة نظم تكيف. " نصر محمد ، الشائبي -

 رسالة ،"  الليبية التجارية المصارف عل  تطبيقية  راسة – المالية القوائم موثوقية عل 

( .م) عمان، الاعمال، كلية الاوس ، الشرق جامعة منشور ، غير المحاسبة في ماجستير

الصيعري ، أحمد صالح. "مدى التزام الجمعيات الخيرية في المملكة العربية السعو ية بمعيار  -

 راسة تطبيقية في محافظة جد  "، رسالة ماجستير في المحاسبة غير  -العرض والإفصاح

 م(. 2016منشور ، جامعة الملك عبدالعزيز، كلية الا ار  والاقتصا ، جد  ،)

 راسة  -، ناصر. "معايير الثقة لدى المتبرعين للأعمال الخيرية الغريب، عبدالعزيز والعو  -

استطلاعية عل  عينة من رجال الأعمال في الرياض وجد  والدمام" ، مؤسسة الملك خالد 

م( .الخيرية، الرياض ، )

 في العاملة الجامعات كبرى في نجاحها ومتطلبات الاستراتيجية الرقابة. " بسام عاهد ، الفرا -

 كلية ، غز  الاسلامية، الجامعة ، منشور  غير الاعمال ا ار  في ماجستير رسالة ،" غز  قطاع

( .م) فلسطين، التجار ،

المحارفي، عبدالرحمن، واق  نظام المعلومات المحاسبي في الجمعيات الخيرية السعو ية  راسة  -

 ميدانية، مجلة الفكر المحاسبي، القاهر  : جامعة عين شمس ، كلية التجار ، العد  

 م(.،

يةالداخلالرقابةنظمتطويرفيالمحاسبيةالمعلوماتتقنية ور. " حمد وسمور عل  النعامي، -

القد جامعةمجلة ،" غز قطاعفيالعاملةالفلسطينيةالجامعاتعل تطبيقية راسة

 .- ،() ،() القد ، والاقتصا ية،الإ اريةوالدراساتللأبحا المفتوحة

 راسة الماليةالتقاريرجو  عليالداخليةالرقابةنظامموس . " أثرحيدرشعت، محمد -

فلسطين" ، رسالة ماجستير في بورصةفيالمدرجةالعامةالمساهمةشركاتعل تطبيقية

م( .المحاسبة غير منشور  ، غز  : الجامعة الاسلامية،  فلسطين ، كلية التجار ، )

 تطبيقية راسة الماليةالتقاريرجو  فيالشركاتحوكمةأثر. " ضح  العيس ، ، رزان شهيد، -

للأبحا المفتوحةالقد جامعةمجلة ،" السوريةالماليةوالأسواقالأوراقهيئةعل 

.  ،(  ،(م)، ،القد والدراسات

 الخيرية الجمعيات اعمال عل  الإ ارية الرقابة فعالية مدى. "سليمان بن ،محمد باعلوي -

 المكرمة مكة بمنطقة الخيرية الجمعيات رؤساء عل  مسحية  راسة: الأمنية وانعكاساتها

 ، الرياض الأمنية، للعلوم نايف ،جامعة منشور  غير ماجستير رسالة ،" الرياض ومنطقة

(.م)
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فعاليةزيا   عل وأثرهاالاستراتيجيةالرقابة"  حنانوتركمان،عبداللطيفعبداللطيف، -

(م) ،()   مشق،العربية،والبحو للدراساتتشرينجامعةمجلةالمنظماتأ اء

- .

الاقتصا ية المؤسساتفيالقرارصن عل المحاسبيةالمعلوماتجو  أثر. "حامديعلي، -

مالعلوكلية خيضرمحمدجامعة، سكر  ،منشور غيرماجستير،رسالة" الجزائرية

(.م) التسييروعلوموالتجاريةالاقتصا ية

 بالمملكة الخيرية بالمنظمات الا اء تحسين في الاستراتيجية الرقابة  ور. "السيد عز  غريب، -

 للعلوم السو ان جامعة ، والتموي  المحاسبة في ماجستير رسالة ،"السعو ية العربية

(.م)، الخرطوم ، والتكنولوجيا

 - الاصغر التموي  مؤسسات ا اء برف  وعلاقتها الاستراتيجية الرقابة. " اكرم ا هم مبار ، -

 منشور ، غير  الاعمال ا ار  في  ماجستير رسالة ،" غز  قطاع محافظات في ميدانية  راسة

( .م)، غز  الا ارية،، والعلوم الاقتصا  كلية ، الازهر جامعة

 بالإشار  الوقفية المؤسسات لإ ار  الحوكمة نظام لتفاع  معاصر رؤية. " محمد هني محمد، -

 ام جامعة ، الجزائر والمالية الاقتصا ية البحو  مجلة"  السعو ية العربية المملكة حالة الى

.- ،  العد  ،(م)، البواقي

أ اءكفاء تحسينفي واثرهالمحاسبيةللبياناتالإلكترونيالتشغي . " جايد مسعو  ، مشكور -

 ،()، العراق جمهورية ، والمدققين المحاسبين نقابة ، المحاسب مجلة ،"  الداخليةالرقابة

( : )- .

الدوليالاتحا  -بالمنشآت الداخلية الرقابة وتحسين تقويم. الدولية الجيد  الممارسات  لي  -

(.م)القانونيين،للمحاسبين السعو يةالهيئةترجمة ،   ، للمحاسبين

 الها ف ة  غ ير  لمنش آت ل المحاس بية  المع ايير  ،(م)الق انونيين  للمحاس بين  الس عو ية  الهيئة -

. للربح الها فة غير للمنشآت المالية القوائم ومفاهيم أهداف بيان للربح،
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