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 المستخلص 
 العربيدددد  المملكدددد  في الفكر دددد  الإعاقدددد  لمعلمددددن المهددددي التطدددد  ر واقدددد  معر دددد  إلى ال راسدددد  هدددد   هدددد         

 ال راسدد  تطبيدد  عددر وذلدد  التحليلدد  ال صددف  المددجه  باسددتا ا  الباحدد  قددا  ال راسدد  هدد   في، السددع ة  
 معلمددن مدد  ال راسد  مجتمدد  تكد   وقدد  السدع ة   العربيدد  المملكد  في الفكر دد  التربيد  معلمددن مد  عيجدد  علد 

 هددد  المعلمدددن وعددد ة السدددع ة   العربيدد  المملكددد  في جزئددد  ةمددد  بدددرام   يهددا الدددي المددد ار  في الفكر ددد  التربيدد 
 بالطر قد  ال راسد  عيجد  اختيدار تم وعليد ، السدع ة   العربي  المملك  مجاط  مختلف  عل   م زعن  معلم  (26)

 العلمدد  المؤهدد  متغددتا  و دد  مدد زعن الفكر دد  التربيدد  لمعلمددن الاسددتبا   رابدد  مشددار   تم حيدد  العشدد ائي 
 .والخرة والججس

 ه   تضمج  وق ، الفكر   التربي  معلمن عل  ت ز عها لغرض  وذل   استبا    بتط  ر  الباح   قا  وق       
 المؤهدددد ، التعليميدددد  المرحلدددد ، الجددددجس مثدددد  المشددددار ن عدددد  أوليدددد  معل مددددا  وهدددد  الأول الجددددز  جددددزئن الأةاة

 وجدد ة إلى الجتددائ  ت صددل  وقد ، م زعدد  مجددالا  ثدث  تضددم  الثدداي والجددز  الخدرة سددج ا  عدد ة، ال راسد 
 بددرام   عاليدد  حدد ل إيجابيدد  بتصدد را   تمتعدد   التدد ر س في العاليدد  الخددرة ذوي المعلمددن بأ  ارتباطيدد  ةلالدد 

 المهي. التط  ر
 .الخاص  التربي ، الفكر   الإعاق ، المهي التط  ر، المعلمن :فتاحيةالم الكلمات
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The Reality of Professional Development for Teachers of  

Students with Intellectual Disability from their Point of View 
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Abstract 

     This study aims to investigate the current vision of the professional 

development for teachers of students with intellectual disabilities from the 

teachers’ point of view in Kingdom of Saudi Arabia. This study has 

followed the analytical descriptive approach. The population of the study is 

the teachers of students with Intellectual Disability at schools that have 

partial integration programs in Kingdom of Saudi Arabia. The sample 

consists of 26 respondents from different regions in Saudi Arabia. A 

purposeful sampling method has been used to select participants in this 

study.  A self-reported questionnaire has been developed based on two parts 

and submitted online to the targeted teachers in the institution according to 

the variable of qualification, experience and gender. The questionnaire 

includes some demographic information about the participants, such as 

gender, educational stage, academic qualification, number of years of 

experience. The second part includes three distributed areas. The study has 

concluded that teachers with more years of experience in teaching are more 

likely to have positive perceptions towards professional development 

programs. 

Keywords: Teachers, Professional Development, Intellectual disabilities, 

Special Education 
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 :المقدمة
 لهدا وسدار  بد  والحك ما  ال ول جمي  بها أهتم  والي المه   وأ ب   أشرف  م   الت ر س  مهج   تع      
 ةور  بممارسد  ليقد   للمعلدم المثئمد  البيئد  لتد  ت تهد ف والدي  والتط  ر د   والفكر د   الماة د   الإمكا يدا   جمي 
 لزامدا وأصدب  ملفتدا تطد را التعليم مهج  تط ر  الراه  ال ق  وفي .(2019،  )الشهري  واقت ار   فا ة  بك 
 قداةرة التعلديم مهجد  يجعد  الد ي بالشدك  التطد ر هد ا مجداراة  الترب  د   العمليد   مد   والقر بن  المتاصصن  عل 
 .(2017، لبن )أب  العالم  عيشها الي والحضار   والتكج ل جي  المعل ماتي  الث رة ه   م ا ب  عل 

 علد  قداةرا المعلدم يجعد  الد ي وبالشدك  مثئمدا حضدارا مهجيدا  إع اةا  تحتاج  الت ر س  مهج    إ   وعلي      
 التطددد  ر  دددإ  ولددد ل  .(2003، الفدددتثوي؛ 2003، إبدددراهيم) ونجدددا  قددد ة بكددد  الت ر سدددي  أةورا  ممارسددد 
 المهدي التطد  ر بدرام  يجعد  الد ي وبالشدك  يحد   الد ي السدر    التغدت  هد    بم ا بد   مطالد   للمعلم  المهي
 المعلمددن مق مدد  في ويأتي (.2009، )الحجدداا  كدد   التعليميدد  البيئدد  وتحسددن المعلددم  فددا ة  ر دد  علدد  قداةرة
  دد  م  يح ث  د  الدد ي الأثدر لعظدم وذلدد  الخاصد  التربيدد  معلمدن مسدتمر مهددي تطد  ر بددرام  يحتداج   الد ي

 الحاجدا  تلدي مهدي تطد  ر لدرام  ومسدتمرة ماسد  حاجد  في يجعلهم  مما  الإعاق   ذوي  الطثب  م    عمل  
 بأ  (2016) الخطيد   ؤ د  الصد ة هد ا وفي (.2003، رالعبد  الجبدا)  الطدثب  لهؤلا   والمتما زة  الماتلف 

 والمعارف المهارا  م  الخاص  التربي  معلمن تمكن ه  المهي والت ر   التط  ر برام  م   الأساسي   الغا  
  بالإيجاب. والتعليم  الت ر س  أةائهم عل   جعكس مما الت ر س وطرق باستراتيجيا  تتعل  الي

 الخرا  م  الكثت تفكت حيز  عل   تستح ذ  الي  القضاا  م   الخاص   التربي   معلمن  إع اة  قضي   وتعتر      
، الأصدع ة     عل  المعلم يمارس  ال ي التعليم  ال ور لأهمي  وق    مباشرة ةلال  م  لها لما وذل   الترب  ن

 والعقبدا  المشدا   مد  الكثدت عل  التغل  في  ساع   وق ا شامث  إع اةا  الخاص   التربي   معلم  إع اة  وإ 
 ممددا عاليدد  بفعاليدد  الأةا  علدد  تسدداع هم لدديا زمدد لثا بالمهددارا  ويمدد هم بدد  الت ر سددي  مسددتتهم تعددترض الددي

 (2005) البتددال و ؤ دد  هدد ا (.2003، الجبددار )العبدد  الطددثب وةا عيدد  مسددت   علدد  بالإيجدداب  ددجعكس
 المعلمددن هددؤلا  يجعدد  ممددا واتجاهدداتهم وميدد لهم قدد راتهم تختلددف طلبدد   مدد  عملدد   الخاصدد  التربيدد  معلمددن بأ 

 تل   عل  حص لهم ع   وإ ، يحتاج  ا الي المهجي  الكفاا  تلي مهي تط  ر لرام  وحاج   عرض   أ ثر
 ذوي الطدثب مد  التعامد  لكيفي  المعر   وع   بالعجز وشع را عرض  الأحيا  بعض في يجعلهم ق   الرام 

  الإعاق .
 اسدددتراتيجي  أهددد اف سدددت  التعلددديم وزارة خدددثل مددد  السدددع ة   العربيددد  المملكددد  تبجددد  السدددياق هددد ا وفي     

 علدد  وتد ر بهم وتطدد  رهم المعلمدن اسدتقطاب تحسددن هد  الأهد اف هدد   ضدم  ومد  التعلدديم عمليد  لتطد  ر
 2019 في المر ددز قددا  التعليمدد  المهددي للتطدد  ر الدد طي المر ددز خددثل  مدد  (.2021، الحددري) العمدد  رأ 
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 15000 وتدد ر   لتأهيد  المشددرو  هد ا و هدد ف، الخاصد  التربيد  معلمددن وتد ر   لتأهيدد  مشدرو  بتطد  ر
 هدد  المشددرو  هدد ا  تددائ  ومدد ، الددتعلم  دد ات  لتحسددن العالميدد  الممارسددا  لأ ضدد  و قددا وذلدد  ومعلمدد  معلددم

 وتجفيددد  ومعلمددد  معلدددم ألدددف 24 وتددد ر   وم ربددد  مددد رب 945 واسدددتقطاب ت ر بيددد  حقيبددد  14 تصدددميم
  (.2020، التعليم وزارة) برنام  800
 علدد  المعلمددن تسدداع  الددي السددب  أحدد  هدد  المهددي التطدد  ر أ  علدد  ال راسددا  مدد  الكثددت وتؤ دد  هدد ا     
 الفعاليد  أ د   البحد    تدائ   دإ  ذلد  إلى بالإضدا  ، التد ر س ائد وطر  اسدتراتيجيا   في  المهارا   تجمي 

 ,Darling- Hammond, Wei) المتعلمدن مخرجدا  وعلد  المعلدم علد  المهدي التطد  ر رام لد الإيجابيد 

Andree, Richardson, & Orphanos, 2009; Snow-Renner & Lauer, 2005.) وفي 
 الفعدال المهي التط  ر أ  إلى التجر بي  ال راسا  م  صغتة مجم ع  م  المستم ة الأةل  تشت  السياق  ه ا

 والمشددار  ، الجشدد  والددتعلم، والتماسدد ، المحتد   علدد  والتر يددز، الكا يدد  المد ة رئيسددي   عجاصددر بخمسدد   تميدز
 & Darling-Hammond et al., 2009; Garet, Porter, Desimone, Birman) الجماعيد 

Yoon, 2001; Snow-Renner & Lauer, 2005; Wei et al., 2009; Weiss, 

Banilower, Overstreet, & Soar, 2002; Yoon, Duncan, Lee, Scarloss, & 

Shapely, 2007). 
 الفكر د  التربيد  لمعلمدن المهدي التطد  ر بدرام   عاليد  مد  للتحق  الحالي البح  جا  سب  ما ع   وبجا        

  السع ة  . العربي  المملك  في
 

 :البحث مشكلة
 ازةاة خددا  بشددك  الخاصدد  التربيدد  ومعلمددن عددا  بشددك  المعلمددن وتطدد  ر بإعدد اة الاهتمددا  ضدد   في     

 الخاصددد  التربيددد  معلدددم يحتاجهدددا الدددي والاسدددتراتيجيا  والكفددداا  بالمعر ددد  والتربددد ي العلمددد  البحددد  اهتمدددا 
 وطدددرق اسدددتراتيجيا  والمهدددارا  الكفددداا  هددد   ومددد ، خدددا  بشدددك  الفكر ددد  التربيددد  ومعلدددم عدددا  بشدددك 

  الإيجاي. السل ك ةعم، الصفي  الإةارة، الت ر س
 التعليم ل زارة التاب  التعليم  المهي للتط  ر  ال طي  المر ز  خثل  م   السع ة    العربي   المملك   تبج  وق       

 المر ددز تبددى  قدد  الخاصدد  التربيدد  بمعلمددن  تعلدد  و يمددا، العمدد  رأ  علدد  وهددم المعلمددن لتطدد  ر رائدد ا مشدروعا
 لتأهيد  المشرو  ه ا و ه ف، الخاص  التربي  تط  ر مشرو  وه   الخاص   التربي   لمعلم   مهي  تط  ر  مشرو 

  تدائ  ومد ، الدتعلم  د ات  لتحسدن العالمي  الممارسا  لأ ض  و قا وذل  ومعلم  معلم 15000  وت ر  
 ومعلم  معلم ألف 24 وت ر   وم رب  م رب 945 واستقطاب  ت ر بي   حقيب   14  تصميم  المشرو   ه ا

  المشرو  ه ا أه اف وم  برنام  800 وتجفي 
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  .الخاص  التربي  معلمن تسته ف برام  تق يم -1
  .العم  رأ  عل  هم مم  الخاص  التربي  لمعلمن المهجي  الكفا ة مست   ر   -2
  (.2020، التعليم )وزارة المهي بالأةا  وربطها التعليم بيئا  تحسن -3

 للتط  ر الفكر   التربي  معلمن احتياجا  مجالا  أهم ع  الكشف في البح  مشكل  تتح ة  وعلي       
 التعليم. ل زارة التاب  التعليم  المهي للتط  ر ال طي المر ز قب  م  المق م  الرام  ض   في المهي

 

 :الدراسة أسئلة
 :التالي  الأسئل  ع  للإجاب  البح  سع      

 المهي؟ التط  ر برام  ل اق  الفكر   التربي  معلم  تص را  ماه  -1
 المهي؟ التط  ر برام  طر   في تق  أ ا الفكر   التربي  معلم   يها ر   الي المع قا  ماه  -2
 المسدت   )الججس/الخدرة/ متغدت الى ترجد  الفكر د  التربي  معلم  اتجاها   بن  ارتباطي   عثق     ج   ه  -3

 (؟التأهيل 
 

 :الدراسة أهداف
 التالي   الأه اف تحقي  إلى الحالي  ال راس  سع      

 .لهم المق م  المهي التط  ر برام  ح ل الفكر   التربي  معلم  تص را  معر   -1
 .المهي التط  ر م  تح  أ ا الفكر   التربي  معلم  في ر   الي والح اجز الع ائ  تح    -2
 التعليميدددد  للاصددددائ  وو قددددا الفكر دددد  الإعاقدددد  معلمدددد  لحاجددددا  و قددددا المهددددي التطدددد  ر بددددرام  تصددددجيف -3

 .للمتعلمن
 متغدددت الى ترجددد  الفكر ددد  التربيددد  معلمددد  اتجاهدددا  بدددن ارتباطيددد  عثقددد  ثمددد   ا ددد   إذا مدددا  هدددم محاولددد  -4

 .التأهيل ( المست   )الججس/الخرة/
 

 :البحث أهمية
  ل    يما الحالي  ال ارسددد  أهمي  تكم     

 معر د  في الترب  د  بالعمليد  صدل  لد  م  و   القرار وصا ع   المتاصصن  ال راس   ه    تساع   أ   يمك  -1
 المهي التط  ر برام  الكفاا  ه   رب  وضرورة الفكر   التربي  معلم  يحتاجها  الي  المهجي   الكفاا 

  لهم. الأساسي  الحاجا  م  تتس  والي
 ال احد  القدر   مهدارا مد  و ت ا ق ا  ستجيب ا بأ  الفكر   التربي  معلم   ال راس   ه    تساع   أ   يمك  -2

 الحالي. العصر متطلبا  م  وتت ائم تتس  مهي تط  ر برام  عل  بالحص ل وذل  والعشر  
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 الجتددائ  هدد   وضدد  علدد  والتربدد  ن المتاصصددن تسدداع  الدد لي  علدد  قائمدد  بحدد   بجتددائ  المكتبدد  إثددرا  -3
 مهي. تط  ر برام  لتجفي  التاطي  عج  بالحسبا 

 وتجفيد  بالجتدائ  الاسترشداة خدثل مد  وذلد  التعليميد  البيئد  تحسدن في ال راسد  هد    تسداع   أ   يمك  -4
 .الفكر   التربي  لمعلم  الفعلي  الاحتياجا  م  وتت ائم تتس  مهي تط  ر برام 

 علددد  السدددع ة   العربيددد  المملكددد  في الجامعدددا  في المتاصصدددن ال راسددد  هددد    تدددائ  تسددداع  أ  يمكددد  -5
 مد  وتتد ائم تتسد  الفكر د  التربيد   لمعلمد مق مد  مهدي تطد  ر بدرام  وتجفيد  التعلديم إةارا  مد   المشار  

 .لهم الفعلي  الحاجا 
 

 :السابقة الدراسات
 اتجاها  عل  تؤثر الي الع ام  ناقش  مجملها في والي السابق  ال راسا  م  ب  بأ  لا ع ة  هجاك     

 لها لما الرام  له   المعلمن حاج  وم   المهي التط  ر برام    تعل    يما  وخص صا  الخاص   التربي   معلم 
 تحسددن اوأخددت  التدد ر س وطددرق اسددتراتيجيا  تج  دد  علدد  ومسدداع تهم التعليميدد  تجددربتهم تحسددن في أثددر مدد 

 وبعد  للأحد   الأقد   مد  ال راسدا  بعدض باسدتعراض الباحد  قدا  الإعاق . ذوي الطثب نح   اتجاهاتهم
  ومجاقشتها. عليها بالتعقي  الباح  قا  السابق  لل ارسا  الاستعراض ه    ا  
 يحتاجهدا الدي المهدي التطد  ر بدرام  لرصد  ال راس  ه   ه     وق   (1992)  والس   ي  أحم   ةراس      

 أغلبهدددا تقددديس الخاصددد  التربيددد  معلمددد  مددد  64 عددد ة علددد  اسدددتبا   ت ز ددد  تم وقددد  قطدددر ةولددد  في المعلمددد  
 الت ر بيددد  الحاجدددا  مسدددت   في بدددجق  الجتدددائ  أوصددد  وقددد ، المعلمددد   يحتاجهدددا الدددي الت ر بيددد  الحاجدددا 
 لهددؤلا  الفعليد  الحاجدا  تلدي ت ر بيد  لدرام  والتأسديس الاهتمدا  بضدرورة الباحد  أوصد  وعليد ، للمعلمدن
 المعلمن.

 الاتجاهدا  تحسدن علد  العمد  هد  مجهدا والهد ف ب راسد  قدا   قد  (Siegel, 1994) سديج  أمدا     
 علدد  بالارتكدداز البحدد  قددا  الغددرض ولهدد ا الإعاقدد  ذوي مدد  الطددثب مدد  عملهددم  تيجدد  للمعلمددن السددلبي 

 70 العيجد  شملد  وقد ، لا أ  الاتجاهدا  هد   مد  يحس  الت ر     ا   ماذا  لمعر    للمعلمن  الت ر    مب أ
 بمعددد ل تددد ر ي بددرنام  علددد  المعلمددد   هددؤلا  حصددد  وقددد  الأمر كيدد   ي مكسددديك  ولا ددد  معلمدد  مددد  معلمددا

 في وتحسدجا تقدبث الجتدائ  أظهدر   قد  وعليد ، ال راسد  الأسدب   في أا  ثث  م    عل   الي    في  ساعتن
  الكا ي . الت ر   ساعا  عل  حص لهم بع  ال م  لفكرة للمعلمن الاتجاها 

 المملكدد  في الخاصدد  التربيدد  معلمدد  تدد ر   بددرام  "تقدد يم بعجدد ا   ا دد   والددي (2004) بخدد  ةراسدد      
 التطدد  ر بددرام  تقدد يم إلى ال راسدد  هدد   وهدد    الت ر بيدد " احتياجدداتهم ضدد   في وتط  رهددا السددع ة   العربيدد 
 في الخاصدد  التربيدد  معلمدد  مدد  معلددم 100 مدد  العيجدد  تك  دد  وقدد  السددع ة   في للمعلمددن المق مدد  المهددي
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 ال راسد  هد    تدائ  ت صدل  وقد  الدرنام  لتقد يم  دأةاة  الاستبا   استا م  وق  السع ة   العربي   المملك 
، الخاصد  التربيد  معلمد  بأرا  الاسترشداة عد  و ، الخاصد  التربيد  لمعلمد  الت ر بد  الاحتياجا   متا    ع    إلى

 الأهد اف يحقد  بمدا مراجعتهدا وضرورة الخاص  التربي  لمعلم  المق م  المهي التط  ر برام  في  ضعف  و  ل 
 الشدرا   مب ئ لتفعي  وةولي  ةاخلي  مؤسسا  بن شرا ا  بعم  ال راس   ه    أوص   وأختا،  المجش ةة

 العربيدددد  المملكدددد  في الخاصدددد  التربيدددد  لمعلمددددن المق مدددد  المهددددي التطدددد  ر لددددرام  والاسددددت ام  التطدددد  ر يحقدددد  بمددددا
 السع ة  .

 الدي الت ر بيد  الحاجدا  لتقيديم ةراسد  (Hendricks, 2011) هجد ر كس أجدر  السياق ذا  وفي     
 الت اصدددد  م اقدددد  في الاسددددتبا    شددددر تم وقدددد  الأمر كيدددد   رجيجيددددا ولا دددد  في الخاصدددد  التربيدددد  معلمدددد  يحتاجهددددا

 لضددرورة ال راسد  هدد    تدائ  ت صدد  وقد ، الخاصد  للتربيدد  ومعلمد  معلددم 498 قرابد   يدد  وشدارك الاجتمداع 
 ال راسددد  أوصددد  و ددد ل ، المعلمدددن لهدددؤلا  الفعليددد  الحاجدددا  مددد  وتتددد ائم تتسددد  مهدددي تطددد  ر بدددرام  تقدد يم

  المهي. التط  ر برام  في المستا م  الح  ث  التكج ل جيا إشراك بضرورة
 علد  هدم ممد  الصدم لمعلمدا  قدائم تد ر ي بدرنام  بتطبي   البح   قا   (2007)  الصماةي  ةراس   وفي     
 المشدار ن تقسديم تم وقد ، الأولي  الصف ف معلما  م  معلم  47  المشار ن  مجم    بلغ  وق   الخ م   رأ 

 وجد ة الجتدائ  أظهدر  وقد ، معلم  21 وع ةها تجر بي   ومجم ع   26  وع ةها  ضابط   مجم ع   ؛لمجم عتن
 يحملدد   ممدد  البكددال ر    ةرجدد  يحملدد   مدد  وتفدد ق التجر بيدد  المجم عدد  لصدداح إحصددائي  ةلالدد  ذا   ددروق
  الخاص . التربي  في ال بل   ةرج 
  عاليد  معر د  إلى هد    والدي ةراسد  بعمد  (Fredericks, 2009)  رةر د  قدا  قر بد   تدائ  وفي     

 الرام  ه   وأثر الش   ة الفكر   الإعاق  معلم  وبالأخ  الخاص  التربي   لمعلم   المق م   الت ر بي   الرام 
 15 مد  العيجد  تك  د  وقد  الصدف وإةارة المدجه  تصدميم في  المعلمن  هؤلا   مهارا   تحسن  عل   الت ر بي 

، الش   ة الفكر   الإعاق  ذوي م   الطثب  بت ر س  المتاصص   المرا ز  أح   في   عمل    ال     المعلمن  م 
 قددا ، الضددابط  والمجم عدد  التجر بيدد  المجم عدد  وهدد  مجمدد عتن إلى ال راسدد  عيجدد  تقسدديم تم ال راسدد  هدد   وفي

 ل جدد ة الجتددائ  ت صددل  وقدد  المثحظدد  بطاقدد  طر دد  عدد  المجمدد عتن  دد   في المعلمددن أةا  بمثحظدد  الباحدد 
 مما  التجر بي  المجم ع  عليها لتتف ق التجر بي  لمجم ع او  الضابط  المجم ع  بن ما  إحصائي   ةلال   ذا    روق
  الش   ة. الفكر   الإعاق  لمعلم  المصمم الت ر ي الرنام  ه ا  عالي   ؤ  
 هد    والدي (Lee, sandbank & zymrman, 2014) يمرمدا وز  وسدا  باك لي ةراسد  وفي     

 ال راسد  هد   في تم وقد     دغ  ه  دغ في الخاصد  التربيد  معلمدا   تحتاجهدا  الدي  الت ر بيد   الحاجا   معر    إلى
 التربيددد  معلمدددا  مددد  معلمددد  275 المشدددار ن عددد ة بلدددغ وقددد  الخاصددد  التربيددد  معلمدددا  علددد  اسدددتبا   ت ز ددد 
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، مهدي تطد  ر لدرام  المعلمدا  حاجد  م   وهما أساسن عاملن عل  الاستبا   ه   ارتكز   وق   الخاص 
 رأ هدم بأخد  المشدار ن رغبد  الجتدائ  أظهدر  وقد ، المق مد  المهدي  التطد  ر  بدرام    عاليد   مد    الثاي  والعام 

 جيدد  بشددك  الخاصدد  التربيدد  لميدد ا  المعلمددن إعدد اة ضددرورة علدد  ل و دد ، مهددي تطدد  ر بددرام  تصددميم عجدد 
 الت ر س طرائ  واستراتيجيا  أ شط  لمتطلبا  الاستجاب  عل  قاةر   المعلمن هؤلا  يجع  ال ي  وبالق ر

  الماتلف .
 في تدؤثر المهجيد  التجميد  بدرام   ا د   إذا مدا حد ل ةراسد  بعمد  (Murphy, 2016) م رفي قا   ما      

 التربيدد  معلمدد  بعددض مدد  ال راسدد  تك  دد  وقدد ، لا أ  الخاصدد  التربيدد  معلمدد  ومعددارف وقدد را  معل مددا 
 الجتائ  أظهر  وق ، وبع ا قبليا ال راس  أةوا  عليهم طبق  وق  الأمر كي  المتح ة ال لاا   في  الخاص 

 تحسن في أ ضا وساع تهم ب  ؛المشار ن المعلمن ق را  وتحسن تجمي   في  ساع    ق   المهجي   التجمي   بأ 
  الت ح . ذوي الطلب  ت ر س  تعل   يما خص صا للت ر س ج   ة واستراتيجيا  طرق ومعر  
 :السابقة الدراسات على التعليق

 معلمدد  واتجاهددا  المهددي التطدد  ر بددرام  الصددل  ذا  الج ا دد  مدد  الع  دد  السددابق  ال راسددا  تجاولدد      
  وتطرقد  التح  د . وجد  علد  والسدع ةي المحلد  الصدعي  علد  أو الد ولي  الصدعي   علد   س ا   الخاص   التربي 

 وطرائد  المعدرفي بالمحتد   المدرتب  التعليمد  الطداب  ذا  المهدي للتطد  ر التطبيقيد   المجالا   م   للع       ل 
  الت ر س. واستراتيجيا 

 عل  المهي والتط  ر الت ر   برام  تأثت بن الكبت التفاو  ال راسا  تل   تائ  خثل م  واتض       
 عل  الكبت وأثرها المهي التط  ر برام  لأهمي  ت صل  ال راسا   تل    تائ    بعض،  الخاص   التربي   معلم 

 المحدد وة للأثددر ال راسددا  هدد   بعددض  تددائ  ت صددل  حددن في، الخاصدد  التربيدد  معلمدد  وأةا  ةا عيدد  مسددت  
 ت صددل  أخددتا، الفكر دد  التربيدد  معلمدد  واتجاهددا  وةا عيدد  مسددت   علدد  المهددي التطدد  ر بددرام  تح ثدد  الدد ي
 وإنمددا  قدد  المعلددم علدد  تأثتهددا مسددت    قددف لا المهددي التطدد  ر بددرام  أ  إلى ال راسددا  هدد   بعددض  تددائ 
 ةا عيد  مسدت   لارتفدا   تيجد  ال راسد  التحصدي   تدائ  ارتفدا  خدثل مد  الطالد   إلى  وصد لا  ذلد    تع ا

  الت ر س. ائ وطر  ستراتيجيا ا لاستا ا  وتج  عهم المعلمن
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 :الدراسة إجراءات
 تطبيدد  عددر وذلدد  التحليلدد  ال صددف  المددجه  باسددتا ا  الباحدد  قددا  ال راسدد  هدد   في المسننتخد : المننج  
 السع ة  . العربي  المملك  في الفكر   التربي  معلم  م  عيج  عل  ال راس 
 في  جزئ  ةم  برام   يها الي الم ار  في الفكر    التربي   معلم   م   ال راس   مجتم   تك    الدراسة:  مجتمع

 السع ة  . العربي  المملك  مجاط  مختلف عل  م زعن معلم 26 ه  وع ةهم السع ة   العربي  المملك 
 التربيدد  لمعلمدد  الاسددتبا   رابدد  مشددار   تم حيدد  العشدد ائي  بالطر قدد  ال راسدد  عيجدد  اختددت  الدراسننة: عيجننة

 والخرة. والججس العلم  المؤه  متغتا  و   م زعن الفكر  
 ت ز عهدا لغدرض وذلد  اسدتبا   بتطد  ر الباحد  قدا  السدابق  ال راسا  واستعراض  قرا ة  بع   الدراسة:  داةأ

 المشار ن ع  أولي  معل ما  وه  الأول الجز  جزئن الأةاة ه   تضمج  وق ، الفكر   لتربي  معلم  عل 
 مجددالا  ثددث  تضددم  الثدداي والجددز ، الخددرة سددج ا  عدد ة ال راسدد  المؤهدد ، التعليميدد  المرحلدد ، الجددجس مثدد 

 المهددي التطدد  ر بددرام  حدد ل الفكر دد  التربيدد  معلمدد  تصدد را   التددالي  وهدد  الأسددئل  مدد  مجم عدد  علدد  م زعد 
 الاسددتبا   م  اسددتا وقدد  المهددي. التطدد  ر بددرام  تجفيدد  ت قيدد ، المهددي التطدد  ر بددرام  ع ائدد ، لهددم المق مدد 
  الصع با . تل  عل  المعلمن م ا ق  مست   لتح    (سكي  )ليكر  خماسي 
 علدد  لددلأةاة الأوليدد  الصدد رة عددرض خددثل مدد  ال ارسدد  أةاة صدد ق مدد  التحقدد  تم الدراسننة: أداة صنند 

 جامعدا  بدن مد زعن التد ر س هيئد  أعضدا  مد  10 وعد ةهم الدجفس وعلم الخاص  التربي   في  متاصصن
 وطر قد  ةق  ح ل مر ئتاهم عل  الحص ل طل  تم ذل  بع  طيب . وجامع ،  سع ة  المل   جامع ،  القصيم
 تعد  لها تم قد  الدي المثحظدا  بعدض وروة مد  المتاصصن جمي  م  الأةاة تأ ي  تم  وق   الاستبا    صياغ 
  والاجتماعي . والثقا ي  الم رسي  البيئ  م  لتت ا  
 الدد اخل  الاتسدداق لإيجدداة ألفددا  رو بددا   معاةلدد  اسددتا ا  تم الأةاة ثبددا  مدد  للتحقدد  ال راسدد   أةاة ثبددا 

 ذل    بن (1) والج ول التطبي  بع  المقيا  لفقرا 
 درجة معامل ثبات الاتسا  الداخلي كرونباخ ألفا  :(1الجدول رقم )

 المجالات الاتسا   نسبة
 الم ني التطوير حول المعلمين تصورات 0.88
 الم ني التطوير برام  عوائق 0.92
 الم ني  التطوير برام   تجفيذ توقيت 0.88

 بلددغ إذ، 0.80 مدد  أ ثددر  رو بددا   ألفددا معامدد  قيمدد  أ  (1)الجدد ول  في الم ضددح  الجتددائ  مدد   تبددن     
 0.92 الكل  الثبا  معام 
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 :وتفسيراتها الجتائ 
 المملكد  في الفكر د  التربيد  مرحلد  لمعلمد  المهدي التطد  ر بدرام   عاليد  مد   للتحقد   الحدالي  البح   جا      

 مجددددالا  أهددددم عدددد  للكشددددف تدددد ع  والددددي والمحليدددد  ال وليدددد  التشددددر عا  مدددد  وا طثقددددا  السددددع ة  . العربيدددد 
 للتطدد  ر الدد طي المر ددز قبدد  مدد  المق مدد  الددرام  ضدد   في المهددي للتطدد  ر الفكر دد  التربيدد  معلمددن احتياجددا 

 الحدالي بحثد  لإجدرا  الباحد  ة   ذل    ،  السع ة   العربي  المملك   في  التعليم  ل زارة  التاب   التعليم   المهي
 ائددد وطر  اسدددتراتيجيا  لددد وع الفكر ددد  التربيددد  معلمدددن علددد  المهدددي التطددد  ر بدددرام   عاليددد  معر ددد  أجددد  مددد 

  الت ر س.
 :الأول السؤال عن الإجابة

  يمددا مرتفعدد  لجسدد  الجتددائ  ت صددل   قدد  التطدد  ر بددرام  حدد ل العامدد  المعلمددن بتصدد را   تعلدد   يمددا     
 نحد  إيجابيد  باتجاهدا  الفكر د  التربي  معلم  م  ٪96  تمت  المثال  سبي   عل ،  الإيجابي   الاتجاها   يخ 
 الدددرام  هددد   شمددد ل وأ ضدددا التجفيددد  في ال قددد ، المق مددد  الاسدددتراتيجيا  ذلددد  و شدددم  المهدددي التطددد  ر بدددرام 

 ع ائدد  ثمدد  أ  علدد  المعلمدد    تفدد  السددياق ذا  في الفكر دد . التربيدد  معملدد  لدد   القصدد ر ج ا دد  لتغطدد 
، الع ائدد  هدد   وتشددم  الصددحي  بالشددك  الفكر دد  التربيدد  لمعلمدد  المهددي التطدد  ر بددرام  وصدد ل ةو  تحدد ل

 تطدد  ر بددرام  تقدد يم  يهددا  سددتطيع    ا يدد   وخددرة عاليدد  بمددؤهث  نالمدد رب تمتدد ، الددرام  هدد   تجفيدد  ت قيدد 
 في، الت ر بيدددد  الددد ورا  أو الددد ر  تلددد  تقددد يم في المسددددتا م  الاسدددتراتيجيا  تج  ددد  وأ ضدددا، جيددد ة مهدددي

 التط  ر برام  تجفي  ت قي  تغيت ضرورة عل  وا ق ا المشار ن م  ٪84  بأ   الجتائ   تبن  (2)  رقم  الج ول
 مد  بأ   ذ روا المشار ن هؤلا  م  22 المثال سبي  عل ، ال راس   الي    م   ومتسق   مجاسب   لتك    المهي
 المشدار ن غالبي  ر ض حن في، ال راس  الي   أثجا  في العم  وور  وال ورا  الرام   ه    تق    أ   الجي 

 ر ددض السددياق ذا  وفي، الدد وا   ا دد  بعدد  أو الأسددب    ا دد  في تقدد   التاصصددي  العمدد  ور  تكدد   أ 
  (.2)ج ول في ه  ا م  العم  وور  أو ال ورا  ه   تق   أ  المشار ن ذا 
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ي المملكة العربية السعودية
 
بية الفكرية ف ي لمعلمي التر

ي  ...                   واقع التطوير المهن 
 د/ فواز بن عثمان الحسيان 

 تصورات معلمي التربية الفكرية لبرام  التطوير الم ني  :(2الجدول رقم )
 التكرار الجسبة  المتغيرات 

 الم ني  التطوير نحو التصورات
 موافق
 محايد 
 موافق غير

 
25 
0 
1 

 
96٪ 
0 
4٪ 

 الم ني التطوير برام  عوائق
 موافق
 محايد 
 موافق غير

 
25 
0 
1 

 
96٪ 
0 
4٪ 

 البرام    تجفيذ توقيت
 موافق
 محايد 
 موافق غير

 
22 
0 
5 

 
84٪ 
0 
16٪ 

 

  :الثاني السؤال عن الإجابة
 لجسدد  الجتددائ  ت صددل   قدد  المهددي التطدد  ر بددرام  ع ائدد  حدد ل البحدد  عيجدد  بتصدد را   تعلدد   يمددا     

 باتجاها  الفكر   التربي  معلم  م  ٪96  تمت  المثال سبي  عل ، الإيجابي  الاتجاها  يخ   يما مرتفع 
 علددد  وهدد  المجددالا  هدد   في ذلدد  و ظهددر المهددي التطدد  ر بددرام  إقامدد  مدد  تحدد  ع ائدد  ثمدد  لدديس بأ  إيجابيدد 
 الفكر د  التربيد  مد رب   تمت ، المهي التط  ر برام  تق يم عج  والفجي   البشر    الإمكانا   تت ا ر  التالي  الجح 
 م  أتفاع  -،  مهي  تط  ر  برام   حض ر  أثجا   والأمثل   الأ شط   تت  ر  -،  ب    ق م   لما  عالي   وةرا    بق رة

 وصد ل ةو  تحد ل ع ائد  ثمد  أ  علد  أ دراة  تفد  أ ضدا مهدي. تطد  ر بدرنام  حض ر أثجا   وزميثتي  زمثئ 
 هدد   تجفيدد  ت قيدد ، الع ائدد  هدد   وتشددم  الصددحي  بالشددك  الفكر دد  التربيدد  لمعلمدد  المهددي التطدد  ر بددرام 

 حن  في، جي ة مهي تط  ر برام  تق يم  يها  ستطيع    ا ي   وخرة عالي   بمؤهث   الم رب    تمت ،  الرام 
 وفي، الد وا   ا د  بعد  أو الأسدب    ا د  في تقد   التاصصدي  العمد  ور   تك   أ   المشار ن  غالبي   ر ض
  (.3)ج ول  في ه   ما  العم  وور  أو ال ورا  ه   تق   أ  المشار ن ذا  ر ض السياق ذا 
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ي المملكة العربية السعودية
 
بية الفكرية ف ي لمعلمي التر

ي  ...                   واقع التطوير المهن 
 د/ فواز بن عثمان الحسيان 

 نسب وتكرار عوائق برام  التطوير الم ني  :(3الجدول رقم )
 التكرار الجسبة  المتغيرات 

 الم ني التطوير برام  عوائق
 موافق
 محايد 
 موافق غير

 
25 
0 
1 

 
96٪ 
0 
4٪ 

 

 :ثالثال السؤال عن الإجابة
 الخدرة ذوي المعلمدن بأ  الجتدائ  أظهدر ، المهي التط  ر برام   ح ل  العيج   أ راة  بتص را    تعل    يما     

 18 أ  الجتدائ  تظهدر  مدا  المهدي. التط  ر برام   عالي  ح ل إيجابي  بتص را   تمتع    الت ر س  في  العالي 
 بأ  الجتدائ  أظهدر  السدياق ذا  في المهدي. التطد  ر  عاليد  حد ل إيجابيد  اتجاها  لهم  معلم  26  أص   م 
 الجتددائ  أظهدر  وأخدتا المهدي. التطد  ر  عاليد  حد ل يجابيد الإ نحد  تصد راتهم اتجهد  معلدم 26 أصد  مد  5

 اختبدار تطبيد  بعد  المهدي. التطد  ر  عاليد  حد ل يجابيد الإ نحد  تصد راتهم اتجهد  معلدم 26 أص  م  2  بأ 
 مدد  أ ثدر العاليدد  الخدرة ذوي المشدار ن بددن ارتباطيد  عثقدد  وجد ة تظهدر المعاةلدد   تيجد  بأ  نجدد   داي  مربد 

 (2008) المفدي ةراسد  مثد  سدابق  ةراسدا   تدائ  م  الجتائ  ه    وتتف   المجافض .  الخرة  ذوي  المعلمن
 الخرة. سج ا  لمتغت تعز  الفكر   التربي  معلم  بن  روق وج ة إلى ت صل  والي

 كاي لدراسة العلاقة الارتباطية حول تصورات برام  التطوير الم ني   مربع :(4الجدول رقم )
الايجابية  التصورات الخبرة سجوات    
سجوات  5 من أقل    

2 
2 

 الملاحظ 
 المتوقع 

 

سجوات 5 من أكثر    
5 
5 

 الملاحظ 
 المتوقع 

 

سجوات 10 من أكثر    
18 
18 

 الملاحظ 
  المتوقع 

 .05 < p =15, df .224, = 2χ 
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ي المملكة العربية السعودية
 
بية الفكرية ف ي لمعلمي التر

ي  ...                   واقع التطوير المهن 
 د/ فواز بن عثمان الحسيان 

 الخددرة ذوي المعلمدن بأ  الجتدائ  أظهدر ، المهدي التطد  ر بددرام  حد ل المشدار ن بتصد را   تعلد   يمدا     
 18 أ  الجتدائ  تظهدر  مدا  المهدي. التط  ر برام   عالي  ح ل إيجابي  بتص را   تمتع    الت ر س  في  العالي 

 أظهددر  السددياق ذا  في المهددي. التطدد  ر  عاليدد  حدد ل الايجابيدد  نحدد  تصدد راتهم اتجهدد  معلددم 26 أصدد  مدد 
 وأخدددتا المهدددي. التطددد  ر  عاليددد  حددد ل الايجابيددد  نحددد  تصددد راتهم اتجهددد  معلدددم 26 أصددد  مددد  5 بأ  الجتدددائ 
 بعد  المهدي. التطد  ر  عاليد  ح ل الايجابي  نح  تص راتهم اتجه  معلم 26 أص  م  2 بأ   الجتائ   أظهر 
 الخددرة ذوي المشددار ن بددن ارتباطيدد  عثقدد  وجدد ة تظهددر المعاةلدد   تيجدد  بأ  نجدد   دداي  مربدد  اختبددار تطبيدد 
 بهدا قدا  الدي ال راسد   تدائ  مد  ال راسد  هد ا  تدائ  وتتفد  المجافضد .  الخدرة  ذوي  المعلمن  م   أ ثر  العالي 

 التربيدد  لمعلمدد  بالجسددب  أهميدد  الأ ثددر الكفدداا  معر دد  إلى ال راسدد  هدد   هدد    وقدد  (1986) سددتا جباك
 الط  ل  الخرة ذوي م  المعلمن بأ  الجتائ  ت صل  وق  الفكر   الإعاق   ذوي  الطثب  م   للعم   الفكر  

 ا ض . بشك  استجاب ا ق 
 مربع كاي لدراسة العلاقة الارتباطية في عوائق برام  التطوير الم ني :(5الجدول رقم )

الايجابية  التصورات الخبرة   سجوات    
سجوات   5  من  أقل    

2 
2 

 الملاحظ 
  المتوقع 

سجوات   5  من  أكثر    
6 
6 

 الملاحظ 
  المتوقع 

سجوات   10  من  أكثر    
17 
17 

 الملاحظ 
  المتوقع 

 .05 < p =12, df .017, = 2χ 

 المعلمدن بأ  الجتدائ  أظهدر ، المهدي التطد  ر بدرام  تجفي  ت قي   في  ارتباطي   عثق   ب ج ة   تعل    يما     
 التطد  ر بدرام  لتجفيد  المجاسد  الت قيد  أ  حد ل إيجابيد  بتصد را   تمتعد   الت ر س في العالي   الخرة  ذوي

 نحدد  تصدد راتهم اتجهد  معلددم 25 أصدد  مد  15 أ  الجتددائ  تظهددر  مدا  الددتعلم.  دد ات  لتحسدن مهمدد  المهدي
 25 أصد  مد  7 بأ  الجتدائ  أظهدر  السدياق ذا  في المهدي. التطد  ر  بدرام   تجفيد   ت قيد   حد ل  الايجابي 

 3 بأ  الجتائ  أظهر  وأختا المهي. التط  ر برام  تجفي  ت قي  ح ل الايجابي   نح   تص راتهم  اتجه   معلم
 تطبيدد  بعدد  المهددي. التطدد  ر بددرام  تجفيدد  ت قيدد  حدد ل الايجابيدد  نحدد  تصدد راتهم اتجهدد  معلددم 25 أصدد  مدد 

 الخدرة ذوي المشدار ن بدن ارتباطي  عثق  هجال  ت ج  بأ   تثب  المعاةل   تيج  بأ   نج    اي  مرب   اختبار
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ي المملكة العربية السعودية
 
بية الفكرية ف ي لمعلمي التر

ي  ...                   واقع التطوير المهن 
 د/ فواز بن عثمان الحسيان 

 قا  الي ال راس   تائ  م  الجتائ  ه   وتتف ، المجافض  الخرة ذوي المعلمن أولائ  م   مجها  أ ثر  العالي 
 السدلبي  الاتجاهدا  تحسن عل  العم  ه  مجها واله ف ب راس  قا   ق  (Siegel, 1994) سيج  بها

 مبددد أ علددد  بالارتكددداز البحددد  قدددا  الغدددرض ولهددد ا الإعاقددد  ذوي مددد  الطدددثب مددد  عملهدددم  تيجددد  للمعلمدددن
 70 العيجدد  شملدد  وقدد ، لا أ  الاتجاهددا  هدد   مدد  يحسدد  التدد ر    ددا   إذا مددا لمعر دد  للمعلمددن التدد ر  

 الاتجاهددا  في وتحسددجا تقددبث الجتددائ  أظهددر   قدد  وعليدد  الأمر كيدد   ي مكسدديك  ولا دد  معلمدد  مدد  معلمددا
 الكا ي . الت ر   ساعا  عل  حص لهم بع  ال م  لفكرة للمعلمن

 مربع كاي لدراسة العلاقة الارتباطية في توقيت تجفيذ برام  التطوير الم ني  :(6الجدول رقم )
الايجابية  التصورات الخبرة   سجوات    
سجوات   5  من  أقل    

3 
3 

 الملاحظ 
 المتوقع 

 

سجوات   5  من  أكثر    
7 
7 

 الملاحظ 
 المتوقع 

 

سجوات   10  من  أكثر    
15 
15 

 الملاحظ 
 المتوقع 

 

 .05 < p =12, df .001, = 2χ 
 

 :التوصيات
  ل    يما تتمث  والي الت صيا  بعض تلاي  الباح   ستطي  ال راس   تائ  الي  ت صل  ما ض   في
 ائددد وطر  اسدددتراتيجيا  في تخصصدددي  عمددد  ور  علددد  الحصددد ل علددد  الفكر ددد  التربيددد  معلمدددن تشدددجي  -1

 التعلم.   ات  تحسن  تم حتى وذل  الت ر س
 عدر وذلد  للمعلمدن المهدي التطد  ر في والمتق مد  المماثلد  الد ول بعدض مد  متاصصد  عم   ور   عق  -2

 السع ة  . العربي  المملك  في الفكر   التربي  معلمن م  ومشار تها وتق يمها الرام  تل  محا اة
 أثجددا  مهددي تطدد  ر بددرام  علدد  الحصدد ل  فضددل   الفكر دد  التربيدد  معلمدد  بأ   تضدد  الجتددائ  خددثل مدد  -3

 المسؤولن م  والتشاور  لثهتما  المثتة  الفكرة  ه    ةراس   بضرورة  الباح     ص   وعلي ،  ال راس   الي  
 ع مها. م  الفكرة ه   ج و  ح ل التعليم إةارا  في

 ح ل الفكر   التربي  لمعلمن تخصصي  ةورا  تق يم عر وذل  المساع ة التقجي  ال سائ   م   الاستفاةة -4
 الت ر س. واستراتيجيا  طرق
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ي المملكة العربية السعودية
 
بية الفكرية ف ي لمعلمي التر

ي  ...                   واقع التطوير المهن 
 د/ فواز بن عثمان الحسيان 

 الدراسة: راجعم
 ةار عمددا   الشددامل . الجدد ةة معددا ت ضدد   في المعلددم تكدد    مجظ مدد  (.2003) الددرزاق عبدد  محمدد  إبددراهيم.

 الفكر.
 التربيدددد  ومعلمددددا  معلمدددد  لدددد   الت ر بيدددد  الاحتياجددددا  (.1992)، ضددددح ، والسدددد   ي شددددكري، أحمدددد 

  ، الأول العدد ة، الأولى السددج ، قطددر بجامعدد  الترب  دد  البحدد   مر ددز مجلدد ، قطددر ةولدد  في الخاصدد 
 ١٣٣-٩٧.  

 في  التكج ل جي  المستح ثا  استا ا  نح  الفلسطيجين للمعلمن المهي  التط  ر  (.2017)  لبن  أب   إ جا 
  .(2)1 ،للأبحا  الاستقثل جامع  مجل  ال ول. بعض خرا  ض  

 وتجفيد  إعد اة في لمهدارتهم الدتعلم صدع با  ذوي الطثب ومعلما  معلم  "تق  ر  (.2005)  ز  ،  البتال
 الدراض.، الخاصد  للتربيد  العربيد  الأ اةيميد ، الخاصد  للتربي  العربي  المجل   المباشر".  الت ر س  أسل ب

(6.) 153-190.  
 ضدد   في وتط  رهددا السددع ة   العربيدد  المملكدد  في الخاصدد  التربيدد  معلمدد  تدد ر   بددرام  تقدد يم (.2004) أمددتة، بخدد 

  المكرم . مك ،  القر  أ   جامع ،  مجش رة غت  ماجستت رسال ،  الت ر بي   احتياجاتهم  ع   م ر اتهم 
 ،الأرة ، التقجيدددد  الطفيلدددد  جامعدددد ، الأرة يدددد  الجامعددددا  في الإلكددددتروي التعلدددديم  واقدددد  ( 2009) نا دددد ، الحجدددداا

 www.econf.uob.edu.bh 

 في الخ مدد  أثجددا  في الددتعلّم  صددع با  ذوي الطلبدد  لمعلّمدد  المهددي التدد ر   بددرام  تقيدديم  (.2016) عددا ف، الخطيدد 
  .(43)2  ،الترب     العل    مجل    ظرهم. وجه   م  البحر    مملك 

 التربدددد ي الإشددددراف بإةارة المتعلمدددد  المجظمدددد  أبعدددداة تطبيدددد  ةرجدددد  (.2021الحددددري) سددددع  بدددد  محمدددد  بجدددد  حيدددداة ة.
  (.25)1  ،الترب     العل    مجل   المكرم . مك   بم  ج   الماتلف   ومكاتبها

 ضددد   في الخ مددد  أثجدددا  في السدددم  وضدددعاف الصدددم  الطلبددد  لمعلمددد  تددد ر ي بدددرنام   اعليددد  (.2007) أ ، الصدددماةي 
  الأرة .،  عما ،  العربي   عما  جامع ،  مجش رة غت  ماجستت  رسال  الأرة .  في  الت ر بي   حاجاتهم 

 بالدد بل   الملتحقددن تربدد ا   المددؤهلن غددت والحاسدد ب الراضدديا  معلمدد  اتجاهددا  (.2019الشددهري)  ددراج بدد  ظددا ر
  .(19)  ،الترب     العل    مجل  الت ر س.  مهج   نح   الترب ي

 الترب  دد  للعلدد   السددع ة   الجمعيدد ، الخاصدد  التربيدد  لمعلمدد  الثزمدد  الت ر بيدد  (.الددرام 2003عبدد العز ز)، العبدد الجبار
  سع ة.  المل   جامع ،  والجفسي 

 الشروق.  ةار عما    الت ر س. إلى  الم خ   .(2003) محس   سهيل ،  الفتثوي
  م    16/10/2020  بتار خ استرج ،  التعليم  المهي  للتط  ر  ال طي المر ز

 https://ncepd.moe.gov.sa/ar/Pages/default.aspx 

http://www.econf.uob.edu.bh/
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