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 ا ىداء
الصلبة  ور السمكات كالارض سيدنا محمد عميالخمؽ كنك  أشرؼة كالسلبـ عمى الصلب

 كالسلبـ.

ىذا:اىدم نجاحي المتكاضع    

مف احمؿ اسمو بكؿ فخر إلى  

مف كممو الله بالييبة كالكقار  إلى  

شاطئ النجاح إلىيعبر فينا  ان جسر  أفمف ك إلى  

كلبـ  أمالذم لا يكفيو  إلى  

والدييرد        صاحب الجميؿ الذم لا  إلى  

ر نجاحنادعاءىا سّ  أفالتي ك إلى  

ميأبكاب الجنة         أإلى مف ىي باب مف   

  

  يأممك ملبذم كسندم كتشجيعي  إلى

ضكء تنير طريقي اتإلى اشراق  

محمود(-حمدأ-محمد-معتز-يناىي )ناخو أعالمي كمكممي كميجة قمبي       إلى  

  ء(أ-خواتي)ىناإكتكفيقي      زىرات حياتي كبسمتي كابتسامتي كنجاحي إلى

 

كؿ مف ليـ سيـ رفيع في عممي كنجاحي إلى  

   فرحتي ىي فرحتيـ كنجاحي يكتمؿ بيـ. كؿ مف إلى
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 الشكر والتمدير
 

المرسميف سيدنا محمد ك بياء نالحمد لله رب العالميف كالصلبة كالسلبـ عمى أشرؼ الأ
 فعنا بما عممتنا، كزدنا عمما.نأكصحبو أجمعيف. الميـ عممنا ما ينفعنا، ك  آلةكعمى 

أحؽ مف  كجؿّ  عزّ  ، فيك الرسالةأشكر الله العمي القدير عمى تكفيقو بإتماـ ىذه 
 أحمد أستاذم القدير الدكتكر: حسف إلىني أتكجو بجزيؿ الشكر كالتقدير أنشُكِر، ف

 فاتي كتقديـ التكجيو كالنصح كالإرشاد، ككاي، الذم لـ يدخر جيدنا في مساعدناالطع
 يزيده مف عممو. أفسأؿ الله ا، ف جاز ىذه الرسالةأنلتكجيياتو القيمة الفضؿ الكبير في 

 .ةقشة عمى ما قدمكه مف ملبحظات قيملجنة المنا عضاءكما أتقدـ بجزيؿ الشكر لأ
  عبدالفتاح صالح خميفات   الأستاذ الدكتكر: باسـ عمي حكامد  الدكتكر:الأستاذ    

                                 
   أحمد محمد بطاحالأستاذ الدكتكر:                                

التي أتاحت لنا فرصة  الأردنيةتقدـ بالشكر كالتقدير لمؤسسّات التعميـ العالي أ
 البحث العممي.

كلما قدمكه مف  ستبانةالإكالشكر مكصكؿ لجميع الأساتذة الذيف ساىمكا في تحكيـ 
 دبية.تكجييات عممية كأ

كلمذيف ميدكا لنا طريؽ العمـ  ،لجامعة مؤتة فاكأخيرنا أتقدـ بجزيؿ الشكر كالعرف
 كالمعرفة أساتذتنا الأفاضؿ.

 جاز ىذا الجيد المتكاضع، كما تكفيقي إلا بالله.أنكأحمد الله عمى 
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  2020جامعة مؤتة، 

العممي  يات البحثأخلبقبتعرؼ درجة التزاـ طمبة الدراسات العميا  إلىىدفت الدراسة        
ئو التدريس. كاستخدمت الدراسة المنيج الكصفي ىي أعضاءكجية نظر  الأردنية مفبالجامعات 
نـ تطكير أداة لمدراسة، كتـ التحقؽ مف صدقيا  أىداؼكمف أجؿ تحقيؽ  المسحي. الدراسة ت

في كميات  عضك ىيئة تدريس (140)تألفت مف  القصديةعينة الالدراسة عمى  كثباتيا. طبقت
 مؤتو ،الأسراء، الشرؽ الإكسط.في الجامعات الاردنية منيا الأردنية ،  العمكـ التربكية

يات أخلبقبدرجة التزاـ طمبة الدراسات العميا  أف التالية:النتائج  إلىكتكصمت الدراسة   
كلجميع المجالات جاء بدرجة مرتفعة. كجاء ترتيب المجالات  الأردنيةالعممي بالجامعات  البحث

 الأمانةة مجاؿ الثانيى كفي المرتبة لك عمى النحك ألآتي: احتؿ مجاؿ التخطيط كالتنفيذ المرتبة الأ
ية نسانالإحتراـ القدرات أجاليف التكاضع في البحث العممي ك العممية، كفي المرتبة الثالثة جاء الم

 بتكاركفي المرتبة الخامسة التجديد كالأكفي المرتبة الرابعة مجاؿ الدقة كالمكضكعية 
التزاـ طمبة الدراسات العميا أظيرت النتائج عدـ كجكد فركؽ دالة إحصائيا في درجة 

في عمى الدرجة الكمية كمجاؿ التخطيط كالتنفيذ  الأردنيةلعممي في الجامعات االبحث يات أخلبقب
بتكار كالدقة كالمكضكعية كالتكاضع في البحث العممي يعزل العممية كالتجديد كالأ الأمانةك 

 .اثنية لصالح الأنسانالإالقدرات  حتراـأكجكد فركؽ دالة إحصائيا في مجاؿ لمجنس، ك 
أظيرت النتائج عدـ كجكد فركؽ دالة إحصائيا في درجة التزاـ طمبة الدراسات العميا   
العممية كالدقة  الأمانةالبحث العممي عمى الدرجة الكمية كمجاؿ التخطيط كالتنفيذ ك  يات أخلبقب

، الأكاديميةلمرتبة  ية كالتكاضع في البحث العممي يعزلنسانالإحتراـ القدرات أكالمكضكعية ك 
. بتكار كلصالح أستاذ مساعد كأستاذ مشارؾإحصائيا  في مجاؿ التجديد كالأككجكد فركؽ دالة 

ستحداث مقرر دراسي أضركرة كفي ضكء النتائج قدمت الدراسة عددان مف التكصيات أىميا: 
دريب طالبات شاء مركز لتأنالعممي التربكم ك  يات البحثأخلبقبلبرامج الدراسات العميا يعنى 

 ياتو. أخلبقالدراسات العميا عمى ميارات البحث ك 
يػػػة، الأردنيػػػات البحػػػث العممػػػي، الجامعػػػات أخلاقالكممػػػات المفتاحيػػػة: طمبػػػة الدراسػػػات العميػػػا، 

 ىيئة التدريس. أعضاء
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Abstract  

The degree to which the postgraduate students are committed to the 

ethics of scientific research in the Jordanian universities from the 

perspective of the faculty members  

Sho'aa Al-Ahmad  

Mu'tah University، 2020  
This study aimed at identifying the degree to which the postgraduate 

students are committed to the ethics of scientific research in the Jordanian 

universities from the perspective of the faculty members. The study used the 

descriptive survey approach. In order to achieve the study objectives، the 

researcher developed the study tool; its validity and reliability were verified. 

The study was applied to a sample that consisted of (140) faculty members.  

The study results revealed that the degree to which the postgraduate 

students are committed to the ethics of scientific research in the Jordanian 

universities for all the domains was high. The domains were arranged as 

follows: planning and implementation in the first place، followed by the 

domain of scientific honesty، then the domain of humility in scientific 

research and appreciating the human capabilities. Accuracy and objectivity 

was in the fourth place، and finally، renewal and innovation was in the last 

rank.  

The results revealed that there are no statistically significant differences 

regarding the degree to which the postgraduate students are committed to the 

ethics of scientific research in the Jordanian universities for the total degree 

aswell as the domain of planning and implementation، scientific honesty، 

renewal and innovation، accuracy and objectivity and humility in scientific 

research due to gender. The results showed that there are statistically 

significant differences in the domain of appreciating the human abilities in 

favor of the females. The results revealed that there are no statistically 

significant differences regarding the degree to which the postgraduate students 

are committed to the ethics of scientific research for the total degree as well as 

the domain of planning and implementation، scientific honesty، accuracy and 

objectivity، appreciating the human abilities and humility in scientific 

research due to the variable of academic rank.  

The results also show that there are statistically significant differences 

regarding the domain of renewal and innovation in favor of the ranks of 

assistant professor and associate professor. In the light of the study results، the 

study recommended the necessity of developing a curriculum for the programs 

of postgraduate studies related to the ethics of educational scientific research 

as well as establishing a center for training the female students of postgraduate 

studies about the skills and ethics of research.  

Key words : postgraduate students، scientific research ethics، Jordanian 

universities، faculty members.  
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 ؿ والفوؿ الأ 
 خمفية الدراسة وأىميتيا

 الممدمة 1.1
يا كأىميتيا بالنسبة لإعداد كانتمتعد الجامعات مؤسسات تعميمية تربكية ليا 

يا أنجتماعي كما أفيي منبر عممي لو إشعاع حضارم ك  الأجياؿ، كخدمة المجتمع،
ي في المجتمعات المعاصرة، ي، كمسمؾ لمتقدـ المعرفي كالتكنكلكجنسانالإلمفكر  أساس

تسيـ في تحقيؽ التقدـ المنشكد الذم يتناسب مع حاجة المجتمع، كىي النبع المتجدد 
 أىداؼلتخريج الككادر البشرية اللبزمة لجميع المياديف كالمجالات ككجدت لتحقيؽ 

حتياجات المجتمع، فالجامعة تسيـ بشكؿ كبير في تطكير المنجزات أمعينة، كلإشباع 
 ية كالبحثية.العمم
، كمع التغيير السريع في كافة مناحي الحياة،  أماـك  التطكر اليائؿ في عالمنا اليكـ

ظمتيا كافة كتحديثيا سعيان منيا لتعزيز أنلات جادة لتطكير ك اشيدت الجامعات مح
حتياجات مجتمع ر الذم يشيده العصر تمبية منيا لإيا التنافسية، كمكاكبة لمتطك كانتم

 في دكلة يعتمد ملأ العممي التقدـ أفب القناعة ت تزدادأبد كالمعرفة، عصر المعمكمات
، المستقبمية  للؤجياؿ مف خبرات كمعارؼ الجامعات تقدمو ما عمى لىك الأ الدرجة

بطاح يا تعد بكابتيا لدخكؿ المستقبؿ كالنيكض بالمجتمع )نكتميز في البحث العممي لأ
 (.2016ي،ناكالطع

 إلىكبيرة في حياتنا، فالدكؿ المتقدمة تسعى دائما  يةأىميعد البحث العممي ذك 
كاليدؼ منيا تحقيؽ الرفاىية لممجتمع ك تسييؿ  ،تحقيؽ التطكرات في شتى المجالات

مف  ا، ىذه الأبحاث تحمؿ بطياتيا نكعن فضؿالحياة، كفرض ذاتيا ككنيا السباقة نحك الأ
 (.2007)الضامف، الدقة إلىكىذا لغرض سامي لمكصكؿ ، المسؤكلية الخمقية 

ية فيمف يمارسو، خلبقيتطمب البحث العممي تكافر مجمكعة مف القيـ كالمبادئ الأ 
العممية البحثية لا تعدك مجرد فيـ مجمكعة مف الأسس  أفكيخطئ مف يتصكر 

عداد التصميـ البحثي  ،ات التي تتصؿ بتحديد المشكمةجراءكالإ  بياناتالكتجميع ، كا 
ما ىناؾ مجمكعة مف أنككتابة تقارير البحث، ك  ،بياناتالمؾ الإحصائي مع ت التعامؿك 
يككف  أفمؾ المراحؿ، كعمى الباحث تية التي تصاحب كؿ مرحمو مف خلبقالأ معاييرال
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كالتي ، مع بشر ليـ حقكقيـ كليـ كرامتيـ  مؿاو يتعأنكالقيـ ذلؾ  معاييرالبتمؾ  مممان 
 (.2008مؿ )الأسدم،تحم أكتيا مف كؿ ضرر ظاىر نايا كصييجب الحفاظ عمي

العممي مدخلبن ىامان لتحقيؽ جكدة البحث العممي  البحثيات أخلبقبكما يعد التحمي 
يات البحث العممي مسؤكلية أخلبق أففي عالمنا العربي كفي العالـ أجمع؛ كحقيقة ف
يا تمتد لتشمؿ المشرؼ الأكاديمي أنبؿ  عظيمة لا تقع عمى عاتؽ الباحث كحسب، 

كحتى المجلبت كالدكريات العممية  ،كالجامعات ،العممي كمؤسسات البحث
 (.2014م،ك ا)البقع

العممي لأسباب كثيرة مف أىميا حرية الباحث  البحثيات أخلبقبالتزاـ  أىميةكترجع 
التي تتناقض مع متطمبات  وفي رفضو لمممارسات البحثي تمثؿالتي ت الأكاديمية

 الأمانةة حقكؽ المشاركيف كالتزاـ ياكحم ناتبياالية السميمة مثؿ سرية خلبقالممارسة الأ
تياكات كالسرقات العممية كخصكصان مع تقدـ كسائؿ ند الأياكلاسيما مع تز ، العممية 

ياء البحث بالإضافة أنالاتصاؿ نتيجة الثكرة العممية، كضعؼ المكضكعية كالتعجؿ في 
ـ بجدتييا كأصلبتيا المكضكعات المدركسة دكف الاىتما تناكؿالتكرار كالتقميد في  إلى

 (.2009)حجر، 
التمسؾ بالميارات البحثية كالمبادئ القيمية لدل طمبة الدراسات العميا  أىميةكتزداد 

قكة تأثيرية  اتاجا ذأنباعتبارىـ الجماعة الباحثة الصاعدة في المجتمع، إذ يقدمكف 
مة التصكرات كالتي تعبر عف جم الأكاديميةفي خطاباتيـ  الإنتاجمجتمعية، كيمثؿ ىذا 

 (.2004ب المجتمع )الأستاذ، ناأحد جك  أككالمفيكمات كالاقتراحات لدييـ حكؿ الكاقع 
ية في خلبقكالمتطمبات الأ معاييرالمف ىذا المنطمؽ جاء مبدأ الالتزاـ في تطبيؽ 

تاجيـ أنيـ البحثية ك أعمالكذلؾ لدفع الطمبة نحك تكخي الحذر في كؿ ، البحث العممي 
 إجراءية كجب إتباعيا أثناء أخلبقجاد ضكابط يىنا برزت الضركرة لأالمعرفي، كمف 

البحكث العممية يراعى فييا المبادئ كالمكاثيؽ التي تضمف حفظ حقكؽ كؿ الأطراؼ 
ية خلبقالخاصة بمراجعة ىذه الضكابط الأ فاالمرتبطة بالمشركع البحثي، فشُكمت المج

بحكثيـ العممية  إجراءكحتى بعد  كفؽ ميثاؽ كدليؿ عمؿ يتبعو الطمبة قبؿ كأثناء
 (.2013)السيد،
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 كعقدت العمكـ مختمؼ في يةخلبقالأ مف المؤسسات العديدئت شأن ىذا ؿأج كمف
 ،العالـ في العممية البحكث تنظـ التي يةخلبقلأا الكثائؽ تكصدر  المؤتمرات مف العديد
 ياتخلبقالأ مرصد العممي البحثيات أخلبقب كالميتمة المعنية ىذه المؤسسات كمف

 شطةأن تنفيذ إلى المرصد ىذا يرمي إذ التكنكلكجيا، أك العمكـ ؿمجا في العالمية
 كالتشريعات المعمكمات كنشر ،ياتخلبقبالأ المعنية المؤسسات كدعـ، التقنية اليكنسكك
 (.2017العممية )كشيؾ كميلبد كقرعمي، ياتخلبقالأ بمكضكع المتعمقة

 الأردفياتو في أخلبقىتماـ بالبحث العممي ك داد الأاز أما عمى المستكل المحمي فقد 
تكسع في مجاؿ التعميـ العالي في السنكات القميمة الماضية، مف خلبؿ كضع المع 

د المستمر في الإقباؿ عمى يايات البحث العممي لمكاكبة التز خلبقمدكنات كضكابط لأ
 تمفة.الدراسات العميا كالأبحاث كالرسائؿ الجامعية في التخصصات المخ

 يات أخلبقبالتزاـ طمبة الدراسات العميا  لمكشؼ عف درجةمف ىنا تأتي ىذه الدراسة 
 .ىيئة التدريس أعضاءمف كجية نظر  الأردنيةالبحث العممي في الجامعات 

 
 مشكمة الدراسة وأسئمتيا: 2.1

الذم نشيده في  ،نحك البحث العممي كىذا التقدـ ان يشيد العالـ ثكرة عممية كسباق
كما حققو البحث العممي مف منجزات في شتى المجالات، كتحسف عمى  الأخيرةنة ك الأ

ثراء ال  إلىالمعرفي في شتى المجالات، كصكلا  جانبالمستكل الفكرم كالثقافي كا 
فجار اليائؿ في البحث نو في الكقت نفسو يثير ىذا الأأنتحسيف الظركؼ الحياتية، إلا 

يات خلبقلأ ان أساسعية كالممكية الفكرية التي تشكؿ العممي مسائؿ تتعمؽ بالدقة كالمكضك 
 البحث العممي.

ي في البحكث العممية، ككضع خلبقالقيمي كالأ جانبىتماـ بالالأ إلىىذا ما دفع 
كىذا ما أصبحت تيتـ بو فمسفة البحث  ،تطبيقية أخلبؽ أمآليات تضبط السمكؾ 

نظرم، فالفمسفة أصبحت ال جانبىتمت بالأكالتي  ،العممي عكس العصكر التي سبقت
ية، أخلبقا العمـ كالبحث العممي الذم أصبح يثير مشكلبت ياتركز اىتماميا عمى قض

سمكؾ يرقى بالبحث العممي  إلىيات البحث العممي الذم يستدعي الكصكؿ أخلبقك
 ، البحث العممي كىذا يات أخلبقبلتزاـ كالجامعات، كالإ الأكاديميةخاصة في المؤسسات 
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( كدراسة 2010صت بو كمنيا دراسة الديؾ )أك لدراسات، ك ما أكدتو ا
(Razera،2011) (كدراسة 2016كدراسة الحارثي )(2017عبد العالي ) كدراسة

 (.2018( كدراسة المكسكم )2017كشيؾ كآخركف )
العممية  الأمانةكالجامعات عمى تأصيؿ  الأكاديميةالمؤسسات  تعمؿ أفلذا يجب 
لتزاـ بالمكائح كالضكابط التي تعزز طمبتيا مف خلبؿ الإك  تجاىات أعضائياأفي سمكؾ ك 

يات البحث العممي عمى المستكل أخلبقمكاثيؽ ك  تياؾانالعممية، كتمنع  الأمانةقيمة 
في لكائح البحث العممي في  والعممية المتضمن الأمانةالعالمي كالمحمي مثؿ ضكابط 
 (.2014الجامعات )الحبيب كالشمرم،

العممية في مجتمعيا  الأمانةعمى غرس ضكابط  دنيةالأر كتعمؿ الجامعات 
ىتماـ الجامعات أكبالرغـ مف ، يات البحث العممي أخلبقالأكاديمي مف خلبؿ ميثاؽ 

 الأمانةىتماـ بالإ في ضعؼ يككف ىناؾ  أفيمكف  وأنالبحث العممي إلا  يات أخلبقب
تعد مسالة خطيرة خصكصان كىذه العممية لدل الطمبة عمكما كطمبة الدراسات العميا 

كقد ازداد ، يا لا تحترـ الممكية الفكرية، كتنتيؾ حقكؽ المؤلفيفأنكمشكمة تربكية كما 
العممية بيف  تياكاتنالا تشرتانفكمة مع ظيكر التسييلبت التكنكلكجية شحجـ ىذه الم

يـ في مرحمة البحث العممي نكؿ خاص لأشالطمبة عمكما كطمبة الدراسات العميا ب
د في الكقت الراىف، كىذا ما ياكؿ متز شالمتكفرة ب الإلكتركنيةمف المراجع  كالاستفادة

 مثؿ ىذه الدراسة. إلىلدييا الحاجة  دخلبؿ فترة دراستيا، مما كل وباحثشعرت بو ال
 الأبحاث عدد في زيادةليست  ىميةالأ أفبلذا جاءت ىذه الدراسة نتيجة الإدراؾ 

 البحث لعممية المرافقة يةخلبقالأ لضكابط كالمبادئبا لتزاـالإب مانا  ك  الجامعية كالرسائؿ
التزاـ طمبة الدراسات العميا  كمما سبؽ ظيرت الحاجة لمكشؼ عف درجة العممي،

، ىيئة التدريس أعضاءمف كجية نظر  الأردنيةالعممي في الجامعات  البحثيات أخلبقب
اـ طمبة الدراسات ما درجة التز  كيمكف تحديد مشكمة الدراسة بالسؤاؿ الرئيس التالي:

ىيئة  أعضاءمف وجية نظر  الأردنيةالعممي في الجامعات  البحثيات أخلاقبالعميا 
 كيتفرع عنو الأسئمة الآتية: ؟التدريس

 الأردنيةالعممي في الجامعات  البحثيات أخلبقبما درجة التزاـ طمبة الدراسات العميا  .1
 ؟التدريسىيئة  أعضاءمف كجية نظر 
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ستجابة أ( في  α ≤ 0.05دلالة إحصائية عند مستكل الدلالة )ىؿ تكجد فركؽ ذات  .2
البحث  يات أخلبقبمقياس درجة التزاـ طمبة الدراسات العميا أفراد عينة الدراسة عمى 
ىيئة التدريس في كميات العمكـ  أعضاءمف كجية نظر  الأردنيةالعممي في الجامعات 

أستاذ، أستاذ مشارؾ، أستاذ مساعد،  ثى(، كالرتبة )أنتعزل لػػ الجنس ) ذكر، التربكية 
 محاضر(؟

 
 الدراسة أىداؼ 3.1

 التالية: ؼالأىداجاءت ىذه الدراسة لتحميؽ 
البحث العممي في الجامعات  يات أخلبقبالكشؼ عف درجة التزاـ طمبة الدراسات العميا  .1

 .ىيئة التدريس أعضاءمف كجية نظر  الأردنية
ىيئة التدريس لدرجة  أعضاءعينة البحث مف الفركؽ في تقديرات أفراد  إلىالتعرؼ  .2

 تبعان  الأردنيةالبحث العممي في الجامعات  ياتأخلبقبالتزاـ طمبة الدراسات العميا 
ثى(، كالرتبة ) أستاذ، أستاذ مشارؾ، أستاذ مساعد، أنالجنس ) ذكر، لمتغيرات 

 محاضر(، في كمية العمكـ التربكية(.
 

 الدراسة أىمية 4.1
 الدراسة فيما يمي: ةأىميتظير      

 النظرية:  ىميةالأ 
 يات البحث العممي طرحان أخلبقتكتسب الدراسة أىميتيا النظرية مف مكضكع      

 لـ تنؿ لكنيا ىميةالأ كبالغة حساسة مسألة العممي البحث ياتأخلبق قضيةف  كتأصيلبن 
عمى حد القميمة كتعد الدراسة الحالية مف الدراسات  ،الباحثيف جانب مف كافيان  اىتمامان 

البحث  يات أخلبقبدرجة التزاـ طمبة الدراسات العميا  بمعرفة تعنى التيإطلبع الباحث 
 أىمية، كما تتجمى ىيئة التدريس أعضاءكجية نظر  فم الأردنيةالعممي في الجامعات 

بخاصة  الأردنيةالدراسة بتكفير أدب نظرم لإغناء المكتبة العربية بعامة كالمكتبة 
 يات أخلبقبيات البحث العممي ككنيا تسعى لمكشؼ عف درجة الالتزاـ خلبقأبمكضكع 

يات خلبقكضكابط لأ معاييرالبحث العممي، كما يمكف لمباحثيف الإفادة في تحديد 
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خلبؿ أداة الدراسة، كبالتالي الإفادة مف نتائج ىذه  البحث العممي التي تحتاج للئثراء
 يا تنمية ىذه الضكابط.أنالدراسة في تبني دكرات كمساقات مف ش

 العممية: ىميةالأ 
ىيئة التدريس لمدل التزاـ طمبة  أعضاءفي تقديـ تغذية راجعة حسب تقييـ تتمثؿ     

البحث العممي يعطي بصكرة كاضحة لمبادئ العامة التي  يات أخلبقبالدراسات العميا 
تحدد ية التي ساستحكـ البحث العممي كيسمط الضكء عمى المبادئ الأ أفيجب 
مما قد يساعد عمى إعطاء مؤشرات لممختصيف في  ،يات ممارسة البحث العمميأخلبق

البحث  جانبمؤسسات التعميـ العالي عف نقاط القكة كنقاط الضعؼ في ما تقدمو في 
فادة كفتح آفاؽ جديدة  ،العممي لتطكيرىا كعلبجيا دراسات  إجراءالباحثيف في  أماـكا 
مكضكعات أخرل ذات علبقة مف  أكالبحث العممي يات أخلبقمستقبمية في مكضكع 

 عمى نتائج كتكصيات ىذه الدراسة. الأطلبعخلبؿ 
 

 حدود الدراسة  5.1
ؿ لمعاـ الجامعي ك نتائج الدراسة بالفصؿ الدراسي الأ تحدد: يةزمانالالحدكد   -1

(2019/2020.) 
 يةالأردنات في الجامعفي كميات العمكـ التربكية الدراسة  طبقت  :يةمكانالالحدكد   -2

 .منيا)الأردنية ، مؤتو ،الإسراء ، الشرؽ الإكسط(
في الجامعات ة التدريس ىيئ أعضاءتـ تطبيؽ الدراسة عمى عينة مف الحدكد البشرية:   -3

 سط(.ك الشرؽ الأ ، سراءالإ ، مؤتو ، يةالأردنمنيا ) كانتك  الأردنية
يات أخلبقاسات العميا بعمى درجة التزاـ طمبة الدر قتصر الدراسة تالحدكد المكضكعة:  -4

 البحث العممي .
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 التعريفات المفاىيمية والإجرائية  6.1
 تتضمف الدراسة الموطمحات الآتية 

 درجة ا لتزاـ:
 (.8، 2004محمد،) يات البحث العمميخلبقالعميا لأ ىي درجة امتثاؿ طمبة الدراسات

 الأردنيةسات العميا في الجامعات يا: درجة تفعيؿ طمبة الدراأنب كتعرؼ إجرائيان       
عينة الدراسة  فرادأستجابة أي كممارستيـ ليا، كتحدد مف خلبؿ يات البحث العممخلبقلأ

 ية.الأردنالتدريس في الجامعات  ةىيئ أعضاءكمف كجية نظر  لذلؾ المعدةعمى الأداة 
 يات البحث العممي: أخلاق

عتبار لمحفاظ تؤخذ بعيف الإ أفتي يجدر يَّة الخلبقيا "مجمكعة الاعتبارات الأأنتعرؼ ب
مصداقية البحث الذم تقكـ بو مؤسسات البحث العممي المختمفة في الجامعات  عمى

كالذم يشتمؿ عمى نظاـ محدد يتمثؿ في مدخلبت البحث ، كالدَّكائر الحككمية المختمفة 
 (. 76، 2007كعممياتو كمخرجاتو كضكابطو التقكيمية" )ممحـ، 

يَّة التي يجب عمى طمبة خلبقيا مجمكعة مف الضكابط كالمبادئ الأأنحثة: بكتعرفيا البا
الدراسات العميا الالتزاـ بيا عند القياـ بالبحث، كىي تتضمف في الدراسة الحالية 

حتراـ أ ك العممية الأمانة ك المكضكعيةك بتكار ات البحثية التالية: الأصالة كالأيَّ خلبقالأ
 اضع العممي.التك ك  يةنسانالإالشَّخصية 

التدريس عمى فقرات الأداة التي تقيس  ةىيئ أعضاءستجابة أدرجة  ياأنب إجرائيان كتعرؼ 
 .الأردنيةالبحث العممي في الجامعات  يات أخلبقبدرجة التزاـ طمبة الدراسات العميا 

  طمبة الدراسات العميا:
 فييا يتابع التي لىك الأ الجامعية المرحمة تمي سيةادر  مرحمة ىـ الطمبة الممتحقكف في 

 أكالدبمكـ  درجة لنيؿ التدريس ىيئة أعضاء أحد إشراؼ تحتيـ ستادر  الطمبة
 (.2009،6النادم،( الدكتكراه أك الماجستير

الجامعات  إحدل فيكف كالمسجم جامعية عمى إجازة كفالحاصم الطمبة: إجرائيان كيعرفكف  
 .راه الدكتك  أكالماجستير  أكلنيؿ درجة الدبمكـ  الأردنية
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 الثانيالفوؿ 
 طار النظري والدراسات السابمةالإ

 
 الإطار النظري 1.2
بمكضكع  وكالدراسات السابقة ذات الصم،  ىذا الفصؿ الإطار النظرم لمدراسة تناكؿ

 تيا،ىميأك ا، كخصائصي ،يات البحث العمميأخلبقطار النظرم مف إذ تككف الإ ،الدراسة
الدراسات السابقة  إلىبالإضافة  ا،كضكابطي ا،يساليبأك  ا،كمبادئي ، اكمراحمي يا،أىداف

 .والصمة ذات يالعربية كالأجنب
يػػػػتـ فيػػػػو  أففػػػػي كقتنػػػػا الحاضػػػػر تػػػػزداد المطالبػػػػة بالبحػػػػث العممػػػػي الػػػػذم يجػػػػب  
العػػالـ يعػػيش فػػي ظػػؿ تغيػػرات تكنكلكجيػػة  فالعمميػػة لأ الأمانػػةيػػات البحػػث العممػػي ك أخلبق
كيجػب مكاكبػػة ىػذا التطػكر السػػريع  ، ةمماالشػ ةكدالجػػبرزىػػا العكلمػة كمفيػكـ أمػف  سػريعة

ت تزيػػػد أالمختمفػػػة كبػػػد افػػػي كافػػػة منػػػاحي الحيػػػاة كخاصػػػة التربيػػػة كمؤسسػػػاتيا كمجالاتيػػػ
"  الأكاديميػػػػة"تجػػػػارة البحػػػػكث مثػػػػؿ يػػػػة فػػػػي مجػػػػاؿ البحػػػػث العممػػػػي أخلبقر غيػػػػالظػػػػكاىر 

 ةتركنيػػػػػػالإلكاـ الحاسػػػػػػكب بكثػػػػػػرة كالمكاقػػػػػػع دسػػػػػػتخأكالسػػػػػػطك الفكػػػػػػرم كالقرصػػػػػػنة نتيجػػػػػػة 
 غير مشركعة.قتباسات كالإ

 :البحث العممي
 :عدة تعريفات لمبحث العممي كمنيا قد كضع

 أكمعمكمػػػات  كتشػػػاؼلإفحػػػص دقيػػػؽ  أكالبحػػػث العممػػػي ىػػػك تقػػػص  (ركفػػػؿ)تعريػػػؼ -1
 علبقات جديدة كنمك المعرفة الحالية كالتحقؽ منيا.

حمػكؿ لممشػكلبت التػي  لػىإلة الدقيقة النافذة لمتكصػؿ ك او المحأنب( داليف فاف)تعريؼ -2
 كتحيره الانسافتؤرؽ 

 حػػؿ لمشػكمة محػػددة إلػىو كسػيمة لمدراسػػة يمكػف بكاسػطتيا الكصػػكؿ أنػػب ىيمػكل يعػرؼ-3
كالدقيؽ لجميع الشكاىد كالادلة التػي يمكػف التحقػؽ  مؿاكذلؾ عف طريؽ التقصي الش،

 منيا كالتي تتصؿ بيا المشكمة.
 أميػػػػة فيػػػػك لػػػػيس كػػػػخلبقالأاعيػػػػة ك جتمكابط لمقػػػػيـ الأضػػػػيعتبػػػػر البحػػػػث العممػػػػي 

كالثقافيػػػة  المعرفيػػػة ىتمػػػاـ بالجكانػػػبفالإ، ت منظمػػػة خاليػػػة مػػػف القػػػيـاإجػػػراء أكمكضػػػكع 
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 يػات أخلبقبحػث بيتسػـ ال أفطػابع مميػز لػذلؾ يجػب  كليست كافية لمقيػاـ ببحػث متميػزان ذ
يس سػػػػميمة لخطػػػػكات البحػػػػث العممػػػػي  التػػػػي ياكمقػػػػ معػػػػايير البحػػػػث العممػػػػي التػػػػي تعتبػػػػر

 أفكالتي تعد جكىرة البحث العممي التي يجػب ، العممية الأمانةصؼ البحث بالصدؽ ك يت
 .(20ص، 2016،)ماجد تككف متكفرة في الباحث

بػػداع كقػػدرة تكفػػؿ مكاجيػػة المشػػكلبت بطريقػػة جمػػع بػػيف العمػػـ كالخبػػرة كالفػػف كالإصػػفو ت 
 .(17ص ،2006،يكسؼ) كبمنيج عممي محكـ كدراسة مكضكعيةسميمة 
المػػػنظـ كالػػػػدقيؽ الػػػػذم يتبعػػػػو  سػػػػتعلبـكالإ ستفسػػػػارالأالبحػػػػث العممػػػي ىػػػػك  يعػػػػرؼحيػػػث 

المعمكمػػػات كالحقػػػائؽ كالعلبقػػػات المترابطػػػة كالجديػػػدة كالمعمكمػػػات  كتشػػػاؼأالباحػػػث فػػػي 
 مكجػػػكدة سػػػابقان  كانػػػتالتحقػػػؽ مػػػف معمكمػػػات  أكتصػػػحيح  أكالمتطػػػكرة لمكضػػػكع سػػػابؽ 

 .(20ص،2017،)جحنيط
فرضػػػيات تتعمػػػؽ بالعلبقػػػات بػػػيف لكالمنضػػػبط كالمػػػنظـ ىػػػك الػػػتفحص الناقػػػد كالتجريبػػػي  

 .(20ص ،2003 ،الظكاىر الطبيعية )الخطيب
مجتمػػع  أمية لتطػػكير المجتمعػػات كتقػػدـ ساسػػمػػف أىػػـ الػػدعائـ الأ البحػػث العممػػي يعتبػػر

البحػػث مػػف حمػػكؿ  يحتكيػػوكتنميػػة الدكلػػة بمػػا  ، كتطػػكير ، كىػػك الطريػػؽ الكحيػػد لتحقيػػؽ
لمحتكيػػات بان سػػمػػنيج كتحميػػؿ النتػػائج تحمػػيلبن عمميػػان منا أكر تطػػكير للؤفكػػا أكلمشػػكلبت 

 .(140ص ،2002،)جرادات البحث
 العممي: البحث أىمية
 تقػكـجو النشاط الفكرم لػذلؾ أك حث العممي كالذم يُعد أىـ كأعقد الب ىميةلأنظران  

 ايككنػك ثنػاء دراسػتيـ الجامعيػة حتػى أمؿ مجيكد كبير عمػى تػدريب الطػلبب الجامعات بع
كتقػػػكيـ  بيانػػػاتالو بشػػػكؿ صػػػحيح ككيفيػػػة العمػػػؿ بيػػػا مػػػف جمػػػع يػػػمكتسػػػبيف ميػػػارات بحث

 أسػػاليبتبػػاع أسػػميمة فػػي إطػػار كاضػػح مميػػز المعمكمػػات التػػي جمعيػػا كعرضػػيا بطريقػػة 
 أفالبحػػػث العممػػػي المناسػػػبة كالمتطػػػكرة كالتػػػي تناسػػػب  المعمكمػػػات التػػػي جمعيػػػا كعمػػػى 

 .(6ص،2013،ديدة مبتكرة )السيدمعمكمات ج كأضافوبداع يككف ذات طابع الإ
 :ييفأساسالبحث حوؿ محوريف  أىميةتدور 

مػا ىػك  (:كيقصد بيا تطكير كالعمػؿ عمػىالأكاديميةالبحث مف الناحية العممية) أىمية-1
 .غة المبادئ العممية في إطار جديدكييتـ بإعادة صيا خريفلأمعمكؿ بيا مف قبؿ ا
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البحػػػث العممػػػي يعمػػػؿ  أفيقية(:كيقصػػػد بيػػػا البحػػػث مػػػف الناحيػػػة العممية)التطب أىميػػػة-2
 جتمػػػػػػػع ككيػػػػػػػؼ سػػػػػػػيتفيد منيػػػػػػػا فػػػػػػػي الكاقػػػػػػػععمػػػػػػػى تطػػػػػػػكير كحػػػػػػػؿ المشػػػػػػػكمة فػػػػػػػي الم

 .(11ص ،2009،الصيرفي)
يسػػاعد البحػػث العممػػي فػػي فيػػـ كتطػػكير كتفسػػير الظػػكاىر كحػػؿ المشػػكلبت التػػي 

 كتطبيقيا في حياتنا العامة كتتمخص فيما يمي: نسافالإ  تكاجو
كتشػػاؼ الظػػكاىر أالباحػػث فػػي  أمػػاـفػػتح مجػػاؿ كاسػػع  إلػػىعممػػي يسػػاعد البحػػث ال -1

ليػػػػة ك الأ بيانػػػػاتالعتمػػػػاد عمػػػػى  جمػػػػع مفػػػػة فػػػػي جميػػػػع العمػػػػكـ المختمفػػػػة بالإالمخت
 . كيةانكالث

و يسػػػاىـ فػػػي حػػػؿ المشػػػكلبت التػػػي نػػػالبحػػػث العممػػػي ضػػػركرم لجميػػػع الفئػػػات لأ -2
معقبػات  مجالات كتخطي لالمدرسيف كالطلبب كالمتخصصيف في مختمؼ ال تكاجو

 التعامػؿككيفيػة   نسػافالإ تكاجػوجػاد حمػكؿ المشػكلبت التػي أيك  ،خطػاءكتفادم الأ
 معيا.

 يػاتكاجي التػيلمجتمع مف حؿ المشػكلبت امكف تالكسيمة التي  كالبحث العممي ى -3
 ،2017،العلبكنػػػػػة) فضػػػػػؿرتقػػػػػي بػػػػػالمجتمع نحػػػػػك الأت أفكالكسػػػػػيمة التػػػػػي يمكػػػػػف 

 .(22ص
 :خوائص البحث العممي

 :تتكفر في البحث العممي كمنيا أفصائص يجب يكجد عدة خ
   ؼدىا-1

ؿ مػػف ك ي كالأساسػػو يعػػد الأأنػػ أمىػػذا البنػػد مػػف خصػػائص البحػػث  أىميػػةحػػكؿ 
ؼ كاضػػػح لمبحػػػث كيسػػػعى الباحػػػث يكػػػكف ىنػػػاؾ ىػػػد أف أملكيػػػات خصػػػائص البحػػػث أك 

 .(29ص،2017،النجار) و فلب يكجد بحث بدكف ىدؼقلتحقي
مػف  أماليػدؼ منػو حػؿ مشػكمة  فػي  ،لػوو نشاط  مػدركس مػنظـ مخطػط نأ أم 

فػػػػي مختمػػػػؼ التخصصػػػػات.  تسػػػػاؤلاتجيػػػػب عػػػػف ي أف أك ،الظػػػػكاىر الطبيعػػػػة  المختمفػػػػة
 .(68ص ،2012،)القيّـ

يحققػو مػف  أفبد مف كجكد ىدؼ سامي يمكػف لمباحػث لا أف إلىالباحثة  تضافأ
ؿ لممشػكمة فسيرىا لمخػركج بحػت أكملبحظتيا  أكمشكمة يمكف دراستيا  أكظاىرة  أمكراء 
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بحػػػاث  حيػػػث يكػػػكف أ أكسػػػابقة تػػػـ التكصػػػؿ الييػػػا مػػػف قبػػػؿ الدراسػػػات  نتيجػػػةير ك تطػػػ أك
 .ةايغاليدؼ كاضح لتحقيؽ 

 الموضوعية:-2
حػؿ مشػكمة يجػب  أك ةايػغكالتحقػؽ مػف  ،يجب عمػى الباحػث عنػد تحقيػؽ اليػدؼ 

الاخػػػػػػريف  أراء حتػػػػػػرـيك تقبػػػػػػؿ النقػػػػػػد يك  ، يبتعػػػػػػد الباحػػػػػػث عػػػػػػف المصػػػػػػالح الشخصػػػػػػية أف
 .(37ص ،2005،اؤكد)د

دلػػػة كالدراسػػػات السػػػابقة سػػػتناد الباحػػػث عمػػػى المعمكمػػػات كالأأتقػػػكـ المكضػػػكعية 
المتػػػػكفرة عػػػػف مشػػػػكمة البحػػػػث حتػػػػى يػػػػتـ تفسػػػػير نتائجػػػػو بشػػػػكؿ منطقػػػػي كأقػػػػرب لمحقيقػػػػة 

 .(29ص ،2005،فا)سميم
 أفالمكضػػػػػكعية تسػػػػعى فػػػػي البحػػػػػث العممػػػػي كالتػػػػي يجػػػػػب  الباحثػػػػة أفضػػػػافت أ

يػػات البحػػث العممػػي التػػي تسػػاعد فػػي تحقيػػؽ أخلبقتػػي تػػدؿ عمػػى يتصػػؼ بيػػا الباحػػث كال
خػريف كتقبػؿ النقػد مػف الأ أراءحتػراـ أمف البحث لذلؾ يجب عمى الباحػث  ةايكالغ أىداؼ

ييػػا مػػف خػػلبؿ التطبيػػؽ إلة البحػػث كمػػا تكصػػؿ صػػاؿ نتيجػػأيف كالعمػػؿ عمػػى يخػػر الأ يـقػػبم
 لشخصية.المطمكب بعيدان عف تضميؿ النتائج لمتكافؽ مع رغباتو ا

تكصػػؿ  التػػييػػا ذكػػر الحقػػائؽ أن أمالمكضػػكعية  أىميػػةالاسػػدم عػػف  أشػػاركمػػا   
تغييػر  أكزيػادة  أمتعارضػت دكف  أكتتناسػب مػع كجيػة نظػرة  كانػتلييا الباحث سػكاء إ

 في نتائج البحث
المكضػػكعية تػػتـ بشػػكؿ غيػػر متحيػػز بعيػػدان عػػف الميػػكؿ  أف العلبكنػػةضػػاؼ أكمػػا 

    بنفس الكقت. وثبات حقيقة كنقيضأحث االبيضع  أفالشخصية كلا يمكف 
 التثبت:-3

كتشػػػاؼ إ يحػػػاكؿكىػػػك الػػػذم  ،الباحػػػث ىػػػك الػػػذم يسػػػعى كراء الحقيقػػػة لػػػيس غيػػػره 
 أكمكقػػػؼ  أكظػػػاىرة  أمكراء  الكامنػػػة الأسػػػبابالشػػػعكر بيػػػا كالتعػػػرؼ عمػػػى  أكة مالمشػػػك

يعػالج  كأكالظػكاىر بشػكؿ عممػي كىػك يتصػرؼ  مػكرمشكمة كىػك الػذم يسػتطيع فيػـ الأال
 .(37ص،2007،)الخرابشةكؿ جاد الحمأيالظاىرة ك 

كقػػػت  أممػػػف نتػػػائج البحػػػث فػػػي   بػػػتالتث يػػػةمكانإ أف ؤهكزمػػػلب رايبػػػةغ أشػػػاركمػػػا 
 كمناىج عممية جديدة.  أساليبستخداـ إكب
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 قابمية التعميـ: -4
حػث كالمجتمػع اتعمػيـ نتػائج البحػث عمػى المجتمػع الػذم قػاـ فيػو الب ذلؾكيقصد بػ

 .(22ص،2001،الغدير ،جبريف) ذلؾالمتشابو ب
لمشكمة مشابيا ليػا فػي  أكتككف نتائج البحث  لحؿ المشكمة  أمضافت الباحثة أ

 المستقبؿ .
 ،نتيجػة معينػة كتعمػيـ ىػذه النتيجػة إلىالباحث العممي ما تكصؿ  أفالخرابشة  أشاركما 

و أنػػػف ،بػػػديييات معينػػػة أمػػػكرمػػػف يسػػػمؾ ىػػػذا الطريػػػؽ كفػػؽ معطيػػػات ك  أفكيتعػػرؼ المػػػرء 
 .الدقةمف  أعمىاليدؼ المرسكـ كبدرجة  إلىبالنتيجة سيصؿ 

التػػي ليػػا علبقػػة  كالظػػركؼدراسػػة تكػػكف عمػػى الجزيئػػات كالحػػالات   أمنتػػائج  أف
الدراسػة  إجػراءالعينػة التػي تػـ  أكمتشابية  بظركؼ اخرل متشابية  الظاىرة  أكمترابطة 
 .(73ص،2012،)القيّـ عمييا

 ا ستمراء:-5
  إلػػػىجػػػؿ التكصػػػؿ أث بتجميعيػػػا مػػػف قػػػاـ الباحػػػ التػػػي بيانػػػاتالك حظػػػات ىػػػي الملب

 .(30ص،2017،جبريف) ميمات حكؿ الظاىرةعت
المعمكمػػػات كعرضػػػيا منيجيػػػة مػػػف حيػػػث تنظػػػيـ  إلػػػى(البحػػػث العممػػػي )يحتػػػاج ك 

المجيػكؿ  إلىالصعب كمف المعمكـ  إلىمف السيؿ  القارئب عرضان منطقيان سميمان متدرجان 
فكار كترابطيػا بعضػيا الػبعض مػف حيػث الفقػرات كالفصػكؿ كحتػى الأ ـنسجابإخذ مع الإ
 .(28ص،2018،)الكلببالعنكاف

 قابمية ا ختبار:-6
 بيانػػػاتال أف أم كالقيػػػاسللبختبػػػار  يكػػػكف قػػػابلبن  أفالبحػػػث يجػػػب  أف العلبكنػػػةضػػػاؼ أ 

تخضػػع لتحميػػؿ  أفظػػاىرة يمكػػف  أككالمعمكمػػات التػػي تػػـ جمعيػػا مػػف أجػػؿ حػػؿ مشػػكمة 
 .(25ص،2017،العلبكنة) مف صحة الفركض لتأكدي الاحصائ

مػف مػدل صػحة  لتأكػدختبػار  للؤيككف قػابلبن  أفالبحث يجب  أفإلى ت الباحثة أشار كما 
تػػدكر حػػكؿ المشػػكمة المػػراد  التػػيكالمعمكمػػات  بيانػػاتالتعتمػػد صػػدؽ جمػػع  التػػيالنتػػائج 

 البحث عف حمكؿ ليا.
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 قتواد:البساطة وا  -7
ىر كتسمسؿ كمعالجة الظػكاىر مػف كالتعقيد في دراسة الظكاالبعد عف التعمؽ  أم

كبػر أ أىميػةذات  لأشػياءكالظػاىرة ككضػع حمػكؿ  بأىميةالتدرج  أمىميو أقؿ أ إلىىـ الأ
شػػياء التػػي ليػػا علبقػػة كصػػمة الا عػػف الاسػػتغناء أكثػػـ الاقػػؿ ثػػـ الاقػػؿ. كلا يمكػػف التخمػػي 

 .(26ص،2017،العلبكنة)لبحث با
بتكػػار كالتجديػػد فػػي تصػػاد فػػي البحػػث العممػػي ىػػي ذركة الأقضػػا البسػػاطة كالأأيك 

و يمكػػف أخػػذ الأىػػـ فػػي أنػػ أممجػػاؿ العمػػـ كالبحػػكث المختمفػػة كتعنػػي التبسػػيط المنطقػػي 
يحتػػػػاج البحػػػػث لمكقػػػػت كالجيػػػػد  فلأ  ىميػػػػةالبحػػػػث كترتيػػػػب  بشػػػػكؿ متسمسػػػػؿ حسػػػػب الأ

 وبحػػث ميمػػالبحػػث لجزيئػػات ال اففقػػدختصػػار لا يػػؤثر عمػػى متبسػػيط كالأللسػػعي اكيجػػب 
 .(7ص،2012،كاخركف افصكف) تخؿ مف تكازف البحث

   الدقة والثمة: -8
 ،الحقيقػػػة التػػػي ىػػػي جػػػكىر كصػػػمب البحػػػث العممػػػي إلػػػىكحتػػػى يتكصػػػؿ الباحػػػث 

 الخبػراء كالمختصػيف أراءخػذ أؽ التقصي المنظـ كالفحص الػدقيؽ ك كالتي تحدث عف طري
 .(70ص،2012،)القيـ

 أدلػػة مقنعػػة إلػػىالسػػيؿ كيحتػػاج  بػػالأمر ضػػافة معرفػػة لػػيسفػػة كا  مكضػػكع معر  أف
بالػػدليؿ  ومعممػػائؽ صػػحيحة قػػظيػػر لنػػا نتػػائج كحتحتػػى  الدقػػة غايػػةكمكثكقػػة كتكػػكف فػػي 

 .(28ص،2018،)الكلبب  اطعالق
ختيػػار المعمكمػػات أفػػي بحػػث لابػػد مػػف تػػكفر الدقػػة كالثقػػة  أم أفالباحثػػة  تأضػػاف

لتأكيػػد حقيقػػة بحثػػة لػػذلؾ يجػػب كالادلػػة حتػػى يػػتمكف الباحػػث مػػف الخػػركج بنتيجػػة مناسػػبة 
 .والمختارة كالمتبعة في بحث بياناتالبجدان  ان يككف الباحث دقيق أف
 جؿ البحث.أتـ جمعيا مف  التي بياناتالتككف نتائج البحث قريبة كمف ضمف  أم
 :المرونة-9

متغيػػر كالتعػػديؿ مػػف كقػػت لالمركنػػة قابمػػة  أف إلػػى كالػػكادم ، لييػػا العسػػاؼإ أشػػار  
 .تمفة خلمتقدـ كالتغيرات في العمكـ الم لأخر نظران 

المركنػػػة كالتػػػي يمكػػػف قياسػػػيا  يكػػػكف البحػػػث يتسػػػـ بطػػػابع أفعمػػػى ت الباحثػػػو أشػػػار كمػػػا 
 تطرا عمييا. التييتناسب مع التغيرات  أفقريبة منو ك  أكلمشاكؿ مف النكع نفسة 
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كـ عمػػػى لممشػػػكلبت كالعمػػػ ان كمترابطػػػ ان كمتناسػػػب يكػػػكف مؤائمػػػا أفالبحػػػث العممػػػي يجػػػب  أف
يتصػػؼ بالمركنػػة النسػػبية كالمتناسػػبة كالبعػػد عػػف  أفختلبفيػػا فػػلب بػػد مػػف الباحػػث جميػػع أ
مػػف الصػػعب قياسػػيا حساسػػيس كمشػػاعر ة أعػػك معبػػارة عػػف مج نسػػافالإ أف أمالجمػػكد 

 .(38ص،2007،)الخرابشة بشكؿ دقيؽ ككاضح
 ا ستنباط: -10

كجػدت ثػـ  أف ودـ بحثػلنظريات كالفرضػيات التػي تخػبا ولابد مف الباحث بدء بحث 
 ،2017،النجػػار) ينفييػػا أكيقبػػؿ الفرضػػيات  وحثػػب أفميػػا لأثبػػات حمييجمػػع المعمكمػػات ك 

 .(30ص
 وبحثػب باحث الفرضػيات الخاصػة كالمتعمقػةا اليمن يأخذالبدء بالنظريات التي  أم
 .(23ص ،2017)جبريف.ت ختبار الفرضياإجؿ صحة أمف  بياناتالثـ يجمع 

 ، أطػػار الكػػؿ ىمنطقػػي أعمػػذلػػؾ الجػػزء الػػذم يقػػع  عمػػى ىفبػػرأكىػػك قػػدرة الباحػػث 
كىػػػي  ، حقيقػػػة معينػػػة أكصػػػدؽ النتيجػػػة  لإثبػػػاتمقيػػػاس كيسػػػتخدـ لقيػػػاس لكىػػػي كسػػػيمة 
صػػدار تعميمػػات محتممػػة كيبػػدا بحثػػو بملبحظػػو الجزيئػػات كقػػائع محسػػكس تسػػاعد عمػػى أ

 رايبػػػػةغ)نتمػػػػي إلييػػػػا ىػػػػذه الجزيئػػػػات تمنيػػػػا يصػػػػدر نتيجػػػػة عامػػػػة عػػػػف كػػػػؿ الفئػػػػو التػػػػي 
 .(21ص،2002،كأخركف،

 التنبؤ: -11
يمكػػف  ىػػاسػػباب ظيكر أاحػػث عمػػى فيػػـ الظػػاىرة ك قػػدرة الب أفضػػاؼ جبػػريف أكمػػا  
   التي جمعيا. بياناتالستنتاجات التي تكصؿ الييا عف طريؽ بالإ يتنبأ أفلمباحث 
قريبػة  أكتنبؤ بحػالات كمشػكلبت مشػابيا اليستخدـ الباحث نتائج بحثو لاحقان في  
  فادة مػػػػػف تنبػػػػػؤ لمشػػػػػكلبت قبػػػػػؿ كقكعيػػػػػاسػػػػػتيكػػػػػكف الإ أفشػػػػػكمة البحػػػػػث كيمكػػػػػف مػػػػػف م

 .(10ص ،2008،كاخركف افصكف)
 :التنوع-12

 فختلبفيػا لأألتلبئـ مع العمكـ كالمشػكلبت عمػى ىي قدرة البحث عمى التناسب كا
نيػاج الػذم يجػب عمػى تحديػد الم فػي العمكـ قد تختمؼ عف بعضيا البعض لذلؾ تختمػؼ

 .(30ص،2017،)النجار والباحث اتباع
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 الفرضية:-13
طركحػػة مقترحػػة منطقيػػة أعبػػارة عػػف  أك ، تفسػػير مقتػػرح لظػػاىرة أكطػػرح الكيعنػػي 
تكػػػػػكف  أفرتبػػػػػاط بػػػػػيف الظػػػػػكاىر متعػػػػػددة كيفتػػػػػرض فػػػػػي المػػػػػنيج العممػػػػػي أيقػػػػػدـ علبقػػػػػة 

تمديػػػد  أكالفرضػػػيات قابمػػػة لمفحػػػص حتػػػى تكػػػكف لػػػدينا الفرضػػػية عمميػػػة قػػػد تكػػػكف جديػػػدة 
 .(29ص،2015الغندكر ) ضية سابقةكتطكير الفر 

بعػػض خصػػائص البحػػث العممػػي التػػي قػػد لا تكػػكف ذكػػرت عنػػد  افكعػػدنر ك أنػػضػػاؼ أ
 : غيرىـ كتمخصت فيما يمي

 التكرار -1
 المنطقية -2
 التنظيـ -3
ليػو لػـ يتطػرؽ إ أم مكػافالإيككف البحػث ذات صػفو أصػؿ قػدر  أف يكىوالة: الأ-14

     خػػػػػػػػػػػريف                                      الأ لأعمػػػػػػػػػػػاؿار شػػػػػػػػػػػباع كتكػػػػػػػػػػػر لا يكػػػػػػػػػػػكف بحػػػػػػػػػػػث أخػػػػػػػػػػػذ صػػػػػػػػػػػفة الإ أفك  ،أحػػػػػػػػػػػد
 .(36ص،2006،)جكدة

 واع البحوث:أن
البحػػكث  إلػػىمختمفػػة كلعػػدة مراحػػؿ كسػػنتطرؽ  لأغػػراضىنػػاؾ عػػدة بحػػكث تسػػتخدـ 
 عمى اختلبؼ المرحمة الجامعية.

البحػػكث كالتقػػارير التػػي تطمػػب مػػف الطالػػب  يالجامعيػػة: كىػػالبحػػث فػػي المرحمػػة  -1
منػػػػو  ةايػػػػكالغ ، لمحصػػػػكؿ عمػػػػى درجػػػػة البكػػػػالكريكس دراسػػػػتوخػػػػلبؿ سػػػػنكات  مػػػػف
جتياد الطالب بالحصكؿ عمػى أالعمكـ كالمعارؼ الجديدة ككيفية كتساب الطالب أ

كتعكيػػد  ،المعمكمػػات مػػف مصػػادر مختمفػػة دكف المعمكمػػات المكجػػكدة فػػي المقػػرر
بتكثيػػؽ  صػػحابوأ إلػػىالمعمكمػػات المػػأخكذة  بإرجػػاعالعمميػػة  الأمانػػةالطالػػب عمػػى 

 المصدر الرئيسي.
مطالػػػػب كيكػػػػكف لػػػػبعض لالبحػػػػث يكػػػػكف فػػػػي السػػػػنة النيائيػػػػة  كالتخػػػػرج: كىػػػػبحػػػث  -2

كيتصػػؼ  ،الكميػػات كيكػػكف شػػرط مػػف شػػركط الحصػػكؿ عمػػى درجػػة البكػػالكريكس
 .بحكث الجامعية تككف أكثر دقة بحث التخرج عف ال
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درجػػػة البحػػػكث التػػػي تكػػػكف بعػػػد الحصػػػكؿ عمػػػى  يالتخػػػرج: كىػػػبحػػػكث مػػػا بعػػػد  -3
كطػػرؽ  ،بحػػاثتػػدريب الطمبػػة عمػػى كيفيػػة كتابػػة الأكاليػػدؼ منيػػا ، البكػػالكريكس 

 كؿ عمى الدرجات العممية العميا.صلكتابة البحكث لمحثيؽ تمييدان التك 
كػػػكف بعػػػد عػػػدد مػػػف المػػػكاد يكػػػكف بعػػػد درجػػػة البكػػػالكريكس ك يبحػػػث الماجسػػػتير: ك  -4

 تحضػػيريةت بعػػد سػػنة كتكػػكف فػػي بعػػض الجامعػػا تيػػاااختبار الدراسػػية بعػػد اجتيػػاز 
دقػة بتكثيػؽ  أكثػرتكػكف ك الطالػب  أعمػاؿبكجكد مشرؼ متخصص يتػابع  كتككف

 المصادر.
دقػػة كبدرجػػة  أكثػػربعػػد الحصػػكؿ عمػػى الماجسػػتير كتكػػكف  كتػػأتي: الػػدكتكراهبحػػث  -5

 .(7-3ص،2006،)محجكب طركحةالية جدان مف المكضكعية كتسمى الإع
 تصنيفيا كما يمي: فاكك لمبحوث ااعو أن ةىناؾ ثلبث أف( 1428كما ذكر اليندم)

 ية "النظرية"ساسالبحكث الأ -1
 "ميدانيةالالبحكث التطبيقية " -2
 ية كالتطبيقية"ساسالبحكث التطكيرية "التطبيؽ العممي لنتائج البحكث الأ -3
 البحث العممي: أىداؼ
 :ووؼ الظواىر -1

 فمػف خػلبؿ ،فػي البحػث العممػي ةايػلمغالميمػة  ىداؼالأيعد كصؼ الظكاىر مف  
 نفييػػا أك والمعمكمػػات المتعمقػػة بصػػحة بحثػػ إلػػىالكصػػؼ يسػػتطيع الباحػػث التكصػػؿ 

جػػاح البحػػث العممػػي مػػف خػػلبؿ مػػا تعكػػس عميػػو المعمكمػػات التػػي أنتسػػاعد فػػي  كىػػي
 .(19ص،2002،كاخركف بةايغر ) قكـ بجمعيا كاقع الظاىرة الحقيقيي
 :تفسير الظواىر-2

حدكث الظػاىرة كيعتمػد عمػى  إلى أدتالتي  الأسبابيعد  تفسير الظكاىر معرفة  
يا الػبعض ضػتحميؿ النتائج كمقارنتيا بالدراسػات كالنتػائج التػي سػبقتيا كربطيػا مػع بع

 .(21ص،2007،)الخرابشة التي تكصؿ الييا الأسبابمعرفة  إلىلمتكصؿ 
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 :بالظاىرة التنبؤ-3
 سػػػاعد فػػػي التنبػػػؤ بػػػالظكاىر فػػػي المسػػػتقبؿ مػػػف خػػػلبؿ المعمكمػػػات التػػػي جمعيػػػاي 

 سػػػتغلبليا فػػػي حػػػؿ المشػػػكلبتا  ك  اطكيرىػػػالباحػػػث كنظػػػرة الباحػػػث المسػػػتقبمية ككيفيػػػة ت
 .(2006،)محجكب

سػػػتنتاجات أك  بالأحػػػداثالتػػػي تسػػػاعد عمػػػى التنبػػػؤ  القػػػكانيفكىػػػي فيػػػـ العلبقػػػات ك 
سػػبابيا  أظػػاىرة ككيفيػػة حػػدكثيا ك  أمفيػػـ  فلأالمدركسػػة. خػػرل ليػػا علبقػػة بالظػػاىرة أ
ات الظػػاىرة كمػػف ىنػػا ينمػػي البحػػث العممػػي  القػػدرة عمػػى سػػتنتاجإسػػاعد فػػي التنبػػؤ  بت

  ،)المحمػػػػح معيػػػػا بفاعميػػػػة كجديػػػػة التعامػػػػؿكالظػػػػكاىر كالقػػػػدرة عمػػػػى  بالأحػػػػداثالتنبػػػػؤ 
 .(18ص ،2002،ابك بكر

 :الضبط والسيطرة عم  الظواىر -4
منػع الظػاىرة كالػتحكـ بيػا مػف خػلبؿ  أكالتػي تػؤدم لكقػكع  مػؿايعني الػتحكـ بالعك  

اليػػدؼ  ةكالسػػيطر  الضػػباط كيعػػد الظػػكاىرالأشػػياء كالعلبقػػات التػػي تضػػبط  الػػربط بػػيف
 .(2001،)جبريف كالغدير النيائي لعمؿ الباحث

 :ر مراحؿ البحث العمميتطو 
 :مرحمة الودفة -1

يسػػػتدؿ عمػػػى الحػػػكادث كالظػػػكاىر التػػػي يعيشػػػيا مػػػف خػػػلبؿ  نسػػػافالإ فاحيػػػث كػػػ
 الظاىرة ككيفية حميا . بأسبابيتعمؽ  أف دكف الصدفة

 .عتماد عم  الخبرةوالخطأ والأ لةاو المحمرحمة  -2
حػػػػؿ  إلػػػػىمػػػػرات عديػػػػدة حتػػػػى يتكصػػػػؿ  ؿاك يحػػػػبالمشػػػػكمة  نسػػػػافالإعنػػػػد شػػػػعكر 

نبط قكاعػػػد كتعميمػػػات قػػػد يسػػػت أفيمكػػػف  يػػػاحػػػؿ لظػػػاىرة عامػػػة مػػػف خلبل أكلمشػػػكمتو 
 في حياتو اليكمية. يايعتمد عمي

 :عتماد عم  السمطة والتماليدمرحمة الأ-3
صػػػػحاب السػػػػمطات الدينيػػػػة أ أراءائج بحثػػػػة عمػػػػى تػػػػبن دعتمػػػػث يالباحػػػػ فاحيػػػػث كػػػػ

خاطئػػة لػػذلؾ تكػػكف كجيػػة نظػػرة تقميديػػة خاليػػة مػػف خمػػؽ  كانػػتكالسياسػػية حتػػى كلػػك 
 تعميـ نتائجو. أكحؿ لظاىرة 
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 :والجدؿ والحوار أمؿوالتمرحمة التكيف -4
صػػحاب السػػمطات عمػػى أكسػػيطرة  أراءفػػي ىػػذه المرحمػػة بػػدا الباحػػث التحػػرر مػػف 

و بػػػدا بتفسػػػير أنػػػ أمعطػػػاء نتػػػائج تقميديػػػة أو نظػػػر البحػػػث فػػػي تحميػػػؿ الظػػػكاىر ك جػػػك 
 تكاجو. التينتائج نتيجة الحكار كالجدؿ لحؿ المشكلبت  إلىالظاىر كالكصكؿ 

 :  الطريؽ العممية أومرحمة المعرفة -5
يػػػا تعتمػػػد عمػػػى ن.لأالأخػػػرل لمعمػػػكـ  تقمػػػتانالتػػػي عرفػػػت فػػػي العمػػػـ الطبيعيػػػة ثػػػـ 

 أفنتػػائج يمكػػف  إلػػىكالمعمكمػػات التػػي مػػف خػػلبؿ نتكصػػؿ  بيانػػاتالالتجػػارب كجمػػع 
 .(24 -23ص،2010،كغنيـ افعمي) تنفي الفرضيات أكتؤيد 

ية لمبحػػػػث العممػػػػي فػػػػي حػػػػؿ ساسػػػػخطػػػػكات الأال أف 2003،الخطيػػػػب أشػػػػاركمػػػػا 
 المشكلبت كما يمي:

الأسػػباب الشػػعكر بالمشػػكمة عػػف طريػػؽ الفضػػكؿ لمعرفػػة  جبالمشػػكمة: ينػػتالشػػعكر -1
فػػػػي ىػػػػذه المرحمػػػػة كشػػػػؼ الفكػػػػرة بصػػػػكرة  كيػػػػتـ ظػػػػاىرةنتيجػػػػة خمػػػػؿ فػػػػي فيػػػػـ  كأ

 كاضحة.
 تخميف لصياغة الفرضيات بعد الشعكر بالمشكمة. أكتفسير مؤقت  أمالفرضية:-2
تعميػػػؿ  أمىػػػـ الخطػػػكات فػػػي البحػػػث العممػػػي أىػػػذه  دسػػػتنتاج: كتعػػػالإ –التعميػػػؿ -3

التعميػػػؿ يقػػػكد  فكأغيا. صػػػاالنتػػػائج  التػػػي تترتػػػب عمػػػى الفرضػػػية التػػػي  جكاسػػػتنتا
 كتفسيرىا. أىمية ذاتفيـ المشكمة ك صياغة  إلىالباحث 
مة لتحقيؽ اليػدؼ تجريب الفرضية  ىؿ ىي قاب أمختبار الفرضية أكىي  الملبحظة:

   .و لـ تحقؽأناما 
 ية لمبحث العممي:خلاقالمبادئ الأ

يضػػع فييػػا يػػا مشػػكمة مجتمعيػػة أنيػػة عمػػى خلبقالأ اايالقضػػ إلػػىينظػػر الباحػػث  أف-1
 .كأىكاءه لمشاعرهدكف التحيز  بحثو  نتائج

كسػرية المؤسسػات التػي يػتـ  ةانػأمالبحث بطريقة تحافظ عمى  إجراءتـ ت أفيجب -2
 المبحكثيف. الأشخاص أكالدراسة عمييا 

جػػػاد حمػػػكؿ عمميػػػة أيالمشػػػكمة ك  أىميػػػةيكػػػكف ىنػػػاؾ تفكيػػػر عممػػػي كجػػػدم فػػػي  أف-3
 مناسبة.
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 حقكؽ  المشاركيف في البحث. ةايحم يةمكانإمف  مكافالإلة قدر ك امح-4
 تكػػػكف نتػػػائج الدراسػػػات بأسػػػمكب عممػػػي حتػػػى يكػػػكف فػػػي أفالعمػػػؿ بجديػػػة عمػػػى  -5

 .(99ص،2011،العساؼ) ةبالمصداقي كيتسـالمستقبؿ مشركع عممي ىادؼ 
 :2008،ية في البحث العممي كما ذكرىا ا سديخلاقالضوابط الأ

 لمقياس كالتحقؽ. قابميا مكضكع دقيؽ نتائجيار ختياأ  -1
تكػكف  أفالابحػاث  إجراءتككف  أفالدقة كالمكضكعية في الأبحاث يجب  ضمافل -2

دقػة لكجػكد  أكثػرمعػيف كيكػكف  أمبشكؿ جماعي حتى تقمؿ مف حػدة التعصػب لػر 
 مف شخص يعمؿ في البحث. أكثر

مػػػف  أفضػػػؿالبحػػػكث العمميػػػة المخبريػػػة يمكػػػف السػػػيطرة عمػػػى المتغيػػػرات بشػػػكؿ  -3
أدكات قياس تحكػـ تكنكلكجيػة  ستخداـبإذلؾ  فكالنظرية. كيكك ة البحكث التطبيقي

   متطكرة أجيزةعالية ك 
 .الوعوبات التي تواحب البحوث العممية

الصعكبات التي تتعمػؽ بالحصػكؿ عمػى المعمكمػات كالمراجػع كالمصػادر الخاصػة -1
 بالبحث.

 دارية.بات التي تتعمؽ بضعؼ المتابعة الإالصعك  -2
 .جتماعيةكالأ يةنسانالإبيف الظكاىر  سناالتجتعقيد كعدـ -3
 ،الػػكادم، )العسػػاؼ ظػػاىرة بمكضػػكعية  بعيػػدان عػػف العكاطػػؼ أمصػػعكبة دراسػػة  -4

2011). 
 :يةنسانالإ و جتماعية التي تواجو الباحث في العموـ الأ الوعوبات

 أككتحديػػد المتغيػػرات التػػي تناسػػب  ،صػػعكبة تحديػػد مشػػكمة البحػػث بشػػكؿ دقيػػؽ -1
 ة.مع الظاىر  تتلبءـ

 .(33ص،2017،نوك )العلب كتحميميا  بياناتالصعكبة جمع  -2
ثنػاء البحػث وتمخوػت فيمػا أالباحثة بعػض الوػعوبات التػي واجيتيػا  تضافأوقد 
 يمي:
 .بياناتالعند تطبيؽ العينة كجمع  الجغرافياتباعد المناطؽ  -1
 ات.جراءالخاصة بالبحث العممي كتعقيد الإ المؤسساتبعض  تعاكفعدـ  -2
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 بيانػػػاتالفػػػي جمػػػع  الإلكتركنيػػػةسػػػتخداـ المكاقػػػع إالمبحػػػكثيف ب عػػػدـ تقبػػػؿ بعػػػض -3
 ختصار المسافات البعيدة كالزمف.ألتقميؿ العبء عمى الباحث ك 

و بحثػػ عنػػكافمػػف  أكالباحػػث  أفالتػػدريس مػػف شػػ ةأعضػػاء ىيئػػتقميػػؿ الكثيػػر مػػف  -4
رشػػػػادات التػػػػي مكمػػػػات كالإمػػػػع الطمبػػػػة البػػػػاحثيف كالبخػػػػؿ فػػػػي المع التعػػػػاكفكعػػػػدـ 

 تكجييـ في بحثيـ.تساعدىـ ك 
 واع المخاطر في البحث العممي:أن
: كتحػػػدد ىػػذا النػػكع مػػػف المخػػاطر فػػي الدراسػػػات الطبيػػة كالتػػػي يةانجسػػممخػػاطر -1

مخػاطر التػي تصػيب التكػكف  كقػد دقيقػةتجرم عمييا تجػارب الادكيػة كفحكصػات 
 أكلػـ الػذم ينػتج مػف كثػرة السػير مف التعب كالقمؽ كحتى بعض الآ ثجسـ الباح

 كس عمى الجياز الحاسكب كغيرىا .الجم
ككنػو غيػر قابػؿ لمتقػدير  تقػديرهالنػكع مػف المخػاطر لا يمكػف  انفسية: كىذمخاطر -2

الكمػػػي التػػػي تجػػػرم العػػػادة فػػػي ىػػػذه البحػػػكث عمػػػى التصػػػرفات التػػػي تصػػػدر مػػػف 
 كالتي تككف متغيرة . نسافالإ

مثػػؿ  جػػرم عمييػا البحػػثيكىػي تخػػص بعػػض الحػالات التػػي  :ماعيػػة جتأمخػاطر -3
 إلػػىممػػا يػػكدم  والكراثيػػة كقػػد تكػػكف النتيجػػة سػػمبي دراسػػة فصػػيمة الػػدـ لمفحكصػػات

 جتماعية.أة مما يترتب عمييا مخاطر كمشاكؿ جتماعيخدش الخصكصية الأ
 لإثبػػاتيمػػر بيػػا الباحػػث مػػف دفػػع مبػػال   تػػيال رىػػي المخػػاط: قتصػػاديةإمخػػاطر -4

 أك الخاصػةعمػى نفقتػو  قتصػادية ككنيػاإا يؤدم الي مخاطر ظاىرة كقد تفشؿ مم
كيترتػب عميػة مخػاطر  واجازة طكيمػة مػف عممػة ليتفػرغ لبحثػ بأخذيقكـ الباحث  أف
 قتصادية.أ
ئيػػة بحػػاث جناأفػػي  كفالعقكبػػات التػػي يقػػع بيػػا المشػػارك كىػػي : كنيػػةانقمخػػاطر  -5

 .(138-134ص ،2006،)عبد المطيؼ نتيجة تسرب المعمكمات السرية
 البحث العممي: أساليب
مػػػػػف جمػػػػػع  وتػػػػػي يسػػػػػتخدميا الباحػػػػػث فػػػػػي نتػػػػػائج بحثػػػػػلادكات كالكسػػػػػائؿ الىػػػػػي ا 

 المعمكمات ككصفيا كتحميميا.
 كيفية كمية. -كمية -متفؽ عمييا كىي: كيفية أساليب ةكىناؾ ثلبث
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يا تستخدـ لغة الارقػاـ نسمكب الكمية لأأبشكؿ شائع الأبحاث  كفكيستخدـ الباحث 
بنػاءن  بياناتالثـ جمع  اتانستبالإت كبيرة مثؿ يستخدـ في قياس كميا ونلأ، لمقياس بدقة

حصػػائية المناسػػبة  مػػف خػػلبؿ ثػػـ تحميميػػا بطػػرؽ الإ سػػتبانةالإبالمكجػػكدة  المقػػاييسعمػػى 
  ترنػػتنـ تحميميػػا عػػف طريػػؽ الحاسػػب كالأيػػترتبػػاط   ك ت الإمعػػاملب أكالتكراريػػة   ؿاك الجػػد
 .(يات البحث العممي اكتكبرأخلبقدليؿ )

 عممييات البحث الأخلاق
 فالعمػـ كنبضػو المتجػدد لأ افشػريو يعتبػر نلا يصمح العمـ دكف البحث العممي لأ

لػػذلؾ لابػػد  لأزمنػػةاك جديػػد فػػي مختمػػؼ العمػػكـ  كمػػا ىػػكتشػػاؼ أتطػػكير ك  إلػػىالعمػػـ يحتػػاج 
مػػػػف كجػػػػكد بحػػػػث عممػػػػي مكثػػػػكؽ كلابػػػػد مػػػػف كجػػػػكد مصػػػػداقية كاثبػػػػات لنتػػػػائج الدراسػػػػات 

البحػػػث العممػػػي التػػػي يجػػػب اتباعيػػػا حتػػػى يػػػات أخلبقذلػػػؾ مػػػف خػػػلبؿ  كالبحػػػكث كيحػػػدث
تصػػؿ الينػػػا نتػػائج دراسػػػات حقيقيػػة تسػػػاىـ فػػي حػػػؿ المشػػكلبت كالظػػػكاىر التػػي يحتاجيػػػا 

يػػػػات فػػػػي البحػػػػث أخلبقفػػػػي حياتػػػػو اليكميػػػػة كالمسػػػػتقبمية لػػػػذلؾ لابػػػػد مػػػػف كجػػػػكد  نسػػػػافالإ
 العممي.
يػات قأخلبك  يسايمقػمدكنػة الجمعيػات المحميػة كالعالميػة بتحديػد  طمقػتانكمف ىنا  

خػػرل  كفلبسػػفة الأ اتانكالػػديالكػػريـ  كالسػػنة النبكيػػة  القػػرآفالبحػػث العممػػي كتحػػدث عنيػػا 
 القديـ كالحديث كذكركىا في عدة مجالات.

الأخػػرل لمػػا لػػو  اتانكالػػدي للئسػػلبـية ساسػػاحػػد كاىػػـ الركػػائز الأ خػػلبؽتعتبػػر الأ 
 :الىتعفي قكلة  ككرد ذكرىا في أطير الكتب كأشرفيا نسافالإكبيرة في حياة  أىمية

 4ةي(سكرة القمـ الأك لعلى خلقٍ عظيمأنو)
فعػػاؿ أكالتػػي نقتػػدم بيػػا ب خػػلبؽمكػػارـ الأكمػػا حثنػػا ديننػػا الحنيػػؼ عمػػى التحمػػي ب 

 لكـ في رسكؿ الله اسكة حسنة" فارسكلنا محمد صؿ الله عمية كسمـ " لقد ك
 .خلبؽما بعثت لأتمـ مكارـ الأأنكقكؿ رسكؿ الله 

كتعريػؼ الفضػائؿ كالرذائػؿ كقػاؿ الػبعض  خػلبؽلفلبسػفة فػي الأتحدث كثير مػف ا 
يػػا الطبيعػػة أنو العاطفػػة كأضػػاؼ اخػػركف أنػػخػػركف أىػػك العقػػؿ كقػػاؿ  خػػلبؽمصػػدر الأ أف
 الذة. أك
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جػػاد نظريػػات حػػكؿ طبيعػػة الحقيقػػة كالتػػي ليػػا تػػرابط أي إلػػىؿ الفلبسػػفة ك اكمػػا  حػػ
يػات البحػث عػف أخلبقعمػى  كثيؽ في البحػث العممػي كالتػي فػي مضػمكنيا دلالات تحػث
 :الحقيقة كسنتحدث عف نظرية التطابؽ كنظرية الحدسية 

يتناسػب  أمسػجاـ كتكافػؽ بػيف المعرفػة كالحقيقػة المعرفيػة.أنيكػكف   أم نظرية  التطابؽ:
الظػػاىرة تفسػػيران  أكجػػؿ تفسػػير الحقيقػػة مػػع جػػكىر الحقيقػػة أالمعمكمػػات التػػي تجمػػع مػػف 

 تكذيب صحة الحقيقة. أكصديؽ ت أميككف ذلؾ لفظيان ك ان دقيق
قتػراح فيػو شػياء كيكػكف عػادة الإقتراح بسيط لمحكـ عمى الإيككف الإ أمضان يككف فنيان أيك 

تتبمػػػػكر  ك تتطػػػػكر أفكيجػػػػب  ،قتراحإيقػػػػدـ كػػػػ أفنسػػػػبة عاليػػػػة مػػػػف الصػػػػحة حيػػػػث يمكػػػػف 
 ة فكػػػػػػػػرة مسػػػػػػػػتقمةمعاممػػػػػػػػ مػػػػػػػػؿاقتراحػػػػػػػػات الػػػػػػػػي فػػػػػػػػركض عممػػػػػػػػي  فػػػػػػػػي مػػػػػػػػا بعػػػػػػػػد تتعالإ

 .(22-21ص،2002،)المغربي
 النظرية الحدسية:

كالنظريػػة  ، عتمػػاد عمػػى الخبػػرة السػػابقةدراؾ الػػذىف لممكقػػؼ دكف الأإالحػػدس ىػػك  
عػػف طريػػؽ الحػػدس  نسػػافالإيسػػتطيع  أممصػػدر لممعرفػػة  أفضػػؿالحدسػػية ىػػك الحػػدس 

 .(40-39ص،2006،)ناصر الشيء صحيحان يعرؼ الشخص غريزيان متي يككف 
 النظرية التجريبية:

 تـ نقػػش المعػػارؼ كالخبػػرات تػػدريجيان عبػػارة عػػف صػػفحة بيضػػاء يػػ العقػػؿ أفكىػػي  
كىنػا  ، الخارجيػة مؿامف خلبؿ التجربة التي تفرض عمى العقؿ مف خلبؿ العك  أك ، فييا
كىنػػا  ،ي نتيجػػة التقػػاء المعػػارؼ كالمعمكمػػات مػػع العػػالـ الحػػسخلبقػػشػػاء ضػػمير الأأنيػػتـ 

الشػػر  أفك ،تيػػاحر د الشػػعكر بالإتػػدؿ عمػػى الخيػػر كىػػك كليػػ خػػلبؽالأ أفكصػػؼ التجػػربييف 
كمف خلبؿ التجربة ينشأ الضمير كىػي الػذم يكػكف عبػارة عػف  ،ينشأ نتيجة شعكر بالقمؽ

 .(108ص،2013،)جعفر الشريرة خلبؽكالأ ،الحميدة خلبؽحكـ لحكـ بيف الأ
 :خلاؽالأ نشأة

ة ممػػػػاتشػػػػكمت فػػػي مجمكعػػػػة متك أقسػػػػاـ، كالتػػػيثلبثػػػة  إلػػػػى خػػػلبؽالأ نشػػػػأةتنقسػػػـ  
الفتػرات  كانػت كمميػزان ك ملبن اكالتي تداخمت ببعضيا البعض لتعطي شػكلبن متكػ ، ؽخلبللؤ

 كما يمي:
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ادئ ىػذه ىػـ مبػأ فاككػ ،يمثميػا فيثػاغكرس كىيػراقميطس كديمقػراطيس فالى: ككك الفترة الأ
لتنظػػػػيـ  نسػػػػافالإكف يخضػػػع ناليػػػػة كىنػػػاؾ قػػػػلإحتػػػػراـ اأك ،حتراـالفتػػػرة ىػػػػي المسػػػكؤلية كالأ

 كالطبيعي كالمادم. جتماعيةلأالعلبقات ا
 كارسطك. ، افلبطكف ، يمثميا سقراط فاك : ةالثانيالفترة 
 خػػلبؽة الأيػػاغ أفالفعميػػة كقػػاؿ  خػػلبؽائػػؿ مؤسسػػي للؤأك حيػػث يعتبػػر سػػقراط مػػف  

 .خلبؽكمنحصران في دائرة الأ نسافالإىتمامو متجيان نحك أ فاكك ، ىي السعادة
 ركحيػػان  ىنػػاؾ عالمػػان  أفك  ، المثػػؿ تبنػػي عمػػى نظريػػةفقػػد كانػػت اراؤه أمػػا أفلبطػػكف  

الػػدنيا كيكػػكف  أمػػكريترفػػع عػػف  أف نسػػافالإكػػد عمػػى أكمػػا  ، فػػي ىػػذا العػػالـ الػػذم نعيشػػو
 و كتصرفاتو.أعمالىناؾ في داخمو رقيب  ذاتي عمى 

حيػػػث يػػػتـ  نسػػػافالإفعػػػاؿ ي أتتحقػػػؽ فػػػ خػػػلبؽالأ أفىتمامػػػو بػػػأ فاأمػػػا ارسػػػطك كػػػ 
ي يتميػز ناسػأننشػاط  كيعتبػر فعمػوك الػذم يتجنػب ىػكمػا  ، التمييز ما بيف ما ينبغي فعمػو

 يمتمؾ العقؿ. فلأ نسافالإبو 
تسػػمت بالتعقيػػػد أحيػػاة المجتمػػع فػػػي الفكػػر المعاصػػر ك كىػػي مسػػػتمرة فػػي  : الفتػػرة الثالثػػة

يػػػا كعػػػي مسػػػتقؿ عػػػف أنعمػػػى  خػػػلبؽكالتشػػػابؾ كمنيػػػا الماركسػػػية كىػػػي التػػػي تصػػػكرت الأ
ىنػػػاؾ  فاجتماعيػػػة المسػػػيطرة كلكػػػف كػػػئػػػات الألػػػة لتقنينيػػػا لمصػػػمحة الفك االػػػديف. رغػػػـ مح

 كالديف منذ نشأتيا. خلبؽرتباط كثيؽ بيف الأأ
 التعامػػؿككيفيػػة  نسػػافالإ أخػػلبؽ أىميػػةسػػلبمية حيػػث أكػػدت عمػػى أمػػا الشػػريعة الإ 

ب القمػػػب ة كالمحبػػػة ككػػػؿ الخيػػػر كيكػػػكف صػػػاحيػػػاة حيػػػث يمػػػنحيـ الرعأخلبقػػػمػػػع النػػػاس ب
سػيدنا محمػد عميػو الصػلبة  خػلبؽية كالأنسػانالإرسػكؿ قتداء بخريف كالإالرحيـ  كمحبة الأ

 .(33-31ص،2011،)البشرم كالسلبـ
 :خلاؽتاريخ الأ
ترجمػو  ،كليػاـ ليمي) كالتػالي كانػتفي فتػرات معينػة ك  خلبؽتمخيص تاريخ الأ أفك 
 (:42ص ،محمد
 ميلبدية. 500كتنتيي عاـ  ؽ.ـ تقريبان  500ية التي تبدا مف عاـ ناالفترة اليكن -1
 1500عػػػاـ  إلػػػىبعػػػد المػػيلبد  500العصػػػكر الكسػػطى التػػػي تبػػدا مػػػف عػػاـ فتػػرة  -2

 ميلبدية
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 ميلبدية حتى عصكرنا الراىنة. 1500الفترة الحديثة التي تبدا مف عاـ  -3
ة كالفطػػرة كاشػػتؽ مػػف لغػػة الجمػػع خُمػُػؽ كيعنػػي الطّبػػع كالسّػػجيّة كالعػػادة كالمػػركء :خػػلاؽالأ

 : أصػػبح عنػػده عػػادةأم ،صػػار لػػو خمػػؽ ،خمقػػو كيقػػاؿ لمػػذم الػػؼ شػػيئان أ كمػػا ،خمػػؽ خميػػؽ
 .(21ص،2006،)ناصر

 Morale- Ethicsخلاؽالأ
 مف حيث ىي مشركطو مأخكذةمجمكع قكاعد السمكؾ -1
 عقمية في الخير كالشر.تنظرية -2

 Morality-Moraliteيأخلاق
كالقصػػػػد فكػػػػرة  الإرادةي كتلبقػػػػي خلبقػػػػالأ كفانالقػػػػيطمػػػػؽ عمػػػػى التكافػػػػؽ التػػػػاـ مػػػػع  -1

 الكاجب.
كعكسػو  ،قكاعد السػمكؾ المقػررة فػي المجتمػع أك خلبؽىك ما يتفؽ كقكاعد الأ ي:خلبقالأ
 ي.أخلبقلا 

 إلػىشػر مػف غيػر حاجػة  أك حاؿ النفس الراسخة تصدر عنيا الأفعاؿ مف خير : الخمؽ
 .(11ص،1999،)الشيخمي رؤية أكفكر 

 و عبارة عف ىيئو لمنفس راسخة تصػدر عنيػاأني الخُمؽ بناكعرؼ الشريؼ الجرج 
الييئة بحيث يصػدر  كانت فاف ، فكر كرؤية إلىبسيكلة كيسر مف غير حاجة  عماؿالأ

 فاكػػػػ أفك  ، عنيػػػػا الافعػػػػاؿ الجميمػػػػة عقػػػػلبن كشػػػػرعان بسػػػػيكلة كسػػػػميت الييئػػػػة خمقػػػػان حسػػػػنان 
 الييئػػػػػػػػة التػػػػػػػػي ىػػػػػػػػي مصػػػػػػػػدر خمقػػػػػػػػان سػػػػػػػػيئان فعػػػػػػػػاؿ القبيحػػػػػػػػة سػػػػػػػػميت الصػػػػػػػػادر منيػػػػػػػػا الأ

 .(12ص ،2014،)المناصير
فػػراد المجتمػػع لمتميػػز بػػيف أالتػػي يعتمػػد عمييػػا  معػػاييرالكعػػة القػػيـ ك يػػا مجمأن : خػػلاؽالأ

بيف ما ىك صكاب كما ىك خطأ كتركػز عمػى مفيػكـ الصػكاب  ، ماىك جيد كما ىك سيئ
كعمػى مػػا  ، يػةخلبقيػة كغيػر الأخلبقشػطة الأنكتقػدـ دلػيلُب عمػػى الأ ، كالخطػأ فػي السػمكؾ

 .(18ص،2000،)نجـ ؿ اجتماعيان غير مقبك  أكىك مقبكؿ 
التػػػي تسػػػاعد بنػػػاء المجتمعػػػات  ، يةساسػػػية كالركيػػػزة الأساسػػػىػػػي المبػػػادئ الأيػػػات:خلاقالأ
يف كقكاعػد نافراد كتعتبر قك التي تنظـ سير العلبقات الأ القكانيفيات خلبقمـ كتعتبر الأكلأ
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 ،2017،يػػات البحػػث العممػػيأخلبق) ميثػػاؽ  فػرادلألمخػػركج بنتػػائج صػػحيحة بػػيف اسػمككية 
 .(2ص

فػػػراد كالجماعػػػات كتكضػػػح مجمكعػػػة مػػػف ضػػػباط الأأنظمػػػة ك نجسػػػد الأكىػػػي التػػػي ت
التػػي يعتمػػد عمػػى  خػػلبؽغيػػر شخصػػية كىنػػا تعنػػي الأ أم والضػػمني أكالمبػػادئ الكاضػػحة 

 ارتكػػػازة عمػػػى الحقػػػائؽ كالمعمكمػػػات الدقيقػػػة كقابميتػػػة عمػػػى التطبيػػػؽ كأتصػػػافيا  المنطػػػؽ ك 
 Skovdal،And (Abebe،2012،80)) بالمركنة بالتطبيؽ في كافة المجالات.

ظمػة التػي يػنظـ سػمكؾ الفػرد نكالأ معػاييرالمػع  مػؿايػة التػي يتعخلبقىي حقػؿ الفمسػفة الأ
يمتػع بيػا الباحػث كالتػي  أفية التػي يجػب خلبقكالجماعات كىي مجمكعة مف المبادم الأ

 تػػػػػػػػو كحتػػػػػػػػى إكتمالػػػػػػػػو كنشػػػػػػػػر نتائجػػػػػػػػة.ياتعمػػػػػػػػؿ عمػػػػػػػػى تنظػػػػػػػػيـ سػػػػػػػػير الباحػػػػػػػػث منػػػػػػػػذ بد
(Jupp،2006،96) 
و العمػػػػـ المعيػػػػارم لسػػػػمكؾ الكائنػػػػات البشػػػػرية التػػػػي تحيػػػػا فييػػػػا أنػػػػ ؽخػػػػلبعمػػػػـ الأ 

الخطػػػػػأ  أكو العمػػػػػـ الػػػػػذم يحكػػػػػـ عمػػػػػى مثػػػػػؿ ىػػػػػذا السػػػػػمكؾ بالصػػػػػكاب أنػػػػػك  ، المجتمعػػػػػات
 .(26ص،2005،شكرم) الطلبح أككبالصلبح 

 التعامػؿمجمكعة مف الظكابط كالقكاعد كالمبادئ كالتكجيييات المحددة التي تػنظـ 
مػػػـ كطرائػػػؽ البحػػػث فيػػػو العمػػػـ كالبنيػػػة المعرفيػػػة لمع أىػػػداؼو كتػػػرتبط بمػػػع العمػػػـ كتطبيقاتػػػ

 ا التػي يػتـ دراسػتيا كالبحػث فييػاياحداث كالمشكلبت كالقضدكات كالظكاىركالأكالمكاد كالأ
 كالمجتمػع نسػافالإلييا العمماء مف خلبؿ بحػثيـ كتأثيرىػا عمػى إكبالنتائج التي يتكصؿ  ،

 .(306ص،2006،)عبدالسلبـ
كفييػػا يتمثػػؿ البػػاحثكف كالدارسػػكف لممثػػؿ كالقػػيـ  خػػلبؽمباحػػث عمػػـ الأىػػي أحػػدل 

 أحتػػراـ مبػػدأكمػػف صػػفات البػػاحثيف كالدارسػػيف  ، التػػي تحفػػظ لمبحػػث قكامػػو كلمعمػػـ جػػكىرة
 .(2013،)السيد فسيـ ماىك لغيرىـنالممكية الفكرية للآخريف فلب ينسبكف لأ

ب الحيػػاة نػػاشػػمؿ جميػػع الجك يػػة التػػي تخلبقيػػات البحػػث العممػػي ىػػي القػػيـ الأأخلبق 
ب الحيػػاة الميمػػة كتعتبػػر السػػمككيات ثكابػػت نػػاحػػد الجك ألبعػػد العممػػي ا ركتعتبػػ ،المختمفػػة
 خػػلبؽيػػات مبحػػث مػػف مباحػػث عمػػـ الأخلبقذا تعػػد الأإ يػػات البحػػث العممػػيأخلبقتسػػمى 

كصػدؽ مػا و كانتمكطلبب العمـ التي بيا يحفظ لمعمـ  ، كالتي ىي صفات كقيـ الباحثكف
 لينا.إ تكصؿ
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لػذلؾ أذا تػكفرت  ، ىػك تحقيػؽ السػعادة فػي المجتمػع كلمفػرد خػلبؽكاليدؼ مػف الأ 
لفػة فيػي كالثقػة كالأ فاتشػار الخيػر كالأمػف كالأمػأنبي فػي جػاأييا تؤثر بشكؿ أنف خلبؽالأ

 كالبعد عف الشر. ، كابط التي تتحكـ في تنظيـ العلبقات ليعـ الخير كالسلبـضتعد ال
جميمػػة  كانػػت أفك  ، أخػػلبؽالحيػػاة مػػف غيػػر  أفف الفرنسػػيكف يػػك خلبقكمػػا ذكػػر الأ 

 .(2006،)السكارنة يا مرة عمى القمكب كالنفكسأنعمى الشفاء ف
خػػرل فػػي أبعبػػارة  أكعتيػػاداتيـ ا  عمػػـ الػػذم يبحػػث فػػي عػػادات النػػاس ك  ىػػك خػػلبؽالأ
التػػي تجعػػؿ ىػػذه  الأسػػبابيػػـ كفػػي المبػػادئ التػػي اعتػػادكا العمػػؿ عمييػػا ك أخلبقاىـ ك ياسػػج

   دني)د.ت(،م،) دني شران. أكخيران  ، باطلبن  أكالمبادئ حقان 
 يات مف حيثخلاقوالأ خلاؽىناؾ فرؽ بيف الأ

صػػػفة مشػػػتركة بيػػػنيـ كيػػػتـ  أكصػػػفة تشػػػمؿ جميػػػع النػػػاس كتكػػػكف سػػػمو  خػػػلبؽالأ أف
يقػة كتكػكف مصػدرىا بشػكؿ كتبػدا منػذ الخم نسافلإاالعمؿ فييا في مراحؿ مبكرة مف حياة 

 الفطرة. أككبر مف الديف أ
عمػؿ فييػا فػػي ال أمعينػة كتبػػد ةفئػ أكخلبقيػات صػػفة تخػص المجتمػع معػػيف مػا الأأ 

لمجتمػع آخػر كعػادة  ضػماـنالإدراسػتيا عنػد  أكتعمميػا  أككتسابيا أمراحؿ متقدمة نتيجة 
 ماك العػػػػز ) ي كىػػػػك الػػػػديفساسػػػػالمصػػػػدر الأ جانػػػػبظمػػػػة بنكالأ القػػػػكانيفيكػػػػكف مصػػػػدرىا 

 .(73ص ،2017 ،كاخركف
 :خلاؽالأموادر 

حياتو مػف مصػادر متعػددة كقػد تكػكف التي تسير بيا  خلبؽالقيـ كالأ نسافالإيكتسب 
 أخػػلبؽركؼ معينػػة كىػػي التػػي تػػؤثر عمػػى سػػمككيات ك ظػػنتيجػػة  أكنفسػػو  نسػػافالإختيػػار أ

ف أيػػكمػػف  خػػلبؽكتحػػدث الكثيػػر مػػف عممػػاء الػػنفس كالمػػؤرخيف عػػف مصػػادر الأ نسػػافالإ
 .نسافالإت تنبثؽ ككيؼ تؤثر في خصائص كصفا

 منيا: كانت( كالتي 2011البشرم) أشار  
قػارب كالمحيطػيف فيػػو ىػؿ كالأيقصػد بيػا مػف يعػيش مػػع الشػخص مػف الأك الأسػرة:-1

 ؿ أك  ك أكثػػػػػػرقػػػػػػارب كىػػػػػػي خػػػػػػكاؿ كالأعمػػػػػػاـ كالأخػػػػػػكة كالأالأ أكـ لأا أكب لأاسػػػػػػكاء 
مككيات عتقػادات التػي قػد تػؤثر عمػى سػاىيـ كالإكالمفقيـ لا نسافلإامصدر يأخذ منيا 

 لمدل طكيمة في حياتو. نسافالإ طباعنأك 
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العمػؿ  أكمعيػـ بفعػؿ التكاجػد كيكػكف السػبب الدراسػة  شاييتعػكىػـ الػذيف الزملاء:-2
ترسػيخ  أكعتيادية كىنا يتـ تعػديؿ الإ الظركؼالسكف كيككف التفاعؿ معيـ بسبب  أك
 سرتو.أالتي قد أكتسبيا مف  خلبؽالأ
الػػذيف يختػػارىـ  أككأبنػػاء الحػػي الكاحػػد  شػػيـاييعف كىػػـ الػػذي:والأوػػدقاء  فاالأقػػر -3
السػػػمكؾ كىػػػـ الػػػذيف ليػػػـ تػػػأثير كبيػػػر عمػػػى سػػػمككيات  أكفكػػػار فػػػي الأ سانتجػػػك  ان حبػػػ
 .نسافالإ أخلبؽك 
ضػمف  نسػافالإالػذيف يػتـ فرضػيـ فػي حيػاة  ـكىػ والرؤساء:وف وف والمربالمعمم-4

 معيػػـمسػػتمر  مػػؿاكتع ؿط بعمػػارتبػػأ أكثػػر كيكػػكف فييػػاجتماعيػػة التػػي يكجػػد أمنظكمػػة 
 يككف قدكة لوُ كيرغب بالتعمـ منيـ كالتأثر في سمككيـ.  كعندما

 يات:خلاقموادر الأ
ىػػي نمػػط السياسػػي المتبػػع فػػي المجتمػػع ككيفيػػة تطبيقػػو فػػي الموػػدر السياسػػي:  -1

 وتػػنص عميػػ التػػييػػات خلبقعمػػى المجتمػػع كمػػدل تطبيػػؽ الأ تػػأثيرلمػػا لديػػو  عالمجتمػػ
مػػػى الحػػػكار طبػػػؽ فػػػي المجتمػػػع يقػػػكـ عالػػػذم  النظػػػاـ فااذا كػػػ أمظمػػػة نكالأ القػػػكانيف

فػػراد يػػات الأأخلبقفػػي  جابيػػان إيخػػر فيػػك يػػؤثر الأ أمحتػػراـ الػػر أكالمناقشػػة كالمشػػاركة ك 
فػػي  جابيػػةيالإيػػات خلبقعكػػس المجتمػػع الػػدكتاتكرم الػػذم يخمػػؽ مجتمػػع بعيػػد عػػف الأ

 .(32ص،2007،بني خالد) المجتمع
يػات المينػػة كتشػمؿ ىػػذا المصػػدر أخلبقىػـ مصػػادر أكيعػػد مػػف  الموػدر الػػديني:-2

النابعػة  الذاتيػةالرقابػة  جانػبعمى المبادئ كالتنظيمات التي تحقؽ السعادة لممجتمػع ب
كفػػػي جميػػػع  زمػػػافك  مكػػػافتنظػػػيـ حيػػػاتيـ فػػػي كػػػؿ  إلػػػىمػػػف مخافػػػة الله كالتػػػي تػػػؤدم 

يػػػدة ابعػػػة مػػػف العقنظمػػػة معمػػػكؿ بيػػػا أنيف ك ناىنػػػاؾ تشػػػريعات كقػػػك  أفالمجػػػالات كمػػػا 
كالمػػكائح  ،عنػو المنبثقػػةكافػو  القػػكانيفكيقصػػد بالتشػريعات دسػػتكر الدكلػة ك ،  اتناكالػدي

فشػاء إ عػدـ الخاصػةالمصػمحة  ىمفة مثؿ تقديـ المصمحة العامة عمكالتعميمات المخت
 .(29ص،2006،)البشرم بتعاد عف المحسكبيةكالإ ،سرار العمؿأ
ي تقػػكـ بتحديػػد تػػمجتمػػع كالالثقافػػة الخاصػػة فػػي كػػؿ  يكىػػ جتمػػاعي:الأالموػػدر  -3

 إلػػػىفػػػراد كتنتقػػػؿ بيػػػا الأ مػػػؿاالقػػيـ كالمعتقػػػدات كالعلبقػػػات كنمػػػط العػػػيش التػػي يتع
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تػػػػؤثر عمػػػػى  جابيػػػػةإيفػػػػراد المجتمػػػػع الكاحػػػػد كالتػػػػي تكػػػػكف أبػػػػيف  أكخػػػػر آمجتمػػػػع 
 فراد كالمجتمع.يا تؤثر بشكؿ سمبي عمى الأأن أكجابي يأالمجتمع بشكؿ 

قتصػادية السػائدة فػي المجتمػع التػي ليػا الأ ؼالظػرك كىػي  : قتواديالمودر الأ -4
الظػػػػػػركؼ  أف أم عالمجتمػػػػػػالفػػػػػػرد فػػػػػػي  أخػػػػػػلبؽكبيػػػػػػر عمػػػػػػى سػػػػػػمككيات ك  تػػػػػػأثير

يػػة فػػي خلبقالأ معػػاييرالكبيػػر عمػػى صػػعبة اثػػرت بشػػكؿ  كانػػتة كممػػا قتصػػاديالأ
 .(39ص،2005،ينا)الحكر  سمككيات الافراد

 يات الباحث:أخلاقوفات و 
يجػب  يػات الباحػث ىػي خصػاؿ كسػماتأخلبقك  معنى صػفات وكىنا تعرؼ الباحث 

تطػػػكير  أك لبحثػػػوحقيقػػػة  جنتػػػائ إلػػػىالكثيػػػر منيػػػا  فػػػي الباحػػػث حتػػػى يتكصػػػؿ  تتػػػكفر أف
 خرآنتيجة باحث 

 :أساسيات البحث والتي تموـ عم  أخلاق معايير
 الخمؽ العاـ -1
 العمـ -2

كتحقيػػػؽ ىػػػذه  سػػػاسالأ ؤخػػػر كلا بػػػد مػػػف تكػػػافلآعمػػػى ا أسػػػاس أملا يطغػػػي  أفك  
 (:2005،)رزنبؾ كما يمي كانتالعممية المرجكة ك  الأىداؼك  يرمعايال
 يككف التقدير لشيء الذم يستحؽ التقدير أف أم التقدير:-1
كيكػػكف  ،خػػريف لمفكػػرةالصػػدر كتقبػػؿ نقػػد الإت و سػػعيكػػكف الباحػػث لديػػ أف :وفتاحيػػنالأ

 في البحث. كالأدكاتلمباحث مشاركة في النتائج كالمعطيات كالمناىج 
يكػػػكف القصػػػػد كالغػػػرض مػػػػف البحػػػث عػػػػدـ الحػػػػاؽ  أف أم جتماعيػػػػةية الأمسػػػؤكللا-2

 فراد.الأ أكالضرر بالمجتمع 
 التي تخص مجاؿ بحثو. القكانيفالتزاـ ب أم : المشركعية-3
بمػػػا  ان حػػػرار أفكػػػر جديػػػد مبتكػػػر كيكػػػكف البػػػاحثكف  يكػػػكف البحػػػث ذك أم : الحريػػػة -4

 .ختبار الفركضأ أكالمشكلبت  بو البحث عف حؿف يقكمك 
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 وفات الباحث العممي.
يتحمػى بيػا الباحػث  أفالصفات التي يجػب  إلى( 2012كأخركف) الصكفاف أشار 

 كما يمي: كانتك 
 .فعاؿنالإالبعد عف  -1
العمميػة  بالأدلػة وبحث جبنتائعمى الباحث المناقشة  أم:  صاؼ كالمكضكعيةنالأ -2

 اىا ىك.ر الحقيقة كما ىي ليس كما ي إلىلمكصكؿ 
ية عمميػػػة متكاضػػػعة متقبمػػػة لنقػػػد يتصػػػؼ الباحػػػث بشخصػػػ مأ العممػػػي:التكاضػػػع  -3

 خريف .الأ
 أمالتكصػػؿ لمحقيقػػة فػػي البحػػث العممػػي كالبعػػد عػػف التحػػكؿ  مأ اليػػادؼ:النقػػد  -4

 ناقد. إلىالتحكؿ مف باحث عممي 
 خريف.الأ أراءالتركم كعدـ التسرع في نقؿ  أم : خريفالأ أراءؿ قالدقة في ن -5
حػث يتعػرض بكثيػر مػف الصػعاب االب فر لأيتحمػى الباحػث بالصػب أف : الصدؽ -6

 كالمشاؽ.
جسػػدم  أكي أخلبقػ أكخطػر نفسػػي  ملأ ولا يعػرض الباحػػث نفسػ أف : السػلبمة -7

 أكالنفسػػػية  للؤخطػػػارضػػػان عمػػػى سػػػلبمة المبحػػػكثييف كعػػػدـ تعرضػػػيـ أيكيحػػػافظ 
 الجسدية.

المبحػػكثييف كبعػػدـ كشػػؼ سػػرار أ ةايػبحميتصػػؼ الباحػػث  أم : سػرية المعمكمػػات -8
 كىكيتيـ.سرارىـ أ

 كأخبارىـ بذلؾ. ومعيـ في بحث التعامؿخذ مكافقة مف الذيف يكد أ أم: المكافقة -9
بتغييػر  ويستغؿ الباحث المكاقػؼ لصػالح بحثػ لا أف أمستغلبؿ المكاقؼ: أعدـ -10
 .وحذؼ ما لا يناسب بحث أك وتحريؼ المعمكمات لصالح بحث أكتفسير  أك
عطػاءىـ أمػع المبحػكثييف كيكػكف بعػدـ  دقان ايككف الباحث ص أفالمزيؼ:  الأمؿ-11
 ستككف لصالحيـ. مكرالأ أفثناء دراستو أ أمؿ

كالنبػات  الحيكانػاتتجػارب كدراسػة عمػى  إجػراءكيقصد بيا عند  : الحفاظ عمى البيئة
 .افبالحيك كالرفؽ  القكانيفظمة ك نيمتزـ الباحث بالمحافظة عمى البيئة كالتزاـ بالأ أف
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المبحػكثييف عبػارة عػف متطػكعيف كليػـ  أفالباحػث فكػرة كىك تقبؿ  : سحابنالإ- 12
 .ف الدراسة ك عدـ المشاركة نيائيان م سحابنالإالحؽ في 

ك أعطػػاء الباحػػث فكػػرة عػػف بحثػػو كاليػػدؼ مػػف البحػػث كىػػ : التغذيػػة المرجعيػػة -13
 منو. ةايكالغ
 صفات الباحث العممي: إلى(. 2008وأخروف)،)أليسوفضاؼأكما 
كتشػاؼ مػا ىػك جديػد فػي أسػتطلبع ك لديػة حػب الإك  لمعمػـ يككف الباحػث محػب أف-1

بجميػػع المجػػالات  نسػػافالإبػػالعمـ فػػي حػػؿ المشػػكلبت التػػي تكاجػػو  افمػػيكالأالعمػػـ 
 كالعمكـ المختمفة.

 همػا تكصػؿ اليػو غيػر  إلػىيككف لدل الباحث عمػؽ فػي كػؿ مػا يقػرأ كلا يتكقػؼ  أف-2
 مف نتائج بؿ عميو دراستيا كتطكيرىا.

 المراد تحقيقيا. الأىداؼصرار كالصمكد في تحقيؽ ابرة كالإالصبر كالمث-3
كمػػػات كالملبحظػػػات كعػػػدـ يكػػػكف لػػػدل الباحػػػث الدقػػػة الكبيػػػرة فػػػي جمػػػع المعم أف-4

 .وة حتى يتأكد الباحث مف نتائج بحثعطاء النتيجأالتسرع في 
 اتايػػػػالغسػػػػتغلبؿ قدراتػػػػو الفكريػػػػة كالأبػػػػداع الخيػػػػالي فػػػػي تحقيػػػػؽ أعمػػػػى الباحػػػػث -5

 و.ة لتحقيؽ نتائج حقيقالمنشكد
كجيػػات  حتػػراـأالأخػػريف بكػػؿ صػػدؽ مػػع  أراءفػػي أثبػػات  ةاممػػالكالعمميػػة  الأمانػػة-6

عمػػػػى حسػػػػاب نتػػػػائج  ونتػػػػائجيـ كعػػػػدـ التعصػػػػب لنتػػػػائج بحثػػػػ نظػػػػر الأخػػػػريف فػػػػي
 الأخريف.

 يات الباحث:أخلاقوفات و 
 (  2001الغدير )،جبريف أشاركما  
ؿ يخػػتص بصػػفات ك الأ ،قسػػميف لػػىإو ينقسػػـ أنػػمػػف شػػركط نجػػاح البحػػث العممػػي  -1

 صفات متعمقة بخطكات البحث كتنفيذه. الثانيك  ، الباحث نفسو
 كمف الصفات الشخصية التي تخص الباحث نفسو منيا:

 حكلػػػػويجػػػػرم  مػػػايكػػػكف الباحػػػػث فػػػػي حػػػب كليفػػػػة لمعرفػػػػة  : أفسػػػػتطلبعالإ حػػػب -2
ء شػػػيابط بػػػيف الأبػػػر  القيػػػاـ ؿاك كيحػػػمصػػػادرىا  إلػػػىخبػػػار كيردكىػػػا كيستقصػػػكف الأ

 نتيجة. إلىكالجزيئات لتكصؿ 
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يكػػػػكف الباحػػػػث محػػػػب  أف مأ سػػػػتطلبع:الإحػػػػب  أف إلػػػػىو ت الباحثػػػػأشػػػػار كمػػػػا 
طلبع عمى ما ىك كؿ جديد لمعرفة ما يدكر مف حكلو مػف معػارؼ كمعمكمػات قػد للؤ

 أمالتصػػػدم لحػػػؿ  أكفػػػي حػػػؿ المشػػػكلبت التػػػي تكاجػػػو فػػػي حياتػػػو اليكميػػػة  تسػػػاعده
 مشكمة مستقبمية.

يتحمػػى بيػػا الباحػػث  أفىنػػاؾ صػػفات يجػػب  أفإلػػى   2017،كنػػةالعلب أشػػاركمػػا 
 ا:الجيد كمني

 الرغبة كالفضكؿ الجاد في البحث عف الحقيقة. -1
 التحمي بالصبر كالثبات كتحمؿ المصاعب. -2
 بكؿ مصداقية كعدـ الإكثار مف الاقتباس. بياناتالجمع  -3
 كقدر الباحثيف الاخريف. أفعدـ التقميؿ مف ش -4
 لعممي .المكضكعية كالتجرد ا -5
 كعػدـ المؤسسػات أك الأشػخاصمػف  يأخػذىاالحفاظ عمى اسػرار كمعمكمػات التػي -6

 البحث فقط. لأغراض ـتستخد بياناتال ففشاء اسرار لأأ
مػػف اجػػؿ الحصػػكؿ عمػػى المعمكمػػات   ماك كالرشػػالممتكيػػة  سػػاليبعػػدـ اسػػتخداـ الأ-7

 .بياناتالك 
 ،2008مػػاـ،)الأ ز البحػػثجػػاأنتقػديـ الشػػكر كالعػػكف لكػػؿ مػػف قػػدـ المسػػاعدة فػػي  -8

 .(25ص
يتصػػػؼ بيػػػا  أف( صػػػفات لمباحػػػث يجػػػب 83-82ص،2012كمػػػا أضػػػاؼ القػػػيـ)

 كىي:
 ساطير كالخرافات.مف الأ ان يككف تفكير الباحث متحرر  أف -1
 يككف ىناؾ ىدؼ حقيقي  كاضح مف كراء البحث. أف -2
 عف العناد. بتعادكالإ مقنعةكجية نظرة بطريقة عممية  الباحثأثبات  -3
مػػػػف جمػػػػع المعمكمػػػػات كالتػػػػي تتصػػػػؼ بالصػػػػدؽ  التأكػػػػد كأسػػػػاليب دكات أاعتمػػػػاد  -4

 كالثبات كالمكضكعية.
 حداث كالظكاىر.كتشاؼ الأأكد دافع ذاتي كميكؿ حقيقة  كحب كج -5
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 ( ذكر بعض صفات الباحث كمنيا:2004أما حافظ)
 الركح النقدية. -1
ىيـ كافكػػػػار كالمفػػػػا أراءالنزاىػػػػة كالبعػػػػد عػػػػف الميػػػػكؿ كالاتجاىػػػػات الشخصػػػػية فػػػػي  -2

 الأخريف.
 د مف الذاتية كالتحييز الذاتية المكضكعية كالتجر  -3
يتصػػػػؼ بيػػػػا الباحػػػػث يتحمػػػػؿ  أفمػػػػف اىػػػػـ الصػػػػفات التػػػػي يجػػػػب  يالصػػػػبر كىػػػػ -4

 البحث. مسؤكلية
 قد يمر بيا الباحث. عكباتكصنتائجو  كانتالمثابرة عمى مكاصمة البحث ميما  -5

 أفيجػػػػب  يػػػػة أخلبقك  كثقافيػػػػةىنػػػػاؾ صػػػػفات عمميػػػػة  أف( 2006محجػػػػكب) أشػػػػار
 : يتصؼ بيا الباحث كمنيا

يككف لمباحث الدافعية كالرغبة في البحػث عػف الحقيقػة  أف أمالرغبة في البحث : -1
عكبات كعػدـ الرغبػة فػي مكاصػمة كجيتػو بعػض الصػ أفحؿ المشكلبت حتػى ك  أك
حب الباحث لمكضكع البحث كالرغبة الكبيرة لمكاصمة ىذا العمػؿ تػدفع  فاف وبحث

 اب كتصغييا في نظر الباحث.الباحث تذليؿ الصع
عمػى عػدد كبيػر مػف  طػلبعالأالباحث القدرة عمى  لدل  يككف أم: طلبعالأحب  -2

كيكػكف لديػة مراجػع متنكعػة كحديثػة فيػك  ولمراجػع التػي ليػا  صػمة بمكضػكع بحثػا
يكػػػكف  أفك  القديمػػػةالمراجػػػع  تحتكيػػػوافكػػػار جديػػػدة كحديثػػػة عكػػػس مػػػا  إلػػػىيحتػػػاج 

 ثو.مممان بكؿ ما يتصؿ بمادة بح
مصػػػػدرىا  إلػػػػىمعمكمػػػػة مقتبسػػػػة  أميػػػػرد الباحػػػػث عػػػػف  أف مأ كالصػػػػدؽ: الأمانػػػػة -3

يػػػا أنيشػػػكىكنيا كيجممكنيػػػا كك أكنفسػػػو  إلػػػىخػػػريف الحقيقػػػي دكف نسػػػب افكػػػار الأ
 الخاصة. أفكاره

الشخصػػي  حيػػازانك  كعكاطفػػويتبعػػد الباحػػث عػػف اىكائػػو  يصػػاؼ: كىػػنكالأالعػػدؿ  -4
 حثو كما ىي.يككف صادؽ في نتائج ب أفلبحثو  أكلفكرتو 

بتكػار كالتجديػد كالأ بالأبػداعالمكىبة: كتككف بالعمؿ الدقيقػة المميػز الػذم يتصػؼ  -5
بصبر الباحػث عمػى المصػاعب كالخػركج ببحػث  كيككف سبقتوعف الابحاث التي 

 كالدقة كغيرىا. فضؿكالتميز كالأ جابيةيالإكتغير نحك  ةبالمكضكعييتصؼ 
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يػػػز كيخػػػرج لنػػػا بصػػػكرة النيائيػػػة يتم ىلمبحػػػث صػػػفات خاصػػػة حتػػػ : سػػػلبمة المغػػػة -6
كممػػات كاضػػحة ذات  تقػػاءانك  المغكيػػةخطػػاء ي سػػلبمة البحػػث مػػف الأالمطمكبػػة كىػػ

 كجيدة التركيب كفؽ قكاعد العربية الدقيقة. ، يناكالمع بالأفكارمعنى كتسمسؿ 
و ككصػػػف أفكػػػارهالباحػػػث فػػػي طػػػرح  بجػػػرأةكىػػػي تكػػػكف  : الجػػػرأة كقػػػكة الشخصػػػية -7

تكػكف  الجػرأةتػو بمػدل تقبػؿ نقػد الاخػريف لػوُ. أضػان جر أيبكؿ ثقة ك  ولمحتكيات بحث
 أك ، لمذىبػػة خػػاص بػػو أكالتحيػػز لفكرتػػو  أكبضػػبط الػػنفس كالتعػػرم مػػف التمسػػؾ 

ظيػار ا  لمبحػث عػف الحقيقػة ك  كجرأةقكة  إلىفيي بحاجة  ،و ث فيلمجاؿ الذم يبح
 النتائج الحقيقية.

 الوفات المذمومة عند الباحث :
 ، رىا ىػػي صػػفات عامػػة مشػػتركة بػػيف الكثيػػر مػػف النػػاسالصػػفات التػػي سػػنذك أف 

ىػػػي نقطػػػة  فمكمػػػة عنػػػد البػػػاحثييف لأذكلكػػػف نسػػػمط الضػػػكء عمػػػى ىػػػذه الصػػػفات الم
لينا مف معارؼ كمعمكمػات إييمنا ما يتـ نقمة  فدراستنا كاىتمامنا في ىذه الدراسة كلأ

 أمكتقػػػدـ  لبنػػػاء اللبزمػػػةكنتػػػائج قػػػد يكػػػكف ليػػػا تػػػأثير فػػػي المجتمػػػع كتطػػػكرات الحيػػػاة 
 مجتمع.

يتقمصػػػيا  أكيمارسػػػيا  أفكمػػػف ىػػػذه الصػػػفات المذمكمػػػة التػػػي لا ينبغػػػي لمباحػػػث 
 كىي كما يمي: 2013يناكالتي ذكرىا الزىر 

الكػريـ  فػي ثػلبث سػكر  القرآفكىي مف الصفات المذمكمة التي ذكرت ب السرقة: -1
 (.13-12( الممتحنة)83-70( يكسؼ)39-38كىي)المائدة

صػػمي حيػػث طمػػس ىكيػػة المؤلػػؼ الإ اصػػبحت بشػػكؿ كبيػػر مػػف السػػرقة العمميػػة أفك 
كقػػد تكػػكف السػػرقة  ،سػػـ مجيػػكؿإخػػر كىنػػا يطمػػس ىكيػػة المؤلػػؼ تحػػت أسػػـ إككضػػع 

 أكدكف تكثيػػؽ المرجػػع  عياانصػػلغيػػر  عمػػاؿكالأ المؤلفػػاتالقميػػؿ الكثيػػر كنسػػب ىػػذه 
 ف اخذ النص.أيمف 
نسػب  أمممػة لػبعض يا مكأن أمكىي صفة قريبة متشابية لصفة السرقة  الكذب:-2
 لية  كتككف الكذب عف الباحث فيما يمي:إ عماؿالأ

 لييا الباحث.إلـ يرجع  أكذكر مراجع كمصادر ليست مكجكدة  .1
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 أمصػؿ ثيف كعممػاء كىػـ لػـ يػذكركىا مػف الأقكاؿ كمعمكمػات عػف البػاحأذكر  .2
 افتراء عمى العمماء كالباحثيف.

 كتشاؼ.إحب و صاأنذكر حقائؽ كنظريات كىمية حتى يكىـ الناس  .3
دلػػػة حتػػػي ينػػػافس زمػػػلبءة إكف دذكػػػر معمكمػػػات كحقػػػائؽ ليسػػػت صػػػحيحة كبػػػ .4

 صحابو.أك 
 الحمد والحسد والشماتو:-3

سػػػد يػػػكرث كالح ،نشػػػاط جيػػػد أككىػػػك زكاؿ النعمػػػو عػػػف الغيػػػر نتيجػػػة نجػػػاح فكػػػرة  
عػـ الله بيػا عمػى عػالـ أنتمنى الباحث زكاؿ النعمو التػي كي الحقد الضغينو في القمب 

 خلبؼ ذلؾ. أكصديؽ  أك زميؿ  أك
ضػػان أيك  سػػتفادة مػػف خبػػراتيـ كنجاحػػاتيـخػػريف كالأيكػػكف محػػب للئ أفلػػذلؾ يجػػب  

فػػلب  البعػػد عػػف الشػػماتو كىػػي السػػركر بمػػا يصػػيب أخػػاؾ المصػػاب مػػف الػػديف كالػػدنيا.
 يتشمت الباحث مف الباحثييف مما يقمؿ مف جيدىـ كيقصر عمميـ.

 ؽ بو.كىي فعؿ الشئ قبؿ كقتو اللبئالعجمة: -4
كثيػػػرة تقمػػػؿ مػػػف قيمػػػة البحػػػث مػػػف حيػػػث كثػػػرة الزلػػػؿ  أمػػػكر إلػػػىالعجمػػػة تػػػؤدم  أف 

 خطاء العممية .كالأ ، العمؿ كعدـ أكتمالو أككالكقكع في الخطأ كخمخمة البحث 
ب نتػػائج خطػػػأ التسػػرع بإعطػػاء النتػػائج التػػي تكػػكف فػػي الغالػػ إلػػىكالعجمػػة تػػؤدم  

خطػاء نتيجػة كثػرة الأ أكؿ مف قيمة البحػث دؿ الكافية كالتي تقبسبب قد يككف قمة الأ
حػث افعمػى الب ،التطبيقيػة أكالتسرع في اعطاء النتيجة خاصة في البحػكث التجربييػة 

ائج لنتػػاحكػػاـ كاـ طبعػػو فػػي اصػػدار الأك ايقػػ أفيكػػدح جمػػاح نفسػػو ك  أفلا يتسػػرع ك  أف
 .(96-81ص،2013،ينا)الزىر  ذلؾ لا يامف الخطأ إلىينتبو  لـو اذا نلأ
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 لدراسات السابمة:ا 2.2
لمبػاحثيف فيػي تسػاعدىـ عمػى تكػكيف خمفيػات  ميمػان  تشكؿ الدراسات السابقة مصػدران 

مرتبػة  كىػي السػابقةالدراسػات  سػتعراضإكفيمػا يمػي سػيتـ  ، عممية عف مكاضيع أبحػاثيـ
و عربيػػػػة كدراسػػػػات أجنبيػػػػة ذات الصػػػػم دراسػػػػات إلػػػػى كمقسػػػػمة الأحػػػػدث إلػػػػىمػػػف الأقػػػػدـ 

 ية كىي كما يمي:بمكضكع الدراسة الحال
 الدراسات العربية:

مسػػػتكل  افبيػػػ إلػػػى ( دراسػػػة ىػػػدفت 2001سػػػلبمة كبػػػف عػػػزكف )إأجػػػرل القيسػػػي كب
فػػػػي  -تػػػػدريس فػػػػي كميتػػػػي الآداب كالتربيػػػػة عضػػػػاءأالبحػػػػث العممػػػػي  يػػػػات أخلبقبالػػػػكعي 

، بيانػاتالأداة لجمػع  سػتبانةالإجامعة عدف، أتبعت الدراسة المنيج الكصػفي كاسػتخدمت 
التػػدريس فػػي كميتػػي  أعضػػاء ىيئػػةمػػع الدراسػػة الػػذم شػػكؿ عينتيػػا مػػف جميػػع كتكػػكف مجت

مسػتكل كعػي  أف إلػىت نتػائج الدراسػة أشار التربية كالآداب كمف مختمؼ الرتب العممية، 
مػػداه المطمػػكب،  إلػػىجتماعيػػة لػػـ يصػػؿ بعػػد البحػػث العممػػي الأ يػػات أخلبقبأفػػرد العينػػة 

ت لتػػػدني أشػػػار ا المنيجيػػػة لمبحػػػث ياضػػػي لمباحػػػث مػػػف القخلبقػػػكعمػػػى صػػػعيد المكقػػػؼ الأ
دراؾ أفػػرد العينػػة ليػػذا المجػػاؿ، ك  تجػػاه الأ أف إلػػىت نتػػائج الدراسػػة أشػػار مسػػتكل كعػػي كا 

يتمتػع بيػا  أفية التػي ينبغػي خلبقعمى الخصائص الأ التأكيدالعاـ أفرد العينة يميؿ نحك 
صػائية بػيف الباحث العممػي، كمػا أظيػرت نتػائج الدراسػة عػدـ كجػكد فػركؽ ذات دلالػة إح

البحػػػث العممػػػي كفقنػػػا لمتغيػػػرات الكميػػػة، كالجػػػنس،  يػػػات أخلبقبمسػػػتكل كعػػػي أفػػػرد العينػػػة 
 كالمقب العممي، كالمؤىؿ العممي.

تقييـ الباحثيف الاكػاديمييف بالجامعػات الحككميػة  إلى( 2004كىدفت دراسة محمد )
 ، أتبعػػت علبميػػةراسػػات الإالبحػػث العممػػي فػػي الد يػػات أخلبقببمصػػر لمػػدل الالتػػزاـ 

 كتككنػت ،بيانػاتال لجمػع أداة سػتبانةالإ سػتخدمتأك  يانالميػدالمسػحي  المػنيج الدراسػة
فػػي كميػػات  نييـاك كمعػػالتػػدريس  ةىيئػػ أعضػػاءمػػف  املبن كػػمػػف مجتمعيػػا  الدراسػػة عينػػة
 ( فػػػردان 138زىػػػر( كبمػػػ  عػػػددىـ )، كالأافحمػػػك يا فػػػي جامعػػػات )القػػػاىرة، أقسػػػامعػػػلبـ ك الأ

 يػات أخلبقبعلبميػيف اسػة قػد قيمػكا التػزاـ البػاحثيف الأاد عينػة الدر أفػر  أف كاظيرت النتػائج:
كػذلؾ أظيػرت نتػائج الدراسػة و متكسط. أنعلبمية بلبحث العممي في مجاؿ الدراسات الأا

البحػػث  يػػات أخلبقبعلبميػػيف لالػػة إحصػػائية التػػزاـ البػػاحثيف الأعػػدـ كجػػكد فػػركؽ ذات د
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كل الالتػػزاـ تعػػزل لمتغيػػر الخبػػرة كالرتبػػة العممػػي فػػي مجػػاؿ الدراسػػات الاعلبميػػة فػػي مسػػت
 .الأكاديمية
عػػف مػػدل تطبيػػؽ طػػػلبب الكشػػؼ  إلػػػى( دراسػػة ىػػدفت 2007صػػارم)نجػػرل الأأ 

التػػدريس فػػي جامعػػة  ةىيئػػ أعضػػاءمػػف كجيػػة نظػػر  خلبقػػيأ مػػاط سػػمكؾنلأكميػػة التربيػػة 
التػػػػدريس فػػػػي كميػػػػة التربيػػػػة فػػػػي جامعػػػػة  ةىيئػػػػ أعضػػػػاءعينػػػػة الدراسػػػػة  كانػػػػتك  الككيػػػػت.

 الدراسػػػة. أىػػػداؼاسػػػتخدـ الباحػػػث اداة بحثيػػػة  تػػػـ تصػػػميميا بطريقػػػة تناسػػػب ك  ككيػػػت.ال
 الجامعيػػة القػػكانيف حتػػراـا ظمػػةنالأحتػػراـ أ اربعػػة مجػػالات إلػػىتنقسػػـ  كانػػت( ك سػػتبانةالإ)

عينػػػػة  كانػػػػتك  ، فك اكالتعػػػػ التعامػػػػؿفػػػػي  ، الأمانػػػػةالعمػػػػؿ بلػػػػكطا العمػػػػؿفػػػػي  الإخػػػػلبص
يػػػة ممػػػف ىػػػـ يحممػػػكف درجػػػة دريس بكميػػػة التربتػػػ ىيئػػػة( عضػػػك 97الدراسػػػة مككنػػػو مػػػف )

حصػػائية لمتغيػػػر إذات دلالػػة  كمػػا أظيػػرت نتػػائج الدراسػػة عػػػدـ كجػػكد فػػركؽ ، الػػدكتكراه
لػدكتكر سػتاذ اية لمتغيػر الدرجػة العمميػة بػيف الأحصػائإكجػكد فػركؽ ذات دلالػة  ، الجنس
سػػػػػاعد سػػػػػتاذ المعػػػػػدـ كجػػػػػكد فػػػػػركؽ ذات دلالػػػػػة إحصػػػػػائية بػػػػػيف الأ،سػػػػػتاذ المسػػػػػاعد كالأ

 كالمدرس.
قيػػاس فاعميػػة مسػػاقات الدراسػػات العميػػا  إلػػى( بدراسػػة ىػػدفت 2010كقامػػت الػػديؾ )

فػػػي تنميػػػة الميػػػارات البحثيػػػة كالمبػػػادئ القيميػػػة لػػػدل طمبػػػة الدراسػػػات العميػػػا فػػػي جامعػػػة 
أثػػر متغيػػرات الدراسػػة )الجػػنس، كالتخصػػص،  إلػػىالنجػػاح الكطنيػػة، كمػػا ىػػدفت التعػػرؼ 

عميػػػة مسػػػاقات الدراسػػػات العميػػػا فػػػي تنميػػػة الميػػػارات البحثيػػػة كسػػػنكات الدراسػػػة( عمػػػى فا
المػنيج  ،كاسػتخدـ كالمبادئ القيمية لدل طمبة الدراسات العميا في جامعة النجاح الكطنية

طالبنػا كطالبػة  (30) مػف مككنػة راسػةلمد عينػة ختيػارأ تػـك  اليػدؼ، ىػذا لتحقيػؽالكصفي 
 كقػد العشػكائية مػف مجتمػع الدراسػة، قػةبالطري ختيػارىـإ مػف طمبػة الدراسػات العميػا، تػـ

ىنػاؾ درجػة  أف دراسػةال نتػائج كأظيػرت ،بيانػاتال لجمػع كػأداة سػتبانةالإ والباحثػ طػكرت
عالية لفاعمية مساقات الدراسات العميا في تنمية الميارات البحثيػة كالمبػادئ القيميػة لػدل 

ذات دلالػة إحصػائية  فركؽ كجكدعدـ  .طمبة الدراسات العميا في جامعة النجاح الكطنية
فػي درجػػة فاعميػة مسػػاقات الدراسػات العميػػا فػػي تنميػة الميػػارات البحثيػة كالمبػػادئ القيميػػة 
لػػػػػدل طمبػػػػػة الدراسػػػػػات العميػػػػػا فػػػػػي جامعػػػػػة النجػػػػػاح الكطنيػػػػػة ، تعػػػػػزل لمتغيػػػػػر الجػػػػػنس 
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كالتخصص كالسنة الدراسية، كقد خرجت الدراسة بتكصيات مف أىما اقتراح كجػكد مقػرر 
 كقيـ البحث العممي لطمبة البكالكريكس في الجامعة. ت ياأخلبقبخاص 

ي لنشػػر البحػػكث خلبقػػالسػػمكؾ الأ معػػايير إلػػى( دراسػػة ىػػدفت 2011اجػػرل العػػاجز)
ىػي عينػة الدراسػة  كانػتك ، ىيئة التػدريس بالجامعػة الاسػلبمية بغػزة أعضاءالعممية لدل 

 سلبمية غزة .ية في الجامعة الإنسانالإالكميات العممية ك 
كتككنػػت عينػػة الدراسػػة مػػف  سػػتبانةالإدـ الباحػػث المػػنيج التحميمػػي مػػف خػػلبؿ كاسػػتخ

.كمػػػا ظيػػػرت نتػػػائج  تػػػدريس مػػػف رتبػػػة درجػػػة أسػػػتاذ كأسػػػتاذ مشػػػارؾ ىيئػػػة( عضػػػك 57)
ي ىك اختيار مجاؿ البحػث كمكضػكعاتو خلبقالسمكؾ الأ معاييرمدل تطبيؽ  أفالدراسة 

دقيقػػان مػػع تحديػػد مصػػادر  ت تكثيقػػان ايػػؽ المعمكمػػ.كالصػػدؽ فػػي نقػػؿ المػػادة التعميميػػة كتكث
 . دة التعميميةاجمع الم

العمميػػػػة(في مجػػػػالات الدراسػػػػة -يةالانسػػػػانكمػػػػا بينػػػػت الدراسػػػػة تعػػػػزم لمتغيػػػػر الكمية)
.كمػػػا بينػػػت الدراسػػػة كجػػػكد فػػػركؽ ذات دلالػػػة احصػػػائية فػػػي متكسػػػطات درجػػػات  يػػةانالثم

 رؾ(ستاذ مشاأ-ستاذأسة تعزم لمتغير الرتبة العممية )عينة الدرا
مػا مػدل التػزاـ البػاحثيف التربػكييف فػي كميػة  إلػى(.دراسػة ىػدفت  2011جرل عمي)أ

التعػػػػػرؼ عمػػػػػى  إلػػػػػىالدراسػػػػػة  ىػػػػػدفتالتربػػػػػكم البحػػػػػث  يػػػػػات أخلبقبفػػػػػي دمشػػػػػؽ التربيػػػػػة 
التعػػرؼ  ،كالػػدكتكراه رحمػػة الماجسػػتير يمتػػزـ بػػو طالػػب م أفيػػات البحػػث التػػي يجػػب أخلبق

 يػات أخلبقبفػي كميػة التربيػة  بجامعػة دمشػؽ  كتكراهالػدعمى مدل التزاـ طمبة الماجستير ك 
التعػػرؼ عمػػى مػػدل التػػزاـ البػػاحثيف مػػف طمبػػة الماجسػػتير كالػػدكتكرة فػػي جامعػػة ، ك البحػػث
التعرؼ عمػى الفػركؽ ك ، التدريس ىيئة أعضاءالبحث مف كجية نظر  يات أخلبقبدمشؽ 

عػػػػان لمتغيػػػػر) نػػػػكع البحػػػػث تب يػػػػات أخلبقبحصػػػػائية بػػػػيف البػػػػاحثيف التربػػػػكييف إذات دلالػػػػة 
 (وسالة المحممالقسـ الذم تتبع الر  ،الرسالة

كتػػـ اختيارىػػا بالطريقػػة  كدكتػػكراه( رسػػالة ماجسػػتير 22كتككنػػت عينػػة الدراسػػة مػػف )
تػػدريس فػػي كميػػة التربيػػة فػػي دمشػػؽ  ىيئػػة( عضػػك 13العينػػة ضػػمت ) كانػػتك  ،العنقكديػػة

 أفيػػػرت النتػػػائج الدراسػػػة ظأ كمػػػا ، سػػػحب العينػػػات بالطريقػػػة العشػػػكائية الطريقػػػة كانػػػتك 
البحػػػث التربػػػكم فػػػي  يػػػات أخلبقببدرجػػػة كبيػػػرة  الػػػدكتكراهدرجػػػة التػػػزاـ حممػػػة الماجسػػػتير ك 

   بتكاركالإصالة مجاؿ الأ
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البحػػث  يػػات أخلبقببدرجػػة كبيػػرة  الػػدكتكراهدرجػػة التػػزاـ حممػػة الماجسػػتير ك  أف.كمػػا 
 أفكمػا  ،بالمراجع الحديثػةؽ العممية الا فيما يتعم الأمانةالتربكم في مجاؿ المكضكعية ك 
البحػػػث التربػػػكم فػػػي  يػػػات أخلبقببدرجػػػة كبيػػػرة  الػػػدكتكراهدرجػػػة التػػػزاـ حممػػػة الماجسػػػتير ك 

درجػػة التػػزاـ جممػػة  أفكمػػا  ،بيانػػاتاليتعمػػؽ بتكضػػيح خطػػكات جمػػع مجػاؿ الدقػػة الا فيمػػا 
البحػػػػػث التربػػػػػكم فػػػػػي مجػػػػػاؿ احتػػػػػراـ  يػػػػػات أخلبقببدرجػػػػػة كبيػػػػػرة  الػػػػػدكتكراهالماجسػػػػػتير ك 

 تطبيؽ البحث.ل فيما يتعمؽ بالمكافقة الرسمية ية الانسانالألشخصية ا
يػػػات البحػػػث العممػػػي أخلبقتعػػػرؼ  إلػػػى( 2012بػػػك كػػػريـ )أكىػػػدفت دراسػػػة الحبيػػػب ك 

ية فػي جامعػػة الممػؾ سػػعكد، تكػكف مجتمػع الدراسػػة مػف جميػػع الانسػانلػدم طمبػة الكميػػات 
ية فػي جامعػة الممػؾ سػعكد نسانالإىيئة التدريس مف حممة الدكتكراه في الكميات  أعضاء

تػػـ اسػػتخداـ المػػنيج الكصػػفي ( فػػردنا، للئجابػػة عمػػى أسػػئمة الدراسػػة 152كالبػػال  عػػددىـ )
سػػتخداـ المتكسػػطات الحسػػػابية أ بيانػػاتالكػػأداة لجمػػع المعمكمػػػات ك  سػػتبانةالإالمسػػحي، ك 

 الأحادم، التبايفالمعيارية كتحميؿ  اتنحرافكالإ
ات أفػػػراد العينػػػة عمػػػى الأداة الكميػػػة يقابػػػؿ التقػػػدير بدرجػػػة أظيػػػرت نتػػػائج الدراسػػػة لتقػػػدير  

حػػاؿ جميػػع مجػػالات الدراسػػة التقػػدير بدرجػػة متكسػػطة. كمػػا أظيػػرت  فامتكسػػطة، كمػػا كػػ
 ضمف التقدير بدرجة متدنية.  نتائج الدراسة كجكد خمسة فقرات

راسػة أظيرت نتائج الدراسة عػدـ كجػكد فػركؽ ذات دلالػة إحصػائية عمػى الأداة الكميػة لمد
. في ضكء ما تكصمت إليو الدراسػة مػف نتػائج، الأكاديميةتعزل لمتغيرات الجنس كالرتبة 

 يػػات أخلبقبجػػزء مػػف مقػػرر يتعمػػؽ  أكعمػػى كجػػكد مقػػرر  التأكيػػدضػػركرة  افالباحثػػصػػى أك 
، كػذلؾ ضػركرة قيػاـ كزارة التربيػة كمؤسسػة قسػاـللؤ الأكاديميةالبحث العممي في البرامج 

التػػػػدريس بحيػػػػث تعنػػػػي بتنميػػػػة الثقافػػػػة  أسػػػػاليبطػػػػكير منػػػػاىج التعمػػػػيـ ك التعمػػػػيـ العػػػػالي بت
 البحث العممي. يات أخلبقبجاد دكرية عممية لنشر الكعي ياالبحثية لدل الطمبة، ك 

التعػػػػػرؼ عمػػػػػى كاقػػػػػع الػػػػػدكر التربػػػػػكم   ( دراسػػػػػة ىػػػػػدفت2012جػػػػػرت العػػػػػكاد )أك  
ي البحػػث العممػػي العمميػػة فػػ الأمانػػةالممػػارس مػػف قبػػؿ عضػػك ىيئػػة التػػدريس فػػي تعزيػػز 

محمػػد بػػف سػػعكد الإسػػلبمية فػػي المجػػالات  مػػاـلػػدل طالبػػات الدراسػػات العميػػا بجامعػػة الأ
تػـ  جتمػاعي مػف كجيػة نظػرىـ،ي، كالبحثػي، كالإشػرافي كالأخلبقالتالية:  الأكاديمي، كالأ

 ، بياناتالكأداة لجمع المعمكمات ك  ستبانةالإاستخداـ المنيج الكصفي المسحي، ك 
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 ىيئػػة التػػدريس فػػي كميػػة العمػػكـ الاجتماعيػػة أعضػػاءالدراسػػة مػػف جميػػع  كتكػػكف مجتمػػع
، ان ( عضػك 258ة الريػاض كالبػال  عػددىـ)محمد بف سعكد الإسلبمية بمدين ماـبجامعة الأ

مسػتكل  أف( عضػكا، كاظيػرت النتػائج 78كتـ اختيار عينة عشكائية بسػيطة بمػ  حجميػا)
رىـ التربػػكم ك بػف سػعكد الإسػلبمية لػد محمػد مػػاـلأىيئػة التػدريس بجامعػة ا أعضػاءتقػدير 

العمميػػة فػػػي البحػػث العممػػػي لػػدل طالبػػػات الدراسػػات العميػػػا  الأمانػػػةالممػػارس فػػػي تعزيػػز 
بشػكؿ عػاـ عػاؿ عمػى أداة الدراسػة ككػؿ،  فامحمد بف سعكد الإسلبمية ك ماـبجامعة الأ

لدراسػة فػراد عينػة اأفركؽ ذات دلالة إحصائية حػكؿ دكر كما اظيرت النتائج عدـ كجكد 
طالبػات الدراسػات العميػا تبعػان  العمميػة فػي البحػث العممػي لػدل الأمانػةالتربكم في تعزيز 

صػػت أك خػػتلبؼ الدرجػػة العمميػػة كالتخصػػص كالجػػنس عمػػى جميػػع مجػػالات الدراسػػة، ك لإ
شػاء مركػز لتػدريب طالبػات الدراسػات العميػا عمػى أنالدراسة بضػركرة حػث الجامعػة عمػى 

 .مختمؼ مراحمو كعناصرهميارات البحث العممي في 
التعػػػػػرؼ عمػػػػػى  خصػػػػػائص العمميػػػػػة  إلػػػػػى(.دراسػػػػػة ىػػػػػدفت 2013أجػػػػػرل خكيمػػػػػد)

مػػػف كجيػػػة نظػػػر عينػػػة مػػػف  ميدانيػػػةدراسػػػة  يػػػة لمباحػػػث بػػػيف الكاقػػػع كالمفتػػػرض :خلبقكالأ
الػػػػػذيف يحممػػػػػكف شػػػػػيادة يس در تػػػػػالعمػػػػػى أعضػػػػػاء ىيئػػػػػة عينػػػػػة  كانػػػػػت ،جامعػػػػػةسػػػػػتاذة الأ

حيػػث اسػػتخدـ الباحػػث تكزيػػع  ،يػػة فػػي جامعػػة دمشػػؽفػػي كميػػة الترب الػػدكتكراهالماجسػػتير ك 
عاشػػػكر بالجفمػػػة  فاسػػػاتذة قسػػػـ المغػػػة العربيػػػة كآدابيػػػا بجامعػػػة زيػػػأ عمػػػى عينػػػة سػػػتبانةالإ
مػف  كانػتىميا كالتػي أمف نتائج الدراسة  كانت ،ستاذةأستاذان ك أ( 30تتككف مف ) كانتك 
رقة العمميػػػة فػػػي عمػػػى مسػػػتكل البحػػػث العممػػػي ىػػػي السػػػ تػػػؤثر التػػػيكبػػػر المخػػػاطر أىػػػـ ك أ

 ،التػػي تػػؤثر عمػػى مسػػتكل البحػػث  ىػػذه الظػػاىرة زاك لتجػػقتػػراح الباحػػث إ كانػػتك  ،الجزائػػر
شػػػاء شػػػبكة  كطنيػػػة كدليػػػة مػػػف أجػػػؿ مراقبػػػة أنتقػػػكـ الجامعػػػة ب أفصػػػت الدراسػػػة أك كمػػػا 

 محتكيات الرسائؿ العممية 
التعػػرؼ عمػػى جػػكدة  لػػى( بدراسػػة ىػػدفت الدراسػػة إ2014م )كقػػاـ الحبيػػب كالشػػمر 

ية بجامعػػة الممػػؾ سػػعكد، نسػػانالإلبحػػث العممػػي لػػدل طمبػػة الدراسػػات العميػػا فػػي الكميػػات ا
يػػة لمبحػػث العممػػي، كاسػػتخدمت خلبقالأ معػػاييرالمػػف خػػلبؿ التعػػرؼ عمػػى مػػدل التػػزاميـ ب

كتكػػكف مجتمػػع الدراسػػة مػػف جميػػع  بيانػػاتالكػػأداة  سػػتبانةالإالمػػنيج الكصػػفي المسػػحي، ك 
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ية فػػي جامعػػة الممػػؾ سػػعكد نسػػانالإلػػدكتكراه بالكميػػات ىيئػػة التػػدريس مػػف حممػػة ا أعضػػاء
 ( فردا.250البال  عددىـ )

الأداة درجػػة متكسػػطة،  مػػؿاأظيػػرت نتػػائج الدراسػػة لإجابػػات أفػػراد العينػػة عمػػى ك 
حػػػاؿ جميػػػع مجػػػالات الدراسػػػة، حيػػػث جػػػاءت بدرجػػػة متكسػػػطة. أمػػػا بالنسػػػبة  فاكمػػػا كػػػ

ات ضػػمف التقػػػدير بدرجػػػة متدنيػػػة، لمفقػػرات فقػػػد أظيػػػرت نتػػػائج الدراسػػة كجػػػكد خمػػػس فقػػػر 
كػػذلؾ أظيػػرت نتػػائج الدراسػػة عػػدـ كجػػكد فػػركؽ ذات دلالػػة إحصػػائية عمػػى الأداة الكميػػة 

 .الأكاديميةلمدراسة تعزل لمتغيرم الجنس كالرتبة 
يػػػػة خلبقالتعػػػػرؼ عمػػػػى النزاىػػػػة الأ إلػػػػى( دراسػػػػة ىػػػػدفت 2014جػػػػرل الجشػػػػعمي)أ

كمػػا ىػػدفت الدراسػػة التعػػرؼ عمػػى  ،معػػةجتمػػاعي لػػدل طمبػػة الجاالأ نتمػػاءبالإكعلبقتيػػا 
كالتعػرؼ  ،بعػان لمتغيػر التخصػصت ، عان لمتغيػر النػكعية  لطمبة الجامعة تبخلبقالنزاىة الأ

 جتماعي لدل طمبة الجامعة.لأا تماءنالإعمى 
)المػػػنيج الكصػػػفي( لمبحػػػكث  وسػػػتخدمت الباحثػػػاك  ،ةينػػػة الدراسػػػة طمبػػػة جامعػػػة القادسػػػيع
 تمػاءنبالإيػة كعلبقتيػا خلبقرتباطية في الكشؼ عػف النزاىػة الأالإ العلبقات أكرتباطية الإ
جتماعيػػػة داة المقيػػػاس لمنزاىػػػة الأو أكمػػػا بينػػػت الباحثػػػ ،جتمػػػاعي لػػػدل طمبػػػة الجامعػػػةالأ

اسػتخدمت  ،( فقػرة30)و جتمػاعي قػد بينػت الباحثػالأ تمػاءنالإمػا أ ،( فقػرة44مككنو مف )
 كانػػتية( بالطريقػػة الطبقيػػة العشػػكائية ك اختيػػار عينػػة مػػف الطمبػػة )جامعػػة القادسػػ والباحثػػ

و يتمتػع طمبػة أنػكما أظيرت نتائج الدراسػة  ،( طالبة كطالب400لعينة مككنو مف)فراد اأ
جتمػاعي لػدل طمبػة الجامعػة الأ تمػاءنالإية كلا تكجد فركؽ فػي خلبقالجامعة  بالنزاىة الأ

 . كالتخصص مف حيث النكع
 نتمػػاءكالإيػػة خلبقة الأباطيػػة طرديػػة بػػيف النزاىػػرتإو تكجػػد علبقػػة أنػػظيػػرت النتػػائج أكمػػا 
تػـ اسػتخداميا  التػي المقػاييسسػتفادة مػف يمكف الإ أفعمى  وصت الباحثأك ك  ،جتماعيالأ

كمػا يمكػػف التصػدم لحػػالات السػػمكؾ  ،فػي عمػػؿ البحػكث كالدراسػػات السػػابقةفػي الدراسػػة 
لطالػػػب بشػػػكؿ قػػػد يتصػػػرؼ بيػػػا ا التػػػيي التػػػي يقػػػكـ بيػػػا الطالػػػب الجػػامعي خلبقػػػغيػػر الأ

 .يات الطالب بشكؿ أعـأخلبقفردم قد تؤثر بشكؿ سمبي عمى سمككيات ك 
يػػػات البحػػػث أخلبققيػػػاس  إلػػػى( دراسػػػة ىػػػدفت 2015الطػػػائي) ،جػػػرل السػػػامرائيأ

يػات خلبقالأ في كمية التربية في جامعة ديػالي كترتيػب المدرسييفالعممي مف كجية نظر 
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لتػػػي يػػػات  اأخلبقتحديػػػد السػػػمككيات ك  إلػػػىكمػػػا ىػػػدفت الدراسػػػة  ،لكياتيػػػاأك حسػػػب ترتيػػػب 
عينػة الدراسػة عمػى متدريسػييف فػي كميػة التربيػة  كانػت ،تباعيا فػي البحػث العممػيإيجب 

 ،سػػتاذ مسػػاعدأ ،سػػتاذأمػػف رتبة)( فػػرد مػف تدريسػػي 105جريػػت عمػػى)أك ، فػي امعػػة ديػػالي
 مدرس(
كتػػػػػـ التركيػػػػػز عمػػػػػى  أخػػػػػلبؽ( 33كتػػػػػـ اشػػػػػتقاؽ ) سػػػػػتبانةالاكاسػػػػػتخدـ الباحػػػػػث  

ىنػػػاؾ ترتيػػػب  أفكمػػػا أظيػػػرت نتػػػائج الدراسػػػة  ، يػػػات القابمػػػة لمملبحظػػػة كالقيػػػاسخلبقالأ
كىنػػاؾ صػػلبحيات لسػػمككيات المرتبطػػة بكػػؿ  ،لكيػػاتك حػػث العممػػي كفقػػان لأبيػػات الخلبقللؤ

 سػػػتحداثأيجػػػب  أفصػػػت الدراسػػػة عمػػػى أك ك  ، لكياتيػػػاأك ة كترتيبيػػػا جميعػػػان حسػػػب يػػػأخلبق
يػات أخلبقسػـ شػعبة إفي الكميػات كيطمػؽ عمييػا  شعبة في جامعة ديالي كيككف ليا فركع

 .البحث العممي
تكصػمت  التييات خلبقالخاصة بالأ  المقاييسصت الدراسة عمى اعتماد أك كما  

 لييا الدراسة.إ
( دراسػػة ىػػدفت التعػػرؼ عمػػى اتجاىػػات طالبػػات 2016كالسػػميرم) افالعبيكػػأجػػرت 

الرقمػػي، كقػػد اعتمػػدت الدراسػػة  حػػاؿتنكالإالعمميػػة الرقميػػة  الأمانػػةالدراسػػات العميػػا نحػػك 
مػػػػف  بيانػػػػاتعمػػػػى المػػػػنيج النػػػػكعي حيػػػػث أجريػػػػت المقػػػػابلبت الجماعيػػػػة كالفرديػػػػة لجمػػػػع 

طالبات الدراسات العميا في كمية التربية بجامعػة الممػؾ سػعكد فػي مدينػة الريػاض كالبػال  
( طالبػة، كقػد اسػفرت نتػائج 275( طالبة مػف مجتمػع الدراسػة المكػكف مػف )44عددىف )

الرقمػػػي مػػػف كجيػػػة نظػػػر  تحػػػاؿنكالإالعمميػػػة الرقميػػػة  الأمانػػػةالدراسػػػة عػػػف تحديػػػد مفيػػػكـ 
 .طالبات الدراسات العميا

الرقمػػي مػػف كجيػػة نظػػر  تحػػاؿنللئالمؤديػػة  امػػؿالعك كمػػا أظيػػرت النتػػائج عػػددان مػػف  
ياتو، ضػعؼ دكر عضػك ىيئػة التػدريس فػي تكجيػو أخلبقالباحث ك  ةانأمالطالبات كمنيا: 

فتقػار كتركنيػة، كالأالعمميػة، كضػعؼ تكثيػؽ المعمكمػات الإ الأمانػةك الالتػزاـ بالطلبب نحػ
عنػد الطالبػات. كفػي ضػكء نتػائج الدراسػة  الأكاديميػةية فػي الكتابػة ساسػالميارات الأ إلى
الرقمػي فػي  تحػاؿنالإصت بمجمكعة مف التكصيات منيػا: تطػكير أدكات لمكشػؼ عػف أك 

تػػدريس عمػػى تكعيػػة طالبػػات الدراسػػات العميػػا ال ةىيئػػ أعضػػاءالنصػػكص العربيػػة، كحػػث 
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العمميػػػة الرقميػػػة، كمراجعػػػة مقػػػررات  الأمانػػػةالبحػػػث العممػػػي كتطبيػػػؽ مفيػػػكـ  يػػػات أخلبقب
 يات البحث العممي.أخلبقبحيث تتضمنف  الأكاديميةالبرامج 

 يػػػػات أخلبقبالكشػػػػؼ عػػػػف مسػػػػتكل الػػػػكعي  إلػػػػى( 2016كىػػػػدفت دراسػػػػة الحػػػػارثي )
المممكػػػػة العربيػػػػة  لدراسػػػػات العميػػػػا فػػػػي جامعػػػػة الباحػػػػة فػػػػيالبحػػػػث العممػػػػي لػػػػدل طمبػػػػة ا

 بيانػػػػاتالكػػػػأداة لجمػػػػع  سػػػػتبانةالإسػػػػتخدـ المػػػػنيج الكصػػػػفي مػػػػف خػػػػلبؿ أالسػػػػعكدية، كقػػػػد 
ات جػػػػراء( المجػػػػالات ىػػػػي: الإطػػػػار النظػػػػرم كالدراسػػػػات السػػػػابقة، الإ4كاشػػػػتممت عمػػػػى )

لعامػػػػة فػػػػي الكتابػػػػة يػػػػات اخلبقكالنتػػػػائج كتفسػػػػيرىا، الأ بيانػػػػاتال، تحميػػػػؿ بيانػػػػاتالكجمػػػػع 
 .التدريس في جامعة الباحة ةىيئ أعضاء( مف 46العممية(، كتككنت عينة الدراسة مف)

البحػػػث التربػػػػكم لػػػدل طمبػػػػة  يػػػات أخلبقبمسػػػتكل الػػػػكعي  أفكقػػػد أظيػػػرت النتػػػػائج  
الدراسػػػات العميػػػا بالجامعػػػة ككػػػؿ جػػػاء بمسػػػتكل متكسػػػط، أمػػػا مسػػػتكل الػػػكعي فػػػي مجػػػاؿ 

لػى، فػي حػيف جػاء مجػاؿ ك جاء بمستكل مرتفػع فػي المرتبػة الأ بياناتالات كجمع جراءالإ
 .الأخيرةطار النظرم كالدراسات السابقة بمستكل متكسط كفي المرتبة الإ

يػػػػة لػػػػدل طػػػػلبب خلبقمػػػػاط الأحكػػػػاـ الأأن :فا( دراسػػػػة بعنػػػػك 2017أجػػػػرل بكحمامػػػػة)
ض ىػػدفت الدراسػػة لغػػر  ، جامعػػة الككيػػت كعلبقتيػػا بمتغيػػرم الجػػنس كالمسػػتكل التعميمػػي

كعلبقتيػػػػا بمتغيػػػػرم الجػػػػنس كالمسػػػػتكل  تأثيرىػػػػايػػػػة كمػػػػدل خلبقمػػػػاط الأأنالكشػػػػؼ عمػػػػى 
 التعميمي.

ككنػػت عينػػة الدراسػػة ت ، كميػػة التربيػػة فػػي جامعػػة الككيػػت عينػػة الدراسػػة عمػػى طمبػػة كانػػت
كتػػـ تقسػػيـ عينػػة الدراسػػة  ،(طالبػػان كطالبػػة مػػف كميػػة التربيػػة فػي جامعػػة الككيػػت280مػف )

طمبػة  أفكأظيرت نتائج الدراسػة  ،(طالبة178(طالبان ك)102) كانتف ك عمى كلب الجنسي
ي خلبقػػكميػػة التربيػػة فػػي جامعػػة الككيػػت يسػػتخدمكف المرحمػػة الرابعػػة مػػف مراحػػؿ النمػػك الأ

أظيػػػرت عػػػدـ كجػػػكد  كمػػػا، مػػػف غيػػػرىـ أكثػػػر( 1984Kohlberg-التػػػي حػػػددىا )كػػػكلبرخ
كػدت عمػى أكمػا  ،يػةخلبقلأمػاط كالاحكػاـ اأنحصػائية بػيف الجػنس فػي إفركؽ ذات دلالة 

 ،يػػةخلبقمػػاط الاحكػػاـ الأأنميمػػي فػػي حصػػائية فػػي مسػػتكل التعإكجػػكد فػػركؽ ذات دلالػػة 
مػػػػاط الاحكػػػػاـ أنبحػػػػاث العمػػػػؿ عمػػػػى لأت الدراسػػػػة عمػػػػى تشػػػػجيع الدراسػػػػات كاصػػػػأك كمػػػػا 
 ية كتطكيرىا.خلبقالأ
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 القػػرآف( دراسػػة ىػػدفت التعػػرؼ عمػػى دكر تكظيػػؼ تػػدبهر 2017جػػرل عبػػد العػػالي)أك 
البحث العممي مف كجية نظر محاضرم كميػة العمػكـ الإسػلبمية  أخلبؽكريـ في تعزيز ال

يحدثػػو  أفذلػػؾ فػػي الػػدكر الػػذم يمكػػف  أىميػػةبجامعػػة المدينػػة العالميػػة الماليزيػػة كتكمػػف 
البحػػث العممػػي، لتحقيػػؽ  أخػػلبؽ ضػػمافلالتػػدريس  أعضػػاء ىيئػػة لالكػػريـ لػػد القػػرآفتػػدبر 

( فقػػرة عبػػارة مكزعػػة فػػي 35مشػػتممة عمػػى ) سػػتبانةإـ ىػػدؼ الدراسػػة قػػاـ الباحػػث  بتصػػمي
صػػاؼ. نالعمميػػة، المكضػػكعية، النقػػد العممػػي، الأ الأمانػػة( مجػػالات ىػػي: الإخػػلبص، 5)

الإسػػػلبمية  ـالتػػػدريس لمتعمػػػيـ  فػػػي كميػػػة العمػػػك  أعضػػػاء ىيئػػػةكتككنػػػت العيهنػػػة مػػػف جميػػػع 
 أفظيػرت نتػائج الدراسػة ، كقػد أ 2017بجامعة المدينػة العالميػة الماليزيػة لمعػاـ الدراسػي

البحػػػث العممػػػي مػػػف  أخػػػلبؽالكػػػريـ فػػػي تعزيػػػز  القػػػرآفالقيمػػػة الكميهػػػة لػػػدكر تكظيػػػؼ تػػػدبهر 
 فاكجيػػػة نظػػػر محاضػػػرم كميػػػة العمػػػكـ الإسػػػلبمية بجامعػػػة المدينػػػة العالميػػػة الماليزيػػػة كػػػ

 .بمستكل جيد
اه تجػلالػة إحصػائية قكيػة كمتكسػطة فػي الإكما أظيرت النتائج كجػكد علبقػة ذات د 

 القػرآفالتدريس كبيف تكظيػؼ تػدبهر  عضاء ىيئةيات البحث العممي لأأخلبقالمكجب بيف 
يػػات البحػػث أخلبقالكػػريـ فػػي تعزيػػز  القػػرآفالكػػريـ، ممػػا يػػدؿ عمػػى فاعميػػة تكظيػػؼ تػػدبهر 

 العممي لدل افراد عينة الدراسة.
 تعػرؼ درجػة التػزاـ طمبػة الدراسػات العميػا فػي إلػى( 2017كىدؼ دراسة كشػيؾ ) 

الييئػػػة التدريسػػػية،  أعضػػػاءالبحػػػث العممػػػي مػػػف كجيػػػة نظػػػر  يػػػات أخلبقبجامعػػػة تشػػػريف 
طبقػػت عمػػى  سػػتبانةالإكلتحقيػػؽ ىػػدؼ الدراسػػة اسػػتخدـ المػػنيج الكصػػفي مػػف خػػلبؿ أداة 

 أعضػػاء( عضػػك ىيئػػة تػػدريس مػػف مجتمػػع الدراسػػة المكػػكف مػػف 268عينػػة مككنػػة مػػف )
درجػػػة التػػػزاـ طمبػػػة الدراسػػػات  أفنتػػػائج الييئػػػة التدريسػػػية فػػػي جامعػػػة تشػػػريف، كأظيػػػرت ال

التػدريس فػي جامعػة  أعضػاء ىيئػةلإجابػات  العميا قد حصؿ عمى درجة التزاـ كبيرة كفقػان 
 .تشريف

حصػػائية فػػي درجػػة التػػزاـ طمبػػة الدراسػػات إأظيػػرت عػػدـ كجػػكد فػػركؽ ذات دلالػػة  كمػػا 
ل المجػالات كافػة. العميا تعزل لمتغيرم الرتبة العممية كالكمية عند كؿ مجاؿ كعمى مستك 

عػػػدد مػػػػف الدراسػػػػات المتعمقػػػػة  إجػػػػراءكخرجػػػت الدراسػػػػة بمجمكعػػػػة مػػػف التكصػػػػيات منيػػػػا 
 بمكضكع الدراسة.
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 يفالجػػػػػامعي ةسػػػػػتاذمػػػػػدل التػػػػػزاـ الأ إلػػػػػى( دراسػػػػػة ىػػػػػدفت 2017جػػػػػرل مصػػػػػباح)أ 
عمػػػى الرسػػػائؿ  لأشػػػراؼاكفػػػي مجػػػاؿ  ،ثنػػػاء ممارسػػػة مينتػػػوأالبحػػػث العممػػػي  يػػػات أخلبقب

 الدراسػةعينػة  كانػت ، العممػي كالإنتاجدئ البحث العممي ابكالتزاـ بم ، العممية كتحكيميا
كاسػػتخدـ الباحػػث   ، جتماعيػػة بجامعػػة المسػػيمة الجزائػػرية كالأنسػػانالإسػػاتذة كميػػة العمػػكـ أ

يات البحػث العممػي الػذم تقسػـ أخلبق افستبيإالمنيج الكصفي التحميمي كاستخدـ الباحث 
شػػػراؼ عمػػػى الرسػػػائؿ العمميػػػة كتحكيميػػػا يس كالإثػػػلبث مجػػػالات كىػػػي مجػػػاؿ التػػػدر  إلػػػى
سػػتاذ أ(60عينػػة الدراسػػة مككنػػو مػػف ) كانػػتك  ،العممػػي كالإنتػػاجدئ البحػػث العممػػي كمبػػا

 أفأظيػػرت نتػػائج الدراسػػة  ،جتماعيػػة بجامعػػة المسػػيمة الجزائػػرية كالأنسػػانلإابكميػػة العمػػكـ 
شػػراؼ عمػػى مجػػاؿ الإيػػات البحػػث العممػػي فػػي أخلبقسػػتاذ الجػػامعي فػػي لأتػػزاـ الإلدرجػػة ا

 الإنتػػاجميػػة كتحكيميػػا كفػػي مجػػاؿ التػػدريس كالتػػزاـ بمبػػادئ البحػػث العممػػي ك مالرسػػائؿ الع
 العممي.
يػػـ قػػدكة لطمبػػة كطػػريقتيـ مػػؤثرة عمػػى أنسػػاتذة اقنػػاع الأ إلػػىصػػت الدراسػػة أك كمػػا  
 ،يػػات المينيػػة فػػي كػػؿ تخصصػػات الجامعيػػةأخلبقيكػػكف ىنػػاؾ مسػػاؽ فػػي  أفك  الطمبػػة.

يػػات أخلبقي كالتػػدقيؽ كالجديػػة فػػي تطبيػػؽ أنالتػػ ،رقة العمميػػة بمختمػػؼ الطػػرؽمحاربػػة السػػ
 مينة التعميـ الجامعي.

كالتػػػزاـ الطمبػػػة  ةايػػػدر تقصػػػي مػػػدل  إلػػػىدراسػػػة ىػػػدفت  ( 2018جػػػرت المكسػػػكم )أك 
البحػػػث العممػػػي،  يػػػات أخلبقبية فػػػي دكلػػػة الككيػػػت ساسػػػكالطالبػػػات فػػػي كميػػػة التربيػػػة الأ
، كأشػػػػكالو كأسػػػػبابو كنتائجػػػػو، كمػػػػدل شػػػػيكعو تحػػػػاؿنالإ كبػػػػالأخص مػػػػدل كعػػػػييـ بمفيػػػػكـ

لػػػدييـ، ككيفيػػػة تجنبػػػو حسػػػب تقريػػػرىـ الػػػذاتي، اعتمػػػدت الدراسػػػة عمػػػى المػػػنيج الكصػػػفي 
تكػػكف مجتمػػع الدراسػػة  معػػدة ليػػذا الغػػرض، سػػتبانةإسػػتخداـ إيا كبأىػػدافالتحميمػػي لتحقيػػؽ 

عينة الدراسة فقػد تككنػت ية في دكلة الككيت، أما ساسمف طمبة كطالبات كمية التربية الأ
كجػػػكد ضػػػعؼ كقصػػػكر لػػػدل أغمبيػػػة  إلػػػى( طالبػػػا كطالبػػػة، خمصػػػت الدراسػػػة 352مػػػف )

تضػػح اضػػطلبعيـ المتكػػرر فػػي أكأشػػكالو، كمػػا  تحػػاؿنالإالمشػػاركيف فػػي إدراكيػػـ لمفيػػكـ 
. كطرحػت الدراسػة ممارساتو المختمفػة، كحػاجتيـ لمػدعـ كالتكجيػو لتجنبػو كتفاديػو مسػتقبلبن 

إعػػػداد الكميػػة لميثػػاؽ طلببػػي يسػػتيدؼ الحفػػاظ عمػػػى  تكصػػيات مػػف أبرزىػػا: تيػػااينيفػػي 
البحػػث العممػػي كتعػػزز  تؤكػػد التقيػػد بضػػكابط يػػات كالقػػيـ الجامعيػػة كيتضػػمف بنػػكدان خلبقالأ
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 زىػااك تجحتراـ الممكية الفكرية للآخريف كعدـ أبتكار في أدائو كتنكه بضركرة الأصالة كالإ
 .تياكياانك 

الكشػػؼ عػػف كاقػػع تطبيػػؽ طالبػػات  إلػػى( بدراسػػة ىػػدفت 2018كقامػػت أبػػا حسػػيف )
محمػػد بػػف سػػعكد  مػػاـيػػات البحػػث التربػػكم فػػي جامعػػة الأخلبقالدراسػػات العميػػا التربكيػػة لأ
التربكيػة، كاسػتخدمت المػنيج  قسػاـالتػدريس بالأ أعضػاء ىيئػةالاسلبمية مػف كجيػة نظػر 

مػػف مجتمػػع الدراسػػة  ، كتككنػػت عينػػة الدراسػػةسػػتبانةالإالكصػػفي المسػػحي مػػف خػػلبؿ اداة 
التربكيػػػة فػػػي جامعػػػة  قسػػػاـ( عضػػػك ىيئػػػة تػػػدريس فػػػي الأ134كالػػػذم تكػػػكف مػػػف ) املبن كػػػ
درجػة  أفمحمد بف سعكد الاسلبمية مف مختمؼ الرتػب العمميػة، كأظيػرت النتػائج  ماـالأ

 .بمستكل عاؿ كانتالبحث التربكم  يات أخلبقبالتزاـ طالبات الدراسات العميا التربكية 
البحػػث التربػػكم  يػػات أخلبقبلتػػزاـ مػػف أىػػـ أسػػباب عػػدـ الإ أفت النتػػائج كمػػا أظيػػر  

يػػات البحػػث التربػػكم. كقػػد أخلبقيػػاء الدراسػػة، كقمػػة التػػدريب عمػػى نسػػراع لأالرغبػػة فػػي الإ
 يػات أخلبقبستحداث مقرر دراسي لبرامج الدراسات العميا يعنى إصت الدراسة بضركرة أك 

 البحث العممي التربكم.
 نبية:الدراسات ا ج

التعػػػرؼ عمػػػى أىػػػـ القػػػيـ  إلػػػى(دراسػػػة ىػػػدفت Campbell 2002جػػػرل كاميػػػؿ)أ
كمػػػدل التػػػأثير الػػػذم ،ياناالتػػػي يعمميػػػا المدرسػػػكف لمطػػػلبب المػػػدارس فػػػي بريطيػػػة خلبقالأ

 ،الطمبػػةكمػػدل ترسػػيخ القػػيـ فػػي نفػػكس  ، يػػؤثر فيػػو المعمػػـ فػػي سػػمككيات كنفػػكس الطمبػػة
كيػػة لمعرفػػػة نا( طالبػػان مػػف المرحمػػة الث30مػػف ) كانػػتحيػػث إجريػػت الدراسػػة عمػػى عينػػة 

مػػدل التػػزاـ  إلػػىأظيػػرت النتػػائج  ،المكتسػػبة مػػف المعممػػيف لطلببيػػـ خػػلبؽمػػدل ثػػأثير الأ
 أفك  ، يػات مينػة التعمػيـ مػف قبػػؿ المعممػيف كالتػي تمثمػت بالمػدير كالمعممػػيفأخلبقتطبيػؽ 
 أفك  ،بشػػػكؿ جيػػػدجػػػاح العمميػػػة التربكيػػػة كسػػػيرىا نالمينػػػة ضػػػركرية لأ يػػػات أخلبقبالتػػػزاـ 

جابية فػي نفػكس الطػلبب ييات المينة تساعد في غرس القيـ الأأخلبقالتزاـ المعمميف في 
 ف بيف الطمبة.ك اكتعزيز ركح التع ،جابيةيكالأ ،كالمناقشة اليادفة ،مثؿ الحكار
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معرفػػػة مػػػدل :فا(  دراسػػػة بعنػػػك wiles، et.Al،2004كآخػػػركف) يسجػػػرل  كيمػػػأ
 خػلبؽدركس لأيػات البحػث العممػي ك أخلبقحػكؿ   دكتكراهالػكجية نظر الباحثيف )طػلبب 

 Researching researcher:lessons for research ethics البحث.
( حػػػكؿ الػػػدكتكراهمعرفػػػة مػػػدل كجيػػػة نظػػػر البػػػاحثيف)طلبب  إلػػػىىػػػدفت الدراسػػػة 

ممكيػػػػػة  ،السػػػػػرية ،يػػػػػات البحػػػػػث المتعمقػػػػػة بخطػػػػػكات البحػػػػػث كىػػػػػي سػػػػػرية المطمعػػػػػةأخلبق
كف مػػف صػػعكبات فػػػي نامكالمػػات ىاتفيػػػة اجريػػت مػػع الفئػػة التػػػي يعػػ .مف خػػلبؿبيانػػاتال

سػػػػػػػػتخدـ الباحػػػػػػػػث أ ،شػػػػػػػػاكؿ صػػػػػػػػحية كخاصػػػػػػػػة بالطفكلػػػػػػػػة كالصػػػػػػػػحةالػػػػػػػػتعمـ بسػػػػػػػػبب م
( 6ختيػار )أكتػـ  ،( باحثػان 31تككنت عينة الدراسػة عمػى) ،لمقابمة)الياتفية( كأداة الدراسةا

 المتحدة. مممكة( منطقة في ال24صؿ)أمناطؽ مف 
يػة خلبقالأ معػاييرالخػتلبؼ تطبيػؽ أختلبؼ بمػدل أىناؾ  أفدراسة نتائج ال كانت
مختمفػػة فػػي ىػػذه الدراسػػة حػػكؿ مػػدل تطبيػػؽ  راءالأ كانػػتختلبؼ المنػػاطؽ. ك إالمطمكبػػة بػػ

خػذ مكافقػػة المشػاركيف مكضػػحيف بأنتيجػػة عػدـ التػزاـ بعػػض البػاحثيف  يػةخلبقالأ معػاييرال
خذ مكافقػة المشػاركيف ألابد مف  وأنر خآفريؽ  أكضحكما  ، يـبياناتو يقمؿ مف ترجمة أن
كالشػباب  لمػدل خصكصػية المكضػكع .كىنػاؾ  هسػر اصة الذيف يعممكف فػي البحػث الأكخ
مػػف البػػاحثيف  رثيػػعمػػى الك أفصػػت الدراسػػة أك  ،عػػدـ مكافقتػػو أكؽ لػػـ يكضػػح مكافقػػة فريػػ

كػدت أو أنػ أمخكذ مػف المشػاركيف أفكار الخاصػة حػكؿ البحػث المػضركرة عدـ سرقة الأ
 ية لمبحث.خلبقالأ معاييرالى مدل الالتزاـ بتطبيؽ عم

كأدراؾ تجاىػػات أك  كعػػيسػػتطلبع أ( دراسػػة ىػػدفت Razera،2011جػػرت رزيػػرا )أك 
كاسػتخدـ المػػنيج  تحػاؿ العممػػي،نالبحػػث العممػي كالأ أخػلبؽطمبػة جامعػة سػػتككيكلـ نحػك 

طلبع مػػػدل سػػتسػػئمة المفتكحػػػة لإات إلكتركنيػػة كالمقػػػابلبت كالإناسػػػتبإالنػػكعي مػػػف خػػلبؿ 
( طالبػا كطالبػة 47تحػاؿ، كتككنػت عينػة الدراسػة مػف )نكعييـ كاتجاىاتيـ نحك مسػألة الأ

 لػى الػدكلييفك ( مػف طمبػة المرحمػة الجامعيػة الأ69مف طمبة مرحمة الدراسات العميا، ك )
السػكيدية،  الثقافػة عػف مختمفػة تعميميػة ثقافػات يحممػكف ممػف سػتككيكلـ جامعػة فػي

تحػػاؿ لػػـ يكػػف كاضػػحا لػػدل الطمبػػة حيػػث لػػـ يككنػػكا عمػػى نمفيػػكـ الأ أفكأظيػػرت النتػػائج 
يػـ لػـ يككنػكا أن أمالبحػكث،  إجػراءة بمػا ىػك مقبػكؿ كمػا ىػك غيػر مقبػكؿ عنػد مماة كأيدر 

البحػػث العممػػي كتجنػػب  أخلبؽلتػػزاـ بػػلإمػػي التػػاـ بكيفيػػة امعمػػى قػػدر كػػاؼ مػػف الػػكعي الع
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شػػػيكعا بػػػيف الطمبػػػة لعػػػدـ الالتػػػزاـ  ثػػػركالأ الأسػػػباب أفتحػػػاؿ كعػػػدـ الكقػػػكع فيػػػو، كمػػػا نالأ
قمػػػة الكقػػػػت كالكسػػػؿ كقمػػػة اىتمػػػػاميـ بمكاضػػػيع البحػػػػكث  كانػػػتالبحػػػث العممػػػػي  أخلبؽبػػػ

عػػدـ قػػدرتيـ عمػػى التكاصػػؿ مػػع أسػػتاذ المقػػرر  إلػػىلصػػعكبتيا ككثرتيػػا كتكرارىػػا، إضػػافة 
 لكثرة أعدادىـ في الفصكؿ.

 
 التعميب عم  الدراسات السابمة: 3.2

يػات البحػث العممػػي، أخلبقت تناكلػنػكع الدراسػات السػابقة التػي يتضػح ممػا سػبؽ ت 
يات البحػث العممػي، كأكػدت الدراسػات أخلبق أىميةكالتي ركزت عمى ضكابط كمجالات ك 

( كدراسػة )أبػا 2018البحث العممي كدراسة )المكسػكم، يات أخلبقبعمى ضركرة الالتزاـ 
 .( 2016)الحارثي، ( كدراسة2017كالسميرم، فا( كدراسة )العبيك2018حسيف،
كمػػا تنكعػػت الدراسػػات مػػف حيػػث المنيجيػػة المتبعػػة لتحقيػػؽ النتػػائج فقػػد اعتمػػدت  

( كدراسػػػػػػػػة 2014عمػػػػػػػػى المػػػػػػػػنيج الكصػػػػػػػػفي التحميمػػػػػػػػي كدراسػػػػػػػػة )الحبيػػػػػػػػب كالشػػػػػػػػمرم،
سػػتخداـ أداة المقابمػػة كدراسػػة إ(، كبRazera،2011( كالنػػكعي كدراسػػة )2012)العػػكاد،
 (.2011)عمي  سة الحالة(. كدرا2017كالسميرم، فا)العبيك

مػػػف الدراسػػػات السػػػابقة فػػػي المنيجيػػػة العمميػػػة التػػػي  والباحثػػػ أسػػػتفادةكممػػػا سػػػبؽ 
فػػي طريقػػة عػػرض المػػادة، كفػػي تصػػميـ أداة  وتمػػؾ الدراسػػات، كمػػا سػػتفيد الباحثػػ اتبعتيػػا

البحػث العممػي فػي  يػات أخلبقبالدراسة، لمكشػؼ عػف درجػة التػزاـ طمبػة الدراسػات العميػا 
 ية.لأردناالجامعات 

يػػة، مكانالدراسػػة الحاليػػة عػػف الدراسػػات السػػابقة مػػف حيػػث الحػػدكد ال تختمفػػكقػػد أ
يػػة، كعينػػػة الدراسػػة كمجتمعيػػػا كمتغيراتيػػا كأداتيػػػا، كسػػتتميز الدراسػػػة الحاليػػة عػػػف زمانكال

الدراسػػات السػػابقة ذات الصػػمة فػػي مكضػػكعيا مػػف حيػػث بحثيػػا فػػي الكشػػؼ عػػف درجػػة 
 الحككمية. الأردنيةلعممي في الجامعات البحث ا يات أخلبقبالالتزاـ 
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 تميزت الدراسة الحالية عف الدراسات السابمة:
يػػػات البحػػػث العممػػػي لػػػدل طمبػػػة الدراسػػػات أخلبقبمسػػػتكل  مػػػؿاربػػػط الخصػػػائص كالعك -1

 التدريس. أعضاء ىيئةالعميا مف كجية نظر 
 ختيار مجتمع الدراسة ليككف عينة الدراسة.أ-2
التػػدريس  أعضػػاء ىيئػػةيػػا فػػي الدراسػػات السػػابقة)عدد تناكلت متغيػػرات لػػـ يتناكلػػيػػا أن-3

الشػػرؽ  ، الاسػػراء ، مؤتػػة ، يػػةالأردنية)الأردنفػػي كميػػة العمػػكـ التربكيػػة فػػي الجامعػػات 
 كالرتبة العممية. ،سط( كالجنس ك الأ

 مقارنة بالدراسات السابقة المتشابية.إحصائية جديدة مناسبة  أساليبستخداـ أ-4
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 الفوؿ الثالث 
 لمنيجية والتوميـا

  منيجية الدراسة: 1.3
يا عمى المنيج الكصفي المسحي، أىدافاعتمدت الدراسة الحالية في تحقيؽ  

 لمناسبتو لأغراضيا.
 

 مجتمع الدراسة وعينتيا: 2.3
التدريس في كميات العمكـ التربكية  أعضاء ىيئةتككف مجتمع الدراسة مف جميع       

ية، كمؤتو، كالاسراء، كالشرؽ الأردنة كالخاصة الآتية: الرسمي الأردنيةفي الجامعات 
التعميـ  حسب إحصائية كزارة ( عضك ىيئة تدريس180سط كالبال  عددىـ )ك الأ

ستطلبعية التي ستثناء العينة الإإكمكا عينة ليا بنفس الكقت، كبعد ، كقد شالعالي
( عضك 150) مف( عضك ىيئة تدريس، فقد تككنت عينة الدراسة 30تككنت مف )

%( مف مجتمع الدراسة الكمي، تـ تكزيع 83.3ما نسبتو ) تىيئة تدريس، كشكم
( 140سترجاع )كتـ إ(، امؿالش)الحصر امؿالشبالمسح  بأسمكب عمييـ ستبانةالإ
( 10الفاقد ) فاالمكزعة، كك ستباناتللئ%( مف المجمكع الكمي 93.3كبنسبة ) ستبانةإ
كقد تككنت عينة الدراسة ، ينة الدراسة%( مف ع6.7كشكمت ما نسبتو ) ستباناتإ

 ( يبيف تكزيع مجتمع الدراسة كفقان 1كالجدكؿ )( عضك ىيئة تدريس، 140النيائية مف )
( تكزيع عينة الدراسة كفقا لخصائصيـ الشخصية 2لمجامعة، كيبيف الجدكؿ )

 كالكظيفية:  
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 (1جدوؿ )
 وـ التربويةة وكمية العمالتدريس حسب الجامع أعضاء ىيئةتوزيع 

 النسبة % العدد الجامعة
 51.7 93 يةالأردن
 30.6 55 مؤتو
 9.4 17 سراءالإ

 8.3 15 سطك الشرؽ الأ
 100.00 *180 المجموع الكمي

خذ الاعداد مف تـ أ  2020/  2019 سطك سراء كالشرؽ الأكمؤتة كالإ الأردنيةحصائيات الجامعات : إ*
 ت المذككرة.قسـ شؤكف المكظفيف في إدارة الجامعا

 (2جدوؿ )
 توزع خوائص عينة الدراسة وفما لمتغيراتيـ الشخوية والوظيفية

 النسبة % العدد فئات المتغير المتغير

 الجنس
 65.7 92 ذكر
 34.3 48 ثىأن

 100.0 140 المجموع

 الأكاديميةالرتبة 

 34.3 48 ستاذ مساعدأ
 44.3 62 ستاذ مشارؾأ

 21.4 30 ستاذأ
 100.0 140 المجموع

%( مف عينة 65.7الذككر شكمكا ما نسبتو) أف( 2الجدكؿ ) بياناتتظير         
 الأكاديميةرتبتيـ  كانت%(، كبمغت نسبة مف 34.3اث ما نسبتو )نالدراسة كشكمف الإ

 الأكاديميةرتبتيـ  كانت%( مف عينة الدراسة تلبىـ مف 44.3ستاذ مشارؾ ما نسبتو )أ
 %( .21.4رتبتيـ أستاذ كبنسبة ) خيران أ%(  ك 34.3ستاذ مساعد كبنسبة )أ
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 أداة الدراسة:  3.3
اعتمادا عمى الأدب النظرم الذم  ستبانةإالدراسة فقد تنـ تطكير  أىداؼلتحقيؽ  
ت التزاـ طمبة تناكلكالدراسات السابقة التي  اتوايككفيات البحث العممي أخلبق تناكؿ

-Helton)كدراسة( 2017، كشيؾ)، كدراسة مميالبحث العيات أخلبقبالدراسات العميا 
Fauth،2003)    كقد تككنت بصكرتيا النيائية كما ىي مبينة في الممحؽ )ب( مف

 الأجزاء الأتية : 
التدريس في كميات  عضاء ىيئةالشخصية كالكظيفية لأ بياناتالؿ: ك الجزء الأ .1

 (.الأكاديميةة العمكـ التربكية في الجامعات المبحكثة، كتضمنت )الجنس، كالرتب
البحث العممي كقيس  يات أخلبقب: درجة التزاـ طمبة الدراسات العميا  الثانيالجزء  .2

 ( كقد كزعت عمى المجالات الآتية:42 -1بالفقرات مف )
 (.6 -1مجاؿ التخطيط كالتنفيذ كقيس بالفقرات )  . أ
 (.14 -7العممية في البحث العممي كقيس بالفقرات )  الأمانةمجاؿ  . ب

 (.22 -15بتكار في البحث العممي كقيس بالفقرات )التجديد كالأد. مجاؿ 
 (. 31 -23ج. مجاؿ الدقة كالمكضكعية في البحث العممي كقيس بالفقرات )

 (.37 -32ية في البحث العممي كقيس بالفقرات )نسانالإحتراـ القدرات أد. مجاؿ 
 (.42-38ق. مجاؿ التكاضع في البحث العممي كقيس بالفقرات )

 افز ك الأالخماسي في بنائيا كتـ استخداـ  (Likert)كقد تـ اعتماد مقياس ليكرت        
لتزاـ: درجة كبيرة جدا ، بدرجة كبيرة، بدرجة متكسطة، لمتعبير عف درجة الإ الأتية

( لدرجة كبيرة 5كبدرجة قميمة، بدرجة قميمة جدا، كقد اعطيت الدرجات الكمية التالية )
( لدرجة قميمة 1( لدرجة قميمة ك )2( لدرجة متكسطة ك)3(  لدرجة كبيرة ك)4)أكجد

جدا. كقد تـ استخداـ المتكسطات الحسابية لقياس درجة التزاـ طمبة الدراسات العميا 
 : كحسب المعادلة الآتية:الاتيالبحث العممي، كفقا لمترتيب  يات أخلبقب

 أقؿ درجة –درجة  أعمىالمدم= 
                3 

      5-1    =1.33 
        3 
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 يعبرو أنف 2.33 -1بيف  حاك يتر مف يحصؿ عمى متكسط حسابي  أف إلىكىذا يشير 
يعبر  3.67 -2.34لحسابي الذم يقع بيف المتكسط ا أفعمى درجة التزاـ منخفضة، ك 

 5 -3.68البحث العممي، ك المتكسط الذم يقع بيف  يات أخلبقبعف درجة متكسطة 
 البحث العممي.  يات لبقأخبيمثؿ درجة التزاـ مرتفعة 

  ودؽ الأداة:
 ستخداـ:إمتحقؽ مف صدؽ أداة الدراسة تـ ل

لية ك بصكرتيا الأ ستبانةالإ، كذلؾ بعرض  (Content Validty) صدؽ المحتكل  .1
متخصصيف في الإدارة التربكية ( محكما مف ال23المبينة في الممحؽ ) أ( عمى )

 ب التدريس، كالتربيةاليسا  بكم، كالمناىج ك كعمـ النفس التر  رشاد النفسي كالتربكم،كالإ
سماؤىـ في أسط ، كالمبيف ك سراء كالشرؽ الأكالإ الأردنيةالخاصة في جامعة مؤتو ك 

كسلبمة  ستبانةالإآرائيـ كمقترحاتيـ حكؿ ملبئمة فقرات  إلىالممحؽ )ج( لمتعرؼ 
الملبحظات  مف عددان  المحكمكف أبدل كقد لقياسو. كضعت لما كقياسيا المغكية صياغتيا

بصكرتيا النيائية المبينة في الممحؽ )ب( كقد تـ  ستبانةالإالتي تَـ الآخذ بيا لتخرج 
 حذفيا. أك( بيف المحكميف للئبقاء عمى الفقرة أعمى% ف80.0اعتماد نسبة الاتفاؽ )

تساؽ قؽ مف صدؽ البناء استخداـ صدؽ الإتساؽ الداخمي: تـ التحصدؽ الإ  .2
رتباط بيف الفقرة كالمجاؿ الذم تنتمي اليو الإ عامؿمالداخمي مف خلبؿ حساب 

رتباط بيف المجالات كالدرجة الكمية، الإ تمعاملبكالدرجة الكمية، كما تـ حساب 
ستطلبعية مف مجتمع الدراسة كخارج عينتيا إعمى عينة  ستبانةالإحيث تـ تطبيؽ 

 ( يبيف النتائج:  3( عضك ىيئة تدريس، كالجدكؿ )30بم  حجميا )
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 (3دوؿ )ج
رتباط ومستوى الد لة بيف الفمرات والمجاؿ الذي تنتمي لو والدرجة الكمية وبيف الإ  تمعاملاقيـ 

 المجاؿ والدرجة الكمية

رقـ  المجاؿ
 الفمرة

رتباط الفمرة بالدرجة إ رتباط  الفمرة مع المجاؿإ
رتباط المجاؿ بالدرجة إ الكمية

 معامؿقيمة  الكمية
 ا رتباط

الد لة 
 وائية الإح

 معامؿقيمة 
 ا رتباط

الد لة 
 الإحوائية 

 **0.73 0.006 *0.49 0.000 **0.60 1 التخطيط والتنفيذ
 مستوى الد لة

0.000 
2 0.78** 0.000 0.56** 0.001 
3 0.41* 0.025 0.46* 0.011 
4 0.52** 0.003 0.39* 0.031 
5 0.77** 0.000 0.65** 0.000 
6 0.45* 0.012 0.39* 0.032 

العممية  الأمانة
 في البحث

7 0.70** 0.000 0.47** 0.009 0.76** 
 مستوى الد لة

0.000 
8 0.43* 0.019 0.38* 0.041 
9 0.67** 0.000 0.54** 0.002 
10 0.62** 0.000 0.49** 0.006 
11 0.80** 0.000 0.65** 0.000 
12 0.68** 0.000 0.62** 0.000 
13 0.58** 0.001 0.60** 0.000 
14 0.77** 0.000 0.70** 0.000 

بتكار التجديد والأ
في البحث 

 العممي

15 0.50** 0.000 0.44* 0.014 0.92** 
 مستوى الد لة

0.000 
16 0.66** 0.000 0.56** 0.001 
17 0.82** 0.000 0.75** 0.000 
18 0.87** 0.000 0.83** 0.000 
19 0.87** 0.000 0.86** 0.000 
20 0.82** 0.000 0.83** 0.000 
21 0.91** 0.000 0.79** 0.000 
22 0.85** 0.000 0.73** 0.000 

 **0.83 0.009 **0.47 0.000 **0.62 23الدقة  
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والموضوعية في 
 البحث العممي 

 مستوى الد لة 0.000 **0.59 0.000 **0.57 24
0.000 25 0.71** 0.000 0.65** 0.000 

26 0.87** 0.000 0.68** 0.000 
27 0.82** 0.000 0.58** 0.001 
28 0.86** 0.000 0.67** 0.000 
29 0.83** 0.000 0.73** 0.000 
30 0.75** 0.000 0.65** 0.000 
31 0.75** 0.000 0.63** 0.000 

حتراـ المدرات إ
ية في نسانالإ 

 البحث العممي 

32 0.87** 0.000 0.69** 0.000 0.89** 
 مستوى الد لة

0.000 
33 0.86** 0.000 0.73** 0.000 
34 0.88** 0.000 0.84** 0.000 
35 0.54** 0.000 0.53** 0.003 
36 0.66** 0.000 0.69** 0.000 
37 0.61** 0.000 0.50** 0.005 

التواضع في 
 البحث العممي

38 0.50** 0.005 0.36* 0.049 0.61** 
 مستوى الد لة

0.000 
39 0.61** 0.000 0.55** 0.001 
40 0.73** 0.000 0.59** 0.001 
41 0.75** 0.000 0.35* 0.042 
42 0.73** 0.000 0.47** 0.008 

 .(α≤0.05)*دالة إحصائيا عند مستكل الدلالة 
 .(α≤0.01)** دالة إحصائيا عند مستكل الدلالة 

رتباط بيف المجالات كالدرجة ت الإمعاملبقيـ  أف( 3تائج الجدكؿ )تظير ن 
حصائيا عند مستكل الدلالة إ( كىي دالة 0.92 -0.61بيف ) تراكحتالكمية 

(α≤0.05)  رتباط بيف الفقرات ت الإمعاملبقيـ  أفكما تظير نتائج نفس الجدكؿ
حصائيا عند إة ( كىي دال0.91 -0.41بيف ) تراكحتكالمجالات التي تنتمي الييا 

رتباط بيف الفقرات كالدرجة ت الإمعاملب أف، كا تبيف النتائج (α≤0.05)مستكل الدلالة 
حصائيا عند مستكل الدلالة إضا دالة أي( كىي 0.86 -0.36بيف ) تراكحتالكمية 

(α≤0.05) الدراسة كالثقة بنتائجيا. جراءكىذا يدؿ عمى صدؽ الأداة كملبئمتيا لإ 
 ثبات الأداة:
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تساؽ الداخمي كركنباخ ألفا داـ ثبات الإتـ التحقؽ مف ثبات اداة الدراسة  باستخ    
(Cronbach Alpha) ختبار إعادة الأ–ختبار كطريقة الأ(Test-retest) ؿ مف خلب

ستطلبعية مف مجتمع الدراسة كخارج عينتيا بم  إتطبيؽ أداة الدراسة  عمى عينة 
(  يكما أعيد تطبيقيا مرة أخرل عمى 14)( عضك ىيئة تدريس كبعد مركر 30حجميا )

يبيف قيـ  (4رتباط بيف التطبيقيف، كالجدكؿ رقـ )ت الإمعاملبنفس العينة، كتـ استخراج 
 ختبار :ار إعادة الأختبثبات كركنباخ ألفا كالأ

 (4جدوؿ )
 ختبارإعادة الأ–ختبار نتائج ثبات كرونباخ ألفا والأ

 ثبات كرونباخ الفا المجاؿ الرقـ
إعادة -ختبار الأ

 ختبارالأ
 ا رتباط معامؿ

 **0.56 0.62 التخطيط كالتنفيذ 1
 **0.77 0.81 .العممية في البحث الأمانة 2
 **0.61 0.92 .بتكار في البحث العمميالتجديد كالأ 3
 **0.75 0.91 .الدقة  كالمكضكعية في البحث العممي 4
 **0.64 0.84 .يية في البحث العممنسانالإحتراـ القدرات إ 5
 **0.49 0.68 .التكاضع في البحث العممي 6
-   0.83** 
تراكحت لفا لممجالات آت ثبات كركنباخ معاملبقيـ  أف( 4في الجدكؿ ) جتبيف النتائ    

ختبار لممجالات ختبار كاعادة الأرتباط بيف الأت الإمعاملب أف(، ك 0.92-0.62بيف )
حصائيا عند إ( كجميعيا دالة 0.83لكمية )رجة ا( كلمد0.77-0.49بيف ) تراكحت

 جراء، كمناسبتيا لإستبانةالإكىي قيـ تدؿ عمى ثبات   (α≤0.05)مستكل الدلالة 
 الدراسة. 
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 متغيرات الدراسة:  4.3
 تضمنت متغيرات الدراسة ما يمي:

ذكر  :فافئتتية: الجنس كلو ستقمة: كاشتممت عمى المتغيرات الأالمتغيرات الم : أو 
 ستاذ.أستاذ مشارؾ، أستاذ مساعد، أكلو ثلبثة مستكيات:  الأكاديميةى، الرتبة ثأنك 

 البحث العممي. يات أخلبقبالمتغير التابع: درجة التزاـ طمبة الدراسات العميا  يا :أنث
 

 ات الدراسة :إجراء 5.3
 ات التالية:جراءتباع الإإالدراسة تَـ  أىداؼمف أجؿ تحقيؽ 

لييا، ثـ بناء إطار نظرم إتسعى لمكصكؿ  ييا التىدافأك  الدراسةتحديد مشكمة  .1
يات البحث العممي، البحث عف دراسات سابقة تدعـ نتائجيا كتبيف مكقعيا أخلبقحكؿ 

 يات البحث العممي.أخلبقت تناكلمف الدراسات التي 
 تطكير أداة لمدراسة. .2
 تحديد مجتمع  الدراسة. .3
 تحقؽ مف صدقيا كثباتيا.ستطلبعية لمداة الراسة عمى العينة الإأتطبيؽ  .4
 تكزيع أداة الدراسة عمى مجتمع الدراسة. .5
 جمع أداة الدراسة مف مجتمع الدراسة . .6
دخاليا لمحاسكب لممعالجة الإحصائية.إتفري   .7  ستجابات عينة الدراسة كا 
 عرض النتائج كمناقشتيا في ضكء النتائج.  .8
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 الإحوائية:  ساليبالأ 6.3
 ساليبكالإجابة عف اسئمتيا تنـ اعتماد الأالدراسة  أىداؼمف أجؿ تحقيؽ 

 حصائية التالية : الإ
لمتحقؽ مف صدؽ  (Pearson Coeffiecient)رتباط بيرسكف إ معامؿ  .1

 ختبار.عادة الأإختبار الأ كثبات ستبانةتساؽ الداخمي للئالإ
 تساؽ الداخمي.كركنباخ الفا لمتحقؽ مف ثبات الإ ثبات معامؿ .2
 ؿ .ك المعيارية للئجابة عف السؤاؿ الأ اتحرافنكالإالمتكسطات الحسابية  .3
متعدد  التبايفختبار تحميؿ ا  المعيارية ك  اتنحرافكالإالمتكسطات الحسابية  .4

لممقارنات  (Scheffe)كاختبار شيفية   (MANOVA)المتغيرات التابعة 
 .الثانيالبعدية للئجابة عف السؤاؿ 
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 الفوؿ الرابع
 عرض النتائج ومناقشتيا والتوويات

 
يتضمف ىذا الفصؿ عرضا لنتائج اسئمة الدراسة كمناقشة لما تكصمت لو مف 

 نتائج، كتضميف لمتكصيات المنبثقة مف النتائج:  
 

 :نتائج العرض  1.4
ؿ الذي ينص عم  : ما درجة التزاـ طمبة والنتائج المتعممة بسؤاؿ الدراسة الأ     

مف وجية نظر  الأردنيةعات البحث العممي في الجام يات أخلاقبالدراسات العميا 
 التدريس؟ أعضاء ىيئة

المعيارية  اتنحرافكالإللئجابة عف ىذا السؤاؿ تَـ استخراج المتكسطات الحسابية  
 ( يبيف النتائج: 5ستجابات أفراد عينة الدراسة كالجدكؿ )لأ

 (5جدوؿ )
 راد عينة الدراسةلأستجابة أف والمستوى ترتيبة والالمعياري اتنحرافوالإ المتوسطات الحسابية 

البحث العممي في الجامعات  ياتأخلاقبلممجا ت التي تميس درجة التزاـ طمبة الدراسات العميا 
 التدريس مرتبة تنازليا أعضاء ىيئةمف وجية نظر  الأردنية

المتوسط  المجاؿ ارقاـ الفمرات المجاؿ
 الحسابي

 نحراؼالإ 
 المعياري

الترتيب حسب 
 المتوسط

حسب  درجةال
 سطالمتو 

 مرتفع 1 0.47 4.33 .التخطيط كالتنفيذ    6 -1 1
 مرتفع 2 0.47 4.31 .العممية الأمانة 14 -7 2

6 38- 42 
التكاضع في البحث 

 مرتفع 3 0.63 4.29 .العممي

 مرتفع 4 0.49 4.29 .ية الانسانحتراـ القدرات إ 37 -32 5
 مرتفع 5 0.48 4.25 .الدقة كالمكضكعية 31 -23 4
 مرتفع 6 0.49 4.16 .بتكارلتجديد كالأا 22 -15 3

 مرتفع  0.39 4.27 الدرجة الكمية 42 -1 -
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المتكسط الحسابي الكمي لدرجة التزاـ طمبة  أف( 5تظير نتائج الجدكؿ ) 
مف كجية نظر  الأردنيةالبحث العممي في الجامعات  يات أخلبقبالدراسات العميا 

( كىذا يمثؿ درجة 0.39عيارم )م نحراؼإب( 4.27التدريس قد بم  ) أعضاء ىيئة
البحث  يات أخلبقبدرجة التزاـ طمبة الدراسات العميا  أفتقدير مرتفعة، كيدؿ عمى 

حتؿ مجاؿ التخطيط كالتنفيذ المرتبة أميع مجالاتيا جاء بدرجة مرتفعة، العممي بج
ة جاء مجاؿ الثاني( كفي المرتبة 0.47معيارم ) نحراؼا  ك ( 4.33لى بمتكسط بم  )ك الأ
( كفي المرتبة 0.47معيارم ) نحراؼا  ( ك 4.31العممية بمتكسط حسابي بم  ) لأمانةا

الثالثة جاء كؿ مف المجاليف التكاضع في البحث العممي كاحتراـ القدرات بمتكسط 
( ، كفي المرتبة الرابعة 0.49( ك)0.63معيارم ) نحراؼا  ( لكؿ منيما ك 4.29حسابي )

( كفي 0.48معيارم ) نحراؼا  ( ك 4.25سابي )جاء مجاؿ الدقة كالمكضكعية بمتكسط ح
 نحراؼا  ( ك 4.16بتكار بمتكسط حسابي )بة الخامسة جاء مجاؿ التجديد كالأالمرت

 (، كحظيت جميع المجالات بدرجات تقدير مرتفعة.0.49معيارم )
البحث العممي مف  يات أخلبقبكلمتعرؼ عمى درجة التزاـ طمبة الدراسات العميا        

اج التدريس عمى مستكل فقرات كؿ مجاؿ فقد تـ استخر  اء ىيئةأعضكجية نظر 
كالمستكل لفقرات كؿ مجاؿ كفيما  كالرتبةات المعيارية نحرافلإالمتكسطات الحسابية كا

 يمي عرضان لذلؾ: 
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 .مجاؿ التخطيط والتنفيذ:1
 (6جدوؿ )

الجامعات  التدريس في أعضاء ىيئةات المعيارية لإجابات نحرافالمتوسطات الحسابية والإ 
البحث العممي  يات أخلاقبعف الفمرات التي تميس درجة التزاـ طمبة الدراسات العميا  الأردنية

 بمجاؿ التخطيط والتنفيذ.

رقـ 
المتوسط  فمرات المجاؿ الفمرة

 الحسابي
 نحراؼالإ 

 المعياري

الترتيب 
حسب 
 المتوسط

 درجةال
حسب 
 المتوسط

ا يتعمؽ بالعينات الباحث مع المشرؼ المسؤكؿ فيم يتشاكر 1
 الخاضعة لمبحث.

 مرتفع 1 0.61 4.54

 مرتفع 2 0.69 4.33 يان.أخلبقينظر الباحث عند تنفيذ البحث لمبيئة المدركسة  2

ات الدراسة إجراءتككف  أفعند تخطيط البحكث كتنفيذىا يجب  4
 كاضحة كالنتائج حقيقية.

 مرتفع 3 0.68 4.31

ية لمباحث الذم يشرؼ لبقخات الأجراءالمشرؼ مسؤكؿ عف الإ 3
 مرتفع 4 0.83 4.29 عميو.

5 
 ةايحميتخذ الباحث جميع الخطكات المدركسة لتنفيذ تدابير 

كالجماعات التي قد   الأشخاصحقكؽ المشاركيف في البحث ك 
 تتأثر بالبحث.

 مرتفع 5 0.74 4.26

التيديد  أكيتصرؼ الباحث بطرؽ لا تزيد مف الخطر   6
 مرتفع 6 0.74 4.25 حث.لمسمكعية  عينة الب

 مرتفع  0.47 4.33 المتوسط الحسابي العاـ 
المتكسط الحسابي الكمي لدرجة التزاـ طمبة  أف( 6تظير نتائج الجدكؿ )        

مف كجية نظر  الأردنيةالبحث العممي في الجامعات  يات أخلبقبالدراسات العميا 
معيارم  نحراؼإ( ب4.33د بم  )التدريس في مجاؿ التخطيط كالتنفيذ، ق أعضاء ىيئة

درجة التزاـ طمبة الدراسات  أف( كىذا يمثؿ درجة تقدير مرتفعة، كيدؿ عمى 0.47)
جاءت بدرجة مرتفعة، البحث العممي في مجاؿ التخطيط كالتنفيذ  يات أخلبقبالعميا 

الباحث مع المشرؼ المسؤكؿ فيما يتعمؽ  يتشاكر( التي نصيا" 1حتمت الفقرة رقـ )أك 
معيارم  نحراؼا  ( ك 4.54لى بمتكسط بم  )ك عينات الخاضعة لمبحث " المرتبة الأبال
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( التي نصيا" ينظر الباحث عند تنفيذ 2ة جاء الفقرة رقـ )الثاني( كفي المرتبة 0.61)
 نحراؼا  ( ك 4.33يان " بمتكسط حسابي بم  )أخلبقمناسبتيا لمبيئة المدركسة  إلىالبحث 

( التي نصيا" يتصرؼ 6جاءت الفقرة رقـ ) خيرةالأ( كفي المرتبة 0.69معيارم )
التيديد لمسمكعية  عينة البحث " بمتكسط حسابي  أكالباحث بطرؽ لا تزيد مف الخطر 

(، كحظيت جميع فقرات المجاؿ  بدرجات تقدير 0.74معيارم ) نحراؼا  ( ك 4.25)
 مرتفعة.

 العممية في البحث العممي : الأمانة.مجاؿ 2
 (7جدوؿ )

التدريس في الجامعات  أعضاء ىيئةات المعيارية لإجابات نحرافحسابية والإ المتوسطات ال
البحث العممي  يات أخلاقبعف الفمرات التي تميس درجة التزاـ طمبة الدراسات العميا  الأردنية

 العممية في البحث العممي. الأمانةبمجاؿ 

رقـ 
المتوسط  فمرات المجاؿ الفمرة

 الحسابي
 نحراؼالإ 

 المعياري

تيب التر 
حسب 
 المتوسط

المستوى 
حسب 
 المتوسط

 مرتفع 1 0.70 4.36 يراعي الباحث  النزاىة كالصدؽ في علبقتو مع المبحكثيف. 11
رشاداتيا. 12  مرتفع 2 0.67 4.34 يمتزـ الباحث بسياسة المؤسسة المعنية في البحث كا 

البحث بما يتكافؽ  إجراءية مكانإ ضمافليأخذ الباحث  خطكات  7
 خاصة تمؾ المتعمقة بالسرية. ،يةخلبقادئ الأمع المب

 مرتفع 3 0.77 4.33

 مرتفع 4 0.77 4.33 يمتزـ الباحث بالأسمكب العممي المكضكعي لمخركج بنتائج حقيقية. 9

يقكـ الباحث بطمب مكافقة الجية المسؤكلة عف المؤسسة التي  8
 منيا. بياناتالسيتـ جمع 

 مرتفع 5 0.80 4.32

 مرتفع 6 0.75 4.30 ؿ مف الدراسات الأخرل.لبستقتباس كالإالأيراعي نسبة  13

ختبارات مكضكع البحث بحيث يمكف إخضاعو لإ يختار الباحث 10
 الصدؽ كالثبات.

 مرتفع 7 0.72 4.29

 مرتفع 8 0.74 4.19 يتميز الباحث بالتكثيؽ بشكؿ صحيح . 14
 مرتفع  0.47 4.31 المتوسط الحسابي العاـ 
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المتكسط الحسابي الكمي لدرجة التزاـ طمبة الدراسات  أف( 7ائج الجدكؿ )تظير نت    
 أعضاء ىيئةمف كجية نظر  الأردنيةالبحث العممي في الجامعات  يات أخلبقبالعميا 

معيارم  نحراؼإ( ب4.31في البحث العممي، قد بم  ) الأمانةالتدريس في مجاؿ 
درجة التزاـ طمبة الدراسات  أف ( كىذا يمثؿ درجة تقدير مرتفعة، كيدؿ عمى0.47)

حتمت أالعممية جاء بدرجة مرتفعة، ك  الأمانةالبحث العممي في مجاؿ  يات أخلبقبالعميا 
( التي نصيا" يراعي الباحث  النزاىة كالصدؽ في علبقتو مع 11الفقرة رقـ )

( كفي 0.70معيارم ) نحراؼا  ( ك 4.36لى بمتكسط بم  )ك المبحكثيف." المرتبة الأ
( التي نصيا" يمتزـ الباحث بسياسة المؤسسة المعنية 12ة جاء الفقرة رقـ )الثانية المرتب

رشاداتيا " بمتكسط حسابي بم  ) ( كفي 0.67معيارم ) انحراؼ( ك 4.34في البحث كا 
( التي نصيا" يأخذ الباحث  خطكات 7المرتبة الثالثة جاءت كؿ مف الفقرتيف رقـ )

خاصة تمؾ المتعمقة  ،يةخلبقافؽ مع المبادئ الأالبحث بما يتك  إجراءية مكانإ ضمافل
( التي نصيا" يمتزـ الباحث بالأسمكب العممي المكضكعي 9بالسرية. " كالفقرة رقـ )

( لكؿ 0.77معيارم ) نحراؼا  ( ك 4.33لمخركج بنتائج حقيقية " بمتكسط حسابي بم  )
الباحث بالتكثيؽ  ( التي نصيا" يتميز14جاءت الفقرة رقـ ) الأخيرةمنيما كفي المرتبة 

(، كحظيت جميع 0.74معيارم ) نحراؼا  ( ك 4.19بشكؿ صحيح " بمتكسط حسابي )
 فقرات المجاؿ  بدرجات تقدير مرتفعة.
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 بتكار في البحث العممي: .مجاؿ التجديد والإ3
 (8جدوؿ )

التدريس في الجامعات  أعضاء ىيئةات المعيارية لإجابات نحرافالمتوسطات الحسابية والإ 
البحث العممي  يات أخلاقبعف الفمرات التي تميس درجة التزاـ طمبة الدراسات العميا  نيةالأرد

 .بتكار في البحث العمميالتجديد والإبمجاؿ 

رقـ 
 الفمرة

 فمرات المجاؿ
المتوسط 
 الحسابي

 نحراؼالإ 
 المعياري

الترتيب 
حسب 
 المتوسط

المستوى 
حسب 
 المتوسط

 مرتفع 1 0.69 4.31 ية العممية كالنظرية. حثو مف الناحالتربكية لب ىميةيحدد الباحث الأ 15
 مرتفع 2 0.67 4.30 يتميز الباحث بقدرات عالية في التخطيط كالمتابعة  في مجاؿ بحثو. 22
 مرتفع 3 0.70 4.26 التربكية لبحثو مف الناحية العممية كالتطبيقية. ىميةيحدد الباحث الأ 16
 مرتفع 4 0.74 4.23 .ويمتزـ الباحث بالأصالة في بحث 17
 مرتفع 5 0.79 4.14 يتميز الباحث بسعة معرفتو العممية. 18

21 
يتمتع الباحث بقكة الملبحظة في رصد كمتابعة الجديد فيما يتعمؽ 

 بمجاؿ بحثو.
 مرتفع 6 0.75 4.14

20 
بتكار مف خلبؿ ما تكصؿ لأبحاث التي يقكـ بيا الباحث بالإتتميز ا

 إليو مف نتائج جديدة.
 مرتفع 7 0.78 4.01

 مرتفع 8 0.82 3.90 يتميز الباحث بالفكر الإبداعي. 19
 مرتفع  0.49 4.16 المتوسط الحسابي العاـ 

المتكسط الحسابي الكمي لدرجة التزاـ طمبة الدراسات  أف( 8تظير نتائج الجدكؿ )    
 عضاء ىيئةأكجية نظر  الأردنية مفالبحث العممي في الجامعات  يات أخلبقبالعميا 

 نحراؼإ( ب4.16بتكار في البحث العممي، قد بم  )التدريس في مجاؿ التجديد كالإ
درجة التزاـ طمبة  أف( كىذا يمثؿ درجة تقدير مرتفعة، كيدؿ عمى 0.49معيارم )

بتكار جاء بدرجة لبحث العممي في مجاؿ التجديد كالإا يات أخلبقبالدراسات العميا 
التربكية لبحثو مف  ىمية( التي نصيا" يحدد الباحث الأ15) حتمت الفقرة رقـأمرتفعة، ك 

 نحراؼا  ( ك 4.31لى بمتكسط بم  )ك الناحية العممية كالنظرية. كالتطبيقية " المرتبة الأ
( التي نصيا" يتميز الباحث 22ة جاء الفقرة رقـ )الثاني( كفي المرتبة 0.69معيارم )

( 4.30بحثو " بمتكسط حسابي بم  )بقدرات عالية في التخطيط كالمتابعة  في مجاؿ 
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( التي نصيا" يحدد 16( كفي المرتبة الثالثة جاءت الفقرة رقـ )0.67معيارم ) انحراؼك 
التربكية لبحثو مف الناحية العممية كالتطبيقية " بمتكسط حسابي بم   ىميةالباحث الأ

( التي 19جاءت الفقرة رقـ ) الأخيرة( كفي المرتبة 0.70معيارم ) نحراؼا  ( ك 4.26)
معيارم  نحراؼا  ( ك 3.90نصيا" يتميز الباحث بالفكر الإبداعي " بمتكسط حسابي )

 (، كحظيت جميع فقرات المجاؿ  بدرجات تقدير مرتفعة.0.82)
 .مجاؿ الدقة والموضوعية في البحث العممي: 4

 (9جدوؿ )
الجامعات التدريس في  أعضاء ىيئةات المعيارية لإجابات نحرافالمتوسطات الحسابية والإ 

البحث العممي  يات أخلاقبالفمرات التي تميس درجة التزاـ طمبة الدراسات العميا  الأردنية عف
 .الدقة والموضوعية  في البحث العمميبمجاؿ 

رقـ 
 الفمرة

 فمرات المجاؿ
المتوسط 
 الحسابي

 نحراؼالإ 
 المعياري

الترتيب 
حسب 
 المتوسط

المستوى 
حسب 
 المتوسط

 مرتفع 1 0.61 4.47 نيج العممي في البحث العممي.يستخدـ الباحث الم 23
 مرتفع 2 0.73 4.28 يمتزـ الباحث بالمكضكعية في خطكات بحثو. 24
 مرتفع 3 0.70 4.27 راقيـ المكتكبة.أك يقدـ الباحث تقارير عف مصادر الدعـ المالي في  30
 مرتفع 4 0.72 4.25 يبتعد الباحث عف التزكير بنتائج بحثو. 25

29 
كـ الباحث بالتقييـ كالتحقؽ مف النتائج كمراجعة الخطكات السابقة يق

 بعد ظيكر نتائج الدراسة.
4.24 0.73 5 

 مرتفع

 مرتفع 6 0.66 4.21 ييتـ الباحث بنشر نتائج الدراسة للآخريف بدقة. 31
 مرتفع 7 0.71 4.19 كالدراسات ذات الصمة ببحثو. بياناتالييتـ الباحث بدراسة جميع  27

28 
ية كالنظريات التي تؤثر في ساسيركز الباحث عمى الافتراضيات الأ

 نتائج بحثو.
4.18 0.72 8 

 مرتفع

26 
تعارضت مع  أفك  ،امؿبالكينشر الباحث النتائج التي تكصؿ الييا 

 النتائج المتكقعة.
4.16 0.69 9 

 مرتفع

 مرتفع  0.48 4.25 المتوسط الحسابي العاـ 

المتكسط الحسابي الكمي لدرجة التزاـ طمبة  فأ( 9تظير نتائج الجدكؿ ) 
كجية نظر  فم الأردنيةالبحث العممي في الجامعات  ياتأخلبقبالدراسات العميا 

( 4.25التدريس في مجاؿ الدقة كالمكضكعية في البحث العممي، قد بم  ) أعضاء ىيئة
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التزاـ  درجة أف( كىذا يمثؿ درجة تقدير مرتفعة، كيدؿ عمى 0.48معيارم ) نحراؼإب
كالمكضكعية جاء  البحث العممي في مجاؿ الدقة يات أخلبقبطمبة الدراسات العميا 

( التي نصيا" يستخدـ الباحث المنيج العممي في 23حتمت الفقرة رقـ )أبدرجة مرتفعة، ك 
( كفي 0.61معيارم ) نحراؼا  ( ك 4.47لى بمتكسط بم  )ك البحث العممي " المرتبة الأ

( التي نصيا" يمتزـ الباحث بالمكضكعية في خطكات 24لفقرة رقـ )ة جاء االثانيالمرتبة 
( كفي المرتبة الثالثة 0.73معيارم ) انحراؼ( ك 4.28بحثو " بمتكسط حسابي بم  )

( التي نصيا" يقدـ الباحث تقارير عف مصادر الدعـ المالي في 30احتمتيا لفقرة رقـ )
( كفي المرتبة 0.73معيارم ) حراؼان( ك 4.27راقيـ المكتكبة " بمتكسط حسابي بم  )أك 

( التي تنص" ينشر الباحث النتائج التي 26جاءت كؿ مف الفقرتيف رقـ ) الأخيرة
( 4.16تعارضت مع النتائج المتكقعة " بمتكسط حسابي ) أفك  ،امؿبالكتكصؿ الييا 

 (، كحظيت جميع فقرات المجاؿ  بدرجات تقدير مرتفعة.0.69معيارم) نحراؼا  ك 
 ية في البحث العممي:نسانالإ ـ المدرات حتراإ.مجاؿ 5

 (10جدوؿ )
التدريس في الجامعات  أعضاء ىيئةات المعيارية لإجابات انحرافلإالمتوسطات الحسابية و 

البحث العممي  يات أخلاقبالفمرات التي تميس درجة التزاـ طمبة الدراسات العميا  الأردنية عف
 .عمميية في البحث النسانالإ حتراـ المدرات إبمجاؿ 

رقـ 
 الفمرة

 فمرات المجاؿ
المتوسط 
 الحسابي

 نحراؼالإ 
 المعياري

الترتيب 
حسب 
 المتوسط

المستوى 
حسب 
 المتوسط

 مرتفع 1 0.66 4.42 يحترـ الباحث حقكؽ ككرامة كقيـ المبحكثيف في البحث. 32
 مرتفع 2 0.64 4.36 شكاؿ التميز كافة بيف المبحكثيف في البحث.أيبتعد الباحث عف  33
 مرتفع 3 0.72 4.29 ختلبفات الثقافية كالفردية لممبحكثيف في البحث.يحترـ الباحث الأ 34
 مرتفع 4 0.67 4.26 يكضح الباحث تعميمات الإجابة لممبحكثيف كيجيبكا عف اسئمتيـ. 35

36 
 إيحاءاتستخداـ الأسئمة  التي فييا إ يتجنب الباحث تعميمات

 بالإجابة.
 مرتفع 5 0.77 4.23

37 
نفسي  أكأذل جسدم  أمالمبحكثيف مف  حمايةيحرص الباحث عمى 

 مرتفع 6 0.75 4.19 جراء مشاركتيـ في البحث.

 مرتفع  0.49 4.29 المتوسط الحسابي العاـ 
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المتكسط الحسابي الكمي لدرجة التزاـ طمبة  أف( 10تظير نتائج الجدكؿ ) 
كجية نظر  فم الأردنيةت البحث العممي في الجامعا يات أخلبقبالدراسات العميا 

ية في البحث العممي، قد بم  نسانالإحتراـ القدرات إلتدريس في مجاؿ ا أعضاء ىيئة
 أف( كىذا يمثؿ درجة تقدير مرتفعة، كيدؿ عمى 0.49معيارم ) نحراؼإ( ب4.29)

حتراـ القدرات إالبحث العممي في مجاؿ  يات أخلبقبدرجة التزاـ طمبة الدراسات العميا 
( التي نصيا" يحترـ الباحث 32ية جاء بدرجة مرتفعة، كاحتمت الفقرة رقـ )الانسان

( 4.42لى بمتكسط بم  )ك حقكؽ ككرامة كقيـ المبحكثيف في البحث " المرتبة الأ
( التي نصيا" يبتعد 33ة جاء الفقرة رقـ )الثاني( كفي المرتبة 0.66معيارم ) انحراؼك 

ثيف في البحث " بمتكسط حسابي بم  الباحث عف اشكاؿ التميز كافة بيف المبحك 
( التي 34حتمتيا لفقرة رقـ )إ( كفي المرتبة الثالثة 0.64ارم )معي نحراؼا  ( ك 4.36)

نصيا" يحترـ الباحث الاختلبفات الثقافية كالفردية لممبحكثيف في البحث " بمتكسط 
رقـ جاءت الفقرة  الأخيرة( كفي المرتبة 0.72معيارم ) نحراؼا  ( ك 4.29حسابي بم  )

نفسي  أكأذل جسدم  أمالمبحكثيف مف  ةايحم( التي تنص" يحرص الباحث عمى 37)
( ، 0.75معيارم) نحراؼا  ( ك 4.19جراء مشاركتيـ في البحث." بمتكسط حسابي )

 كحظيت جميع فقرات المجاؿ  بدرجات تقدير مرتفعة.
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 .مجاؿ التواضع في البحث العممي: 6
 (11جدوؿ )

التدريس في الجامعات  أعضاء ىيئةات المعيارية لإجابات نحرافابية والإ المتوسطات الحس
البحث العممي  يات أخلاقبالفمرات التي تميس درجة التزاـ طمبة الدراسات العميا  الأردنية عف

 .التواضع  في البحث العمميبمجاؿ 

رقـ 
المتوسط  فمرات المجاؿ الفمرة

 الحسابي
 نحراؼا  

 المعياري

الترتيب 
حسب 

 لمتوسطا

درجة ال
حسب 
 المتوسط

يكجو الباحث كممة شكر كتقدير لكؿ مف قدـ لو العكف  38
 كالمساعدة في بحثو.

 مرتفع 1 0.82 4.35

 مرتفع 2 0.75 4.31 .تقادىـانالآخريف كيتقبؿ  أراءيحترـ الباحث  42
 مرتفع 3 0.82 4.29 يبتعد الباحث عف استخداـ الضمائر الشخصية في الكتابة. 40
 مرتفع 3 0.77 4.29 التي ينجزىا. عماؿيتجنب الباحث تضخيـ الأ 41
 مرتفع 4 0.82 4.21 ات بحثو.إجراءيعتمد الباحث في كضع المقترحات عمى  39
 مرتفع  0.63 4.29 المتوسط الحسابي العاـ 

المتكسط الحسابي الكمي لدرجة التزاـ طمبة  أف( 11تظير نتائج الجدكؿ ) 
كجية نظر  الأردنية مفالبحث العممي في الجامعات  يات أخلبقبالدراسات العميا 

 نحراؼإ( ب4.29التدريس في مجاؿ التكاضع في البحث العممي، قد بم  ) أعضاء ىيئة
درجة التزاـ طمبة  أف( كىذا يمثؿ درجة تقدير مرتفعة، كيدؿ عمى 0.63معيارم )

ع في البحث العممي جاء البحث العممي في مجاؿ التكاض يات أخلبقبالدراسات العميا 
( التي نصيا" يكجو الباحث كممة شكر كتقدير 38بدرجة مرتفعة، كاحتمت الفقرة رقـ )

( 4.35لى بمتكسط بم  )ك لكؿ مف قدـ لو العكف كالمساعدة في بحثو." المرتبة الأ
( التي نصيا" 42ة جاءت الفقرة رقـ )الثاني( كفي المرتبة 0.82معيارم ) انحراؼك 

 نحراؼا  ( ك 4.31" بمتكسط حسابي بم  ) تقادىـانالآخريف كيتقبؿ  أراءث يحترـ الباح
يبتعد ( التي نصيا" 40حتمتيا كؿ مف الفقرتيف )أ( كفي المرتبة الثالثة 0.75ارم )معي

( التي نصيا" 41ستخداـ الضمائر الشخصية في الكتابة" كالفقرة رقـ )إالباحث عف 
( لكؿ منيما 4.29"  بمتكسط حسابي ) التي ينجزىا عماؿيتجنب الباحث تضخيـ الأ

جاءت الفقرة رقـ  الأخيرة( كفي المرتبة الرابعة ك 0.77( ك )0.825معيارم ) انحراؼك 
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ات بحثو " بمتكسط إجراء( التي نصيا" يعتمد الباحث في كضع المقترحات عمى 39)
(، كحظيت جميع فقرات المجاؿ  بدرجات 0.82معيارم ) نحراؼا  ( ك 4.21حسابي )

 مرتفعة. تقدير
ص عم  :ىؿ توجد  فروؽ الذي ين الثانيالنتائج المتعممة بسؤاؿ الدراسة            
ستجابات افراد عينة إ( في α≤0.05حوائية عند مستوى الد لة  )إذات د لة 

البحث العممي في يات أخلاقبالدراسة عم  ممياس درجة التزاـ طمبة الدراسات العميا 
 ( ؟الأكاديميةوالرتبة  ،ممتغيرات الآتية: )الجنستعزى ل الأردنيةالجامعات 

متعدد المتغيرات التابعة  التبايفستخداـ تحميؿ أعف ىذا السؤاؿ تـ  للئجابة 
(MANOVA) ( تبيف النتائج: 14( )13( )12) ؿاك كالجد 

 (12جدوؿ )
لأفراد عينة ات المعيارية والوسط الحسابي المعدؿ والخطأ المعياري نحرافالمتوسطات الحسابية والإ 

ية البحث العممي في أخلاقالدراسة لممجا ت والدرجة الكمية لدرجة التزاـ طمبة الدراسات العميا ب
 الأكاديميةوفما لمجنس والرتبة  الأردنيةالجامعات 

المتوسط  العدد فئات المتغير المتغير المجاؿ
 الحسابي

 نحراؼا  
 المعياري

الوسط الحسابي 
 المعدؿ

الخطأ 
 المعياري

 التخطيط والتنفيذ
 

 0.05 4.33 0.52 4.34 92 ذكر الجنس
 0.06 4.30 0.36 4.31 48 ثىأن

 الأكاديميةالرتبة 
 0.06 4.41 0.38 4.42 48 ستاذ مساعدأ
 0.06 4.30 0.48 4.31 62 ستاذ مشارؾأ
 0.08 4.23 0.56 4.23 30 ستاذأ

 العممية الأمانة
 

 0.05 4.25 0.52 4.26 92 ذكر الجنس
 0.06 4.40 0.32 4.41 48 ثىأن

 الأكاديميةالرتبة 
 0.06 4.37 0.43 4.35 48 ستاذ مساعدأ
 0.06 4.33 0.41 4.29 62 ستاذ مشارؾأ
 0.08 4.28 0.61 4.27 30 ستاذأ

 التجديد وا بتكار
 

 0.05 4.10 0.53 4.13 92 ذكر الجنس
 0.07 4.19 0.40 4.21 48 ثىأن

 0.07 4.30 0.42 4.29 48 ستاذ مساعدأ ديميةالأكاالرتبة 
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المتوسط  العدد فئات المتغير المتغير المجاؿ
 الحسابي

 نحراؼا  
 المعياري

الوسط الحسابي 
 المعدؿ

الخطأ 
 المعياري

 0.06 4.19 0.47 4.17 62 ستاذ مشارؾأ
 0.08 3.94 0.58 3.93 30 ستاذأ

الدقة 
 والموضوعية

 

 0.05 4.23 0.52 4.25 92 ذكر الجنس
 0.07 4.24 0.39 4.25 48 ثىأن

 الأكاديميةالرتبة 
 0.07 4.33 0.38 4.33 48 ستاذ مساعدأ
 0.06 4.25 0.48 4.25 62 ذ مشارؾستاأ
 0.08 4.11 0.59 4.12 30 ستاذأ

حتراـ المدرات إ
 يةنسانالإ 

 

 0.05 4.20 0.54 4.22 92 ذكر الجنس
 0.07 4.41 0.37 4.42 48 ثىأن

 الأكاديميةالرتبة 
 0.07 4.35 0.48 4.33 48 ستاذ مساعدأ
 0.06 4.37 0.44 4.32 62 ستاذ مشارؾأ
 0.08 4.19 0.61 4.17 30 ستاذأ

التواضع في 
 البحث العممي

 

 0.07 4.25 0.63 4.27 92 ذكر الجنس
 0.09 4.32 0.62 4.33 48 ثىأن

 الأكاديميةالرتبة 
 0.09 4.33 0.64 4.32 48 ستاذ مساعدأ
 0.08 4.33 0.61 4.32 62 ستاذ مشارؾأ
 0.11 4.19 0.66 4.19 30 ستاذأ

 الدرجة الكمية
 

 0.04 4.22 0.45 4.24 92 ذكر جنسال
 0.05 4.30 0.25 4.32 48 ثىأن

 الأكاديميةالرتبة 
 0.05 4.35 0.33 4.34 48 ستاذ مساعدأ
 0.05 4.29 0.37 4.27 62 ستاذ مشارؾأ
 0.07 4.15 0.50 4.14 30 ستاذأ

جية ( كجكد فركؽ ظاىرة بيف المتكسطات الحسابية لك 12تظير نتائج الجدكؿ )    
عمى مجالات مقياس درجة التزاـ  الأردنيةالتدريس في الجامعات  أعضاء ىيئةنظر 

لمتغيرات  البحث العممي  كعمى الدرجة الكمية كفقان  يات أخلبقبطمبة الدراسات العميا 
ختبار إالفركؽ معنكية فقد تـ تطبيؽ  كانتما اذا  فا، كلبيالأكاديميةالجنس كالرتبة 

 ( يبيف النتائج: 13كالجدكؿ ) (MANOVA)المتغيرات التابعة متعدد  التبايفتحميؿ 
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 (13جدوؿ )
لد لة الفروؽ في درجة التزاـ  (MANOVA)متعدد المتغيرات التابعة  التبايفختبار تحميؿ إنتائج 

لمتغيري  البحث العممي عم  المجا ت والدرجة الكمية وفماً  يات أخلاقبطمبة الدراسات العميا 
 لأكاديميةاالجنس والرتبة 

مودر 
مجموع  المتغير التابع التبايف

 المربعات
درجات 
 الحرية

متوسط 
 المربعات

قيمة 
 Fاختبار

الد لة 
 حوائيةالإ

 0.737 0.114 0.025 1 0.025 .التخطيط كالتنفيذ الجنس
 0.072 3.280 0.724 1 0.724 .العممية الأمانة

 0.257 1.295 0.300 1 0.300 .بتكارالتجديد كالإ
 0.943 0.005 0.001 1 0.001 .الدقة كالمكضكعية

 0.014 *6.144 1.466 1 1.466 .يةنسانالإحتراـ القدرات إ
التكاضع في البحث 

 0.564 0.335 0.135 1 0.135 .العممي

 0.235 1.425 0.219 1 0.219 .الدرجة الكمية

الرتبة 
 الأكاديمية

 0.211 1.574 0.349 2 0.698 .التخطيط كالتنفيذ
 0.690 0.372 0.082 2 0.164 .العممية الأمانة

 0.007 *5.192 1.203 2 2.406 ر.بتكاالتجديد كالإ
 0.154 1.895 0.441 2 0.883 .يةعالدقة كالمكضك 

 0.216 1.549 0.370 2 0.739 .يةنسانالإحتراـ القدرات إ
التكاضع في البحث 

 .العممي
0.453 2 0.227 0.563 0.571 

 0.092 2.423 0.372 2 0.744 .ة الكميةالدرج
   0.222 136 30.160 .التخطيط كالتنفيذ الخطأ

   0.221 136 30.036 .العممية الأمانة
   0.232 136 31.510 .بتكارالتجديد كالإ

   0.233 136 31.675 .الدقة كالمكضكعية
   0.239 136 32.441 .يةنسانالإحتراـ القدرات إ

البحث  التكاضع في
 .العممي

54.763 136 0.403   

   0.154 136 20.890 .الدرجة الكمية
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مودر 
مجموع  المتغير التابع التبايف

 المربعات
درجات 
 الحرية

متوسط 
 المربعات

قيمة 
 Fاختبار

الد لة 
 حوائيةالإ

    140 2654.000 .التخطيط كالتنفيذ الكمي
    140 2628.125 .العممية الأمانة

    140 2456.703 .بتكارالتجديد كالإ
    140 2559.420 .الدقة كالمكضكعية

    140 2613.028 .يةنسانالإحتراـ القدرات إ
التكاضع في البحث 

 .العممي
2631.880 140    

    140 2568.808 .الدرجة الكمية
الكمي 
 المصحح

    139 30.886 .التخطيط كالتنفيذ
    139 30.918 .العممية الأمانة
    139 34.127 .بتكارد كالإالتجدي

    139 32.558 .الدقة كالمكضكعية
    139 34.451 .ةينسانالإحتراـ القدرات إ

التكاضع في البحث 
 .العممي

55.306 139    

    139 21.811 .الدرجة الكمية
 .  (α≤0.5)حصائيا عند مستكل الدلالةإ* دالة 
حصائيا في المجالات الآتية إدالة  ( عدـ كجكد فركؽ13تظير نتائج الجدكؿ )      

تكار كالدقة كالمكضكعية كالتكاضع في بالعممية كالتجديد كالإ الأمانةالتخطيط كالتنفيذ ك 
بات البحث أخلبقالبحث العممي كالدرجة الكمية لدرجة التزاـ طمبة الدراسات العميا ب

المحسكبة الظاىرة في  (F)عتمادا عمى قيـ إيعزل لمجنس الأردنيةلعممي في الجامعات 
ل الدلالة حصائيا عند مستك إل الدلالة المرافؽ كىي غير دالة الجدكؿ السابؽ كمستك 

(α≤0.5)حتراـ القدرات إحصائيا في إف اظيرت النتائج كجكد فركؽ دالة ، في حي
البحث العممي يعزل  يات أخلبقبحد مجالات التزاـ طمبة الدراسات العميا أية كنسانالإ

كىي دالة  (α=0.014)عند مستكل دلالة  (F=6.144)عتمادا عمى قيـ ألمجنس 
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اث البال  نالفركؽ لصالح الأ كانت، ك (α≤0.05)حصائيا عند مستكل الدلالة إ
 .4.22كىك اكبر مف المتكسط الحسابي لمذككر كالبال   4.42متكسطيف الحسابي 

حصائيا في التخطيط كالتنفيذ إنفس الجدكؿ عدـ كجكد فركؽ دالة  كما تظير نتائج
البحث ية كالتكاضع في نسانالإحتراـ القدرات ا  العممية كالدقة كالمكضكعية ك  الأمانةك 

البحث العممي في  يات أخلبقبالعممي كالدرجة الكمية لدرجة التزاـ طمبة الدراسات العميا 
المحسكبة الظاىرة في  (F)عتمادا عمى قيـ إ، الأكاديميةيعزل لمرتبة الأردنيةالجامعات 

حصائيا عند مستكل الدلالة إل الدلالة المرافؽ كىي غير دالة الجدكؿ السابؽ كمستك 
(α≤0.05) ، بتكار حصائيا في التجديد كالإإظيرت النتائج كجكد فركؽ دالة أفي حيف

البحث العممي في الجامعات  يات أخلبقبكأحد مجالات التزاـ طمبة الدراسات العميا 
 (F=5.192)المحسكبة البالغة F) اعتمادا عمى قيمة ) الأكاديميةيعزل لمرتبة  الأردنية

 (α≤0.05)احصائيا عند مستكل الدلالة كىي دالة  (α=0.007)عند مستكل دلالة 
، (Scheffe)ختبار المقارنات البعدية شيفية أاتجاه الفركؽ فقد تـ تطبيؽ  افكلبي

 ( يبيف النتائج: 14كالجدكؿ )
 (14جدوؿ )

بتكار تجاه الفروؽ في التجديد والإإ افلبي (Scheffe)ختبار الممارنات البعدية شيفية أنتائج 
 وفماً  الأردنيةالبحث العممي في الجامعات يات أخلاقببة الدراسات العميا مجا ت التزاـ طم كأحد

 الأكاديميةلمرتبة 
 ستاذأ ستاذ مشارؾأ ستاذ  مساعدأ المتوسط الحسابي فئات المتغير المتغير المجاؿ

الرتبة  بتكارالتجديد والإ
 الأكاديمية

 *0.36 0.11 - 4.30 ستاذ مساعدأ
 *0.25 - 0.11 - 4.19 ستاذ مشارؾأ
 - *0.25 - *0.36- 3.94 ستاذأ

حد مجالات التزاـ أبتكار كالفركؽ في التجديد كالإ أف( 14تظير نتائج الجدكؿ )     
البحث العممي في الجامعات الأرنية كفؽ لمرتبة يات أخلبقبطمبة الدراسات العميا 

 .تاذسأستاذ مشارؾ عمى حساب رتبة أستاذ مساعد ك ألصالح  كانت الأكاديمية
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 نتائج:المناقشة  2.4
ؿ الذي ينص عم  : ما درجة التزاـ طمبة الدراسات العميا ومناقشة السؤاؿ الدراسة الأ 

 أعضاء ىيئةوجية نظر  الأردنية مفالبحث العممي في الجامعات  ياتأخلاقب
 التدريس؟

لعممي البحث ا يات أخلبقبدرجة التزاـ طمبة الدراسات العميا  أفأظيرت النتائج       
حتؿ مجاؿ أك  ،التدريس مرتفعة أعضاء ىيئةكجية نظر  الأردنية مففي الجامعات 

كفي المرتبة ،  الأمانةة جاء مجاؿ الثانيكفي المرتبة ، لى ك التخطيط كالتنفيذ المرتبة الأ
كفي المرتبة ، حتراـ القدرات ا  جاليف التكاضع في البحث العممي ك الثالثة جاء كؿ مف الم

بة الخامسة جاء مجاؿ التجديد كفي المرت ، جاؿ الدقة كالمكضكعيةالرابعة جاء م
 درجة جميع المجالات مرتفعة. كانتك  ،بتكاركالإ

يا كانتمتعزيز  إلىلؾ النتيجة بناء عمى سعى الجامعات ذ يعزل أفكيمكف        
ـ، لذا كسمعتيا العممية المحمية كالعربية كالعالمية كالتنافسية كالمحافظة عمى جكدة التعمي

التي تمنح الدرجات العممية العميا )الماجستير كالدكتكراه( عمى  قساـالأ إلى عازيالإفيتـ 
 .البحث العممي يات أخلبقبالتزاـ طمبتيا 

 يل البحث العممي يعد دليلبن  يات أخلبقبالالتزاـ طمبة الدراسات العميا  أفكما   
حد مؤشرات التقدـ أالذم يعتبر يزة في البحث العممي يا متمأنالبحث العممي ك  ةانرص

تجاه أيا كمشرفييـ بالمسؤكلية الخمقية شعكر طمبة الدراسات العم أفكالتطكر، كما 
البحث العممي في جميع  يات أخلبقبلتزاـ ليـ للئ مجتمعيـ كامتيـ قد يشكؿ حافزان 

ات تبدأ بالشعكر بالمشكمة جراءمجالاتو، فالبحث العممي ليس مجرد مجمكعة مف الإ
 جانب إلىتتطمب  ةانأممف التكصيات، فيك  بجمكعوكالخركج  بياناتالنتيي بتحميؿ كت

 جانب إلىالتي تسير البحث العممي  يات أخلبقبالمنيجية العممية الالتزاـ  بأصكؿالتقيد 
ختيار البحث الذم يفيد كيساعد في حؿ مشكمة تيـ المجتمع ا  المنيجية كالتخطيط ك 

التكاضع في البحث  إلىصحابيا) الممكية الفكرية( أ إلىر العممية كرد الأفكا الأمانةك 
حتراـ القدرات ككؿ مف ساىـ في البحث، كالتجديد في ا  ، ك  كتحرم الدقة كالمكضكعية

 .الطرح العممي للؤفكار
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ىتماـ عمادة الدراسات العميا إلنتيجة بناء عمى ىذه ا وتفسر الباحث أفكما يمكف   
، فالرسائؿ  ياتوأخلبقسس البحث العممي ك أبتطبيؽ اقبة جكدة البحث كتقيدىا في مر 

حتراـ إعداد البحث كىذا يدؿ عمى إكالشكر كالتقدير لمف ساىـ في  بالإىداءالعممية تبدأ 
تدقيقيا  أفليا بصمة في اعداده، كما  فاية التي ساىمت ككنسانالإكتقدير القدرات 
يات البحث أخلبقة بالتزاـ لمطمب تأكيدىالجنة المناقشة يدؿ  جانب إلىعمى التكثيؽ 
يات أخلبقفي  الأردنيةدرجة التزاـ طمبة الدراسات العميا في الجامعات  أفالعممي، كما 

 إلىالبحث العممي كبدرجة مرتفعة قد يككف لتدخؿ لجنة المناقشة في لفت نظر الباحث 
عداد البحث، كما قد يككف لتركيز مدرسي مساؽ مناىج البحث إما غفؿ عنو اثناء 

 .في ىذه النتيجة يات البحث العممي ككجكب الالتزاـ بيا دكران أخلبقلعممي عمى ا
ثناء مراقبتيـ لطمبتيـ قد يفسر ىذه النتيجة االمشرفيف   تأكيد أفترل ب وحثفالبا 

البحث العممي ليس مسؤكليتو كحده يات أخلبقبالتزاـ طالب الدراسات العميا  أف طلبقان ان
ىميا المشرفيف، فكجكد كـ ىائؿ مف أمسؤكلة معو طراؼ اخرل ألكف ىناؾ فقط ك 

بحاثيـ اكف ركات بحث ينشر عمييا الباحثالمعرفة العممية عمى الشبكة العنكبكتية، كمح
ستفادة مف نتائجيا،  دعت الحاجة عمييا كالإ طلبعالإ لمباحثيفبيدؼ اتاحة الفرصة 

البحث العممي حيث  ياتأخلبقفي بة المشرفيف لمدل التزاـ طمبتيـ كمراق تأكيد إلى
شتراؾ إ إلى، كقد تعكد ىذه النتيجة كسيلبن  متاحان  اصبحت السرقات العممية امران 

جعؿ  في مكاقع الأبحاث كالدراسات كالمجلبت العممية كالمكتبات الكتركنيان الجامعات 
الآمر الذم جعؿ طمبة الدراسات  كمتاحان  امر كشؼ مخالفات الممكية الفكرية سيلبن 

 .البحث العممي يات أخلبقبزمكف العميا يمت
البحث يات أخلبقبستلبؿ جعؿ الباحثيف يمتزمكف دخاؿ تقنيات كشؼ الإإ أفكما   

يات أخلبقشاء مؤسسات كمدكنات ميتمة بضكابط ك نيككف لأ أفالعممي، كما يمكف 
( التي 2011نتائج دراسة العاجز )في ىذه النتيجة كاتفقت مع  البحث العممي دكران 

ختيار مجاؿ البحث كمكضكعاتو إي في خلبقالسمكؾ الأ معاييرئجيا" تطبيؽ ظيرت نتاأ
كالصدؽ في نقؿ المادة التعميمية كتكثيؽ المعمكمات تكثيقان دقيقان مع تحديد مصادر 

درجة التزاـ طمبة  أف( التي اظيرت نتائجيا" 2011جمع المادة العممية" كدراسة عمي )
كدراسة الحارثي بحث العممي جاءت بدرجة مرتفعة"  ال يات أخلبقب الدكتكراهالماجستير ك 
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البحث العممي في مجاؿ يات أخلبقبمستكل الكعي  أف( التي اظيرت نتائجيا " 2016)
( التي 2017كنتائج دراسة كشيؾ )جاء بمستكل مرتفع"  بياناتالات كجمع جراءالإ

ي جاء بدرجة كبيرة البحث العمميات أخلبقبدرجة التزاـ طمبة الدراسات العميا  أفبينت " 
ستاذ الجامعي في درجة التزاـ الأ أفنتائجيا"  التي اظيرت( 2017)" كدراسة مصباح 

مية كتحكيميا كبيره"  مشراؼ عمى الرسائؿ العيات البحث العممي في مجاؿ الإأخلبق
درجة التزاـ طالبات  أف( التي اظيرت نتائجيا" 2018أبا حسيف )كنتائج دراسة 
ختمفت ىذه ا  ك بمستكل عاؿ "  كانتالبحث التربكم  يات أخلبقبالتربكية الدراسات العميا 

ظيرت نتائجيا" أ( التي 2001كبف عزكف ) كبإسلبموالنتيجة مع نتائج دراسة القيسي 
المستكل  إلىالبحث العممي لـ يصؿ  يات أخلبقبمستكل كعي أفرد العينة  أف

التزاـ الباحثيف  أف ( التي اظيرت نتائجيا" :2004دراسة محمد )المطمكب" ك 
علبمية متكسطا" كدراسة لبحث العممي في مجاؿ الدراسات الأا يات أخلبقبعلبمييف الأ

كجكد ضعؼ كقصكر في درجة  التزاـ الطمبة التي بينت نتائجيا" ( 2018) المكسكم
 البحث العممي"  يات أخلبقب

ؽ ذات د لة ص عم  :ىؿ توجد  فروالذي ين الثانيمناقشة نتائج السؤاؿ         
فراد عينة الدراسة عم  أستجابات إ( في α≤0.05حوائية عند مستوى الد لة  )إ

البحث العممي في الجامعات  ياتأخلاقبممياس درجة التزاـ طمبة الدراسات العميا 
 ( ؟الأكاديميةتعزى لممتغيرات الآتية: )الجنس، والرتبة  الأردنية
حصائيا في الدرجة الكمية لدرجة التزاـ إة يرت النتائج عدـ كجكد فركؽ دالأظ      

في مجاؿ  الأردنيةلعممي في الجامعات االبحث  ياتأخلبقبطمبة الدراسات العميا 
بتكار كالدقة كالمكضكعية كالتكاضع في العممية كالتجديد كالإ الأمانةالتخطيط كالتنفيذ ك 

راـ القدرات حتإحصائيا في مجاؿ إمي يعزل لمجنس، ككجكد فركؽ دالة البحث العم
 .ث انالفركؽ لصالح الإ كانتية ك نسانالإ

فراد العينة كبغض النظر عف أبيف  ان ىناؾ اتفاق أفكتفسر الباحثة ىذه النتيجة  
يات البحث العممي في مجاؿ التخطيط أخلبقالجنس عمى التزاـ طمبة الدراسة العميا في 

 ير بالبحث كفقان يؤكد عمى تقيد السثى فكلبىما أن أكالمشرؼ ذكر  فافسكاء ك
ختيار العينة الملبئمة كالتكثيؽ بطريقة صحيحة في ا  ات كالخطكات العممية ك جراءللئ
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يككف امينا عمميا كيحترـ عينة الدراسة كيراعي اخذ مكافقتيـ  أفالمتف كقائمة المراجع ك 
عمى المشاركة بالبحث، كاتباع المنيجية العممية في عرض النتائج كتبكيبيا كتقديـ 

ية كلصالح نسانالإحتراـ القدرات إييا، اما الفركؽ بيف الجنسيف في ات بناء عميصتك ال
لطبيعة المشرفة التي تجاه النقد، ك حساسيتيف زائدة إاث نالمشرفات الإ فااث فنالإ

 ية  كالعاطفية. نسانالإنحك النكاحي  ميلبن  أكثريا أنتتصؼ ب
لدرجة الكمية لدرجة حصائيا في اإيرت النتائج عدـ كجكد فركؽ دالة كما أظ 

البحث العممي كفي مجاؿ التخطيط كالتنفيذ يات أخلبقبالتزاـ طمبة الدراسات العميا 
ية كالتكاضع في البحث نسانالإحتراـ القدرات ا  العممية كالدقة كالمكضكعية ك  الأمانةك 

ستاذ ألصالح  كانتك بتكار ، ككجكد فركؽ في التجديد كالإالأكاديميةالعممي يعزل لمرتبة 
 .ستاذأستاذ مشارؾ عمى حساب رتبة أاعد ك مس

يشددكف عمى تقيد طمبة الدراسات العميا  الأكاديميةف مف مختمؼ الرتب ك فالمشرف
نحك  ميلبن  أكثرستاذ مشارؾ فيـ أستاذ مساعد ك أالبحث العممي، اما رتبة  يات أخلبقب

خلبؿ نشر فسر بناء عمى سعييـ الدؤكب لمترقية مف ت أفبتكار كيمكف التجديد كالإ
ـ يعيبمشاركة طمبتيـ، كما قد تفسر بس الحديثة كالأصيمة اكيفبالعنالأبحاث التي تتميز 

 لبناء سمعة عممية بيف الزملبء في الجامعة كالجامعات الأخرل.  
( التي  2001كبف عزكف ) كبإسلبموالقيسي  كتتفؽ ىذه النتيجة مع نتائج دراسة

لة إحصائية بيف مستكل كعي أفرد العينة أظيرت نتائجيا عدـ كجكد فركؽ ذات دلا
البحث العممي كفقنا لمتغيرات الكمية، كالجنس، كالمقب العممي، كالمؤىؿ يات أخلبقب

التي ظيرت نتائجيا عدـ كجكد فركؽ ذات دلالة ( 2004محمد )العممي كدراسة 
ت لبحث العممي في مجاؿ الدراساا يات أخلبقبعلبمييف ئية التزاـ الباحثيف الأإحصا

، دراسة الحبيب الأكاديميةعلبمية في مستكل الالتزاـ تعزل لمتغير الخبرة كالرتبة الأ
( التي أظيرت نتائجيا عدـ كجكد فركؽ ذات دلالة إحصائية عمى 2012بك كريـ )أك 

( 2012العكاد )، كدراسة الأكاديميةالأداة الكمية لمدراسة تعزل لمتغيرات الجنس كالرتبة 
العممية في البحث  الأمانةدـ كجكد فركؽ ذات دلالة إحصائية التي بينت نتائجيا ع

العممي لدل طالبات الدراسات العميا تبعان لاختلبؼ الدرجة العممية كالجنس عمى جميع 
 .مجالات الدراسة
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 التوويات: 3.4
 و يمكف تمديـ التوويات الأتية: أنعتمادا عم  ما توومت اليو الدراسة مف نتائج فأ
 يات أخلبقب الالتزاـفي  ستمرارإكتذكيرىـ بمبة الدراسة العميا ضركرة متابعة ط .1

 البحث.
ك متعارؼ عميو قتباس في الرسائؿ ما ىنسبة الإ زاك تجعمى عدـ  التأكيدضركرة  .2

 تحاؿنإ لمكشؼ عفستخداـ جميع كالكسائؿ المتاحة ا  في مجاؿ الأبحاث ك 
 النصكص. 

البحث يات أخلبقباسات العميا التدريس كالمشرفيف طمبة الدر  أعضاء ىيئة.تكعية 3
 العممية. الأمانةالعممي كتطبيؽ مفيكـ 

يات البحث العممي أخلبقلتزاـ طمبتيـ في عمى اكمراقبة المشرفيف  تأكيدضركرة  .4
 .كسيلبن  متاحان  حيث اصبحت السرقات العممية امران 

بحث ال ياتأخلبقبستحداث مقرر دراسي لبرامج الدراسات العميا يعنى إبضركرة  .5
 العممي التربكم.

 ياتو. أخلبقالدراسات العميا عمى ميارات البحث ك  مبة شاء مركز لتدريب طأن. ضركرة 6
يات أخلبقمف الدراسات حكؿ درجة التزاـ طمبة الدراسات العميا في  مزيدان  إجراء. 7

ستفادة مف ات اخرل غير عينة ىذه الدراسة للئالبحث العممي عمى عينات ككمي
 لدراسة كتعميماتيا.نتائج ىذه ا
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 المراجع:
كاقع تطبيؽ طالبات الدراسات العميا التربكية  (2018أسماء محمد )، أبا حسيف
دراسة : محمد بف سعكد الإسلبمية ماـيات البحث التربكم في جامعة الأخلبقلأ

 . 51 -1، (19) 11، مجمة البحث العممي في التربية. ميدانية
الخطاب التربوي الأكاديمي  جنتا  الميمي المواحب  النسؽ( 2004محمكد )، الأستاذ

، مؤتمر النكعية في التعميـ الجامعي الفمسطيني. لدى طمبة الدراسات العميا
 . جامعة القدس المفتكحة

 . مؤسسة كارث الثقافية: البصرة. يات البحث العمميأخلاق( 2008سعيد )، سدمالأ
ترجمة تيب توب لخدمات التعريب  ،بالميارات البحثية لمطلا ،(2008)افبري ،أليسكف

 . القاىرة ،دار الفاركؽ لمنشر كالتكزيع ،2ط ،والترجمة
البحث العممي إعداد مشروع البحث وكتابة التمرير . (2008كفقى السيد) ماـ،الأ

 . المنصكرة ،مصر ،المكتبة العصرية لمنشر كالتكزيع ،1ط ،النيائي
ية التي يمارسيا طمبة خلبقمككية الأماط السنالأ. (2007عيسى محمد) ،صارمنالأ

 المجمة التربوية. التدريس أعضاء ىيئةجامعة الككيت مف كجية نظر 
 الككيت ،جامعة الككيت. 82ع ،21مج

 . دار الخميج: عماف ،1ط. يات مينة التعميـأخلاق. (2011قدرية محمد) ،البشرم
ي دولة الإمارات ف ويةانالثدرجة التزاـ مديري المدارس . (2006قدرية) ،البشرم

رسالة . المينة مف وجية نظر معممي مدارسيـ يات أخلاقبالعربية المتحدة 
 . الأردف ،العربية لمدراسات العميا عمافجامعة  ،ماجستير غير منشكرة

 دار: عماف. الإدارة التربوية رؤية معاورة( 2016حسف )، يانكالطعأحمد ، بطاح
 . الفكر

يات محكمي البحث العممي مف منظكر أخلبقبعض . (2014). صالح، مك االبقع
 .  23-1، (159)، مجمة كمية التربية بجامعة الأزىر. التربية الإسلبمية

درجة التزاـ الإدارييف والتربوييف في مديريات التربية . (2007خمؼ) ،بني خالد
مينة التعميـ مف وجية نظر مديري  يات أخلاقبوالتعميـ في محافظة المفرؽ 

 . الأردف. الجامعة الياشمية ،رسالة ماجستير غير منشكرة.  ويةانالثالمدارس 
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يات البحث العمي وكتابة التمارير أساس. (2011). حمد ،الغدير ،عمي ،جبريف
 . الأردف. عماف. دار الحامد لمنشر ،1ط. العممية والعممية

مركز جيؿ  ،ية لمبحث العمميخلاقية والأساسالمبادئ الأ. (2017حمزة) ،جحنيط
 . الجزائر ،لبحث العمميا
 الأردفكاقع البحث العممي في الجامعات الحككمية في . (2002محمكد) ،جرادات

 ،(2) ،جامعة قطر ،مجمة العموـ التربوية كمية التربية. المستقبمية كتكقعاتو
139234 . 

الاجتماعي لدل  تماءنبالاية كعلبقتيا خلبقالنزاىة الأ. (2014عمياء قاسـ) ،الجشعمي
 . العراؽ ،جامعة القادسية. 4ع ،11مج: مجمة الباحث. الجامعة طمبة

دار الكفاء لدينا : الاسكندرية ،والميـ خلاؽفمسفة الأ. (2013عبدالكىاب) ،جعفر
 . الطباعة كالنشر

البحث التربكم لدل طمبة  يات أخلبقب( مستكل الكعي 2016فيد محمد)، الحارثي
مجمة . التدريس أعضاء ىيئةنظر  الدراسات العميا بجامعة الباحة مف كجية

 . 126 -80، (1) 4، الدراسات ا سلامية والفكر لمبحوث التخووية
 ،القاىرة. زىراء الشرؽ ،1ط ،دليؿ البحث العممي لمطالب الذكي. (2004نبيؿ) ،حافظ

 مصر
يات البحث العممي لدل طلبب أخلبق( 2012أحمد )، عبد الرحمف كأبك كريـ، الحبيب

المجمة السعودية لمتعميـ . شكاىد مف جامعة الممؾ سعكد: يةانالانسالكميات 
 . 60-27، (8)، العالي

جكدة البحث العممي لطمبة الدراسات  (2014تركي )، عبد الرحمف كالشمرم، الحبيب
ية في بحكثيـ خلبقالأ معاييرالالعميا بالجامعات السعكدية كمدل التزاميـ ب

 . 91-65، (17) 7، التعميـ الجامعيجودة  ضمافلالمجمة العربية . العممية
 كمتطمبات كالعقبات الرامي: ثركبكلكجينالأ البحث ياتأخلبق (2009) خالد، حجر

-38. ص، 2)) 1، ا جتماعية لمعموـ المرى أـ جامعة مجمة. تزاـ الفعاؿالال
3 
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للؤستاذ  الأكاديميةيات خلاقتطوير مدونة الأ. (2005غالب صالح) ،يناالحكر 
التدريس والطمبة في الجامعة  ىيئة أعضاءوجية نظر  مف الجممعي
 . الأردف ،يةالأردنالجامعة  ،غير منشكرة دكتكراهاطركحة  ،يةالأردن

مركز بيع الكتب في كمية  ،البحث العممي أساليب. (2007عمر محمد) ،الخرابشة
 . الأردف ،عماف ،جامعة البمقاء التطبيقية ،الأميرة عالية الجامعية

دار المسيرة لمنشر  ،1ط ،البحث العممي والتعميـ العالي. (2003مد)اح ،الخطيب
 . عماف. كالتكزيع كالطباعة

ية لمباحث بيف الكاقع خلبقالخصائص العممية كالأ. (2013محمد الاميف) ،خكيمد
مجمة عالـ . مف كجية نظر عينة مف اساتذة الجامعة ميدانيةدراسة : كالمفتر
 . مصر ،14س ،1ج ،43ع. التربية

. دار اسامو لمنشر والتوزيع: مبادئ البحث العممي والتربوي(2005). عزيز ،داؤكد
 . عماف

 القاىرة. ترجمة ابراىيـ احمد اميف.  خلاؽاووؿ الأت( . دني)د ،دني م
مطابع  ،عبد المنعـ النكر "ترجمة عبد، يات العمـأخلاق. (2005ب رزنيؾ) ،ديفيد

  .الككيت ،سمسمة عالـ المعرفة ،السياسة
مدى فاعمية مساقات الدراسات العميا في تنمية ( 2010سامية عمر )، الديؾ

الميارات والميـ البحثية لدى طمبة الدراسات العميا في جامعة النجاح 
 . فمسطيف، جامعة النجاح، رسالة ماجستير غير منشكرة. الوطنية

كتابة البحوث ية والعممية في خلاقالضوابط الأ. (2013ضيؼ الله بف يحيى) ،يانالزىر 
 . كنكز المعرفة لمتكزيع كالنشر: جدة ،جامعة اـ القرل ،1ط ،العممية

: يات البحث العمميأخلاق(2015فالح عبد المحسف) ،الطائي ،فائؽ فاضؿ ،السامرائي
 ،62ع. جامعة ديالي ،في كمية التربية الاسلبمية لمدرسيف ميدانيةدراسة 

 . جامعة ديالي. 11ج
 . عمافدار المسيرة  ،1ط ،يات العمؿأخلاق. (2006بلبؿ خمؼ) ،السكارنة

. مركز الاسكندرية: مناىج البحث بيف النظرية والتطبيؽ. (2005). شحاتو ،فاسميم
 . الاسكندرية
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 . جامعة المجمعة: بالزلفي كمية التربية. يات البحث العمميأخلاق( 2013منى )، السيد
 ،1ط. كتطبيقات ،كظائؼ ،ىيـالإدارة الحديثة مفا. (1993مصطفى نجيب) ،يشاك ش

 . عماف ،افالفرقدار 
دار المعرفة  ،الاسكندرية. ية بيف الفمسفة والعمـخلاقالميـ الأ. (2005) زةايف ،شكرم

 . الجامعية
دار : الأردف ،عماف ،1ط ،يات الوظيفة العامةأخلاق(1999عبدالقادر) ،الشيخمي

 . م لمنشرك مجدلا
يات البحث أخلاقدليؿ ( 2012السيد) ،نيفيف ،بقرمال ،جماؿ ،للها عبد ،ممدكح ،افصكف

 . فرع دمياط ،كمية العمكـ جامعة المنصكرة. )غير منشكر(العممي
 ،1ط. البحث العممي الدليؿ التطبيمي لمباحثيف. (2009محمد عبدالفتاح) ،الصيرفي

 . الأردف. عماف. دار كائؿ لمنشر
 . دار المسيرة: عماف. يات البحث العمميأساس( 2007منذر)، الضامف
دار النيضة  ،اسس الفمسفة الخممية ونشأتيا وتطويرىا. (1995تكفيؽ) ،الطكيؿ

 العربية
ي لنشر البحكث العممية لدل خلبقالسمكؾ الأ معايير. (2011فؤاد عمي) ،العاجز

الإسلبمية مجمة الجامعة  التدريس بالجامعة الاسلبمية بغزة أعضاء ىيئة
 . 1310: (1)19يةا نسانسمسمة الدراسات 

 أخلبؽتعزيز  فيالكريـ  القرآفدكر تكظيؼ تدبر  (2017زككب ) أمب، عبد العالي
 . 74 -42، (22)، مجمة مجمع. البحث العممي

. الحديثة في التدريس العموـ ا تجاىات. (2001مصطفى عبدالسلبـ) ،عبدالسلبـ
 . دار الفكر العربي ،القاىرة

 ،مركز الإسكندرية لمكتب ،العممي الحديثاووؿ البحث . (2006فاتف) ،عبدالمطيؼ
 . الإسكندرية

اتجاىات طالبات الدراسات العميا في جامعة  (2016لطيفة )، ريـ كالسميرم، فاالعبيك
، مجمة العموـ التربوية والنفسية. العممية الرقمية الأمانةالممؾ سعكد نحك 

17 ،(11) ،41- 64 . 
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سمسمة المنيؿ في  ،1ط ،البحث العمميممدمة في منيج (2008رحيـ يكنس) ،مك االعز 
 . العمكـ التربكية

يات أخلاق(2017عبدالسلبـ) ،خميس ،يةك امع ،يناالع ،محمد عبدالكىاب ،مك االعز 
 . اـ لمنشر كالتكزيعيدار الأ: الأردف ،عماف ،1ط ،الإدارة

منيجية البحث في العموـ ا جتماعية . (2011الكادم محمكد) ،احمد عارؼ ،العساؼ
 . الأردف. عماف ،دار صفاء لمنشر كالتكزيع ،1ط. ارية المفاىيـ وا دواتوالإد

. البحث العممي بيف النظرية والتطبيؽ(2017). أشرؼ ،خشركـ ،محمد ،العلبكنة
 . الأردف ،عماف ،لمنشر كالتكزيع دار ،1ط

البحث  يات أخلاقبمدى التزاـ الباحثيف التربوييف . (2011غدير يكسؼ) ،عمي
المنجزة في كمية دمشؽ  الدكتكراهراسة تحميمية لرسائؿ الماجستير ك د: التربوي
 . سكريا ،جامعة دمشؽ ،(2008-2003ما بيف )

البحث العممي الأسس  أساليب. (2010محمد) فاعثم ،غنيـ ،ربحي مصطفى ،فاعمي
 . الأردف. عماف ،دار صفاء لمنشر كالتكزيع ،4ط. النظرية والتطبيؽ العممي

التدريس في تعزيز  عضاء ىيئةالدور التربوي لأ (2012العزيز ) دلاؿ عبد، العكاد
مف وجية ، العممية في البحث العممي لدى طالبات الدراسات العميا الأمانة

رسالة . محمد بف سعود الإسلامية ماـ" بجامعة الأميدانيةنظرىـ "دراسة 
 . الرياض، محمد بف سعكد الإسلبمية ماـبجامعة الأ، ماجستير غير منشكرة

 ،جبارة أبك ،خالد أميف ،عبدالله ،ربحي ،الحسف ،نعيـ ،دىمش ،فكزم ،بةياغر 
 ،4ط ،يا نسانالبحث العممي في العموـ اجتماعية و  أساليب. (2012ي)ناى

 . الأردف ،عماف ،دار كائؿ لمنشر كالتكزيع
 أساليب(.2002ي)أنى،ابكجبارة،خالد،عبدالله،ربحي،الحسف،نعيـ،دىمس،فكزم،بوأيغر 

دار كائؿ ،الأردف،عماف.3ط،يةالانسانث العممي في العمكـ الاجتماعية ك البح
 لمنشر كالتكزيع.

دار الجكىرة . البحث العممي بيف النظرية والتطبيؽ. (2015محمد جلبؿ) ،الغندكر
 . مصر ،القاىرة ،لمنشر كالتكزيع
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( مستكل الكعي 2001) افسميم، حسيف كبف عزكف، كبإسلبموماىر ، القيسي
التدريس في كميتي  عضاء ىيئةلأ ميدانيةدراسة ، البحث العممي ات يأخلبقب

 . 122-111، (3)، مجمة كمية التربية، عدف-الآداب كالتربية 
كتابة البحث العممي في الدراسات  أساليبمناىج و . (2012حسكف) أمؿك ،القيّـ

 . افلبن ،بيركت ،لمنشر كالتكزيع كالاعلبـ افبيس ،1ط. يةا نسان
درجة التزاـ طمبة الدراسات العميا  (2017عبير)، محمكد كقرعمي، ى كميلبدمن، كشيؾ

الييئة التدريسية في جامعة  أعضاءالبحث العممي مف كجية نظر  يات أخلبقب
-251، (1)39، مجمة جامعة نشريف لمبحوث والدراسات العممية. تشريف
276 . 

تعريفو –حث العممي الب. (2002مصطفى محمكد) ،بكرأبك  ،أحمد عبدالله ،المحمح
 . الدار الجامعية ،نابمس.  المفاىيـ ا حوائية مناىجو–خطواتو 

 ،البحث العممي وموادره في الدراسات العربية وا سلامية ،(2006) عباس ،محجكب
 . اربد ،عالـ الكتب الحديث لمنشر كالتكزيع ،1ط

 يات أخلبقبلالتزاـ ( تقييـ الباحثيف الاكاديمييف لمدل ا2004عزة عبدالعظيـ )، محمد
جامعة ، التربية كمية مجمة. البحث العممي في مجاؿ الدراسات الاعلبمية 

 . 120 -76، (1) 9، ا سكندرية
يات البحث العممي أخلبقمدل التزاـ الأستاذ الجامعي بميثاؽ . (2017جلبب) ،مصباح
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 بسـ الله الرحمف الرحيـ 

 جامعة مؤتة 

 كمية العمكـ التربكية 

 قسـ الأصكؿ كالإدارة التربكية  

 

الفاضؿ الأستاذ 
 ................الأكرـ الدكتكر...............................................................

 ،بعد التحية كالاحتراـ

دراسة كصفية كذلؾ ضمف متطمبات الحصكؿ عمى درجة  إجراءتقكـ الباحثة شعاع الأحمد  ب
درجة  " أفكالمكسكمة بعنك  ،ي مف جامعة مؤتةأنباشراؼ الدكتكر حسف الطعالماجستير في ا دارة التربوية 

 أعضاء ىيئةوجية نظر  الأردنية مفالبحث العممي في الجامعات  ت ياأخلاقبالتزاـ طمبة الدراسات العميا 
  "  التدريس

لبحثي كاستأذنكـ التفضؿ بتحكيـ ىذا و يشرفني إثرائكـ أنكنظران لخبرتكـ العممية كالعممية الكاسعة ف
ا كـ بمدل مناسبة فقراتو لمكضكع الدراسة كذلؾ فيما يتعمؽ بمأيالمقياس  بفحص صحة مضمكنو كابداء ر 

 تعديلبت تركنيا مناسبة . أكة اقتراحات أيصالحة اـ لا كمدل مناسبة بنائيا المغكم ك  كانتاذا 

                                                بال  الشكر كالتقدير         مع                                

 الباحثة   شعاع الاحمد                                                                        
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 بسـ الله الرحمف الرحيـ
 

 
 الرقـ

 العبارة                                     
عبارة 
 منتمية

عبارة غير 
  منتمية

 ملاحظات/تعديلات

    ؿ ) التخطيط والتنفيذ(والبعد الأ 

 
1 

 

الباحث   يتشاورعند تخطيط وتنفيذ البحوث ، 
مف العينات  أيخبرة فيما يتعمؽ بمع ذوي ال

 الخاضعة لمبحث.

   

 
2 

عند تخطيط البحوث وتنفيذىا ، ينظر 
 ية.خلاقالباحثوف في ممبوليتيا الأ

   

 
3 

ية  خلاقات الأجراءالمشرفوف مسؤولوف عف الإ
بواسطة  أولجميع البحوث التي أجروىا 

 سمطتيـ. أوالباحثيف مف ىـ تحت إشرافيـ 

   

 
4 

البحوث وتنفيذىا ، يممؿ الباحث  عند تخطيط
 ية  تضميؿ النتائج.مكانمف إ

   

 
  5    

يتخذ الباحثوف جميع الخطوات المعمولة 
ة الحموؽ والرفاه أيلتنفيذ تدابير حم

 الأشخاصلممشاركيف في البحوث وكذلؾ 
والجماعات الأخرى التي قد تتأثر بسبب 

 البحث.

   

 
6 

الخطر   يتورؼ الباحثوف بطرؽ تزيد مف 
 أوالتيديد لحياة المشاركيف في البحث  أو

 غيرىـ.

 
 

   

    العممية في البحث العممي( الأمانة)   الثانيالبعد 

 
7 

 إجراءية مكانإ ضمافليأخذ الباحثوف خطوات 
ية ، خلاقالبحث بما يتوافؽ مع المبادئ الأ

خاوة تمؾ المتعممة بالسرية والموافمة 
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 المستنيرة.
8 
 

احثوف بطمب موافمة ىيئة موثوقة يموـ الب
 يات العموـ ا جتماعيةأخلاقذات خبرة في 

   

يمتزـ الباحث بالسموؾ العممي باستمرار لمعرفة  9
 الحميمة

   

يختار الباحثوف موضوع البحث بحيث يكوف  10
 الفحص أوقابؿ للاختبار 

   

يراعي الباحثوف النزاىة والودؽ في علاقتو  11
 المؤسسات أومع المشاركيف 

   

    يمتزـ الباحثوف بسياسة المؤسسة وارشاداتيا 12

    البعد الثالث )  التجديد وا بتكار في البحث العممي(

التربوية لبحثو مف  ىميةيحدد الباحثوف الأ 13
 الناحية العممية والنظرية 

   

التربوية لبحثو مف  ىميةيحدد الباحث الأ 14
 الناحية العممية

   

تزـ الباحث ا والة في بحثو بحيث   يعتمد يم 15
عم  مجرد نمؿ التووص وا فكار مف 

 ا خريف 

   

    يتميز الباحثوف بسعة افميـ العممية   16

تتميز ا بحاث التي يموـ بيا الباحثوف  17
با بتكار مف خلاؿ ما تتووؿ اليو مف نتائج 

 جديدة 

   

 
18 

رود  يتمتع الباحثوف بموة الملاحظة في
 ومتابعة الجديد فيما يتعمؽ بمجاؿ بحثو

   

يتميز الباحثوف بمدرات عالية في التحميؿ  19
 والربط وا ستنتاج 

   

يتمتع الباحثوف بمدرة عالية في التخطيط  20
 والمتابعة والتنفيذ

   

   يبتعد الباحثوف عف الشعارات الفارغة والخياؿ  21
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 قاعدة وحيحة  إل وكؿ ما   يستند 

يسمؾ الباحثوف بطريمة عممية في التفكير  22
ة أيويحرووف عم  الدقة العممية والتنظيـ وكف

 ا دلة  تخاذ المرارات 

   

    البعد الرابع ) الدقة والموضوعية في البحث العممي(

 
23 

تزوير  أو بياناتال  يموـ الباحثوف بتمفيؽ 
 النتائج.

   

 
24 

تي تووموا إلييا يبمغ الباحثوف عف النتائج ال
تتعارض مع  أوتدعـ  كانتسواء  أمؿبالك

 النتائج المتوقعة. 

   

 
25 

يأخذ الباحثوف اىتمامًا خاوًا في الحرص 
 ذات الومة . بياناتالعم  ذكر جميع 

   

ية ساس. يكشؼ الباحثوف عف ا فتراضات الأ 26
والتدابير والتواميـ  ساليبو النظريات والأ

ثر عم  النتائج وتفسير البحثية التي قد تؤ 
 عمميـ.

   

27 
 

يسمح الباحثوف بتمييـ والتحمؽ مف  
والتحميلات  بمجرد اكتشاؼ النتائج  ساليبالأ

و نشرىا عمنًا مف قِبؿ الباحثيف المسئوليف 
ة سرية أيات مناسبة لحمضمانالآخريف ، مع 

 المشاركيف في البحث.

   

 
28 

 
شرىـ يكتشؼ الباحثوف الأخطاء الكبيرة في ن

، ويتخذوف خطوات  بياناتتمديميـ لم أو
معمولة لتوحيح مثؿ ىذه الأخطاء في 

 أوالتراجع عف خطأ مطبوع  أوالتوحيح 
 وسائؿ الإعلاـ الأخرى حسب ا قتضاء.

   

 
29 

يمدـ الباحثوف تمارير عف موادر الدعـ 
 راقيـ المكتوبة أو المالي في 
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ة يحجب الباحثوف أسماء الجيات الراعي 30
 المحددة.

   

 
31 

ييتـ الباحثوف بإبلاغ نتائج الدراسة للآخريف 
 بدقة.

   

ية في البحث ا نساناحتراـ المدرات البعد الخامس )
 العممي(

   

 
32 

يحترـ الباحثوف حموؽ وكرامة وقيـ 
 المشاركيف في البحث

   

 
33 

يبتعد الباحثوف عف كافة اشكاؿ التمييز بيف 
 المشاركيف في البحث

   

يحترـ الباحثوف ا ختلافات الثمافية والفردية  34
 وتعدد ادوار المشاركيف في البحث

   

يوضح الباحثوف تعميمات ا جابة لممشاركيف  35
  ويجيبوا عف اسئمتيـ

   

يتجنب الباحثوف استخداـ ا سئمة التي فييا  36
التي تحط مف قدر  أو ،حاءات با جابةأي

 المشاركيف 

   

ة المشاركيف مف أيالباحثوف عم  حميحرص  37
نفسي جراء مشاركتيـ  أواذى جسدي   أي

 في البحث 

   

    البعد السادس ) التواضع في البحث العممي (

يوجو الباحثوف كممة شكر وتمدير لكؿ مف  38
 قدـ لو العوف والمساعدة في بحثو 

   

يبتعد الباحث عف استخداـ الضمائر  39
 الشخوية في الكتابة 

   

يعتمد الباحثوف في وضع الممترحات عم   40
 وليس التووية  جراءاسموب الإ

   

 

 



92 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ممحؽ )ب( 
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 انعًم يكاٌ انتخصص انزتبة انعهًية الأسى

ثبعُ ػٍٟ ػج١ذ 

 اٌؾٛاِذح

 عبِؼخ ِؤرخ ا٦داسح اٌزشث٠ٛخ اعزبر

الاداسح ٚاٌم١بدح  زبراع اثزغبَ عٛاد ِٙذٞ

 اٌزشث٠ٛخ

عبِؼخ اٌششق 

 عظٚا٤

 عبِؼخ ِؤرخ ا٦داسح اٌزشث٠ٛخ اعزبر ِشبسن شحأ٠خبٌذ اٌصش

 عبِؼخ الاعشاء ِٕب٘ظ ػبِخ اعزبر ِغبػذ ش اٌخش٠شبأ٠ػٕٛد اٌش

٠ٛٔظ اؽّذ اعّبػ١ً 

 اٌشٛاثىخ

ػٍُ اٌّىزجبد  اعزبر ِشبسن

 ٚاٌّؼٍِٛبد

 ١خا٤سدٔاٌغبِؼخ 

 عبِؼخ ِؤرخ ػّبيو١ٍخ ا٤ اعزبر ٕخ ػجبدح اٌؾجبش

ؽغ١ٓ ؽىّذ 

 اٌّغزش٠ؾٟ

 اٌغبِؼخ الاعشاء ِٕب٘ظ اٌزذس٠ظ اعزبر ِغبػذ

 عبِؼخ ا٤عشاء ػٍُ ٔفظ اٌطفً  اعزبر  ٕ٘بء ؽغٓ اٌفٍفٍٟ 

 عبِؼخ الاعشاء رشث١خ طفً اعزبر ِغبػذ ١خ ؽىّذ فش٠ؾبدأٔس

 عبِؼخ الاعشاء اٌزغ٠ٛك اعزبر ِشبسن فش٠ؾبد أْعٍط

 عبِؼخ ِؤرخ اٌّؾبعجخ اعزبر ِغبػذ ٔخأِٚؾّذ اٌطش

 عبِؼخ ِؤرخ اسشبد ٔفغٟ ٚرشثٛٞ اعزبر ِشبسن ١ٌّبء صبٌؼ اٌٙٛاسٞ

الاداسح ٚاٌم١بدح  اعزبر  ػبطف ٠ٛعف ِمبثٍخ

 اٌزشث٠ٛخ

اٌغبِؼخ اٌششق 

 عظٚا٤

 ١خا٤سدٔاٌغبِؼخ  لغُ اٌٍغخ اٌؼشث١خ اعزبر ِشبسن  اثشا١ُ٘ خ١ًٍ

الاداسح ٚاٌم١بدح  اعزبر ِغبػذ ٔخاعبِٗ ػبدي ؽغٛ

 ٚاٌزشث٠ٛخ

اٌغبِؼخ اٌششق 

 عظٚا٤

 اٌغبِؼخ الاعشاء لغُ اٌٍغخ اٌؼشث١خ اعزبر ِغبػذ طبسق اثشا١ُ٘ اٌض٠بداد

 عبِؼخ ِؤرخ ػٍُ إٌفظ اٌزشثٛٞ اعزبر ِشبسن  ٔخأٚاؽّذ اٌطش

 فٛاص ؽغٓ شؾبدح

 

  

الاداسح ٚاٌم١بدح  اعزبر ِشبسن

 اٌزشث٠ٛخ

ق عبِؼخ اٌشش

 عظٚا٤

ّبسِصطفٟ ص٠ذ أٔ

 ٟٔاٌى٥١

 ١خا٤سدٔاٌغبِؼخ  ا٦داسح اٌزشث٠ٛخ اعزبر

اؽّذ ِؾّذ ػجذاٌغ١ًٍ 

 ثطبػ

 ١خا٤سدٔاٌغبِؼخ  الاداسح اٌزشث٠ٛخ اعزبر

 اؽّذ ػشث١بد

 

ػٍُ ٔفظ ٚاسشبد  اعزبر

 رشثٛٞ

 عبِؼخ ِؤرخ

الاداسح ٚاٌم١بدح  اعزبر  اؽّذ ثٓ فزؾٟ اثٛ وش٠ُ

 اٌزشث٠ٛخ

ششق عبِؼخ اٌ

 عظٚا٤

 ١خا٤سدٔاٌغبِؼخ  ِٕب٘ظ ٚاٌزذس٠ظ  اعزبر ٔبصش اٌخٛاٌذح



94 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ممحؽ)ج(
 ا داة بوورتو النيائية
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 ثغُ الله اٌشؽّٓ اٌشؽ١ُ

 عبِؼخ ِؤرخ

 لغُ ا٤صٛي ٚالاداسح اٌزشث٠ٛخ-و١ٍخ اٌؼٍَٛ اٌزشث٠ٛخ

 اٌذوزٛس اٌفبضً/ اٌذوزٛسح اٌفبضً.

 ٗاٌغلاَ ػ١ٍىُ ٚسؽّخ الله ٚثشوبر

 

اٌجؾش اٌؼٍّٟ   ١بد أخلالثدسعخ اٌزضاَ طٍجخ اٌذساعبد اٌؼ١ٍب   اْثؼٕٛرمَٛ اٌجبؽضخ ثذساعخ 

١٘ئٗ اٌزذس٠ظ ٚرٌه لاعزىّبي اٌّزطٍجبد ٌٍؾصٛي ػٍٝ  أػضبءٚعٙخ ٔظش  ا٤سد١ٔخ ِٓثبٌغبِؼبد 

 دسعخ اٌّبعغز١ش فٟ ا٦داسح اٌزشث٠ٛخ.

وً لفشح خّظ  أِبَػٍٝ ػذد ِٓ اٌفمشاد ػٍٝ عزخ ِغبلاد ٚوً ِغبي ٠شزًّ  عزجبٔخالاٚرشًّ 

 دسعخ ل١ٍٍخ عذا (، دسعخ ل١ٍٍخ، دسعخ ِزٛعطخ، دسعخ وج١شح ،)دسعخ وجشح عذا  سرت ٟٚ٘

اٌغبد ٚاٌّٛضٛػٟ ٌٕغبػ  ٔىُبٚرؼاٌزٟ رشا٘ب ِٕبعجخ ٌزٌه اسعٛ  خبٔثبٌخ(( xٖ أشبسساع١ب  ثٛضغ 

ٌٚٓ رغزخذَ الا ٤غشاض  ،خ ربِخِؼٙب ثغش٠ اٌزؼبًِاعبثزه عٛف ٠زُ  أْػٍّب ث ،٘زٖ اٌذساعخ

 اٌجؾش اٌؼٍّٟ فمظ .

  انشخصية  بياناتان

 داخً اٌّشثغ اٌزٞ ٠ٕطجك ػٍٝ ٚضؼه  (x)ٖ أشبساسعٛ اٌزىُ ثٛضغ 

 ضٝ أٔ              روش                   اٌغٕظ 

 اعزبر          اعزبر ِشبسن        اعزبر ِغبػذ        اٌشرجخ 

 

 شؼبع الاؽّذ اٌجبؽضخ:                                                                        
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دسعخ  اٌؼجبسح اٌشلُ              

وج١شح 

 عذا  

دسعخ 

 وج١شح

 دسعخ

ِزٛعط

ٖ 

دسعخ 

 ل١ٍٍخ

دسعخ 

ل١ٍٍخ 

 عذا  

 ل)انتخطيط وانتنفيذ(وانبعذ الأ 

 

     

اٌجبؽش ِغ اٌّششف  ٠زشبٚس 1

اٌّغؤٚي ف١ّب ٠زؼٍك ثبٌؼ١ٕبد 

 اٌخبضؼخ ٌٍجؾش.

     

 إ٠ٌٕٝظش اٌجبؽش ػٕذ رٕف١ز اٌجؾش  2

 ١ب .أخلالِٕبعجزٙب ٌٍج١ئخ اٌّذسٚعخ 

     

اد عشاءاٌّششف ِغؤٚي ػٓ ا٦ 3

١خ ٌٍجبؽش اٌزٞ ٠ششف لالخا٤

 ػ١ٍٗ.

     

ػٕذ رخط١ظ اٌجؾٛس ٚرٕف١ز٘ب  4

اد اٌذساعخ إعشاءرىْٛ  أ٠ْغت 

 ٚاضؾخ ٚإٌزبئظ ؽم١م١خ.

     

٠زخز اٌجبؽش ع١ّغ اٌخطٛاد  5

خ أ٠اٌّذسٚعخ ٌزٕف١ز رذاث١ش ؽّ

ؽمٛق اٌّشبسو١ٓ فٟ اٌجؾش 

ٚاٌغّبػبد اٌزٟ لذ   ا٤شخبصٚ

 رزأصش ثبٌجؾش.

     

اٌجبؽش ثطشق لا رض٠ذ  ٠زصشف  6

اٌزٙذ٠ذ ٌّغّٛػ١خ   أِٚٓ اٌخطش 

 ػ١ٕخ اٌجؾش.

     

انعهًية في  الأيانة)  انثانيانبعذ  

 انبحث انعهًي(

 

     

 ضّب٠ٌْأخز اٌجبؽش  خطٛاد  7

اٌجؾش ثّب ٠زٛافك  إعشاء١خ ِىبٔإ

خبصخ رٍه ،١خخلالِغ اٌّجبدئ ا٤

 اٌّزؼٍمخ ثبٌغش٠خ.

     

ِٛافمخ اٌغٙخ ٠مَٛ اٌجبؽش ثطٍت  8

اٌّغؤٌٚخ ػٓ اٌّؤعغخ اٌزٟ ع١زُ 

 ِٕٙب. ج١بٔبداٌعّغ 

     

     ٠ٍزضَ اٌجبؽش ثب٤عٍٛة اٌؼٍّٟ  9
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اٌّٛضٛػٟ ٌٍخشٚط ثٕزبئظ 

 ؽم١م١خ.

 

٠خزبس اٌجبؽش ِٛضٛع اٌجؾش  10

ثؾ١ش ٠ّىٓ إخضبػٗ لاخزجبساد 

 اٌصذق ٚاٌضجبد.

     

٠شاػٟ اٌجبؽش  إٌضا٘خ ٚاٌصذق  11

 غ اٌّجؾٛص١ٓ.فٟ ػلالزٗ ِ

     

٠ٍزضَ اٌجبؽش ثغ١بعخ اٌّؤعغخ  12

 اٌّؼ١ٕخ فٟ اٌجؾش ٚإسشبدارٙب.

     

ِشاػبح ٔغجخ الالزجبط ٚالاعزذلاي  13

 ِٓ اٌذساعبد ا٤خشٜ.

     

٠ز١ّض اٌجبؽش ثبٌزٛص١ك ثشىً  14

 صؾ١ؼ .

 

     

انبعذ انثانث)انتجذيذ والابتكار في  

 انبحث انعهًي(

     

اٌزشث٠ٛخ  ١ّ٘خبؽش ا٠٤ؾذد اٌج 15

ٌجؾضٗ ِٓ إٌبؽ١خ اٌؼ١ٍّخ 

 ٚإٌظش٠خ. ٚاٌزطج١م١خ.

     

اٌزشث٠ٛخ  ١ّ٘خ٠ؾذد اٌجبؽش ا٤ 16

ٌجؾضٗ ِٓ إٌبؽ١خ اٌؼ١ٍّخ 

 ٚاٌزطج١م١خ.

     

 ٠ٍزضَ اٌجبؽش ثب٤صبٌخ فٟ ثؾش. 17

 

     

٠ز١ّض اٌجبؽش ثغؼخ ِؼشفزٗ  18

 اٌؼ١ٍّخ.

 

     

      ا٦ثذاػٟ.٠ز١ّض اٌجبؽش ثبٌفىش  19

رز١ّض ا٤ثؾبس اٌزٟ ٠مَٛ ثٙب  20

اٌجبؽش ثبلاثزىبس ِٓ خلاي ِب 

 رٛصً إ١ٌٗ ِٓ ٔزبئظ عذ٠ذح.

     

 

21 

٠زّزغ اٌجبؽش ثمٛح اٌّلاؽظخ فٟ 

 سصذ ِٚزبثؼخ اٌغذ٠ذ 

 ف١ّب ٠زؼٍك ثّغبي ثؾضٗ.
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 ٠ز١ّض اٌجبؽش ثمذساد ػب١ٌخ فٟ  22

اٌزخط١ظ ٚاٌّزبثؼخ  فٟ ِغبي 

 .ثؾضٗ

     

انبعذ انزابع)انذقة وانًوضوعية  

 في انبحث انعهًي(

 

     

٠غزخذَ اٌجبؽش إٌّٙظ اٌؼٍّٟ فٟ  24

 اٌجؾش اٌؼٍّٟ.

 

     

٠ٍزضَ اٌجبؽش ثبٌّٛضٛػ١خ فٟ  25

 خطٛاد ثؾضٗ.

     

٠جزؼذ اٌجبؽش ػٓ اٌزض٠ٚش ثٕزبئظ  26

 ثؾضٗ.

 

     

٠ٕشش اٌجبؽش إٌزبئظ اٌزٟ رٛصً  27

رؼبسضذ ِغ  أْٚ ،أًِا١ٌٙب ثبٌى

 إٌزبئظ اٌّزٛلؼخ.

     

 ج١بٔبدا٠ٌٙزُ اٌجبؽش ثذساعخ ع١ّغ  28

 ٚاٌذساعبد راد اٌصٍخ ثجؾضٗ.

     

٠شوض اٌجبؽش ػٍٝ الافزشاض١بد  29

١خ ٚإٌظش٠بد اٌزٟ رؤصش عبعا٤

 فٟ ٔزبئظ ثؾضٗ.

     

٠مَٛ اٌجبؽش ثبٌزم١١ُ ٚاٌزؾمك ِٓ  30

ثمخ إٌزبئظ ِٚشاعؼخ اٌخطٛاد اٌغب

 ثؼذ ظٙٛس ٔزبئظ اٌذساعخ.

     

٠مذَ اٌجبؽش رمبس٠ش ػٓ ِصبدس  31

 سالُٙ اٌّىزٛثخ.أٚاٌذػُ اٌّبٌٟ فٟ 

     

٠ٙزُ اٌجبؽش ثٕشش ٔزبئظ اٌذساعخ  32

 ٣ٌخش٠ٓ ثذلخ.

     

انبعذ انخايس )احتزاو انقذرات  

 ية في انبحث انعهًي(الانسان

     

 ٠ؾزشَ اٌجبؽش ؽمٛق ٚوشاِخ ٚل١ُ  33

 اٌّجؾٛص١ٓ فٟ اٌجؾش.

     

٠جزؼذ اٌجبؽش ػٓ اشىبي اٌز١ّض  34

 وبفخ ث١ٓ اٌّجؾٛص١ٓ فٟ اٌجؾش.

     

٠ؾزشَ اٌجبؽش الاخزلافبد اٌضمبف١خ  35

 ٚاٌفشد٠خ ٌٍّجؾٛص١ٓ فٟ اٌجؾش.
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٠ٛضؼ اٌجبؽش رؼ١ٍّبد ا٦عبثخ  36

 ٌٍّجؾٛص١ٓ ٠ٚغ١جٛا ػٓ اعئٍزُٙ.

 

     

اعزخذاَ  ٠زغٕت اٌجبؽش رؼ١ٍّبد 37

ؾبءاد أ٠ا٤عئٍخ  اٌزٟ ف١ٙب 

 ثب٦عبثخ.

     

خ أ٠٠ؾشص اٌجبؽش ػٍٝ ؽّ 38

 أٚأرٜ عغذٞ  أٞاٌّجؾٛص١ٓ ِٓ 

 ٔفغٟ عشاء ِشبسوزُٙ فٟ اٌجؾش.

     

انبعذ انسادس)انتواضع في انبحث  

 انعهًي(

 

     

٠ٛعٗ اٌجبؽش وٍّخ شىش ٚرمذ٠ش  39

ٌىً ِٓ لذَ ٌٗ اٌؼْٛ ٚاٌّغبػذح 

 فٟ ثؾضٗ.

     

٠ؼزّذ اٌجبؽش فٟ ٚضغ  40

 اد ثؾضٗ.إعشاءاٌّمزشؽبد ػٍٝ 

 

     

٠جزؼذ اٌجبؽش ػٓ اعزخذاَ  41

 اٌضّبئش اٌشخص١خ فٟ اٌىزبثخ.

     

 ػّبي٠زغٕت اٌجبؽش رضخ١ُ ا٤ 42

 اٌزٟ ٠ٕغض٘ب.

     

ا٢خش٠ٓ  أساء٠ؾزشَ اٌجبؽش  43

 زمبدُ٘.أ٠ٚٔزمجً 
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