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المعايير المهنية لمعلمي التربية الخاصة في الولايات المتحدة الأمريكية وإمكانية الإفادة 

 منها  بسلطنة عُمان 

 

 المستخلص:

لمعلمىي التربيىة الخاصىة فىي هدفت الدراسة الحالية إلى  التعىرع على  المعىايير المهنيىة        

الولايات المتحىدة الأمريكيىة وإمكانيىة الإفىادة منهىا  بسىلطنة عُمىان ، واترعىت الدراسىة المىنهج 

الوصىى،ي، كمىىا اسىىتخدمت تحليىىق الوجىىاال فىىي  مىىم الريانىىات والمعلومىىات،  وتوصىىلت نتىىااج 

صىىة فىىي الدراسىىة إلىى  و ىىود اهتمىىام بورىىم معىىايير مهنيىىة متخصصىىة لمعلمىىي التربيىىة الخا

الولايىىات المتحىىدة الأمريكيىىة مىىن خىىمج لسسىىام وم ىىالر التعلىىيم والتىىرخيص فىىي الولايىىات، 

وهيئىة معىىايير  وم لىر الأف،ىاج الاسىتئناايين،  وم لىر كرىىار مسىؤولي المىداري الحكوميىة ،

التدرير المهني، والم لر الوفني لاعتماد إعداد المعلمىين، كمىا بينىت النتىااج و ىود معىايير 

لمىىين فىىي سىىلطنة عمىىان فىىي ناىىام تطىىوير الأدان المدرسىىي ، بينمىىا لا تو ىىد معىىايير عامىىة للمع

 متخصصة لمعلمي التربية الخاصة.  

 -الولايىات المتحىدة الأمريكيىة  -معلمو التربية الخاصة  -المعايير المهنية  الكلمات المفتاحية:

 . سلطنة عُمان

Abstract: 

The present study aimed to identify the Professional standards 

for special education teachers in the United States of America and the 

possibility to benefit from them in the Sultanate of Oman, The study 

used the descriptive method, and the analysis of documents was used 

in collecting data and information. The results of the study concluded 

that there is interest in developing specialized professional standards 

for special education teachers in the United States of America through 

the departments and boards of education and licensing in the states, 

Council for Exceptional Children, Council of Chief State School 

officers, professional teaching standards commission, and the National 

Council for the Accreditation of Teacher Education, as shown. Results 

There are general standards for teachers in the Sultanate of Oman in 

the school performance development system, while there are no 

specialized standards for special education teachers.. 

KeyWords: Professional standards - special education teachers - 

United States of America - Sultanate of Oman. 
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  المقدمة:

تهتم النام التعليمية المتميزة بتوفير خدمات تعليمية ذات  ودة عالية ل ميم الأف،اج 

دون استئنان، ويعُترر ذوي الاحتيا ات الخاصة من ال،ئات التي تحا  باهتمام كرير للغاية في 

هذه النام، ولا سيما تزايد هذه ال،ئة في العصر الحديث في المداري، ولصرحت الحا ة 

ية إل  معلمين لك،ان يملكون كافة المعارع والمهارات والقدرات والسلوكيات ماسة وررور

والقيم التي تمكنهم من التعامق بك،انة وفعالية مم هؤلان الأف،اج، وتقديم كافة لشكاج الدعم 

لهم من تربية وتعليم وتدريب وتأهيق حت  يتمكنوا من الاندماج بن اح في الم تمم الذين 

 ن مم كافة متغيرات وتحولات العصر. يعيشون فيه ويتكي،و

لمعلمي التربية  ومن هذا المنطلل اهتمت كئير من دوج العالم بورم معايير مهنية

الخاصة، لتكون دليمً ومرشداً لهم في ممارساتهم وسلوكياتهم وات اهاتهم  المهنية، وفي تقويم 

لدااهم الوظي،ي، وفي برامج تدريرهم وتنميتهم مهنياً، وتأتي في مقدمة هذه الدوج الولايات 

مكتب برامج  المتحدة الأمريكية حيث تعترر من الدوج الراادة في هذا الم اج ، حيث سام

م بورم 1975عام   Office of Special Education Programsالتربية الخاصة  

عشرة معايير لمعلمي التربية الخاصة هي: المرادئ والسياسات، والعمق في شراكات مم 

لوليان الأمور، ومشاركة الطلرة، والتحديد والتقييم والتدابير الخاصة بذوي الاحتيا ات 

في المرحلة الابتدااية، وفي المرحلة الئانوية ،  و الطقولة المركرة،الخاصة في مرحلة 

وبيانات الاحتيا ات التربوية الخاصة، والمرا عة السنوية، والعمق في شراكات مم 

 (Dempsey&Dally,2015,4) مؤسسات الم تمم المحلي.

 Council for)ورم م لر الأف،اج الاستئناايين  م1994وفي عام 

Exceptional Children,1994, 7-12)   جمانية معايير لمعلمي التربية الخاصة، الأوج

الأسر القانونية والتاريخية وال،لس،ية، والئاني الإلمام بخصااص الطلرة الموهوبين ، والئالث 

التقييم والتشخيص والتقويم ، والرابم ممارسات ومحتوى التدرير ، والخامر تخطيط 

والسادي إدارة سلوك الطالب ومهارات الت،اعق الا تماعي،  وإدارة بيئة التعليم والتعلم ،

 والسابم شراكات التعاون والتواصق، والئامن الممارسات الأخمسية والاحتراع المهني.

 Connecticut) م سام سسم التعليم بولاية كونكوكيت الأمريكية  1999وفي عام 

Department of Education,1999,26-27) مهنية لمعلم التربية  بورم سرعة معايير

الخاصة، الأوج إلمامه بالمحتوى المعرفي حيث يمتلك معارع بأنواع ذوي الاحتيا ات 

الخاصة  وتأجيرها عل  لدان الطلرة في الصف الدراسي، والئاني التعاون ال،عاج مم الزممن 

م تمم في تطريل استراتي يات تعليمية مناسرة للطلرة، والئالث الاستشارة حيث يستشير ال

المدرسي في مساعدة الطلرة عل  التكيف، والرابم التدرير حيث يهتم بتدرير الطلرة اللغات 

الرياريات وتنمية مهاراتهم الحياتية، والخامر الطلرة واحتيا اتهم حيث يراعي احتيا اتهم 

المتنوعة، والسادي التقييم حيث يستخدم التقييم الرسمر وغير الرسمي وتوظيف نتاا ه في 
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سين وتطوير إن از الطلرة الأكاديمي، والسابم بيئة التعلم حيث يقوم المعلم بتوفير بيئة تح

 تعليمية مح،زة و اذبة ودافعة عل  التعلم.

 Virginia Board ofم سام م لر التعليم بولاية فير ينيا  2012وفي عام 

Education (  والتابم لقسم التعليم فيهاVirginia Department of 

Education,2012,35- 40 بورم  ستة معايير لمعلم التربية الخاصة في الولاية ، الأوج )

 المعرفة المهنية، والئاني تخطيط التدرير، والئالث تقديم التدرير، والرابم تقييم الطلرة

 وتعلمهم، والخامر بيئة التعلم، والسادي الاحتراع المهني.

 Iowa Department of)م سام سسم التعليم بولاية آيوا 2019وفي عام 

Education,2019,13)   فهم  تتضمنبورم م موعة من المعايير لمعلمي التربية الخاصة

فريعة ذوي الاحتيا ات الخاصة، والاعتماد عل  الريانات والمعلومات في اتخاذ القرارات، 

 والتعاون مم لوليان الأمور ومؤسسات الم تمم في تقديم الخدمة، ونشر إ رانات الحماية

للطلرة ولوليان لمورهم، واستخدام لدوات تقويم فعالة، والتعامق ب،عالية مم الأف،اج ذوي 

الأدان المنخ،ض، وتوفير الاحيا ات المتنوعة للأف،اج، والاعتماد عل  العمق التعاوني 

ال ماعي.
 
 

وفي سلطنة عمان اهتمت وزارة التربية والتعليم بتعليم ورعاية الطلرة ذوي 

وهي: المدرسة ال،كرية للطلرة ذوي  خاصة، حيث لنشأت لهم مداري الإعاسةالاحتيا ات ال

الإعاسة ال،كرية، ومدرسة الأمق للطلرة ذوي الإعاسة السمعية، ومعهد عمر بن الخطاب 

، كما اعتمدت برنامج دمج ذوي الإعاسة في مداري التعليم الأساسي، بالإرافة  للمك،وفين

للطلرة في المداري. )الم لر الأعل  للتخطيط بسلطنة  إل  برنامج معال ة صعوبات التعلم

 ( 74، 2019عُمان ، 

في سلطنة عمان خمسة معايير مهنية للمعلمين  كما ورعت وزارة التربية والتعليم

في ناام تطوير الأدان المدرسي، الأوج  ودة التعليم والتعلم في كق مادة، والئاني تلرية 

الطمب، والئالث فاعلية لساليب التقويم وتح،يزها لتعلم احتيا ات التعلم الخاصة ب ميم 

 الطمب، والرابم تقويم المعلم لأدااه ذاتيا، والخامر فاعلية المعلم الأوج كمشرع مُقيم.

(23، 2009)وزارة التربية والتعليم بسلطنة عمان، 
 
 

 : مشكلة الدراسة

بالنار إل  المعايير المهنية للمعلمين التي ورعتها وزارة التربية والتعليم في ناام 

م  يتضح لنها عامة للمعلمين في  ميم المداري بالمراحق 2009تطوير الأدان المدرسي عام 

الدراسية المختل،ة، ولكن معلمي التربية الخاصة في حا ة إل  معايير مهنية متخصصة 

ليم ورعاية ذوي الاحتيا ات الخاصة من لصحاب الإعاسة لو الذين تتناسب مم فريعة تع

يعانون من صعوبات تعلم، وتكون هذه المعايير مو هة لممارساتهم المهنية، كما يتم الاعتماد 
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عليها في عمليات تقويم الأدان الوظي،ي، والإشراع التربوي، وبرامج التنمية المهنية من 

  اهات العالمية والخررات المعاصرة في هذا الم اج. انب، ومن  انب آخر مسايرة الات

 وتأسيساً عل  ما سرل يمكن لن تتحدد مشكلة الدراسة في التساؤلات الآتية:

 ما المعايير المهنية لمعلمي التربية الخاصة في الولايات المتحدة الأمريكية ؟ .1

لمعلمي التربية ما  هود وزارة التربية والتعليم بسلطنة عٌمان في ورم معايير مهنية   .2

 الخاصة ؟ 

ما لو ه الإفادة من المعايير المهنية لمعلمي التربية الخاصة في الولايات المتحدة  .3

 الأمريكية بسلطنة عمان.

 أهداف الدراسة : 

 هدفت هذه الدراسة إل :      

 التعرع عل  المعايير المهنية لمعلمي التربية الخاصة في الولايات المتحدة الأمريكية. .1

رع  هود وزارة التربية والتعليم بسلطنة عٌمان في ورم معايير مهنية لمعلمي التع .2

 التربية الخاصة.

تحديد لو ه الإفادة من المعايير المهنية لمعلمي التربية الخاصة في الولايات المتحدة  .3

 الأمريكية بسلطنة عمان. 

 أهمية الدراسة : 

علمي التربية الخاصة بسلطنة تمئلت لهمية هذه الدراسة في كونها يمكن لن ت،يد م

عمان في التعرع عل  المعايير المهنية لهذه ال،ئة في الولايات المتحدة الأمريكية ، والإفادة  

منها في تطوير لدااهم المهني حت  يواكب التطورات والتغيرات والات اهات العالمية في هذا 

ي والمعلمين الأوااق في الم اج ، فضمً عن إفادة المشرفين التربويين ومديري المدار

إشرافهم عل  معلمي التربية الخاصة وفي تقويم لدااهم الوظي،ي، بالإرافة إل  ما يمكن لن 

تمئله من لهمية للمسئولين في وزارة التربية والتعليم والمديريات العامة التابعة لها في توفير 

فل مم فلس،ة وسياسة وناام كافة المتطلرات المادية والرشرية لتطريل هذه المعايير بما يتوا

 التعليم بسلطنة عمان. 

 حدود الدراسة:

 تمئلت حدود الدراسة في الآتي: 

 استصرت عل  معايير معلمي التربية الخاصة.  الحدود الموروعية: .1

 الحدود الرشرية: معلمي التربية الخاصة من فئة المعاسين وصعوبات التعلم. .2

 الحدود المكانية: استصرت عل  خررة الولايات المتحدة الأمريكية، وسلطنة  عُمان.   .3

الحدود الزمنية: حيث لُ ريت الدراسة في ال،صق الأوج من العام  .4

 م. 2020/2021الدراسي
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 مصطلحات الدراسة:

 :  المعايير المهنية للمعلمين  -1

للأدان تصف ما ي ب عل   المعايير المهنية للمعلمين عل  لنها مستويات تعٌرع

المعلمين معرفته ويكونون سادرين عل  لدااه، وتتضمن المعارع والممارسات والمسؤوليات 

والقيم المهنية، وتستخدم كدليق ومرشد للمعلمين في القيام بوا راتهم، وفي تصميم برامج 

 (Révai, 2018, 13) تنميتهم مهنياً،  وفي تقويم لدااهم الوظي،ي.

 تربية الخاصة:معلم ال -2

معلم التربية الخاصة بأنه الشخص ( 182، 2018لبو حسين والممحي والراسق ) عرع

المؤهق للتعامق مم فئة الاستئناايين من المعاسين ، ويشترك بصورة مراشرة في تعليمهم، 

 وتحقيل نموهم بشكق متكامق، ودم هم وظي،ياً في الم تمم. 

 الخاصةمعلم التربية ل المعايير المهنية-3

هي مستويات للأدان تصف ما ي ب عل  معلمي التربية الخاصة معرفته ولدانه، وتتضمن 

المعارع والمهارات والقيم المهنية، وتستخدم كدليق ومرشد لهم في القيام بوا راتهم، وفي 

 تصميم برامج تنميتهم مهنياً،  وفي تقويم لدااهم الوظي،ي.

 الدراسات السابقة:

 السابقة إل  عربية ول نرية كما يأتي: تم تقسيم الدراسات

 لولاً: الدراسات العربية:

( وهدفت إل  التعرع عل  مستوى تطريل معلمات 2020دراسة الكئيري وتركستاني ) .1

الرياض لمعايير م لر الأف،اج  الصم ورعاع السمم في برامج الدمج بمدينة

اسة المنهج الوص،ي، كما الاستئناايين في الولايات المتحدة الأمريكية ، واترعت الدر

استخدمت الاسترانة في  مم الريانات والمعلومات وتم تطريقها عل  عينة مكونة من 

( معلمة، وتوصلت نتااج الدراسة إل  لن مستوى تطريل معلمات الصم ورعاع 200)

السمم في برامج الدمج بمدينة الرياض لمعايير م لر الأف،اج الاستئناايين  ان مرت،عاً 

ً  في  ميم المعايير وهي:  التقييم، والريئة، والأسرة، والتعلم، بشكق ع ام، ومرت،عا

 والت،اعق، وتعاون فريل العمق، والانتقاج.   

( وهدفت إل  تقييم ك،ايات معلمي ذوي ارطراب فيف التوحد 2016دراسة الن ار ) .2

ردنية، في رون معايير الممارسة المهنية من م لر الأف،اج الاستئناايين في عينة ل

واترعت الدراسة المنهج الوص،ي، كما استخدمت الاسترانة في  مم الريانات والمعلومات 

( معلم ومعلمة، وتوصلت نتااج الدراسة إل  لن 348وتم تطريقها عل  عينة مكونة من )

در ة امتمك معلمي ذوي ارطراب فيف التوحد في الأردن للك،ايات المهنية المعتمدة 

اج الاستئناايين  انت متوسطة بشكق عام، وعالية في معيار من سرق م لر الأف،

الممارسة المهنية والأخمسية، ومتوسطة في  ميم المعايير وهي:  الأسر وال،واعد، 
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وتطور المعلمين وسماتهم المميزة، وال،روق ال،ردية التعليمية، والاستراتي يات 

غة، والتقييم،  والتخطيط التدريسي، التعليمية، وبيئات التعلم والت،اعمت الا تماعية، والل

 والتعاون. 

معلمي التمميذ ذوي  ( وهدفت إل  معرفة مدى امتمك2015دراسة الديحان  والهيم ) .3

الإعاسة العقلية للك،ايات التدريسية بدولة الكويت في رون المعايير الدولية ، واترعت 

يانات والمعلومات وتم الدراسة المنهج الوص،ي، كما استخدمت الاسترانة في  مم الر

( معلم ومعلمة، وتوصلت نتااج الدراسة إل  لن 200تطريقها عل  عينة مكونة من )

في  در ة امتمك معلمي التمميذ ذوي الإعاسة العقلية للك،ايات التدريسية بدولة الكويت

رون المعايير الدولية  انت متوسطة بشكق عام، وعالية في معياري الإدارة الص،ية 

 ،يذ، ومتوسطة في معياري التخطيط والتقييم. والتن

( وهدفت إل  التعرع عل  الحا ات التدريرية لمعلمي التربية 2016دراسة المعمرية ) .4

في رون بعض المتغيرات، واترعت الدراسة المنهج الوص،ي،  الخاصة في سلطنة عمان

عينة مكونة من كما استخدمت الاسترانة في  مم الريانات والمعلومات وتم تطريقها عل  

( معلم ومعلمة، وتوصلت نتااج الدراسة إل  لن الحا ات التدريرية لمعلمي التربية 115)

الخاصة في سلطنة عمان  انت  بدر ة عالية في م اج توظيف التكنولو يا والتقنيات 

التعليمية حيث  ان في المرترة الأول ، يليه في المرترة الئانية م اج تخطيط وتن،يذ 

التعليمية، وفي المرترة الئالئة  ان م اج القياي والتشخيص، لما م اج  الاتصاج العملية 

والتواصق ف ان في المرترة الرابعة، وفي المرترة  الخامسة  ان م اج تعديق السلوك، 

 في حين  ان م اج المعارع النارية في المرترة السادسة والأخيرة  . 

 جانياً: الدراسات الأ نرية:

تقييم إعداد معلم وهدفت إل   (Simmons& Sharp ,2019) وشارب دراسة سيمونر .1

بالولايات المتحدة  Southern United Statesالتربية الخاصة في ال امعات ال نوبية 

، واترعت الدراسة المنهج الأمريكية في رون معايير م لر الأف،اج الاستئناايين 

م الريانات والمعلومات، النوعي ، كما استخدمت الممحاات والمقابمت  في  م

ولظهرت نتااج الدراسة لن مؤسسات إعداد معلم التربية الخاصة في ال امعات ال نوبية 

معايير م لر الأف،اج الاستئناايين  بالولايات المتحدة الأمريكية تعتمد بشكق لساسي عل 

ت النااج ان في تقييم الطلرة وممارساتهم ولنشطتهم التعليمية وإن ازهم الأكاديمي، كما بين

الطلرة لديهم معرفة وإلمام بطريعة الأف،اج ذوي الإعاسة، وسماتهم وخصااصهم،  

ولهداع تعلمهم، وبرام هم الدراسية وفراال تدريسهم وتقييمهم، وتوفير بيئة تعليمية 

 إي ابية لتعلمهم.   

وهدفت إل  التعرع عل  اهتمام الررامج  (Sarginson,2017) دراسة سار ينسون .2

لمعلمي التربية الخاصة في إن لترا بالمعايير المهنية لمنسقي الاحتيا ات  ريرية التد
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، واترعت  Special Educational Needs Coordinatorsالتعليمة الخاصة 

الدراسة المنهج الوص،ي بمدخق دراسة الحالة، كما استخدمت الممحاات والمقابمت  

الدراسة لن المعايير المهنية لمنسقي  في  مم الريانات والمعلومات، ولظهرت نتااج

في إن لترا  ساعدت المعلمين عل  فهم فريعة فلرة ذوي  الاحتيا ات التعليمة الخاصة

الاحتيا ات الخاصة وما لديهم من  وانب سوة، وما يحتا ونه، كما مكنتهم من امتمك 

لإلمام بطراال المعارع للوفان باحتيا ات فلرة ذوي صعوبات التعلم بطريقة إي ابية، وا

الدعم والتو يه والإرشاد، ولساليب بنان عمسات إنسانية متميزة مم الطلرة، والمشاركة 

 معهم في لنشطة التخطيط والتقييم  . 

وهدفت إل  التعرع عل  واسم  (Dempsey&Dally,2015) دراسة ديمرسي ودالي .3

ت الدراسة المنهج المعايير المهنية لدى معلمي التربية الخاصة في لستراليا، واترع

الوص،ي، كما استخدمت تحليق الوجاال في  مم الريانات والمعلومات، ولورحت نتااج 

الدراسة و ود اهتمام بالمعايير المهنية لدى معلمي التربية الخاصة في لستراليا، حيث 

لربعة معايير مهنية ، الأوج  New South Walesورعت ولاية نيو ساوي ويلز 

ين المعلمين، والئاني الاست ابة لحا ات الطلرة ولوليان لمورهم، والئالث التعاون ال،عاج ب

تخطيط وتن،يذ ومتابعة وتقويم برامج ذوي الاحتيا ات الخاصة، والرابم تقديم التدرير 

ولاية  المراشر للطلرة في القرانة والحساب والتواصق الا تماعي؛ كما ورعت

ية ، الأوج التعاون ب،عالية مم  كافة ستة معايير مهن  Queenslandكوينسمند    

المهتمين تعليم الطلرة، والئاني المشاركة في التنمية المهنية للزممن، والئالث تقديم 

النصااح والإرشادات حوج استخدام الت هيزات الخاصة بتعليم الطلرة، والرابم  مم 

ي التعاون مم لوليان وتحليق الريانات الخاصة بالطلرة، والخامر التقييم المناسب، والساد

 الأمور في توفير الاحتيا ات الإرافية للطلرة. 

وهدفت إل  التعرع عل  لهمية المعايير المهنية  (Woolf, 2014) دراسة وولف .4

في تقويم لدان   Council for Exceptional Childrenلم لر الأف،اج الاستئناايين 

ة، واترعت الدراسة المنهج الوص،ي، معلمي التربية الخاصة بالولايات المتحدة الأمريكي

كما استخدمت الاسترانة الالكترونية  في  مم الريانات والمعلومات وتم تطريقها عل  

المعلمين والمديرين ، ولورحت نتااج الدراسة توافر  ( من238عينة مكونة من )

الأسر، المعايير المهنية لم لر الأف،اج الاستئناايين بدر ة عالية لدى المعلمين وهي: 

وتصميم التدرير، وبيئة التعلم، والتواصق ال،عاج، وتخطيط التدرير، والتقييم، 

 ولخمسيات المهنة، والتعاون ال،عاج. 

ويتضح من عرض الدراسات السابقة اهتمامها بمعلم التربية الخاصة من حيث 

سيام بعض الدوج احتيا اته التدريرية، وك،اياته، ومهاراته، ومعايير لدااه المهني، كما يتضح 

المتحدة الأمريكية  بورم معايير مهنية متخصصة لمعلم التربية الخاصة مئق: الولايات
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ولستراليا وان لترا، ولن هذه المعايير ساهمت في تنمية وتطوير لدان المعلمين المهني، 

هج بالإرافة إل  لنها تناولت م الات متعددة مئق: التخطيط للتدرير، والإلمام بمحتوى المنا

الدراسية، وفهم احتيا ات الطلرة المتنوعة، والتعاون مم الزممن ولوليان الأمور والم تمم 

في تقديم الخدمات ، وتوظيف تكنولو يا التعليم، واستخدام استراتي يات تدريسي  ولساليب 

 تقويم متنوعة تراعي فريعتهم.    

 الإطار النظري للدراسة:

المعايير المهنية لمعلمي  ئين رايسين، الأوجتضمن الإفار الناري للدراسة مرح 

التربية الخاصة في الولايات المتحدة الأمريكية ، والئاني المعايير المهنية لمعلمي التربية 

الخاصة في سلطنة عُمان ، وفيما يأتي تناوج هذين المرحئين بالريان والت،صيق عل  النحو 

 الآتي: 

 التربية الخاصة في الولايات المتحدة الأمريكية: المعايير المهنية لمعلمي المرحث الأوج:

 وتضمن هذا المرحث النماذج الآتية: 

 النموذج الأوج: ولاية تكساي:

 Texas)سام  سسم التعليم في ولاية تكساي بالولايات المتحدة الأمريكية الأمريكية 

Department of Education,2001)   ( معياراً لمعلم التربية الخاصة12بورم )  وذلك

 كما يأتي:

 المعيار الأوج: 

وكذا ، يلم معلم التربية الخاصة بالأسر ال،لس،ية والتاريخية والقانونية للتربية الخاصة

التشريعات الحكومية وال،يدرالية الرايسة التي لجرت عل  المعرفة والممارسة في تعليم الطلرة 

لرايسة التي توفر الأساي ذوي الإعاسة، بالإرافة إل  الأبحاث والنماذج والناريات ا

لممارسة التربية الخاصة، وإدراك و هات النار المختل،ة الطرية والن،سية والسلوكية 

 والتربوية فيما يتعلل بالتعاريف والمسررات لم موعة متنوعة من الإعاسات . 

 المعيار الئاني: 

زم بالمتطلرات يطرل معلم التربية الخاصة المعرفة بالأدوار والمسؤوليات المهنية ويلت

القانونية والأخمسية للمهنة، بما في ذلك مدونة الأخمسيات والممارسات القياسية لمعلمي 

ولاية تكساي، والميئاق الأخمسي  لم لر الأف،اج الاستئناايين، وإدراك الاختمفات الئقافية 

قة بالعمق مم الشخصية التي سد تؤجر عل  تعليم الطلرة، والإلمام بقضايا المسؤولية المتعل

كي،ية الح،اظ عل  سرية الس مت الطرية والأكاديمية واحترام و الأفراد ذوي الإعاسة،

 خصوصية الأفراد ذوي الإعاسة.

 المعيار الئالث: 

يعرع معلم التربية الخاصة كي،ية التواصق والتعاون بشكق فعاج في م موعة متنوعة من 

التواصق والتعاون ال،عاج مم الطلرة ولوليان  الريئات المهنية، وتعزيز العوامق التي تدعم
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الأمور وموظ،ي المدرسة والم تمم، وإجرات الك،انة في الاتصاج الش،وي والكتابي معهم، 

وتخطيط وعقد مؤتمرات تعاونية مم ولوليان الأمور ، والتعاون مم معلمي الطلرة العاديين 

الإعاسة في بيئات التعلم  وغيرهم من موظ،ي المدرسة والم تمم في دمج الأفراد ذوي

 المختل،ة. 

 المعيار الرابم: 

يدرك معلم التربية الخاصة ال،روق ال،ردية للطلرة ذوي الإعاسة ، بما في ذلك مستويات الشدة 

والإعاسات المتعددة، والوعي بتأجيرات هذه الإعاسة عل  العمليات التنموية مئق: الإدراك 

بالاحتيا ات المعرفية وال سدية والئقافية  والإلمام والتواصق والحركة والسلوك،

والا تماعية والريئية والن،سية والعاف،ية للأفراد ذوي الإعاسة، وتأجير الإعاسات الحسية 

وال سدية والمعرفية والعاف،ية عل  التعلم والخررة، ومساعدة الطلرة عل  فهم خصااص 

 لديهم.واحتيا ات التعلم  إعاساتهم  مم التركيز عل  نقاف القوة

 المعيار الخامر: 

يستخدم معلم التربية الخاصة إ رانات التقييم الرسمية وغير الرسمية، ويعرع كي،ية تقييم 

ك،انات الطلرة لاتخاذ سرارات تعليمية، ويلم بالمصطلحات الأساسية المستخدمة في التقييم 

نونية، واللوااح مئق الصمحية ، والموجوسية ، والتقييم المعياري، ومعرفة الأحكام القا

والمرادئ التو يهية المتعلقة بالتقييم غير المتحيز، واستخدام لدوات القياي الن،سي وتدابير 

التقييم التعليمي مم الأفراد ذوي الإعاسة، ومراعاة العوامق الئقافية وغيرها مئق: اللغة والدين 

 وال نر والمعتقدات الشخصية وفريعة وشدة الإعاسة.

  المعيار السادي:

ي،هم معلم التربية الخاصة ويطرل المعرفة بإ رانات تخطيط التدرير، وإدارة بيئات التعليم 

والتعلم، وي،هم ناريات ولساليب وتقنيات إدارة الصف الدراسي الأساسية القاامة عل  

الأبحاث للطلرة ذوي الإعاسة، والإلمام بالطراال التي يمكن لن تساعد بها التكنولو يا في 

تدرير وإدارة بيئة التعليم والتعلم وتلرية الاحتيا ات ال،ردية للطلرة، وفهم القضايا تخطيط ال

والموارد والاستراتي يات المستخدمة لتعليم الطلرة ذوي الإعاسة في الريئات المتخصصة 

 مئق:المداري الرديلة، والمراكز الخاصة، والمستش،يا، ومراكز العمج. 

 المعيار السابم: 

التربية الخاصة بالقضايا والإ رانات الخاصة بالتدرير المناسب للطلرة والمهارات يلُم معلم 

الا تماعية، وذلك من خمج التعرع عل  مواسف وسلوكيات موظ،ي المدرسة والم تمم التي 

تؤجر إي ابًا لو سلرًا عل  سلوك الطلرة ذوي الإعاسة، وناريات السلوك لدى الطلرة ذوي 

عدم الامتئاج، والتح،يز الذاتي ، والإسانة إل  الذات ، والعنف، والإلمام الإعاسة  والمتعلقة ب

بالقوانين والقواعد واللوااح المعموج بها، والضمانات الإ رااية المتعلقة بتخطيط وتن،يذ إدارة 

 السلوك والانضراف للطلرة ذوي الإعاسة.
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 المعيار الئامن: 

عدة عل  النحو المحدد في لوااح الولاية يعرع معلم التربية الخاصة التكنولو يا المسا

واللوااح ال،يدرالية، ويلم بنطاق وم اج وتنوع التكنولو يا والأ هزة والخدمات والموارد 

المساعدة، وكي،ية الوصوج إل  موارد المدرسة والم تمم لتلرية احتيا ات التكنولو يا 

والخدمات المساعدة في  المساعدة للطلرة ذوي الإعاسة، وتوظيف التكنولو يا والأ هزة

 تسهيق وصوج الطلرة إل  المناهج الدراسية العامة والمشاركة النشطة في الأنشطة التعليمية.

 المعيار التاسم: 

ي،هم معلم التربية الخاصة ويطرل المعرفة بقضايا الانتقاج والإ رانات عرر الحياة الممتدة، 

ن ال،يدرالية المتعلقة بقضايا وخدمات وذلك من خمج الإلمام بقوانين الولايات والقواني

الانتقاج، وكي،ية تخطيط وتسهيق وتن،يذ لنشطة الانتقاج كما هو موجل في خطط خدمات 

الأسرة ال،ردية، وكي،ية التخطيط وربط الخررات التنموية والتعليمية الحالية للطلرة 

فراد والأسر وموظ،ي والتعاون مم الأ واستراتي يات التدرير مم إعدادهم التعليمي المحل،

المدرسة والم تمم لضمان الانتقاج النا ح للطلرة ذوي الإعاسة، وتعليم الطلرة مهارات 

 التعامق مم التحولات وإدارتها بن اح.

 المعيار العاشر: 

يقوم معلم التربية الخاصة بتعزيز الأدان الأكاديمي للطلرة في  ميم م الات المحتوى 

ازهم في م موعة متنوعة من المواسف والخررات، وذلك من الدراسي من خمج تسهيق إن 

خمج الإلمام بالأساليب والتقنيات ومواد المناهج التعليمية والتعويضية والعم ية، واستخدام 

تقنيات لتعديق الأساليب والمواد التعليمية بنانً عل  لنماف التعلم المختل،ة والاحتيا ات 

ك تأجير تطوير اللغة عل  المهارات الأكاديمية الخاصة للطلرة ذوي الإعاسة، وإدرا

والا تماعية للطلرة ذوي الإعاسة، وتزويد الطلرة بالمهارات الحياتية ذات الصلة بالحياة 

 والعمق المستقق والم تمعي والشخصي .

 المعيار الحادي عشر: 

وذلك من خمج يعمق معلم التربية الخاصة عل  تعزيز لدان الطلرة في فنون اللغة الإن ليزية، 

عملية تطوير لنامة اللغة مئق الاستماع ،والتحدث، والكتابة ، بما في ذلك المهارات الناشئة 

والمسرقة ، وإدراك مكونات الوعي الصوتي، وفهم فريعة ومراحق تنمية معرفة القرانة 

طلرة، والكتابة والسياسات والأساليب المختل،ة لتعزيز تنمية معرفة القرانة والكتابة لدى ال

وتنمية مهارات تحليق الكلمات مئق  فك التش،ير ، والمزج ، والتحليق الهيكلي ، وم،ردات 

الكلمات المراية، وإدراك العمسة بين فمسة القرانة وال،هم القرااي وكي،ية توفير إرشادات 

 منه ية لتحسين فمسة القرانة لدى الطلرة.

 المعيار الئاني عشر: 
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اصة لدان الطلرة في الرياريات، وذلك من خمج الإلمام بالأساليب يعزز معلم التربية الخ

الت،كير الرياري للطلرة ذوي الإعاسة ، وحق  والاستراتي يات الريارية المناسرة لتعليم

المشكمت الريارية ، وإنشان روابط ريارية داخق وخارج الرياريات ، والتواصق 

ملياتها وخوارزمياتها، والت،كير الكمي رياريًا، واستخدام لنامة الأرسام وهيكلها وع

 استخدام الرياريات للطلرة ذوي الإعاسة. والتكنولو يا المناسرة لتعليم

 النموذج الئاني: م لر كرار مسؤولي المداري الحكومية: 

 Council of Chief State)) سام م لر كرار مسؤولي المداري الحكومية

SchoolOfficers,2001 بورم عشرة معايير لمعلم التربية الخاصة يمكن  في واشنطون

 بيانها عل  النحو الآتي:

 *المعيار الأوج: 

ً للم،اهيم الأساسية وفراال الت،كير والمعرفة في م الات  ياُهر  معلم التربية الخاصة فهما

المحتوى التي يقوم  بتدريسها كما هو مورح في المعايير المهنية والخاصة بالولاية،  كما 

م القيم الأساسية والآجار المترترة عل  تشريعات الإعاسة وسياسات وإ رانات التعليم ي،ه

الخاص من حيث صلتها بأدواره ومسؤولياته في دعم الاحتيا ات التعليمية للطلرة ذوي 

 الإعاسة،  كما يوفر الوصوج المتكافئ والمشاركة في المناهج العامة للطلرة ذوي الإعاسة.

 *المعيار الئاني: 

ً متشابهة من التعلم والنمو والتي  يدُرك معلم التربية الخاصة لن  ميم الطلرة لديهم لنمافا

تختلف بشكق فردي داخق وعرر الم الات المعرفية والا تماعية والعاف،ية وال سدية،  كما 

 لنه يدرك لن الطلرة ذوي الإعاسة سد ياهرون تراينًا فرديًا لكرر في التعلم والتطور من الطلرة

غير المعاسين ، ولن الإعاسة غالرًا ما تؤجر عل  التطور والأدان في لكئر من م اج واحد،  

وليضاً يستخدم المعرفة حوج تأجير الإعاسات عل  التعلم والتطوير لتحسين فرص التعلم لكق 

 فالب.

 *المعيار الئالث: 

تنوعة من الئقافات ي،هم معلم التربية الخاصة كيف يأتي الطلرة ذوو الإعاسة من م موعة م

واللغات ، كما ي،هم  تأجير الإعاسة عل  فريقة الطالب في التعلم وفريقة المعلم في التدرير،  

ً ي،هم الطلرة ذوي الإعاسة رمن السياق الأوسم لأسرهم وخل،ياتهم الئقافية والطرقات  وليضا

من الم موعات  الا تماعية والاستصادية واللغات والم تمعات وم موعات الأسران، وغيرها

 الم تمعية.

 *المعيار الرابم: 

يتأكد  معلم التربية الخاصة من لن الطلرة  ذوي الإعاسة يمكنهم المشاركة بن اح في المناهج 

العامة،  ويقوم بتصميم استراتي ياته التعليمية بنان عل  احتيا ات التعلم ال،ردية للطلرة ،  
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والتقنيات التعليمية، ويعرع كي،ية تعديق ويستخدم م موعة متنوعة من الاستراتي يات 

 للطلرة.  المنهج وتكيي،ه لاستيعاب الاحتيا ات ال،ردية المتنوعة

 *المعيار الخامر: 

معلم التربية الخاصة لن انتمان الطلرة وسرولهم داخق الم تمم لساسًا مهمًا لتطوير  يعي 

مم الأسران،  حيث يتعلم الطلرة المسؤولية الا تماعية واحترام الذات والعمسات الإي ابية 

بشكق لكئر فاعلية عندما يكونون لعضانً مهمين في م تمم التعلم حيث يمكن لل ميم لن ينمو 

ويتعلم،  ويرحب المعلم بالطلرة ذوي الإعاسة ويتخذ إ رانات مدروسة لضمان تضمينهم 

التح،يز الذاتي كأعضان في م تمم التعلم،  ويقوم بتنايم الأنشطة التي تعزز المشاركة و

 والتعلم المستقق لدى الطمب ذوي الإعاسة. 

 *المعيار السادي: 

يدُرك معلم التربية الخاصة ما يعانيه الطلرة ذوو الإعاسة من تأخيرات في التواصق لو اللغة 

لو ارطرابات مرترطة بإعاساتهم،  وهذا يتطلب وسااق اتصاج متعددة وبديلة،  ويضم المعلم 

لولوية سصوى لتوفير بيئة آمنة ومريحة يتم فيها تش يم الطلرة ذوي الإعاسة ودعمهم 

لغة والمساهمة بأفكارهم، و يعلم الطلرة مهارات اللغة والتواصق، ويقدم وسااق لاستخدام ال

الراحة لتعزيز التواصق ال،عاج ، ويش م ويدعم استخدام التكنولو يا لتعزيز التعلم 

 والتواصق.  

 *المعيار السابم: 

مم يخطط معلم التربية الخاصة للتدرير بنانً عل  المعرفة بالموروعات والطلرة والم ت

ويضم خطة تعليمية فردية تعاونية تشمق معلمي التربية الخاصة  ولهداع المناهج الدراسية،

والعاديين والأسر وغيرهم من المهنيين، ويساعد الطلرة عل  تحقيل لهداع التعلم ن،سها في 

المنهج العام والاست،ادة من التدرير بطريقة مشابهة لتلك الخاصة بأسرانهم غير المعاسين ، 

يحتاج إل  تعديمت في الأهداع لو استراتي يات التدرير لو الدعم،  ويوفر لرعض  وسد

الطلرة ذوي الإعاسة منهً ا موسعًا سد يشمق م الات مئق مهارات الحياة الوظي،ية لو مهارات 

 الاتصاج لو المهارات السلوكية لو الا تماعية.  

 *المعيار الئامن: 

التقييمات الشاملة ال،ردية، واستراتي يات التقييم الرسمية  ي،هم معلم التربية الخاصة ويستخدم

وغير الرسمية لتقييم النمو والتطور ال،كري والا تماعي والردني المستمر للطلرة، ويتيح 

ال،رص لمشاركتهم في هذا التقويم، ويستخدم م موعة متنوعة من لدوات التقويم  مئق: مل،ات 

اام عل  المنهج ، ونماذج لعماج الطلرة لاتخاذ القرارات الإن از ، والممحاات ، والقياي الق

 المناسرة بشأن تطوير تعلمهم ونعليمهم.
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 *المعيار التاسم: 

يتأمق معلم التربية الخاصة في تصميم ومراسرة وتكييف التدرير ل ميم الطلرة ذوي 

ردية ، ويطرح الاحتيا ات الخاصة، ، وي،كر في نقاف القوة في تدريسه واحتيا ات الطلرة ال،

لسئلة حوج مدى ممنمة وفعالية اختياراته وممارساته التدريسية وتقييمها للرنان عل  نقاف 

القوة تلك وتلرية تلك الاحتيا ات، وذلك استناداً إل  تأمله المرتكز عل  الريانات والمعلومات ، 

 ة. وينخرف في الإ رانات التي تدعم وتعزز باستمرار تحصيق الطلرة ذوي الإعاس

 *المعيار العاشر: 

يعزز معلم التربية الخاصة العمسات مم زمماه في المدرسة، ولسر الطلرة، والمؤسسات 

والمنامات والهيئات والوكالات في الم تمم المحلي لدعم تعلم الطلرة ورفاهيتهم، حيث إن 

م، الطلرة ذوي الإعاسة لعضان ذوو سيمة في الصف الدراسي والمدرسة والم تمم الأوس

 وتعترر الأسر والمداري والم تمعات سياسات مهمة للتعليم والتعلم والتطوير. 

 النموذج الئالث: هيئة معايير التدرير المهني في ولاية كارولينا الشمالية:

سامت هيئة معايير التدرير المهني في ولاية كارولينا الشمالية بالولايات المتحدة الأمريكية 

 North Carolina Professional Teaching Standards) الأمريكية

Commission,2003,2-5)  ( معياراً لمعلم التربية الخاصة وذلك عل  النحو 11بورم )

 الآتي:

 المعيار الأوج: 

الرياريات،  يمتلك معلمو التربية الخاصة ساعدة معرفية لكق من المهارات الأساسية في

ع، والنحو، ودراسة معاني د الإممن، وعلم الصروفنون اللغة مئق الصوتيات وسواع

 .الكلمات

 المعيار الئاني: 

يمتلك معلمو التربية الخاصة معرفة واسعة وعملية لاستراتي يات التعلم القاامة عل  الرحث 

 وعمستها بتعلم الطلرة عل  المستوى ال،ردي.

 المعيار الئالث: 

خدام السلوكيات التي تعزز الن اح في بيئة يقوم معلمو التربية الخاصة بتعليم الطلرة است

 التعلم.

 المعيار الرابم: 

 ينام معلمو التربية الخاصة بيئات تعلم فعالة للطلرة.

 المعيار الخامر: 

يستخدم معلمو التربية الخاصة م موعة متنوعة من تقنيات التقييم لتحديد المحتوى التعليمي 

 وتقدمهم. والإ رانات التعليمية وتوجيل تعلم الطلرة
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 المعيار السادي: 

يقوم معلمو التربية الخاصة بشكق صريح بتدرير استراتي يات تعليمية وسلوكية مصدق 

 عليها بالرحث لتسهيق التعلم عرر المناهج الدراسية. 

 المعيار السابم: 

يستخدم معلمو التربية الخاصة لساليب منه ية ووارحة ومتعددة الحواي لتعليم القرانة 

 والتعرير الكتابي والرياريات. 

 المعيار الئامن: 

يستخدم معلمو التربية الخاصة المعرفة حوج الديناميكيات الئقافية والا تماعية والاستصادية 

 ختيار تقنيات التدرير.  والأسرية لتو يه التخطيط التعليمي والإداري وا

 المعيار التاسم: 

 يعرع معلمو التربية الخاصة عملية وإ رانات تقديم خدمات التربية الخاصة.  

 المعيار العاشر: 

يتعاون معلمو التربية الخاصة ويتشاورون مم معلمي التعليم العام ولوليان الأمور وغيرهم 

 التعليمية.  من المهتمين والمشاركين وال،اعلين في العملية 

 المعيار الحادي عشر: 

يواصق معلمو التربية الخاصة التطوير والتنمية المهنية المستمرة والتعلم لتحسين المداري 

 والمعرفة المتقدمة. 

 سسم تدريب المعلمين والترخيص بولاية فير ينيا الأمريكية:  النموذج الرابم:

 Division of Teacher Education and سام سسم تدريب المعلمين والترخيص

Licensure   التابم لقسم التعليم في ولاية فير ينيا الأمريكية(Virginia Department 

of Education,2008,35- 40)   بورم  ستة معايير لمعلم التربية الخاصة في الولاية

 وذلك عل  النحو الآتي:

 Knowledge of Students[ معرفة الطلرة: 1] 

هم معلمو التربية الخاصة كيف يتعلم الطلرة وينمون ويتطورون ، كما يوفرون فرص التعلم ي،

 التي تدعم نموهم وتطورهم ال،كري والا تماعي والشخصي.

  Knowledge of Content[ المحتوى المعرفي: 2]

التي ي،هم معلمو التربية الخاصة الم،اهيم والهياكق والعمليات الأساسية لمنضراف والناام و

يتم تدريسها، ويو دون ويوفرون خررات تعليمية ت عق هذه ال وانب من الموروعات ذات  

 معن  ومغزى للطلرة.

 [ تخطيط وتقديم وتقييم التدرير: 3]

Planning, Delivery, and Assessment of Instruction 
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 ياُهر معلمو التربية الخاصة المعرفة والخررة في استخدام م موعة متنوعة من

 الاستراتي يات لتخطيط التدرير، وتقديمه، ومتابعته، ومراسرته، وتقييمه بشكق فعاج.

 Safe, Effective Learning Environment[ بيئة تعليمية آمنة وفعالة: 4]

 يرني معلمو التربية الخاصة بيئة آمنة ومنضرطة ومناسرة لتعلم الطلرة ويحافاون عليها.

 Communication and Collaboration[ التواصق والتعاون: 5]

يتعاون معلمو التربية الخاصة مم الم تمعات والمداري والإداريين والمعلمين ولوليان 

 الأمور ومقدمي الخدمات الآخرين لوفير تعليم ورعاية متميزة للطلرة.

 Professionalism[ الاحتراع المهني: 6]

ف يدرسونه ، ومن يدرسون،  حيث إنهم يتأمق معلمو التربية الخاصة فيما يدرسونه، وكي

يواكرون الممارسات الرحئية المعاصرة في التربية الخاصة، ويسعون باستمرار لتحسين 

 وتعزيز معارفهم وممارساتهم المهنية.

 Virginia Board of Educationم سام م لر التعليم بولاية فير ينيا  2012وفي عام 

 Virginia Department ofينيا الأمريكية  )والتابم لقسم التعليم في ولاية فير 

Education,2012,35- 40 بتطوير  معايير معلم التربية الخاصة في الولاية وذلك كما )

 يأتي: 

 Professional Knowledge**المعيار الأوج: المعرفة المهنية: 

والاحتيا ات  ياُهر معلمو التربية الخاصة فهمًا للمناهج الدراسية، ومحتوى المادة الدراسية،

 التنموية للطلرة من خمج توفير خررات تعلم وجيل الصلة بهم.

 Instructional Planning**المعيار الئاني: تخطيط التعليم: 

يخطط معلمو التربية الخاصة باستخدام معايير فير ينيا للتعلم ، ومنهج المدرسة ، 

 حتيا ات  ميم الطلرة.والاستراتي يات ال،عالة ، والموارد ، والريانات لتلرية ا

 Instructional Delivery**المعيار الئالث: تقديم التعليم: 

يشُرك معلمو التربية الخاصة الطلرة بشكق فعاج في التعلم باستخدام م موعة متنوعة من 

 الاستراتي يات التعليمية من ل ق تلرية احتيا ات التعلم ال،ردية الخاصة بهم.

 Assessment of and for Student Learningعلم الطلرة: **المعيار الرابم: تقييم وت

يقوم معلمو التربية الخاصة ب مم وتحليق واستخدام  ميم الريانات المرترطة بتعليم وتعلم 

الطلرة، وذلك بشكق منه ي لقياي تقدمهم الأكاديمي، وتو يه المحتوى التعليمي وفراال 

كق من الطلرة ولوليان الأمور عل  مدار تدريسه، وتقديم الممحاات في الوست المناسب ل

 العام الدراسي.

 Learning Environment**المعيار الخامر: بيئة التعلم: 

يستخدم معلمو التربية الخاصة الموارد والإ رانات الروتينية لتوفير بيئة محترمة وإي ابية 

َّلة.  وآمنة تتمحور وتتمركز حوج الطالب وتؤدي إل  تعلمه بطريقة فعا
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 Professionalismلمعيار السادي: الاحتراع المهني: **ا

يحافظ معلمو التربية الخاصة عل  الالتزام بأخمسيات المهنة ، ويتواصلون بشكق فعاج مم 

الآخرين ، ويتحملون المسؤولية ، ويشاركون في النمو المهني الذي يؤدي إل  تحسين تعلم 

 الطلرة.

 

 اايين: النموذج الخامر: م لر الأف،اج الاستئن

-Council for Exceptional Children,2009,47)سام م لر الأف،اج الاستئناايين )

 في ولاية فير ينيا الأمريكية بورم عشرة معايير لمعلم التربية الخاصة وذلك كما يأتي:  50

 Foundations[ الأسر والقواعد: 1]

متطورًا ومتغيرًا يعتمد عل  ي،هم معلمو التربية الخاصة م اج عملهم باعتراره ناامًا 

ال،لس،ات والمرادئ والناريات القاامة عل  الأدلة والقوانين والسياسات ذات الصلة بتعليم 

الأف،اج الاستئناايين ، كما يدركون و هات النار التاريخية والقضايا الإنسانية التي لجرت 

يم ومعاملة الأفراد تاريخيًا ولا تزاج تؤجر عل  م اج التربية الخاصة، ويقومون بتعل

 الاستئناايين في كق من المدرسة والم تمم وفل فريعتهم وحا اتهم.

 Development and Characteristics of[ تطور المعلمين وسماتهم المميزة: 2]

Learners 

ياهر معلمو التربية الخاصة الاحترام لطلرتهم مراعاة لطريعتهم الإنسانية، وي،همون لو ه 

مع في التنمية الرشرية والخصااص بين المتعلمين الذين لديهم لو لير لديهم التشابه والاخت

 احتيا ات تعليمية غير عادية.

 Individual Learning Differences[ ال،روق ال،ردية التعليمية: 3] 

ي،هم معلمو التربية الخاصة الآجار التي يمكن لن تحدجها حالة غير عادية عل  تعلم الطالب في 

وفواج حياته، ويدركون لن المعتقدات والتقاليد والقيم عرر الئقافات وداخلها يمكن  المدرسة

 لن تؤجر عل  العمسات بين الطلرة ولسرهم وم تمم المدرسة. 

 Instructional Strategiesوالااستراتي يات التعليمية:  [4]

يمتلك معلمو التربية الخاصة م موعة متنوعة من الاستراتي يات التعليمية القاامة عل  الأدلة 

لإر،ان الطابم ال،ردي عل  التعليم للطلرة الاستئناايين ، ويقومون باختيار وتكييف واستخدام 

بيئات هذه الاستراتي يات لتعزيز نتااج التعلم الإي ابية في المناهج العامة والخاصة، وتعديق 

 التعلم بشكق مناسب للطلرة.  

 [ بيئات التعلم والت،اعمت الا تماعية:    5]

Learning Environments and Social Interactions 

يوفر معلمو التربية الخاصة بيئات تعليمية نشطة للطلرة الاستئناايين التي تعزز الت،اهم الئقافي 

 تماعية الإي ابية والمشاركة الأنشطة لهؤلان والسممة والرفاهية العاف،ية والت،اعمت الا
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الطلرة، بالإرافة إل  ذلك  يقومون بتعزيز الريئات التي يتم فيها تقييم التنوع وتعليم الأفراد 

 العيش في انس ام وإنتا ية في عالم متنوع جقافيًا. 

 Language[ اللغة: 6]

لنمطية، والطراال التي يمكن لن ي،هم معلمو التربية الخاصة تطور اللغة النموذ ية وغير ا

تت،اعق بها الاروع غير العادية مم ت ربة الطالب مم اللغة واستخدامها،  كما يستخدمون 

 استراتي يات فردية لتعزيز تطوير اللغة وتعليم مهارات التواصق للطلرة الاستئناايين.

 Assessment[ التقييم: 7]

ة من معلومات التقييم لصنم واتخاذ القرارات يستخدم معلمو التربية الخاصة لنواعًا متعدد

التعليمية،  كما يستخدمون نتااج التقييمات للمساعدة في تحديد احتيا ات التعلم الخاصة 

وتطوير وتن،يذ برامج تعليمية فردية،  كما ي،همون السياسات القانونية والمرادئ الأخمسية 

 وتخطيط الررامج ، والتعليم للطلرة الاستئناايين.للقياي والتقييم المتعلقة بالإحالة ، والأهلية ، 

 Instructional Planning[ التخطيط التدريسي: 8]

يقوم معلمو التربية الخاصة بتطوير خطط تدريسية فردية فويلة المدى ترتكز عل  مناهج 

التعليم العام والخاص، كما يقومون بتر مة هذه الخطط بشكق منه ي إل  لهداع وغايات 

لمدى مختارة بعناية مم مراعاة سدرات واحتيا ات الطلرة ، وبيئة التعلم ، والعوامق سصيرة ا

 الئقافية واللغوية. 

 Professional and Ethical Practice[ الممارسة المهنية والأخمسية: 9]

يسترشد معلمو التربية الخاصة بمعايير الممارسة الأخمسية للمهنة، وتتطلب ممارستهم 

ستمر بالقضايا القانونية  نرًا إل   نب مم الاعترارات المهنية والأخمسية، الاهتمام الم

ويشاركون في الأنشطة المهنية وفي م تمعات التعلم المهنية التي ت،يد الطلرة الاستئناايين 

وزمماهم ولسرهم ، كما يرون لن،سهم عل  لنهم متعلمون مدى الحياة وي،كرون بانتاام في 

 وتطويرها بصورة مستمرة.   ممارساتهم وتعديلها

 Collaboration[ التعاون: 10]

يتعاون معلمو التربية الخاصة بشكق فعاج مم الأسر، وزمماهم من المعلمين، ومقدمي 

الخدمات،  والعاملين في الوكالات الم تمعية،  لتلرية احتيا ات الطلرة الاستئناايين فواج 

 فترة الدراسة. 

-Council for Exceptional Children,2015,1)تئناايين )كما سام م لر الأف،اج الاس

 م عل  النحو الأتي:2009بتطوير معايير عام   5

 Teaching and Assessmentالمعيار الأوج: التدرير والتقويم: 

يضُ،ي معلمو التربية الخاصة الطابم ال،ردي عل  المتغيرات التعليمية بشكق منه ي لتعايم 

لاستئناايين ، وتحديد واستخدام الممارسات القاامة عل  الأدلة المناسرة نتااج التعلم للطلرة ا

لإعدادهم المهني والأكئر فعالية في تلرية الاحتيا ات ال،ردية للطلرة ، واستخدم التقييمات 
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الدورية لقياي تقدمهم في التعليم بدسة ،  وتوفير بيئات تعليمية آمنة وفعالة ومست يرة جقافيًا 

للطلرة  ية الاحتيا ات وتح،يز التعلم وإدراك الم،اهيم الذاتية الإي ابيةتساهم في تلر

 الاستئناايين.

 المعيار الئاني: المؤهمت المهنية والتوظيف: 

Professional Credentials and Employment 

يمتلك معلمو التربية الخاصة المؤهمت المزمة المُعتمدة في م اج عملهم، كما خاروا 

قت مهاراتهم وسدراتهم المهنية في هذا الم اج، وتعزيز  ودة التعليم والمشاركة تدريرات عم

بنشاف في التخطيط ، وتطوير السياسات ، والإدارة ، وتقييم برامج التربية الخاصة، وحق 

المشكمت المهنية داخق مكان العمق باستخدام الإ رانات المعموج بها وفل النام واللوااح 

 مهام ومسؤوليات الزممن في بيئة العمق. والقوانين، واحترام

  Professional Developmentالمعيار الئالث: التنمية المهنية: 

بشكق منه ي خطة تنمية مهنية شخصية لتعزيز معارفهم  يصمم معلمو التربية الخاصة 

 ومهاراتهم والح،اظ عليها، بما في ذلك الك،انة الئقافية للوصوج إل  مستوى عاج من التميز

في الأدان، والح،اظ عل  المعرفة الحالية بالإ رانات والسياسات والقوانين ذات الصلة 

بالممارسات، والانخراف في التقييم الموروعي والمنه ي لأن،سهم ولزمماهم وخدماتهم 

 وبرام هم بغرض التحسين المستمر للأدان المهني.

  Professional Colleagues المعيار الرابم: الزممن المحترفون:

مهارة وخررة الزممن المهنييين من التخصصات  يعترع معلمو التربية الخاصة ويحترمون 

الأخرى وكذلك الزممن من تخصصاتهم ، ويسعون  اهدين لتطوير مواسف إي ابية 

ومحترمة بين الزممن المهنيين وال مهور ت اه الطلرة ذوي الاحتيا ات التعليمية غير 

ن مم الزممن من الوكالات الأخرى لتحسين الخدمات والنتااج للطلرة، العادية، والتعاو

بشكق احترافي عندما يكون سلوك الزممن غير سانوني لو غير لخمسي لو رار  والتدخق

 لهذه ال،ئة من الطلرة.

 Paraeducatorsrs المعيار الخامر: الاختصاصيون:

عدين لهم في هذا الم اج يمتلكون يتأكد معلمو التربية الخاصة لن مقدمي الدعم والمسا

المهارات الكافية ولديهم التدريرات المناسرة، ويعرفون مهامهم ووا راتهم الوظي،ية بشكق 

 يد، ويقدمون لهم المعلومات المزمة لمساعدتهم في لدان عملهم، والتواصق معهم بشكق 

لوكهم غير سانوني فعاج وتدعيم تواصلهم مم بعضهم الرعض، والتدخق مهنيًا عندما يكون س

 لو غير لخمسي لو رار للطلرة الاستئناايين.

 Parents and Families المعيار السادي: لوليان الأمور والأسر:

يستخدم معلمو التربية الخاصة التواصق المناسب جقافيًا مم الوالدين والأسر بطريقة محترمة 

والطلرة الاستئناايين وم،هومة بدسة، والسعي بنشاف للحصوج عل  معرفة الوالدين 
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واستخدامها عند التخطيط لخدمات التربية الخاصة وإدارتها وتقييمها وتمكينهم كشركان في 

العملية التعليمية، والح،اظ عل  التواصق بين الآبان مم الاحترام المناسب للخصوصية 

ومعلومات والسرية والتنوع الئقافي، وتعزيز فرص تئقيف الوالدين باستخدام لساليب مهنية، 

 دسيقة ومناسرة جقافيا.

 Research المعيار السابم: الرحث:

يحرص معلمو التربية الخاصة عل  حماية حقوق ورفاهية المشاركين في الرحث، وت،سير 

ونشر نتااج الرحث بدسة، ووسف الأنشطة التي سد تسرب رررًا يت اوز المستويات المعتمدة، 

الأعماج الرحئية فويلة الأ ق لتحسين ممارسة التربية والدعوة إل  موارد كافية لدعم  داوج 

الخاصة ونتااج التعلم للطلرة الاستئناايين ، وعدم استخدام الرحث عن سصد بطراال تضلق 

 الآخرين.

 Case Management المعيار الئامن: إدارة الحالة:

والتأكد من  يحافظ معلمو التربية الخاصة عل  س مت الطلرة، ولن تكون محتوياتها دسيقة،

واتراع الإ رانات الوسااية المناسرة ومساعدة  و ود معايير السرية المناسرة وتطريقها،

وتوفير بيانات دسيقة عن الطلرة والررنامج  المدرسة في توفير الإ رانات القانونية الوا رة،

فصاح للمسؤولين والزممن ولوليان الأمور، والح،اظ عل  سرية المعلومات إلا في حالة الإ

 عنها بمو ب شروف محددة للموافقة الخطية التي ت،ي بمتطلرات السرية.

 Non-Educational Support المعيار التاسم: الدعم غير تعليمي:

يؤدي معلمو التربية الخاصة مهام دعم غير تعليمية محددة ، مئق إعطان الدوان للطلرة  وذلك 

يمات مكتوبة ومس لة في ملف الطلرة ، ويتم وفقًا للسياسات التعليمية ، وعندما تكون التعل

توفير المعلومات القانونية الخاصة بذلك، ويتم الكشف عن المسؤولية المهنية لتولي هذه 

 المهمة. 

 النموذج السادي: الم لر الوفني لاعتماد إعداد المعلمين:

 National)سام  الم لر الوفني لاعتماد إعداد المعلمين في الولايات المتحدة الأمريكية 

Council for Accreditation of Teacher Education,2012)    بورم سرعة

 معايير لمعلم التربية الخاصة وذلك كما يأتي:

 [ نمو المتعلم وال،روق ال،ردية في التعلم: 1]

Learner Development and Individual Learning Differences 

الأف،اج الاستئناايين مم التطوير والتعلم، وذلك ي،هم معلمو التربية الخاصة كي،ية ت،اعق 

لتوفير ت ارب تعليمية هادفة لهم، كما ي،همون تأجير الخل،ية اللغوية والئقافية والأسرية عل  

 تعلمهم.  

 Learning Environments[ بيئات التعلم: 2]
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يًا بحيث يصرح يقوم معلمو التربية الخاصة بتوفير بيئات تعليمية آمنة وشاملة ومست يرة جقاف

الطلرة الاستئناايين متعلمين نشطين وفعالين ينمون الرفاهية العاف،ية والت،اعمت الا تماعية 

الإي ابية وتقرير المصير، كما يستخدمون التدخمت التح،يزية والتعليمية لتعليم الطلرة 

وبشكق مناسب  الاستئناايين كي،ية التكيف مم الريئات المختل،ة، ويعرفون كيف يتدخلون بأمان

 معهم في الأزمات.   

 Curricular Content Knowledge[ معرفة محتوى المنهج الدراسي: 3]

يستخدم معلمو التربية الخاصة المعرفة بالمناهج العامة والخاصة لإر،ان الطابم ال،ردي 

دوات عل  التعلم للطلرة الاستئناايين ، ويدركون الم،اهيم الأساسية ، وهياكق الانضراف ، ول

الاست،سار الخاصة بم الات المناهج التي يدرسونها ، وتنايم هذه المعرفة ، ودمج المهارات 

 متعددة التخصصات ، وتطوير تقديم محتوى تعليمي هادع للأفراد الاستئناايين. 

 Assessment[  التقييم: 4]

خاذ القرارات يستخدم معلمو التربية الخاصة فراال متعددة للتقييم ومصادر الريانات في ات

التربوية، ويقومون باختيار واستخدام التقييمات الرسمية وغير الرسمية السليمة تقنيًا والتي 

تقلق من التحيز، ويتعاونون مم الزممن والأسر في استخدام لنواعًا متعددة من معلومات 

والأدان المتميز،   التقييم في اتخاذ القرارات بشأن الأفراد الاستئناايين للعمق من ل ق التعلم

 وتقديم التغذية الرا عة لتو يههم.

 Instructional Planning and Strategies [ التخطيط والاستراتي يات التعليمية:5]

يقوم معلمو التربية الخاصة باختيار وتكييف واستخدام م موعة من الاستراتي يات التعليمية 

القاامة عل  الأدلة  لتعزيز التعلم للطلرة الاستئناايين ، ويأخذون في الاعترار سدرات ال،رد 

واهتماماته وبيئات التعلم والعوامق الئقافية واللغوية في اختيار خررات التعلم وتطويرها 

وتكيي،ها للأفراد الاستئناايين ، ويستخدمون التقنيات لدعم التخطيط والتقييم التعليمي، 

 ويكونون عل  علم  ودراية بأنامة الاتصاج المعززة والرديلة. 

 Professional Learning and Ethical[ التعلم المهني والممارسة الأخمسية: 6]

Practice 

والانخراف  فة الأساسية ، والمرادئ الأخمسية المهنية،يستخدم معلمو التربية الخاصة المعر

في التعلم مدى الحياة ، وتعزيز المهنة  لدعم تعليم ورعاية الطلرة الاستئناايين ، كما يدركون 

لن التنوع  زن من الأسر والئقافات ولن القضايا الإنسانية المعقدة يمكن لن تت،اعق مم تقديم 

ً م تمعات التعلم المهنية، ويقدمون الإرشاد خدمات التربية الخاصة، ويدعمو ن ليضا

 والتو يه للمعلمين ومقدمي الخدمات. 

  Collaboration[ التعاون: 7]
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يتعاون معلمو التربية الخاصة مم الأسر، والمعلمين الآخرين ، ومقدمي الخدمات ذات 

فراد الاستئناايين الصلة، والوكالات الم تمعية بطراال تست يب جقافيًا لتلرية احتيا ات الأ

 عرر م موعة من ت ارب التعلم. 

 الأمريكية: النموذج السابم: سسم التعليم بولاية بنسل،انيا

سامت سسم التعليم في ولاية بنسل،انيا بالولايات المتحدة الأمريكية الأمريكية 

(Pennsylvania Department of Education ,2016)    بورم عشرة معايير لمعلم

 لخاصة وذلك كما يأتي:التربية ا

 Foundations[ الأسر والقواعد: 1]

يلٌم معلمو التربية الخاصة بالاعترارات الرايسة المتعلقة بتحديد الأفراد ذوي الإعاسة وتقييمهم 

بشكق صحيح،  كما ي،همون نماذج وناريات السلوك فيما يتعلل بالتربية الخاصة وورم 

ن،يذ سلسلة متصلة كاملة من الخدمات المتاحة خطط فعالة للتدخق السلوكي ، وتحديد وت

 للأفراد ذوي الإعاسة. 

 [ فهم ومنم التمئيق الم،رف للطلرة المتنوعين في التربية الخاصة: 2]

Understanding and Preventing Over-Representation of Diverse 

Students in Special Educatio  

ي تساهم في التمئيق الم،رف للطلرة المتنوعين جقافيًا يحدد معلمو التربية الخاصة العوامق الت

واستصاديًا في برامج الأفراد ذوي الإعاسة، وتن،يذ استراتي يات للحد من التمئيق  ولغويًا

 واستصاديًا.  الزااد، وإظهار القدرة عل  الت،اعق الإي ابي مم الأسر المتنوعة جقافيًا ولغويًا

 Prevention and Early Intervening[ الوساية والتدخق المركر: 3]

يواام معلمو التربية الخاصة بين مناهج التعليم العام والتعليم التعويضي والخاص في توفير 

تعليم لو تدخق عالي ال ودة ساام عل  المعايير للطلرة،  كما يتوافقون مم احتيا ات الطلرة 

الرحث العلمي والممارسة  الأكاديمية والا تماعية والعاف،ية والسلوكية، وذلك من خمج

القاامة عل  الأدلة ، وتن،يذ ال،حص الشامق ل ميم الطلرة مم المراسرة الدورية لتقدمهم في 

 المناهج الدراسية . 

 Assessment[ التقييم: 4]

ياهر معلمو التربية الخاصة فهمًا لأنواع التقييمات المستخدمة  مئق: التكويني والختامي،  

في عملية صنم القرارات القاامة عل  الريانات، كما يستطيم توريح  والغرض من كق تقييم

النتااج المعرورة في تقرير التقييم بما في ذلك معادلات مستوى الصف ، والرترة المئوية ، 

 والدر ات القياسية.  

 Instructional Strategies[ الااستراتي يات التعليمية: 5]

ي يات تعليمية تتناسب مم تنوع الطلرة وسدراتهم، يستخدم معلمو التربية الخاصة استرات

ويستخدمون الأساليب القاامة عل  الأدلة في التدرير الأكاديمي وغير الأكاديمي للطلرة ذوي 
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الإعاسة، كما يستخدمون وسااق التكيف والتكنولو يا المناسرة ل ميم الأفراد، وتطريل 

خطر ال،شق الأكاديمي لو السلوكي، استراتي يات الوساية والتدخق للأفراد المعررين ل

بالإرافة إل  استخدام التقييم الذاتي وحق المشكمت والاستراتي يات المعرفية الأخرى لتلرية 

 احتيا اتهم .

 [ بيئات التعلم والت،اعمت الا تماعية: 6]

Learning Environments and Social Interactions 

لمية المؤجرة في السلوك الأكاديمي والا تماعي يحدد معلمو التربية الخاصة المرادئ الع

للطلرة ، وين،ذون التدخمت السلوكية الإي ابية عل  لساي تحليق وظي،ي للسلوك، كما 

يصممون بيئة تعليمية تحترم الطلرة ذوي الإعاسة، ويوفرون بيئة تعليمية مئالية من خمج 

، واستراتي يات التدرير ،  استخدام وتقييم وتعديق وتكييف ساعات الدروي ، والمناهج

والمواد ، والمعدات والأ هزة التعليمية،  وتعزيز لوراع التعلم الإي ابية والشاملة في 

 الم الات المعرفية والسلوكية واللغوية وال سدية والا تماعية.

  Language (Communication) Development[ تنمية اللغة )التواصق(: 7]

في اعترارهم الآجار المترترة عل  تنمية اللغة في العمق مم  يضم معلمو التربية الخاصة

الطلرة ذوي الإعاسة،  ووصف وتقييم تأجير تطوير اللغة وفهم الاستماع عل  تعلمهم 

الأكاديمي وغير الأكاديمي،  وتعليم بدااق التواصق والت،اعق الا تماعي  لغير النافقين، 

لتعرع عل  ال،روق وا للغة الش،وية والمكتوبة،وتعليم الطلرة مهارات مراسرة الأخطان في ا

 بين اللغة الأكاديمية واللغة الا تماعية .

 Instructional Planning[ التخطيط التعليمي: 8]

معلمو التربية الخاصة بتخطيط وتن،يذ خطط تعليمية فردية للطلرة ذوي الإعاسة بنانً عل   يقوم

ن بتخطيط وتن،يذ لنامة التعزيز ال،ردية مصادر متعددة لمعلومات التقييم، كما يقومو

والتعديمت الريئية المناسرة لحدة السلوك، وتخطيط وتن،يذ التعليم المناسب للعمر وسدرة 

 الطلرة، كما يدمج المعلمون التدرير الأكاديمي وإدارة السلوك للطلرة ذوي الإعاسة،

التقييم مم المنهج العام، ويطورون وين،ذون برنامج التعليم ال،ردي الذي يدمج بيانات 

 ويطرقون نماذج تعليمية مختل،ة مئق: التدرير ال ماعي ، والتعليم المشترك.

 Professional and Ethical Practice[ الممارسة المهنية والأخمسية: 9]

ي،هم ويطرل معلمو التربية الخاصة )سانون حل التعليم الأسري في الخصوصية( وسوانين 

التي تتطلب السرية في  ميم الت،اعمت التعليمية مم الطلرة والأسر الخصوصية الأخرى 

والم تمم، كما ياهرون النزاهة والسلوك الأخمسي والسلوك المهني كما هو مو ود في 

الميئاق الأخمسي للمهنة ، وين،ذون ليضاً الإ رانات والمتطلرات القانونية للح،اظ عل  صحة 

 الطلرة ورفاهيتهم. 

 Collaborationون: [ التعا10] 
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يتعاون معلمو التربية الخاصة مم كافة المعنيين بالعملية التعليمية من الزممن والإدارة 

ولوليان الأمور للتخطيط للطالب وتعليمه بطريقة تزيد من خررتهم التعليمية، ويستخدمون 

ويحددون الموارد المتنوعة  للمساعدة في توفير الررامج المتخصصة للطلرة ذوي الإعاسة، 

ويخططون وينسقون لنشطة موظ،ي الخدمات ذات الصلة لتحقيل لسص  سدر من التو يه 

المراشر، ويحددون وياهرون فهما لأدوار الم موعات المهنية ووكالات الإحالة في تحديد 

 وتقييم وتقديم الخدمات للطلرة ذوي الإعاسة. 

 في الولايات المتحدة الأمريكية:ويتضح من عرض المعايير المهنية لمعلمي التربية الخاصة 

لنها وُرعت من سرق مؤسسات علمية وتعليمية وتدريرية تهتم بتعليم ورعاية ذوي   -

الاحتيا ات الخاصة وهي: لسسام وم الر التعليم والترخيص في الولايات، وم لر 

الأف،اج الاستئناايين ،  وم لر كرار مسؤولي المداري الحكومية ، وهيئة معايير 

 ر المهني، والم لر الوفني لاعتماد إعداد المعلمين .التدري

لنها ركزت عل  كئير من الم الات والعناصر والموروعات مئق التخطيط للتدرير،  -

والإلمام بمحتوى المناهج الدراسية، واستخدام استراي يات تدرير ولساليب تقويم 

تعليمة آمنة ومش عة  تراعي تعليم ورعاية الطلرة ذوي الاحتيا ات الخاصة، وتوفير بيئة

ودافعة عل  تعلمهم ،  والتعاون ال،عاج مم كافة المهتمين والمشاركين في العملية 

الم تمم  -لوليان الأمور -الطلرة -الزممن من المعلمين-التعليمية من )إدارة مدرسية 

 المحلي( ،  والالتزام بالأخمسيات والممارسات المهنية.

لتربية والتعليم بسلطنة عٌمان في ورم معايير مهنية لمعلمي المرحث الئاني:  هود وزارة ا

 التربية الخاصة:

(  بورم خمسة معايير للمعلمين في 23، 2009سامت وزارة التربية والتعليم بسلطنة عُمان)

 ناام تطوير الأدان المدرسي ، وذلك عل  النحو الآتي:

  ودة التعليم والتعلم في كق مادة دراسية: [ 1]

روح التخطيط للدري وفاعليته، وسممة المادة العلمية المقدمة للطالب، وفاعلية ويتضمن و

الإدارة الص،ية، واستئمار الوست وإدارته بطريقه فعالة، وتوظيف مصادر التعلم، وفاعلية 

 لساليب التقويم وتنوعها.

 تلرية احتيا ات التعلم الخاصة ب ميم الطمب:[ 2]

حيث يتمكن كق الطمب من التعلم ب،اعلية، وإجارة الدافعية ويتضمن تنويم لساليب التدرير ب

 والتشويل للتعلم، ومراعاة ال،روق ال،ردية بين الطلرة، وتو يه الطلرة للتعلم الذاتي.

 فاعلية لساليب التقويم وتح،يزيها لتعلم الطمب: [ 3]

عزيز التعلم، ويتضمن فاعلية لساليب التقويم وتنوعها، ت،عيق لعماج الطمب ومتابعتها لت

وتقديم تغذية را عة تتناسب ومستويات الطمب المختل،ة، وتوظيف التقويم التكويني المستمر 

 ل ميم لهداع الدري.
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 تقويم المعلم لأدااه ذاتيا: [ 4]

ويتضمن الموروعية في التقويم مقارنةً بتقويم الآخرين له، وتحديد نقاف القوة والضعف في 

 ودة لدااه في  انب معين، وورم خطة لتطوير لدااه، ووسوفه لدااه، وإعطان در ة لمدى 

عل  لدااه إذا كان  يداً وما سيقوم به بشكق مختلف في الحصص القادمة، وتشخيص  وانب 

القوة ولولويات التطوير في حصته، وتنمية ن،سه ذاتيا من خمج إعداده الرحوث والتقارير، 

 وسيامه برعض المشاريم التطويرية.

 الية المعلم الاوج كمشرع مقيم: فع [ 5]

ويتضمن تحديد الاحتيا ات التدريرية لزمماه والعمق عل  تحقيقها لهم، وتنويم الأساليب 

الإشرافية خمج زيارته للمعلمين، والمساهمة في تقويم المناهج الدراسية وتطويرها، 

 معلمي مادته.والمشاركة في تن،يذ برامج الإنمان المهني، والعمق عل  تقويم لدان 

 ويتضح من عرض المعايير المهنية للمعلمين في سلطنة عُمان الآتي:

 لنها معايير عامة للمعلمين في  ميم المداري بالمراحق الدراسية المختل،ة. -

لنها لا تتضمن ما يشير إل  فريعة تعليم ورعاية ذوي الاحتيا ات الخاصة من لصحاب  -

 لم.الإعاسة لو الذين يعانون من صعوبات تع

لنها تحتاج إل  معايير تهتم بالعمسة مم لوليان الأمور والم تمم المحلي، والالتزام  -

 بأخمسيات المهنة، وتوفير بيئة تعليمية آمنة و اذبة ودافعة للتعلم. 

لو ه الإفادة من المعايير المهنية لمعلمي التربية الخاصة في الولايات المتحدة الأمريكية 

 بسلطنة عمان:

رامج إعداد المعلمين في كليات التربية ولسسامها في ال امعات بسلطنة عُمان اهتمام ب -

بالمعايير المهنية لمعلمي التربية الخاصة سوان من خمج مقررات مستقلة لو 

 موروعات مدم ة في المقررات. 

اهتمام السلطات التعليمية المسؤولة عن برامج التنمية المهنية للمعلمين في المداري  -

مستوى وزارة التربية والتعليم والمتمئلة في المعهد التخصصي للمعلمين، لو  سوان عل 

المُديريات التعليمية التابعة لها والمتمئلة في مراكز التدريب في المحافاات ، لو 

المداري والمتمئلة في مشروع المدرسة وحدة للإنمان المهني بتدريب المعلمين عل  

 الخاصة. المعايير المهنية لمعلمي التربية 

بمعلمي التربية  سيام وزارة التربية والتعليم بسلطنة عُمان بورم معايير مهنية خاصة -

الخاصة في ناام تطوير الأدان المدرسي است،ادة من خررة الولايات المتحدة الأمريكية، 

وتركز هذه المعايير عل  م الات: الأسر ال،لس،ية والتاريخية والقانونية للتربية 

وانين والتشريعات واللوااح التي تنام تعليم الطلرة ذوي الإعاسة، وال،روق الخاصة، والق

ال،ردية للطلرة بين الطلرة، والوفان باحتيا اتهم المتنوعة، وتوظيف التكنولو يا واستخدام 
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استراتي يات تدرير تتناسب مم هذه الاحتيا ات، وتوفير بيئة آمنة و اذبة للتعلم، 

سي لذوي الإعاسة ، والتعاون مم الزممن ولوليان الأمور والالتزام بالميئاق الأخم

والم تمم المحلي في توفير الدعم لتعليم ورعاية الطلرة ذوي الإعاسة، واستخدام لنواع 

 ولدوات تقويمية مناسرة، وورم خطط للتحسين والتطوير.

دليمً  وزارة التربية والتعليم لمعلمي التربية الخاصة لن تكون المعايير التي ستضعها -

ومرشداً للمعلمين في تدعيم لداناتهم وممارستهم التعليمية، ودليمً ومرشداً لل هات 

المسؤولة في متابعة لدان المعلمين وتقويمهم بوزارة التربية والتعليم، والمديريات التابعة 

لها،  وتضمينها في المهام والمسئوليات الوا رات الوظي،ية التي يقوم بها المعلمون، وفي 

نموذج تقويم لدانهم الوظي،ي ، وفي عمليات الإشراع من سرق المُشرفين التربويين 

 ومديري المداري والمعلمين الأوااق. 

سيام وزارة التربية والتعليم بسلطنة عُمان بورم معايير مهنية خاصة بمعلمي التربية  -

 .ة الأمريكيةالخاصة في ناام تطوير الأدان المدرسي است،ادة من خررة الولايات المتحد

 

 

 

  



  م2021   أكتوبر(  18) ع - الخامسالمجلد                              المجلة العربية لعلوم الإعاقة والموهبة

 

  

171 

 مراجع الدراسة:

 لولاً: المرا م العربية:

لبو حسين، نسرين السيد عرده؛ الممحي، وفان م يد محمد؛ الراسق، ميادة محمد  .1

 ، م لة(. متطلرات إعداد معلم التربية الخاصة في رون المعايير العالمية 2018فوزي.)

 .177-110(، 134)19،   مصر -الئقافة والتنمية 

(. الحا ات التدريرية لمعلمي التربية 2016المعمرية، فافمة بنت حمدان بن عردالله.) .2

الخاصة في سلطنة عُمان في رون بعض المتغيرات ، رسالة ما ستير غير 

 .منشورة،كلية العلوم التربوية والن،سية،  امعة عمان العربية، الأردن

اام تطوير الأدان المدرسي ، (. دليق ن2009وزارة التربية والتعليم بسلطنة عمان.) .3

 مسقط.

(. تطوير مقياي لتصور معلم التربية الخاصة ل،اعليتة 2014حسين،  مج حاج.) .4

المملكة العربية  - امعة الملك سعود   الذاتية، م لة العلوم التربوية بكلية التربية

 .198-183(، 1)26،   السعودية

(.  دليق ناام تطوير الأدان 2009وزارة وزارة التربية والتعليم بسلطنة عمان.) .5

 .المدرسي ، مسقط: المُديرية العامة لتنمية الموارد الرشرية

(، الاستعراض الوفني الطوعي الأوج 2019الم لر الأعل  للتخطيط بسلطنة عُمان.) .6

: المنتدى السياسي رفيم المستوى، مسقط: الل نة الوفنية لتحقيل 2019لسلطنة عُمان 

 مة  .لهداع التنمية المستدا

(. تقييم ك،ايات معلمي ذوي ارطراب فيف 2016الن ار، فافمة يوسف عوض.) .7

التوحد في رون معايير الممارسة المهنية من م لر الأف،اج الاستئناايين في عينة 

 . 347 -303(،  45مصر، ) –لردنية، الم لة التربوية بكلية التربية،  امعة سوهاج 

(. تطريل معلمات الصم 2020حافظ عمر.) الكئيري، ص،ية محمد؛ تركستاني، مريم .8

ورعاع السمم في برامج الدمج بمدينة الرياض بم لر الأف،اج الاستئناايين ، الم لة 

 .334-293(، 34التربوية،  امعة الكويت، )

(. الك،ايات التدريسية لمعلمي التمميذ 2015الديحان ، مناج حميدى؛ الهيم، عيد صقر.) .9

ون المعايير الدولية بدولة الكويت، م لة الط،ولة والتربية، ذوي الإعاسة العقلية في ر

 .652 -587(، 22)7كلية رياض الأف،اج،  امعة الإسكندرية، 

 جانياً: المرا م الأ نرية: 

10. Connecticut Department of Education.(1999). Discipline- Based 

Professional Teachig Standards, Connecticut. 

11. Council for Exceptional Children.  (1994). CEC Standards for 

Professional Practice in SpecialEducation, Reston,, Virginia. 



تركي النافعي –إبراهيم حسام الدين   .د  ....المعايير المهنية لمعلمي التربية الخاصة  

 

 

172 

12. Council for Exceptional Children.(2009).What Every Must Know 

Special Educator:Ethics, Standards, and Guidelines, Arlington, 

Virginia.. 

13. Council of Chief State School Officers.(2001).Model Standards for 

Licensing General and Special Education Teachers of Students 

with Disabilities: A Resource for State Dialogue, Washington: 

Interstate New Teacher Assessment and Support Consortium. 

14. Iowa Department of Education.(2019). Special Education 

Eligibility and Evaluation Standards, Des Moines, State Board of 

Education. 

15. National Council for Accreditation of Teacher Education.(2012). 

CEC Initial Level Special Educator Preparation Standards, 

Washington. 

16. North Carolina Professional Teaching Standards Commission. 

(2003).Standards for Special Education Teachers ,Raleigh :North 

Carolina Department of Education. 

17. Pennsylvania Department of Education.(2016). The Framework for 

Special Education Grades PreK-8 & 7-12 Program Guidelines, 

Harrisburg: Bureau of School Leadership and Teacher Quality . 

18. Révai, Nóra .(2018). What Difference do Standards Make to 

Educating Teachers?: A Review with Case Studies on Australia, 

Estonia and Singapore, Praise: Organisation for Economic Co-

operation and Development. 

19. Sarginson, Catherine Elizabeth.(2017). An investigation into 

Special Educational Needs training and the SENCO‘s role in 

practice change, Un Published Master Dissertation, V Faculty of 

Humanities, University of Manchester, England. 

20. Texas Department of Education.(2001). Special Education 

Standards, Texas. 

21. Virginia Department of Education.(2008). Virginia Standards for 

the Professional Practice of Teachers, Richmond, Virginia: 

Division of Teacher Education and Licensure. 



  م2021   أكتوبر(  18) ع - الخامسالمجلد                              المجلة العربية لعلوم الإعاقة والموهبة

 

  

173 

22. Virginia Department of Education.(2012). Virginia Standards for 

the Professional Practice of Teachers, Richmond, Virginia: 

Virginia Board of Education 

23. Woolf, Sara B..(2014). Special Education Professional Standards: 

How Important Are They in the Context of Teacher Performance 

Evaluation?, Teacher Education and Special EducationJournal, 

38(4), 276–290. 

24. Virginia Department of Education.(2012). Virginia Standards for 

the Professional Practice of Teachers, Richmond, Virginia: 

Virginia Board of Education. 

25. Council for Exceptional Children.(2015). What Every Special 

Educator Must Know: Professional Ethics and Standards, 

Arlington, Virginia. 

26.  Simmons, Michelle ; Sharp, Laurie A. (2019) .Assessment in 

Special Education Teacher Preparation: An Examination of 

Practices, Northwest Journal of Teacher Education, 14 (2), 1-12. 

  




