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Abstract: This study aims to estimates the effect of government spending on education and its policies on the accumulation 

of human capital and then economic growth, for this purpose, we use the econometric method, and employed the 

simultaneous equations model, for a sample of fourteen countries from the Middle East and North Africa (MENA) For the 

period (1980- 2019); The study concluded, in the first estimates stage of the model, that most of the government spending 

policies on education used in the study positively affect the accumulation of human capital, except, government spending 

policy on education at basic educational levels, which had a negative impact. And in the second estimates stage of the 

model, The study concluded, a positive impact of the accumulated human capital due to government spending on 

education and its policies on economic growth; Consequently, government spending policies on education positively affect 

economic growth through the channel of human capital accumulation, expressed in the composite index based on the 

Barrow- Lee database of average years of schooling for the working- age population, adjusted for the quality and return of 

education. The study made the following recommendations: interest to international education indicators data, as it is the 

basis for managing the educational system. Study more government spending policies on education to reveal its role in 

human capital accumulation and economic growth.: interest to human capital when formulating government policies, 

targeting its development, and increasing its contribution to GDP.  

Keywords: Government spending on education policies, human capital, economic growth, Middle East and North Africa 

(MENA). 

 

أثر سياسات الإنفاق الحكومي على التعليم على مراكمة رأس المال البشري والنمو 

 (MENA) إفريقيافي دول الشرق الأوسط وشمال  الاقتصادي

 عماد عدنان مطيوري

 المملكة العربية السعودية || م القرى أجامعة ||  كلية العلوم الاقتصادية والمالية الإسلامية

، النمو الاقتصاديو  على مراكمة رأس المال البشري  سياساتهو  أثر الإنفاق الحكومي على التعليم تقديرى الدراسة إل تهدف: المستخلص

لعينة من اربعة عشر دولة من دول ، حيث تم توظيف نموذج المعادلات الآنية، تم استخدام أسلوب الاقتصاد القياس ي، ولذلك الغرض

معظم  إلى أن، (؛ وقد توصلت الدراسة في مرحلة التقدير الأولى للنموذج2019 -1980) للفترة، (MENA) الشرق الأوسط وشمال إفريقيا

 على مراكمة رأس المال البشري  سياسات الإنفاق الحكومي على التعليم المستخدمة في الدراسة تؤثر
ً
باستثناء سياسة الإنفاق ، إيجابيا

تأثير ن تأثيرها سلبي. وفي مرحلة التقدير الثانية للنموذج توصلت؛ إلى الحكومي على التعليم على المستويات التعليمية الأساسية التي كا

لرأس المال البشري المتراكم بفعل الانفاق الحكومي على التعليم وسياساته على النمو الاقتصادي؛ وبالتالي فإن سياسات الانفاق  إيجابي
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أثر سيثسثت الإنفثق الاكومي على التعليم على مراكمة رأس 

 في دول الشرق الأوسط  المثل البشري والنمو الاقتصثدي
 مطيوري (66) 

 

 على النمو الاقتصادي عبر قناة م
ً
عتمد على قاعدة الحكومي على التعليم تؤثر إيجابيا

ُ
 عنه بالمؤشر المركب الم

ً
راكمة رأس المال البشري معبرا

عدلة بنوعية التعليم والعائد منه. وقد قدمت الدراسة التوصيات ، لي( لمتوسط سنوات التمدرس للسكان في سن العمل -بارو ) بيانات
ُ
الم

كونها الأساس لإدارة النظام التعليمي. دراسة المزيد من ، يةضرورة الاهتمام بالحصر الدقيق لبيانات مؤشرات التعليم الدول: التالية

سياسات الإنفاق الحكومي على التعليم للكشف عن دورها في مراكمة رأس المال البشري والنمو الاقتصادي. الاهتمام برأس المال 

  حللي الإجمالي.ورفع نسبة مساهمته في الناتج الم، واستهداف تنميته، حين صياغة السياسات الحكومية، البشري 

 دول الشرق الأوسط وشمال، النمو الاقتصادي، رأس المال البشري ، سياسات الإنفاق الحكومي على التعليم: الكلمات المفتاحية

 .((MENAإفريقيا

  .المقدمة

في تحلقيق  ويساهم، أداة لتحلقيق الاستقرار الاقتصادي الكلي في الأجل القصير، يُعد الإنفاق الحكومي

 للاقتصاديين على إجراء ، (؛ وهذه الأهمية2018، الافندي) مو الاقتصادي في الأجل الطويلأهداف الن
ً
شكلت حافزا

فتعمقت الدراسات في ، المزيد من الدراسات لاستكشاف وتفسير العلاقة بين الإنفاق الحكومي والنمو الاقتصادي

ومنها الإنفاق الحكومي ، القطاعيةأو  ظيفيةوتناولت أثر الإنفاق الحكومي بحلسب تقسيماته الو ، بحلث تلك العلاقة

 (.2015، بن عزة) على قطاع التعليم

وتجدر الملاحظة بأن الاهتمام الواسع الذي يحلظى به موضوع الإنفاق الحكومي على قطاع التعليم وتأثيره 

للنمو والمسماة  برز في الدراسات المنضوية ضمن النظريات الحديثة، في الأدبيات الحديثة على الأداء الاقتصادي

. والتي كشفت عن الأثر الحاسم BARRO 1991, LUCAS 1988, ROMER 1986, 1990): )بنظريات النمو داخل المنشأ

من التعليم والتدريب والابتكار والاختراعات الجديدة والبحلث والتطوير في استدامة النمو الاقتصادي. وكانت  لكل

 بـأو  يم بالاقتصادالقديمة لعلاقة التعل للإسهاماتامتداد 
ً
للاقتصاديين الرواد ، اقتصاديات التعليم() ما يعرف حديثا

شدد على ضرورة ، و الذي تطرق للأبعاد الاقتصادية للتعليم في كتابه ثروة الأمم، ((Adam Smithالأوائل مثل 

وهو ، المال الدائم ( رأس) تخصيص نفقات للتعليم تؤدي في المستقبل إلى تكوين نوع جديد من رأس المال أطلق عليه

فإن الإنفاق المخصص للتعليم هو بمثابة ، بمثابة المعرفة والعلم وكيفية استثماره من قبل الإنسان. وبمعنى آخر

سهم في مراكمة رأس المال المتكون من المعرفة والمهارة
ُ
أو  اللتان تشكلان جزءً من ثروة الفرد الخاصة، الأداة التي ست

الحديثة لإسهامات . وامتداد أيضا لالعوائد الاجتماعيةأو  نب كونهما جزءً من ثروة المجتمعجا إلىالعوائد الخاصة 

( (Becker, 1964و ((Mincer, 1958: كلا من باسمالمسجلة ، كفرع مستقل جال اقتصاديات التعليمالمؤسسة لم

 بدراسةصاديين المعاصرين للقيام ( والتي عٌدت أبرز الإسهامات التي مهدت للاقت(Denison, 1962و ((Schultz, 1961و

. وكان من بين نتاجها العلمي أكثر علاقة الاقتصاد بالتعليم بصورة 
ً
وصياغة ، ابتكار مصطلح رأس المال البشري : عُمقا

ركز  فقد، والتأسيس لدوره الحاسم في النمو الاقتصادي وزيادة الدخل الفردي، نظرية رأس المال البشري ومحلدداته

 من
ً
حيث تناولا بالتحلليل اكتساب ، جاكوب مينسر( على المنظور الجزئي لعلاقة التعليم بالاقتصادو) بيكر(جاري ) كلا

، دينسون( بالمنظور الكليو) شولتز() من واهتم كل اقتصادية. الفرد للمعارف واستخدامها في الحصول على عوائد

عمالهم في نشاط الحركة العلمية في مجال علاقة التعليم بالنمو الاقتصادي. وقد أسفرت أ دراسة حيث ركزا على

 الاقتصادية من نهاية خمسينات القرن العشرين حتى الوقت الحاضر الدراساتفتتابعت ، اقتصاديات التعليم

  (.2010، دهان)

ومع هذا الأساس النظري الذي تزخر به الأدبيات الاقتصادية للعلاقة الطردية بين الإنفاق الحكومي على 

فإن الدراسات ، رأس المال البشري والنمو الاقتصادي من جهة أخرى ، و مة رأس المال البشري من جهةالتعليم ومراك

، بين أثر إيجابي يختلف في درجة تأثيره، التطبيقية التي سعت إلى اختبار هذه العلاقة النظرية كانت متباينة في نتائجها
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وكذلك بالنسبة لرأس المال البشري في علاقته ، لبشري سواء للإنفاق الحكومي على التعليم على مراكمة رأس المال ا

 سلبي لذات المتغيرات.اخر وأثر ، بالنمو الاقتصادي

 : الدراسةمشكلة 

 كان، العالمي المستوى  نه علىأإلى  ،الصادر عن منظمة اليونسكو 2019يشير التقرير العالمي لرصد التعليم 

 المعياري  الأدنى الحد من أعلى وهو، 2017 عام في الإجمالي المحللي جالنات من 4.4% العام التعليم على الإنفاق متوسط

 %بين  التعليم على الإنفاق تراوح، المناطق وبحلسب .2030 عام حتى بالتعليم الخاص العمل إطار في والمحلدد 4% البالغ

 العام حصة الإنفاق متوسط الكاريبي وبلغ البحلر ومنطقة اللاتينية أمريكا في 5.1%و آسيا شرق  وجنوب شرق  في 3.4

 في 11.6% بين الإقليمية المعدلات تراوحت حيث 15% البالغ المعياري  الأدنى الحد من أقل أي 14.1%المخصص للتعليم 

الكاريبي. وفيما يتعلق بتوزيع الإنفاق الحكومي على  البحلر ومنطقة اللاتينية أمريكا في 18%و الشمالية وأمريكا أوروبا

 يتراوح نطاق في 35 %الابتدائي  للتعليم المخصصة العام التعليم نفقات حصة متوسط فقد بلغ ،المستويات التعليمية

صص .الدخل المرتفعة البلدان في 26%و الدخل المنخفضة البلدان في 47% بين
ُ
 من 35% بمعدل عالمي متوسط وخ

 البلدان في 37 %و الدخل نخفضةالم البلدان في 27 % بين يتراوح نطاق في الثانوي  للتعليم التعليم نفقات مجموع

 بعد وما الابتدائي التعليم مرحلتي في تلميذ لكل المبلغ نفس الشمالية وأمريكا أوروبا في البلدان وتنفق .الدخل المرتفعة

 تلميذ كل على تنفقه ما أضعاف عشرة الثانوية المرحلة بعد طالب كل على الكبرى  الصحراء جنوب أفريقيا وتنفق .الثانوي 

تطور الإنفاق  إلى، التقارير الصادرة عن صندوق النقد العربي أحديشير ، الابتدائية. وعلى الصعيد العربي لمرحلةا في

% في العام  4.2حيث بلغت نسبته من الناتج المحللي الاجمالي في الدول العربية مجتمعة حوالي ، الحكومي على التعليم

وفي ، % 6.7وفي عمان ، % 6.6في تونس حوالي 2017غت في العام بل، وعلى مستوى بعض الدول العربية فرادى، 2015

 2.7 وفي البحلرين، % 3.6وفي قطر ، % 3.8وفي الكويت ، % 5.1وفي السعودية ، % 5.2 وفي المغرب، % 5.3فلسطين 

 %.  3.8وفي مصر ، % 1.0في الامارات ، و%

تعلقة بالإنفاق الحكومي على التع
ُ
بسياسات تخصيصه؛ تعني أن جودة و  ليموهذه الاختلافات الدولية الم

فإنه في العديد من المناطق ، وبالإضافة إلى ذلك، (2009، البنك الدولي) التعليم في مراحل التعليم المختلفة متباينة

اللجنة الدولية لتمويل فرص الحصول على التعليم ) فضل بالضرورةأحول العالم لا يؤدي المزيد من الإنفاق إلى نتائج 

. مما قد ينعكس على مراكمة رأس المال البشري والنمو الاقتصادي. وبالتالي يدعم ضرورة حُسن (2019، يالعالم

في عدم معرفة : مشكلة الدراسة تتمثل وعليه فإن، تخصيص الإنفاق الحكومي على التعليم من أجل تعظيم كفاءته

شري والنمو الاقتصادي في دول الشرق الأوسط أثر سياسات الإنفاق الحكومي على التعليم على مراكمة رأس المال الب

 : كما يلي تساؤل رئيس ي يمكن صياغتها في، وهذه المشكلة .(MENA) الميناوشمال إفريقيا 

ما أثر سياسات الإنفاق الحكومي على التعليم على مراكمة رأس المال البشري والنمو الاقتصادي في دول 

 : ويتفرع منه التساؤلات التالية؟  (MENA) الميناالشرق الأوسط وشمال إفريقيا 

 ما أثر سياسات الإنفاق الحكومي على التعليم على مراكمة رأس المال البشري؟ -1

 رأس المال البشري المتراكم بفعل سياسات الإنفاق الحكومي على التعليم على النمو الاقتصادي؟ ما أثر -2
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 : الدراسةفرضيات 

 : اختبارها في الدراسةالفروض التي سنحلاول هذه  تتمثل، كإجابة أولية للإشكالية المطروحة

الإنفاق الحكومي على ، الإنفاق الحكومي على التعليم من الميزانية العمومية: )كلما زادت نسبة: الفرض الأول  -1

نصيب الطالب ، الإنفاق الحكومي على التعليم على بند الاستثمار، التعليم على المستويات التعليمية الأساسية

كلما ارتفع حجم الاستثمار في رأس المال ، اق الحكومي على التعليم في المستويات التعليمية الأساسية(من الإنف

 .(1) البشري 

كلما ارتفع حجم الاستثمار ورصيد رأس المال البشري المتراكم بفعل الإنفاق الحكومي على التعليم : الفرض الثاني -2

 مو الاقتصادي(.الن) وسياساته كلما زاد الناتج المحللي الإجمالي

 : الدراسة دافأه

تهدف هذه الدراسة إلى تقدير أثر سياسات الإنفاق الحكومي على التعليم على مراكمة رأس المال البشري من 

على النمو الاقتصادي من  وتقدير أثر رأس المال البشري المتراكم بفعل سياسات الإنفاق الحكومي على التعليم، جهة

تقدير الأثر غير المباشر لسياسات الإنفاق الحكومي على التعليم في النمو الاقتصادي عبر  ،بمعنى اخر، أو جهة أخرى 

 .2019 -1980قناة رأس المال البشري في دول الشرق الأوسط وشمال إفريقيا خلال الفترة 

 : الدراسةأهمية 

 بسياسات الإنفاق لعلاقة الاستثمار التعليمي ، من تقديم دليل قياس ي للدراسةهمية العلمية تنبع الأ 
ً
ممثلا

يغذي ، الحكومي على التعليم بمراكمة رأس المال البشري والنمو الاقتصادي في دول الشرق الأوسط وشمال إفريقيا

اختلافها و  الذي دار حولها في الأروقة الاكاديمية والدراسات التطبيقية من حيث قوة العلاقة ونوعها الجدل الواسع

وبالتالي برزت الحاجة إلى تقدير  ت الدول المتقدمة نصيب وافر من تلك الدراسات؛قد نال، و بحلسب تصنيف الدول 

وتحلديد مدى توافقها مع ، للكشف عنها، الدول النامية ومنها دول الشرق الأوسط وشمال إفريقيا تلك العلاقة في

دور سياسات الإنفاق جذب أنظار صناع السياسات الحكومية إلى ، النظرية الاقتصادية. ومن الناحية التطبيقية

الحكومي على التعليم في مراكمة رأس المال البشري والنمو الاقتصادي؛ لوضعها في الحسبان عند القيام بعمليات 

 التخطيط والإصلاحات.

 : الدراسةحدود 

 من دول الشرق الأوسط وشمال إفريقياكونة من أربعة عشر دولة م عينة: الحدود المكانية (MENA) ،ضمت :

، السودان، سوريا، تونس، السعودية، قطر، المغرب، موريتانيا، الكويت، الأردن، مصر، البحلرين، الجزائر

  الإمارات.

 2019 -1980خلال الفترة : الحدود الزمانية. 

                                                                    

ن خلال مؤشري نسبة التمدرس في دأبت الدراسات التطبيقية في مجال الدراسة على قياس حجم الاستثمار في رأس المال البشري م (1) 

 المستوى الثانوي أو في المستوى الجامعي.
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 : الدراسة مصطلحات

بأنها التحلكم ": سياسات الإنفاق الحكومي (1999، قحلف) يعرف: سياسات الإنفاق الحكومي على التعليم -

، اديةـداف الاقتصـالأهبقصد تحلقيق ، (الإنفاقجهة ) ( و تركيبها البنيويالإنفاقدار ـمق) ةـات العامـنفقالبحجم 

ولكون الإنفاق الحكومي على التعليم يتفرع من الإنفاق ، وعلى ضوء هذا التعريف". ادية للدولةـالاقتصغير و

هي التحلكم : يكون كما يلي، في الدراسة فالتعريف الإجرائي لسياسات الانفاق الحكومي على التعليم، الحكومي

 .هيكلة وتوزيع الإنفاق الحكومي على التعليم بقصد تحلقيق أهداف اقتصادية وغير اقتصاديةأو  تركيبو  بحجم

بأنه مجموع الطاقات البشرية التي يمكن "رأس المال البشري SCHULTZ, T, W)) يُعرف: رأس المال البشري  -

 .(2014، موساوي ) "ارد الاقتصاديةاستخدامها لاستغلال مجمل المو 

أنه الزيادة الكلية في انتاج السلع والخدمات في منطقة ما خلال "النمو الاقتصادي على  يعرف: النمو الاقتصادي -

 (.2015، الرشدان) "فترة زمنية وهو الناتج القومي الإجمالي

ق الأوسط وشمال إفريقيا تضم بحلسب البنك الدولي دول الشر : (MENA) دول الشرق الأوسط وشمال إفريقيا -

، المغرب، ليبيا، لبنان، البحلرين، الإمارات، الأردن، الكويت، العراق، إيران، مصر، جيبوتي، الجزائر: كلا من

، الصومال، موريتانيا. السودان، الضفة الغربية وقطاع غزه، اليمن، عمان، تونس، قطر، سوريا، السعودية

 تركيا.

 : الدراسةهيكلة 

، والدراسات السابقة للدراسةيتناول المبحلث الأول منها الإطار النظري ، حلثينإلى مب الدراسةهذه تم تقسيم 

 التطبيقي للدراسة. بينما يتطرق المبحلث الثاني إلى الإطار 

 .الإطار النظري والدراسات السابقة -2

 
ا
 للدراسةطار النظري الإ  -أولا

 : اكمة رأس المال البشري والنمو الاقتصاديمر بعلاقة الإنفاق الحكومي على التعليم وسياساته  -

 من ظهور الإسلام، تبلورت علاقة التعليم بمراكمة رأس المال البشري منذ القدم
ً
تطرق لتلك ، فبداية

ابن خلدون و  القابس ي وابن سحنون والغزالي: العلاقة رواد الفكر الإسلامي في المجال التربوي والاقتصادي أمثال

 في ، مع مرور الوقتو  اتهم إلى أن التعليم هو الوسيلة لمراكمة المعرفة والإتقان.كتاب حيث نصت، وغيرهم
ً
وتحلديدا

مالتوس و  ريكاردو و  قام بعض رواد الفكر الاقتصادي التقليدي أمثال آدم سميث، القرن الثامن عشر والتاسع عشر

سلمين وتناولوها من زاوية الأهمية الفريد مارشال وغيرهم بإعادة صياغة تلك الاسهامات المسجلة لصالح علماء الم

ومع التحلول في دور الدولة من الحارسة ، (2019، المطيوري) ها في تنمية ثروة المجتمعور دو  الاقتصادية والاجتماعية

زادت أهمية الإنفاق الحكومي للوفاء بما أصبح من وظائف الدولة ، إلى المتدخلة في النشاط الاقتصادي والاجتماعي

القيام بها. وعلى ضوء ذلك أصبح الإنفاق الحكومي أداة ناجعة في التأثير على الهيكل الاقتصادي ويتعين عليها 

(. ومن بين أهم تقسيماته الإنفاق الحكومي على 2013، المهايني) والاجتماعي وتحلقيق التوازن المطلوب بين الأفراد

 يُصنف الذي ، التعليم
ً
بنصيب الأسد  يحلظى، و يم في مختلف دول العالمعلى أنه المصدر الرئيس ي لتمويل التعل حديثا

هذا النوع  (.2019، اليونسكو) في مراكمة رأس المال البشري  ةيُعد أحد المحلددات الهام، و من إجمالي تمويل التعليم

 في النمو الاقتصاديي أنه نظريات النمو الداخلمن رأس المال الذي اثبتت 
ً
 حاسما

ً
 مما، في الدول المتقدمة يلعب دورا

 الدراسات التطبيقيةفجاءت نتائج ، دفع الاقتصاديين إلى القيام بمحلاولات للكشف عن دوره في غيرها من الدول 
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أثر سيثسثت الإنفثق الاكومي على التعليم على مراكمة رأس 

 في دول الشرق الأوسط  المثل البشري والنمو الاقتصثدي
 مطيوري (70) 

 

ومن حيث ، وفيما بين الدول النامية نفسها، من حيث تباين الأثر بين الدول المتقدمة مقارنة بالنامية، مثيرة للجدل

ستخدم. وذلك بالرغم من التقارب في بعض الأحيان بين الدول اختلاف النتائج باختلاف مقياس رأس المال البشري الم

بالنظر لنتائج الاختبارات ، فعلى سبيل المثال للحصر، المتقدمة والنامية في مستويات الإنفاق الحكومي على التعليم

تقاربة في كمقياس لحجم ورصيد رأس المال البشري؛ يلاحظ هواة واسعة بين الدول الم، الدولية للعلوم والرياضيات

ومن جهة أخرى فإن أثر رأس المال البشري المتراكم بفعل الإنفاق ، مستويات الإنفاق الحكومي على التعليم من جهة

الحكومي على التعليم على النمو الاقتصادي يتفاوت بين الدول من إيجابي لكنه ضعيف إلى أثر حاسم وفعال؛ وبالتالي 

 بحلاث.ن الدراسات والأ فإن تغذية ذلك الجدل بحلاجة إلى مزيد م

 من المدرسة  :الإنفاق الحكومي على التعليم وسياساته كأحد محددات مراكمة رأس المال البشري  -
ً
بداية

تطرق الاقتصادي الشهير آدم سميث إلى دور الإنفاق الحكومي على التعليم والمقدار الذي يساهم به ، الكلاسيكية

توالت الإسهامات ، ومنذ ذلك الحين، ا تحلققه من عوائد خاصة وعامةفراد ومفي تنمية المعارف والمهارات لدى الأ 

 إلى الإ ، مالتوس، لـكلا من ريكاردو
ً
نسان كأكثر الذي صنف الاستثمار في الإ، سهام القيم لـ الفريد مارشالوصولا

 
ً
 معرفيةبداية لثورة ، هذا وقد شكل النصف الثاني من القرن الماض ي، أنواع الاستثمارات الرأسمالية قيمة

عد أعمال ، و ما يعرف باقتصاديات التعليمأو  لعلاقة التعليم بمراكمة رأس المال البشري والنمو الاقتصادي
ُ
ت

التي استُخدمت على نطاق واسع فيما بعد لقياس ، حجر اساس لتطوير نظرية رأس المال البشري ، م1958مينسر 

هي الحافز ، الدور الذي تلعبه القرارات الفرديةمعدل العائد على رأس المال البشري. وكانت محلاولة تفسير 

لاحظ في الأجور ، لتطوير مقاربة رأس المال البشري على أساس السلوك الاقتصادي الرشيد
ُ
لتفسير التباين الم

 عن إطار التحلليل.
ً
عد مثل هذا السلوك خارجا

ُ
باستبعاد جميع و  وذلك في مقابل نظريات توزيع الدخل التي ت

تنافسية التي يترتب عليها تباين الدخول؛ تركز نماذج رأس المال البشري على قرارات استثمار المؤثرات غير ال

وحدد مجموعة  التدريبالمترتبة على الاستثمار في  عائدالكلفة وال قياس وقد حاول ، الأفراد في رأس المال البشري 

معدل العائد  قياس، و للتدريبصصة حجم الموارد المخ تحلديد: أهمهاخلال أبحلاثه  تحلقيقها ينبغيمن الأهداف 

بعض  تفسير تحلدید المنفعة المترتبة على تحلدید الكلفة والعائد على التدریب في ، و التدريبعلى الاستثمار في 

غير الرسمي في مجال و  كل من التدریب الرسمي للتدريبمینسر  تعريف شمل ولقد .خصائص سلوك الأفراد

إنتاجیة و  یحلسن من مهاراتو  أن كل منهما یزید فترضوا، على رأس العملأو  بالخبرة التعليم بالإضافة إلىالعمل 

 ثر الاستثمار في التدریب على دخلأمن الاستنتاجات فیما یتعلق بدراسة  مجموعةوقد توصل مینسر إلى ، الأفراد

كلما زاد و ، لتدریبكلما زاد معدل دوران العامل كلما زادت تكلفة الاستثمار في ا :وسلوك الأفراد العاملين أهمها

 مستوياتنه كلما زادت أ، و الاستثمار في التدریب المتخصص كلما زاد احتمال بقاء واستقرار العمال في المنظمة

يمكن القول بأن ، وفي ضوء ذلك .الفرد التعلیمیة كلما زادت احتمالات حصوله على مزید من التدریب في العمل

 مة في مراكمة رأس المال البشري.التعليم والتدريب والخبرة تعد محلددات ها

  SCHULTZ, T, W)) الاقتصادي وفي نفس الحقبة الزمنية شكلت نتائج الدراسات التي قام بها
ً
 بارزا

ً
إسهاما

والتوصل ، حاول شولتز دراسة التعليم كاستثمار في الرأس المال البشري فقد ؛ الأطر لنظرية رأس المال البشري  في وضع

الدخل بواسطة جذب الانتباه نحلو دور رأس المال البشري كعنصر في العملية الإنتاجية في  لتفسيرات علمية لزيادة

 في عنوان وقد الوقت الذي اتجهت اكثر اهتمامات الاقتصاديين نحلو دراسة دور رأس المال المادي؛ 
ً
ظهر ذلك واضحا

 ام بإلقائها في الملتقى الثالث والسبعينالاستثمار في الرأس المال البشري( التي ق) وبداية محلاضرته المشهورة بعنوان

" على الرغم من أنه بديهي أن : قال فيهام 1960ديسمبر  28للجمعية الاقتصادية الأمريكية في سان لويس في تاريخ 

فإنه ليس من البديهي أن تكون هذه الكفاءات والمعارف شكل من أشكال ، يكتسب الفرد الكفاءات النافعة والمعارف



 م2021 أغسطس ــ س عشرسثدالالعدد  ــ الخثمسالمجلد  ــ والإدارية والقثنونية لاقتصثديةا مجلة العلوم ــباث  الأ المجلة العربية للعلوم ونشر

أثر سيثسثت الإنفثق الاكومي على التعليم على مراكمة رأس 

 في دول الشرق الأوسط  المثل البشري والنمو الاقتصثدي
 مطيوري (71) 

 

تزايد في الدول الغربية بمعدل أسرع من تزايد ، استثمار مسبق وأن يكون هذا الرأس المال هو ثمرة، الرأس المال

وقد يصبح نموه خاصيه مميزة للنظام الاقتصادي. كما لوحظ أن تزايد الدخل القومي يفوق ، الرأس المال المادي

ا فالاستثمار في الرأس المال البشري قد يكون ولهذ، بكثير تزايد الأرض وساعات عمل اليد العاملة والرأسمال المادي

كما شدد شولتز على ضرورة تصنيف الإنفاق على التعليم والصحة والهجرة الداخلية  التفسير الرئيس ي لهذا الفرق".

للعمل. وبذلك يكون قد خالف النظرة المترسخة التي تصنف  أفضلكإنفاق استثماري وذلك للاستفادة من فرص 

أنها نفقات استهلاكية. كما وضح دور التعليم والتدريب على رأس العمل في زيادة إنتاجية الفرد ومن  تلك النفقات على

 على دور التعليم في زيادة الإنتاجية بتحلليل زيادة إنتاجية القطاع الزراعي في ، ثم زيادة دخله والدخل القومي
ً
مستدلا

وتقدم الأساليب ، والحرية السياسية، والموارد المائية للري ، بةالولايات المتحلدة الأمريكية. ويرى أن توفر الأرض ي الخص

ويرى أن تحلقيق الطفرة الإنتاجية الزراعية ، إلا أنها غير كافية، الفنية للزراعة كلها عوامل ضرورية لزيادة الإنتاجية

ليم والتدريب بواسطة أسبابه الرئيسية؛ الاستثمار البشري المستمر بتطوير قدرات المزارعين من خلال التع أحدكان 

 المنح الدراسية.

 : وهذه النظرية لشولتز مبنية على ثلاثة فروض أساسية

أن النمو الاقتصادي الغير مُفسر بزيادة مدخلات عناصر الإنتاج المادية يعود إلى الزيادة في المخزون المتراكم  -1

شكل عام والولايات المتحلدة وهذا الفرض يرجع إلى معاينة حالة الدول الغربية ب، لرأس المال البشري 

 الأمريكية بشكل خاص.

 اختلافات دخول العمال يمكن تفسيرها باختلاف مؤهلاتهم العلمية. -2

عدالة توزيع الدخول بين فئات المجتمع المختلفة يمكن أن تتحلقق بزيادة نسبة رأس المال البشري مقارنة  -3

 برأس المال المادي.

 : ر في رأس المال البشري في خمس مجموعات رئيسيةمن جانب أخر صنف شولتز أشكال الاستثما

 الصحة. -1

 التدريب والتأهيل على رأس العمل. -2

 التعليم الرسمي. -3

 تعليم الكبار. -4

 .أفضلالهجرة بغرض الحصول على فرص عمل  -5

 ، وانصب تركيزه
ً
 منتجا

ً
، يحلقق عوائد اقتصادية كبيرة على تحلليل دور التعليم الرسمي بوصفه استثمارا

ى كونه الأداة والوسيلة الأساسية لمراكمة رأس المال البشري. وبإمكانه تفسير الجانب الأكبر من التباين بالإضافة إل

كما يرى أن النظرة الاقتصادية للتعليم  والتغيير في دخل الفرد والمجتمع. ويصفه بالمفتاح لفك لغز النمو الاقتصادي.

 : يجب أن تأخذ في الحسبان نوعين من الموارد

 وارد الضرورية واللازمة لإنجاز عملية التعليم ذاتها واكتساب المعارف والمؤهلات.جميع الم -1

جميع الدخول والعوائد والإيرادات التي كان يمكن للفرد الحصول عليها لو أنه التحلق بالعمل ولم يخصص  -2

 . (2010، دهان) فرص العمل الضائعة() بالتعليم للالتحلاقوقته 

مع التلميح إلى نموه ، س المال ليشمل رأس المال البشري أهو اتساع مفهوم ر من دراسة شولتز  والذي يظهر

المتسارع من خلال اكتساب المعارف والمؤهلات وتأثيره الكبير على زيادة الدخل القومي في الدول الغربية بالمقارنة مع 

 رأس المال المادي المعروف. 



 م2021 أغسطس ــ س عشرسثدالالعدد  ــ الخثمسالمجلد  ــ والإدارية والقثنونية لاقتصثديةا مجلة العلوم ــباث  الأ المجلة العربية للعلوم ونشر

أثر سيثسثت الإنفثق الاكومي على التعليم على مراكمة رأس 

 في دول الشرق الأوسط  المثل البشري والنمو الاقتصثدي
 مطيوري (72) 

 

، (Becker) البشري العائدة إلى الاقتصادي الشهيرلنظرية رأس المال  الأساسبمثابة  تكانتلك الإسهامات 

الفرد والتي اكتسبها  أنه مجموع المواهب والخبرات والكفاءات والمهارات التي یمتلكها "رأس المال البشري عرف  الذي

تفسير من خلال نظريته حاول و ، "عن طریق الخبرة على رأس العملأو  من خلال التعلیم سواء أكان ذلك في المدرسة

التعليم والتدريب على رأس العمل والهجرة : لكيفية التي يتراكم بها رأس المال البشري من خلال محلددات عدة أبرزهاا

المجتمعي في صورة زيادة على المستوى بغرض تحلقيق عوائد على المستوى الفردي في صورة أجور و ، والصحة

 (2015، عبدالباسط) الإنتاجية الكلية

 عليه يظهر أن نظ
ً
رية رأس المال البشري سعت إلى تقديم تفسير لتوزيع الدخول في المجتمع بالاعتماد وعطفا

 رأس المال البشري. ةكأدوات لمراكم على الاستثمارات التعليمية

من جملة الدراسات التأسيسية النظرية التي بينت أثر  :رأس المال البشري كأحد محددات النمو الاقتصادي -

شري في النمو الاقتصادي في المدى الطويل تلك المنضوية ضمن النظريات الحديثة الاستثمار في رأس المال الب

. فقد BARRO 1991 (LUCAS 1988, ROMER 1986, 1990 ,: )للنمو والمسماة بنظريات النمو داخل المنشأ

حلث من التعليم والتدريب والابتكار والاختراعات الجديدة والب كشفت هذه النظريات عن الأثر الحاسم لكل

رومر( نموذجه الأول في النمو الاقتصادي والذي ) م قدم1986ففي عام  والتطوير في استدامة النمو الاقتصادي.

وقد تبنى ، حاول فيه إبراز وتبرير غياب قانون تناقص الغلة لعناصر الإنتاج المتراكمة من خلال ظواهر مفسرة

، التعلم بالممارسةأو  التقني ينتج عن التدريبالتي مفادها أن التقدم والتطور ، بارو() فكرة الاقتصادي

فالانخراط في مجال الإنتاج يزيد من خبرة العامل؛ مما يساهم في زيادة إنتاجيته وعلى المستوى الكلي يساهم في 

زيادة الإنتاجية الكلية وقد كشفت دراسته هذه عن الدور الذي يسهم به كأحد عوامل الإنتاج في النمو 

 متغير رأس المال  م1988 عام فيدامة النمو على المدى الطويل. والاقتصادي في است
ً
قدم لوكاس نموذجه متضمنا

ومن ، مراكمة رأس المال البشري و  والوقت المتبقي المخصص للتعليم، البشري في شكل الوقت المخصص للعمل

اجية رأس المال المادي أن رأس المال البشري يساهم في زيادة إنت: تقدير النموذج خلص إلى عدة نتائج أبرزها

 
ً
وبالتالي فإن رأس المال البشري هو ، امن ادراجه كمتغير في معادلة الإنتاج يؤدي إلى نمو مستدأو ، والعمل معا

. وفي (2015، الغرباوي ) وانه يساهم بقوة في زيادة إنتاجية العامل ورأس المال بمثابة محلرك للنمو الاقتصادي

للنمو  Solowمن خلال تعزيز نموذج ، 1992في عام  Mankiw, Romer and Weilكلا من ذات السياق برهن 

بإدراج متغير رأس المال البشري كعنصر إضافي في دالة الإنتاج على أن رأس المال البشري له أثر طردي ومساهمة 

 .(2015، الباسط عبد) 3/1بـ العمل( ، رأس المال البشري ، رأس المال المادي) نسبية متقاربة لمختلف العوامل

 : علاقة الإنفاق الحكومي على التعليم بالنمو الاقتصادي -

خفي ، (2) كثير من الدراسات السابقة يرى الباحث أن
ُ
الصورة الحقيقية لشكل علاقة الإنفاق الحكومي على ت

نمو حيث تمض ي مباشرة لقياس أثر الإنفاق الحكومي على التعليم كمتغير مستقل على ال، التعليم بالنمو الاقتصادي

كقياس أثر رأس المال البشري ، قد يتم توصيف شكل العلاقة في صورة معادلة ناقصة، أو الاقتصادي كمتغير تابع

 بذلك دور القنوات الوسيطة في علاقة الأثر؛ وبالتالي، على النمو الاقتصادي
ً
الكامل  عدم إظهار المخطط، مُختزلة

، حيث أن رأس المال البشري لا يتراكم من فراغ، أس المال البشري البناء النظري لنظرية ر ، يؤيد ذلك، و لتلك العلاقة

ومعظمها تتولى الحكومات ، التعليم والتدريب والصحة والهجرة: بل يتحلقق من خلال مجموعة من المحلددات تتمثل في

                                                                    

 انظر الدراسات السابقة في البحلث. (2) 
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 في دول الشرق الأوسط  المثل البشري والنمو الاقتصثدي
 مطيوري (73) 

 

س المال كذلك ما خلصت إليه نظريات النمو الداخلي حيث رأ مسئولية تمويلها بنسبة كبيرة في مختلف دول العالم.

 القناة التي تحلرك وتقود للنمو الاقتصادي.يمثل البشري المتراكم بفعل الإنفاق الحكومي على التعليم 

وعلى الأرجح فإن تأثير الإنفاق الحكومي على التعليم قد يتم عبر قناة زيادة إنتاجية العمال بفعل الاستثمار 

مثل في تحلسين وسائل وأساليب الإنتاج بواسطة الابتكارات يت، في شكل أخر، أو التعليمي المكون للمعارف والكفاءات

نه الأثر أوذلك ما تصنفه الأدبيات الاقتصادية على ، والاختراعات؛ مما يؤدي في نهاية المطاف للنمو الاقتصادي

و حيث يرى أن أثر التعليم على النم، دينسون  الاقتصادي وفي هذا الاتجاه يذهب، المباشر والغير مباشر للتعليم

 : الاقتصادي يتحلقق بطريقتين

مراكمة رأس المال البشري(؛ ) حيث التعليم يزيد من مؤهلات وكفاءات العمل، تتمثل في الأثر المباشر: الأولى

 في زيادة إنتاجية العمل مما يؤدي إلى النمو الاقتصادي.
ً
 مباشرا

ً
 وبالتالي يمارس تأثيرا

  (.2010، دهان) تطوير وتحلسين أساليب الإنتاجتتمثل في الأثر غير المباشر بواسطة : الثانية

تزايد الاهتمام بمؤشرات التعليم بصورة متسقة مع التطور في مجال  :مؤشرات الإنفاق الحكومي على التعليم -

عد علاقة رأس المال البشري بالنمو الاقتصادي أحد مجالات بحلثه، اقتصاديات التعليم
ُ
وقد تبنت ، الفرع الذي ت

التابعة للأمم المتحلدة والبنك الدولي وعديد المنظمات مسئولية جمع بيانات الدول المتعلقة منظمة اليونسكو 

بالإضافة إلى تطوير مؤشرات التعليم. ولكثرة مؤشرات ، بالتعليم بالتعاون مع المؤسسات الرسمية لتلك الدول 

يقتصر التعريف بما هو ، هبما يفوق قدرة الورقة البحلثية على استيعاب، مؤشر 4000وتجاوزها الـ  التعليم

 : وهي على النحلو التالي، مستخدم لأغراض البحلث

 : الإنفاق الحكومي على التعليم كنسبة من إجمالي الإنفاق الحكومي -أ 

فمن جانب يقع ، يُعد هذا المؤشر من أبرز المؤشرات المستخدمة للمقارنة بين الدول لدى المنظمات الدولية

ومن جانب أخر فإن ، ول مسئولية تمويل نفقات التعليم لتنمية رأس مالها البشري على عاتق الحكومات في معظم الد

 احد المقاييس الفعالة في ، هذا المؤشر يعكس سياسة الدولة واهتمامها بالتعليم والاستثمار المخصص له
ً
وهو أيضا

 .تقدير الجهد المبذول والجهد الذي تحلتاج الدولة لتبذله لرفع مستوى رأس المال البشري 

 : مؤشر متوسط نصيب الطالب من الإنفاق الحكومي على التعليم في المستويات التعليمية المختلفة -ب 

وهذه ، بحلسب منظمة اليونسكو تتعدد مؤشرات قياس نصيب الطالب من الإنفاق الحكومي على التعليم

والاولوية ، أس المال البشري وتطوير ر ، إبراز مدى الاهتمام الحكومي بالتعليم: المؤشرات لها عدة دلالات تتمثل في

ومن طرق حسابه قسمة الإنفاق الحكومي الجاري على التعليم خلال فترة زمنية محلدده ، لمستوى تعليمي معين

 على مجموع الطلاب في ذلك المستوى التعليمي. أو  لمستوى تعليمي على مجموع الطلاب النظام التعليمي ككل

ستوى تعليمي لعملية المقارنة داخل القطاع التعليمي بحليث يستخدم نصيب الطالب من الإنفاق لكل مو 

 في المقارنة الدولية، وأيضا على المستوى الدولي، يعكس أولوية الإنفاق على مستوى دون أخر
ً
ليعكس التفاوت ، متمثلا

 وى والتطور. بين الدول في نصيب الطالب من الإنفاق. بالإضافة إلى المقارنة خلال فترات زمنية مختلفة ليعكس المست

 : الجامعي(، الثانوي ، الابتدائي) مؤشر توزيع الإنفاق الحكومي على المستويات التعليمية المختلفة -ج 

أي التوزيع النسبي ، حجم الإنفاق الحكومي المخصص لكل مستوى تعليميأو  يوضح هذا المؤشر مقدار 

لسياسات التعليم والموارد المخصصة لذلك  يةحيث تشير النسبة المرتفعة لمستوى تعليمي معين إلى الأولو ، للإنفاق

ينبغي أن يٌعدل ليشمل حساب مستوى الالتحلاق لذلك ، وحتى يحلقق هذا المؤشر الغرض من تقديره، المستوى 

 المستوى.
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 مطيوري (74) 

 

 : مؤشر توزيع الإنفاق بين الإنفاق الجاري والاستثماري  -د 

 يدل مؤشر توزيع الإنفاق الحكومي على التعليم بين الإنفاق الجار 
ً
خصصة لكلا

ُ
ي والاستثماري على النسبة الم

حيث تكشف النسبة المرتفعة للإنفاق الجاري عن الحاجة إلى مُخصصات مالية أكبر للحفاظ على عمليات ، منهما

النظام التعليمي وعلى التغييرات الحالية والمتوقعة الخاصة بالقيد وعلى مستويات رواتب المعلمين والموظفين 

يمكن فهم أولويات السياسة الحكومية المتعلقة بتطوير النظام ، من خلال هذا المؤشر، و الأخرى  والتكاليف العملية

 .(32ص، 2009، اليونسكو، مؤشرات التربية) التعليمي

تتعدد مقاييس رأس المال البشري المستخدمة في الأدبيات الاقتصادية ولعل من  :مقاييس رأس المال البشري  -

 : استعراضه فيما يليأبرز تلك المقاييس ما يتم 

 الالتحلاق.أو  معدلات التمدرس -

 معدلات القرائية. -

 نسبة الخريجين في مستوى تعليمي معين. -

 مجموع الحاصلين على مؤهلات جامعية. -

 مجموع براءات الاختراع. -

لدى السكان في سن العمل وهو المقياس الذي دأبت غالبية الدراسات على  الدراسةمتوسط سنوات  -

 .(2015، سمية) لي -متاح بقاعدة بيانات بارو استخدامه وهو 

بإنشاء مقياس مركب لرأس  Penn World Table (PWT)] [جرونينيجنو  وحديثا قامت جامعتي كاليفورنيا -

يتم ، و لي( لمتوسط سنوات التمدرس للسكان في سن العمل -بارو ) المال البشري يعتمد على قاعدة بيانات

هذه الدراسة كمتغير تابع في في  وهو المستخدم، والعائد منه لتعليمتعديلها لتأخذ في الحسبان نوعية ا

 .كمتغير مستقل في النموذج الثاني لنظام المعادلات الآنية، و النموذج الأول 

نتاج السلع والخدمات في إيمكن تعريف النمو الاقتصادي على أنه الزيادة الكلية في  :مقاييس النمو الاقتصادي -

ومن أكثرها ، نية وهو الناتج القومي الإجمالي. وتتعدد مقاييس النمو الاقتصاديمنطقة ما خلال فترة زم

 في الدراسات
ً
 بالدولار الأمريكي، استخداما

ً
ويرجع ، مقياس نصيب الفرد من اجمالي الناتج المحللي الإجمالي مقدرا

 مقارنة بالمقاييس الأخرى 
ً
ن أوبالتالي من الممكن ، نيحيث يأخذ في الحسبان النمو السكا، ذلك لكونه أكثر صدقا

فإن ثمة صعوبات تواجه استخدام هذا المقياس ، يعكس التحلسن في مستوى المعيشة والرفاهية للفرد. ومع ذلك

وضعف ، محلدودية البياناتأو  قصور : تتجلى في، النمو الاقتصادي للدول النامية دراسةمن قبل الباحثين عند 

 تم اللجوء إلى البحلث عن مقاييس بديلة على غرار الناتج المحللي الإجماليجودتها واختلاف معايير حسابها؛ لذلك ي

 . دراسةوهذا الأخير هو المستخدم لقياس النمو الاقتصادي في هذه ال، (2015، الرشدان)

 
ا
  : الدراسات السابقة -ثانيا

تطبيقية  دراسة) مصرتناولت الاستثمار في التعليم وأثره على النمو الاقتصادي في  (2005) مروى، عمر دراسة -1

بتحلليل العلاقة بين حجم الاستثمار في التعليم في المراحل  الدراسةامت وق، مقارنة مع إشارة لحالة مصر(

 الأسلوب القياس ي أو  التعليمية الثلاثة وبين متوسط نصيب الفرد من الدخل
ً
الناتج المحللي الإجمالي مستخدمة

التوافق مع النظرية الاقتصادية من حيث : وتوصلت إلى ما يلي، دولة 13والتحلليلي المقارن لعينة تكونت من 

العلاقة بين النمو الاقتصادي والاستثمار في رأس المال البشري لدول العينة وأكدت النتائج على التأثير الإيجابي 

 لذلك الاستثمار على النمو الاقتصادي.
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 في دول الشرق الأوسط  المثل البشري والنمو الاقتصثدي
 مطيوري (75) 

 

باستخدام ، قتصادي في المملكة العربية السعوديةالتعليم والنمو الاتناولت  (2006)، وبن عبيد، المالكيدراسة  -2

إلى قياس العلاقة التبادلية بين المدرجين في التعليم العام ونمو الناتج المحللي  الدراسةهدفت ، و المعادلات الآنية

النمو الاقتصادي( ومحلددات الإنفاق الحكومي على التعليم في المملكة العربية السعودية باستخدام ) الحقيقي

أن زيادة : وتوصلت إلى، ذج قياس ي آني لاختبار مدى التداخل بين المتغيرات التعليمية والنمو الاقتصادينمو 

% وبالتالي أثر التعليم 0.1% تؤدي إلى زيادة الناتج المحللي الحقيقي بمعدل 1الإنفاق الحكومي على التعليم بنسبة 

% تتطلب زيادة الإنفاق الحكومي على 1العام بنسبة في النمو الاقتصادي. وأن زيادة عدد المدرجين في التعليم 

 % في الاجل القصير.0.33التعليم بمعدل 

 الدراسةهدفت حيث ، الاستثمار التعليمي في رأس المال البشري في الجزائرتناولت  (2010) محمد، دهاندراسة  -3

ستثمارات التعليمية وتطورها إلى الكشف عن العلاقة بين التعليم ورأس المال البشري وتحلليل مصادر تمويل الا 

 نماذج قياسية عدة منها، وأثر رأس المال البشري المتراكم بفعل هذه الاستثمارات في النمو الاقتصادي
ً
: مستخدمة

رأس المال البشري( ومتغير ، رأس المال المادي) نموذج دالة الإنتاج من نوع كوب دوغلاس ضم المتغيرات المستقلة

أن لرأس المال البشري أثر إيجابي في النمو : وتوصلت إلى جملة من النتائج اهمها، جمالي(الناتج المحللي الإ ) تابع

( لكنه ليس المحلرك الأساس ي للنمو 0.247) ( بتقدير بلغ2007 -1968) الدراسةالاقتصادي في الجزائر طوال فترة 

ناتج القومي الإجمالي ورأس المال نما مجرد عامل من عوامل النمو. وجود علاقة طويلة المدى بين الإالاقتصادي و 

. الاستثمار المتراكم لرأس المال المادي هو المحلرك الأساس ي للنمو الاقتصادي في الجزائر الدراسةالبشري خلال فترة 

(. نسبة الإنفاق الحكومي على التعليم من الميزانية العمومية ليست كافية لتحلسين مستوى 0.495) بتقدير بلغ

 لجودة التعليم.

قامت وقد ، أثر رأس المال البشري في النمو الاقتصادي في الجزائر تناولت (2012)، والبشير، شريفي اسةدر  -4

 عنه بالتعليم ومستوى المهارة في زيادة الإنتاج في الجزائر  الدراسة
ً
بقياس أثر مراكمة رأس المال البشري مُعبرا

 نموذج لوكاس القياس ي
ً
تغير في معدل نمو رأس المال البشري على معدل تأثير سالب لل: وتوصلت إلى، مستخدمة

 على مخرجات التعليم لوجود فجوة بين متطلبات 
ً
نمو الناتج المحللي. وأن الاقتصاد الجزائري لا يعتمد كثيرا

 الاقتصاد ومخرجات التعليم.

، حكوميأثر تخصيص الإنفاق الو  التعليم والنمو الاقتصاديتناولت  Ben Mimoun and Raies ،(2010) راسةد -5

أظهرت الورقة أن نمو نصيب الفرد من الناتج المحللي الإجمالي يتأثر طرديا بتراكم التعليم في مستويات  حيث

التعليم العالي في كل من منظمة التعاون والتنمية الاقتصادية والبلدان النامية ومع ذلك فإن هذه النتيجة لا 

مستويات التعليم العالي إلى المستويات الأساسية في تمنع إعادة تخصيص الإنفاق الحكومي على التعليم من 

 بتراكم أالذي يجب  البلدان النامية لأن هذا التخصيص يحلسن جودة ونوعية التعليم الأساس ي
ً
ن يكون مصحوبا

 أسرع في رأس المال البشري في مراحل التعليم العالي وفي النمو الاقتصادي.

وقد ، لعلاقة بين الإنفاق على التعليم والنمو الاقتصادي في العراقاتناولت  ،(2017)، واخرون، عبد اللهدراسة  -6

نفاق على التعليم والنمو الاقتصادي متمثلا بالناتج المحللي استهدفت الدراسة تقدير وتحلليل العلاقة بين الإ 

تقدير  وقد اعتمدت على أسلوب الانحلدار الخطي المتعدد وعلى أسلوب، (2015 -2004) الاجمالي في العراق للمدة

توصلت ، المعلمات بطريقة المربعات الصغرى العادية. وبعد التحلقق من استقرار بيانات السلاسل الزمنية

وجود علاقة طردية معنوية بين الانفاق على التعليم والنمو الاقتصادي في العراق. وأوصت بتحلسين : الدراسة إلى

لى إن يساعد على توجيه نفقات الدولة أين من شأنه ن هذا التحلسأذ إأولويات الانفاق على النواحي التعليمية 

والعمل على اتخاذ القرارات التي تنسجم ، كثر فاعلية كونه عامل مهم لزيادة النمو الاقتصاديالنواحي الأ
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والاهداف المعلنة للتعليم من حيث التوسع في التعليم وبكافة مراحله وبما يضمن مستوى مناسب من جودة 

 كل مرحلة من مراحل العملية التعليمية.ونوعية التعليم في 

هدفت ، العدالةو  الكفاية والكفاءة: نفاق الحكومي على التعليم قبل الجامعيالإ تناولت  ،(2017)، الزنفليدراسة  -7

( مستخدمة 2016 -2006) الدراسة إلى تحلليل واقع الإنفاق الحكومي على التعليم قبل الجامعي في مصر في الفترة

تراجع في القيمة الحقيقية لكل من حجم الإنفاق ونصيب التلميذ : وتوصلت إلى ما يلي، لتحلليليالمنهج الوصفي ا

منه بشكل كبير مستمر وانخفاض الإنفاق كنسبة مئوية من الناتج المحللي الإجمالي وكنسبة مئوية من اجمالي 

 ضآلة نصيب، الإنفاق الحكومي بشكل كبير مما يدل على عدم كفاية الإنفاق
ً
الإنفاق الرأسمالي واستحلواذ  وايضا

 بكفاءة. ويدل ذلك على ضعف 
ً
الإنفاق الجاري وخاصة الأجور على غالبية الإنفاق؛ أي أن الإنفاق ليس موزعا

كفاءة الإنفاق. كما يفتقد الإنفاق للعدالة في توزيع المخصصات بين المناطق وذلك لوجود تحليز وتمييز واضحين 

ات التعليم. أي أن الإنفاق الحكومي على التعليم ما قبل الجامعي على قدر كبير في الإنفاق لصالح عدد من مديري

 من انخفاض الكفاية والكفاءة والعدلة بما يؤدي الى تدهور مؤشرات التعليم الكمية وانحلدار جودته.

ي باستعمال تناولت أثر تكوين رأس المال البشري على النمو الاقتصادي لدول المغرب العرب ،(2018، )دراسة رملة -8

 عنه بالإنفاق ، و 2014 -1995بيانات بانل للفترة 
ً
هدفت إلى تقدير أثر الاستثمار في رأس المال البشري مُعبرا

 نماذج البانلو  الحكومي على الصحة والتعليم باستخدام منهجية الاقتصاد القياس ي
ً
: توصلت إلى، و تحلديدا

، ليم على النمو الاقتصادي لدول المغرب العربي لفترة الدراسةعلاقة غير معنوية لمتغير الانفاق الحكومي على التع

 إيجابية ذات دلالة معنوية لمتغير الانفاق الحكومي على الصحة. وعلاقة

  الدراسة وإجراءاتها.منهجية  -3

 : الدراسةمنهجية 

استخدمت ثم ، للمتغيرات بعض الجوانب النظرية لتوضيحالتحلليلي قامت الدراسة باتباع المنهج الوصفي 

 Panelومن ثم تحلليلها باستخدام نماذج ، بما يتطلبه من توفر بيانات، لتقدير العلاقة، أسلوب الاقتصاد القياس ي

Data والوصول للنتائج. 

 : مصادر البيانات

، كصندوق النقد العربي والإقليمية، كالبنك الدوليمن قواعد بيانات المنظمات الدولية  البيانات تم جمع

 .الرسمية للدول وبعض الدراسات السابقة والإحصاءات

 : الدراسةنموذج 

 : التالية عادلتينالميتكون من ، نظام معادلات آنيةالدراسة القياسية للبحلث  تتبنى

{

𝑰𝒏𝒗𝑯𝒊𝒕 = 𝒇 (𝑿𝒊𝒕, 𝑯𝒊𝒕−𝟏)

𝑮𝒊𝒕 = 𝒈 (𝑰𝒏𝒗𝑯𝒊𝒕, 𝒀𝒊𝒕)
 

حيث المتغير التابع في المعادلة الأولى هو أحد المتغيرات ، دلات السابقفي نظام المعا ويلاحظ تحلقق الآنية

يتم من خلالها تقدير أثر الإنفاق الحكومي على التعليم ، و (2007، فتح اللهو  بخيت) المستقلة في المعادلة الثانية
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المتراكم بفعل أو  ثم تقدير أثر رأس المال البشري المتكون ، وسياساته على مراكمة رأس المال البشري كمرحلة أولى

 : مرحلتين إلىلذا تم تقسيم عملية التقدير ، كمرحلة ثانية الإنفاق الحكومي على التعليم على النمو الاقتصادي

 معادلة النموذج الأول : المرحلة الأولى
𝐼𝑛𝑣𝐻𝑖𝑡 = 𝛽0 + 𝛽1𝐺𝐸𝑖𝑡 + 𝛽2𝐺𝐸𝑖𝑖𝑡 + 𝛽3𝐺𝐸𝑃&𝑆𝑖𝑡 + 𝛽4𝑆𝐻𝑆𝑃&𝑆𝑖𝑡 + 𝛽5𝐻𝑖𝑡−1 + 𝜇𝑡  

 : (3) الأول  الدراسةتعريف بالمتغيرات التي يضمها نموذج  (1) في الجدول 

 وصف المتغير رمز المتغير

𝑰𝒏𝒗𝑯𝒊𝒕 

لي( لمتوسط  -بارو ) اناتالرقم القياس ي لرأس المال البشري وهو عبارة عن مؤشر مركب يعتمد على قاعدة بي

وهذا المؤشر صادر عن ، يتم تعديلها لتأخذ في الحسبان نوعية التعليم، و سنوات التمدرس للسكان في سن العمل

وقد تم ، يمثل المتغير التابع في النموذج الأول و  Penn World Table (PWT)] [جرونينيجنو  جامعتي كاليفورنيا

 .الدراسةات من فترة احتسابه على أساس متوسط لكل خمس سنو 

𝑮𝑬𝒊𝒕 

في النموذج الأول كأحد المتغيرات  تم ادراجه، الإنفاق الحكومي على التعليم كنسبة من الميزانية العمومية

ويشير إلى النسبة التي تخصصها الحكومات لصالح قطاع التعليم من الميزانية العمومية وقد تم ، المستقلة

 .الدراسةمس سنوات من فترة احتسابه على أساس متوسط لكل خ

𝑮𝑬𝒊𝒊𝒕 

، في النموذج الأول كأحد المتغيرات المستقلة تم ادراجه، نسبة الإنفاق الحكومي على التعليم على بند الاستثمار

ويشير إلى نسبة النفقات الاستثمارية التي تخصصها الحكومات من إجمالي الإنفاق على التعليم وقد تم احتسابه 

 .الدراسةتوسط لكل خمس سنوات من فترة على أساس م

𝑮𝑬𝑷&𝑺𝒊𝒕 

 تم ادراجه، الحكومي على التعليم الحكومي على المستويات الأساسية كنسبة مئوية من مجموع الإنفاق الإنفاق

وقد تم احتسابه على أساس متوسط لكل خمس سنوات من فترة ، في النموذج الأول كأحد المتغيرات المستقلة

 .الدراسة

𝑺𝑯𝑺𝑷&𝑺𝒊𝒕 

كنسبة مئوية من مجموع الإنفاق الحكومي على ، نصيب الطالب من الإنفاق الحكومي في المستويات الأساسية

ويشير إلى نسبة الإنفاق التي تخصصها ، في النموذج الأول كأحد المتغيرات المستقلة تم ادراجه، التعليم

مالي الإنفاق الحكومي على التعليم وقد تم احتسابه على الحكومات لكل طالب في المستويات الأساسية من إج

 .الدراسةأساس متوسط لكل خمس سنوات من فترة 

𝑯𝒊𝒕−𝟏 

وهو عبارة عن متوسط سنوات التمدرس للسكان للسن ، رصيد رأس المال البشري المتراكم في الفترة السابقة

تم ادراجه في النموذج الأول ، لي( -انات بارو قاعدة بي) سنة فما فوق للمستوى الجامعي لكل خمس سنوات15

 كمتغير مستقل.

 الإحصاء الوصفي : 

 : (2) كما هي موضحة في الجدول جاءت النتائج  الدراسةبإجراء الإحصاء الوصفي لمتغيرات 

kurtosis Skewn Mix Min Std.Dev Median Mean Obs Variables 

2.275069 0.279101 3.1 1.123 .4589917 1.8793 1.902957 126 𝑰𝒏𝒗𝑯 

2.356519 0.463263 28.78 3.092 6.278987 12.81 14.09446 126 𝑮𝑬 

2.716964 0.725103 48.61 2.87 11.08888 17.87 19.5169 126 𝑮𝑬𝒊 

8.132238 - 1.52044 99.0475 22.9 10.38123 79.0631 76.83315 126 𝑮𝑬𝑷&𝑺 

                                                                    

 دون تسميتها. ، لذا تم ترقيمها وفق تسلسها، الاحصائي stataجميع الجداول في الدراسة عبارة عن مخرجات برنامج  (3) 
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kurtosis Skewn Mix Min Std.Dev Median Mean Obs Variables 

7.820757 1.88384 89.4 1.13 15.12211 16.6 21.36357 126 𝑺𝑯𝑺𝑷&𝑺 

1.964134 0.305770 0.56 0.02 0.152037 0.22 0.237338 126 𝑯−𝟏 

 الارتباط بين المتغيرات : 

وذلك لكونه ، يُعد اختبار مصفوفة الارتباط بين المتغيرات من الاختبارات ذات الأهمية في الدراسات القياسية

حال كان معامل  -وتحلديد ما إذا كان ذلك سيؤثر على جودة تقدير النموذج، تغيراتيكشف عن مدى الارتباط بين الم

 كما هي موضحة في الجدول كانت النتائج  الدراسةوبإجراء هذا الاختبار لمتغيرات ،  -يقترب من الواحدأو  الارتباط عالي

(3) : 

𝑯−𝟏 𝑺𝑯𝑺𝑷&𝑺 𝑮𝑬𝑷&𝑺 𝑮𝑬𝒊 𝑮𝑬 𝑰𝒏𝒗𝑯 Variables 

     1.0000 𝐼𝑛𝑣𝐻 

    1.0000 0.2696 𝐺𝐸 

   1.0000 0.3168 0.1105 𝐺𝐸𝑖 

  1.0000 0.0226 - 0.0986 - 0.1796 𝐺𝐸𝑃&𝑆 

 1.0000 0.3507 0.0125 0.0569 0.4930 𝑆𝐻𝑆𝑃&𝑆 

1.0000 0.4785 - 0.0742 - 0.0461 0.2328 0.7905 𝐻−1  

المستقلة جميعها أو  ق أن معاملات الارتباط بين المتغيرات التفسيريةيتضح من الجدول الساب، وبصفة عامة

؛ ويعني ذلك أنها تقع في المدى الغير مؤثر على جودة التقدير الاحصائي. أما على صعيد  0.47ولم تتجاوز ، منخفضة

رأس المال البشري( مع ) تابعالمتغيرات ال: فيلاحظ الارتباط العالي بين كلا من، المتغيرات التفسيرية مع المتغير التابع

 لفترة واحدة
ً
حيث بلغ معامل ، رصيد رأس المال البشري المتراكم في الفترة السابقة() المتغير المستقل المبطأ زمنيا

 .0.80ومع ذلك تظل النتائج مقبولة من الناحية الإحصائية طالما لم تتجاوز ، 0.7905الارتباط بينهما 

 اختبار التجانس : 

 نموذج الاثار الثابتةأو  والمفاضلة بين استخدام نموذج الأثر التجميعي، Panel Dataل بيانات لتحلديد هيك

 كما هي موضحة في الجدول إلى النتائج  من خلاله تم التوصلو ، (Hsiao) إجراء اختبار التجانستم  .) 2014، شهيناز)

(4) : 

 فسيرالت القرار الإحصائية الجدولية الإحصائية المحسوبة الاختبار

F1 11.639 1.595 
رفض الفرضية العدمية 

𝐻0
1 

 النموذج غير متجانس

F2 8.301 1.613 
رفض الفرضية العدمية 

𝐻0
1 

 المعاملات غير متجانسة

F3 5.211 1.812 
رفض الفرضية العدمية 

𝐻0
1 

 غير متجانسةالثوابت 

 على النتائج الموضحة في الجدول 
ً
بين تقدير البيانات بواسطة الانحلدار التجميعي مع  فإن المفاضلة، واعتمادا

. ، التأثيرات الثابتة ترجح الكِفة لصالح الأخير
ً
 أي أن نموذج الانحلدار التجميعي لن يكون ملائما
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 اختبار Breusch and pagan Lagrange LM : 

المربعات الصغرى  يستخدم هذا الاختبار للمفاضلة بين نموذج الأثر التجميعي الذي يقدر بواسطة طريقة

، معنوية P- valueبإجراء هذا الاختبار كانت النتيجة؛ أن قيمة و  .) 2014، شهيناز) العادية ونموذج الأثر العشوائي

الثابتة سيكون الأفضل؛ ويتحلدد ذلك بواسطة اختبار هوسمان أو  وبالتالي فإن استخدام نموذج الآثار العشوائية

Hausman،  (5) وهذا ما يوضحه الجدول. 

 القرار الاحتمالية قيمة الاحصائية

 التقدير بواسطة الآثار العشوائية 0.0000 36.26

 هوسمان  اختبارHausman : 

ويأتي استخدامه في الدراسات ، يستخدم اختبار هوسمان للمفاضلة بين نموذجي الآثار الثابتة والعشوائية

ومهمته تتمثل في تحلديد أي ، Breusch and pagan Lagrange LMواختبار ، القياسية كخطوة تلي اختبار التجانس

أن قيمة ، أظهرت المقدرات، بإجراء اختبار هوسمان .) 2014، شهيناز) النموذجين أكثر ملائمة لعملية التقدير

 (6) . والجدول يكون نموذج الآثار العشوائية هو المناسب للتقدير، غير معنوية؛ وبناء على ذلكو  الإحصائية صغيرة

 : يمة الإحصائيةيوضح ق

 قيمة الإحصائية

chi2 

 الاحتمالية

Prob>chi2 
 القرار

 التقدير بواسطة الآثار العشوائية 0.3743 5.35

 استقراريه السلاسل الزمنية : 

يتم اختبار استقرار السلاسل الزمنية لبيانات السلاسل الزمنية المقطعية بواسطة الاختبارات المتعددة لجذر 

عد ضرورية لمعرفة استقرار السلسلة الزمنية موضوع التقدير، (Unit Root) الوحدة
ُ
وتحلديد ، وهذه الاختبارات ت

، (2011، شيخي) كالانحلدار الزائف، درجة تكاملها للوصول إلى تقديرات يمكن الوثوق بها وتجنب مشاكل القياس

وجاءت النتائج كما هي ، Fisher- typeو Levin- Lin- Chu :تم إجراء اختبارات السكون ، للتحلقق من الاستقراريةو 

 : (7) موضحة في الجدول 

 I (0) Level عند المستوى  الاختبار المتغير
 I (1)عند الفرق الأول 

1st Difference 

𝐼𝑛𝑣𝐻 
LLC 0.0000 - 

Fisher 0.0025 - 

𝐺𝐸 
LLC 0.0001 - 

Fisher 0.0061 - 

𝐺𝐸𝑖 
LLC 0.0000 - 

Fisher 0.0002 - 

𝐺𝐸𝑃&𝑆 
LLC 0.0000 - 

Fisher 0.0006 - 

𝑆𝐻𝑆𝑃&𝑆 
LLC 0.0068 - 

Fisher 0.0096 - 

𝐻−1 
LLC 0.0000 - 

Fisher 0.1495 - 
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من الجدول السابق يتضح معنوية نتائج الاختبارات المستخدمة بوجه عام؛ وبالتالي فإن ذلك يفيد بأن 

  رات؛ وعليه يمكن اجراء التقدير للنموذج.البيانات مستقرة عند المستوى بالنسبة لجميع المتغي

 ظهرت النتائج كما هي موضحة في الجدول ، بتقدير النموذج باستخدام نموذج الآثار العشوائية: تقدير النموذج 

(8) : 

 عنه بالرقم القياس ي لرأس المال البشري ، رأس المال البشري : المتغير التابع
ا
 (𝑰𝒏𝒗𝑯) معبرا

𝑻𝒐𝒕𝒂𝒍 𝑶𝒃𝒔، 2019 -1980: الفترة = 𝟏𝟐𝟔 𝑻 = 𝟗, 𝑵 = 𝟏𝟒, 

 نموذج الآثار العشوائية نموذج الآثار الثابتة المتغيرات المستقلة

Constant 
2.902182 

(0.000) 

3.289524 

(0.000) 

𝑮𝑬 
0.1537418 

(0.020) 

0.1158327 

(0.047) 

𝑮𝑬𝒊 
0.0707022 

(0.075) 

0.0739555 

(0.049) 

𝑮𝑬𝑷&𝑺 
- 0.3241152 

(0.041) 

- 0.404736 

(0.007) 

𝑺𝑯𝑺𝑷&𝑺 
0.1581999 

(0.000) 

0.1667072 

(0.000) 

𝑯−𝟏 

0.3641371 

(0.000) 

0.6862 

0.3500057 

(0.000) 

𝑹𝟐 0.6862 0.7155 

𝐏𝐫𝐨𝐛 >  𝐅 
F (13, 107) = 5.21 

(0.000) 

Wald chi2 (5) = 262.51 

(0.000) 

 عرض النتائج ومناقشتها. -4

 : حليل الاحصائي والاقتصاديالت -

 من نتيجة اختبار ، الجدول السابق يوضح التقديرات لكلا من نموذج الآثار الثابتة والآثار العشوائية
ً
وانطلاقا

مة لتقدير البيانات؛ يأتي تحلليل النتائج ءملا أكثر التي حددت نموذج الآثار العشوائية كنموذج ، Hausmanهوسمان 

 : الاقتصادية على النحلو التاليمن الناحية الإحصائية و 

  test (F)نتيجة اختبار  -
ً
فإن النموذج المستخدم يتصف بالكفاءة ، المتحلصل عليها للنموذج معنوية؛ وإحصائيا

 والقدرة على التقدير.

فسر ) من التغيرات الحاصلة في المتغير التابع 0.715إلى أن  𝑅2 يشير معامل الارتباط -
ُ
رأس المال البشري( ت

طة المتغيرات المستقلة؛ ومعه يمكن القول بأن العلاقة بين المتغيرات المستقلة والمتغير التابع قوية إلى حد بواس

 ما.

، 𝐺𝐸𝑃&𝑆وإشارتها تتفق مع النظرية الاقتصادية باستثناء المتغير ، %5معظم معلمات المتغيرات معنوية عند  -

 لكن بإشارة سالبة.، جاءت معلمته معنوية
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أثر سيثسثت الإنفثق الاكومي على التعليم على مراكمة رأس 

 في دول الشرق الأوسط  المثل البشري والنمو الاقتصثدي
 مطيوري (81) 

 

، < 1.96و كانت بالسالب، 𝐺𝐸𝑃&𝑆باستثناء المتغير ، > 1.96لمعظم المتغيرات  tقيم ، %95ة عند فترة ثق -

 أن معظم المتغيرات المستقلة لديها تأثير معنوي وهام على المتغير التابع.
ً
 ويعني ذلك احصائيا

 إشارة معلمة الثابت موجبة ومعنوية.، %1معنوية عند مستوى  -

الإنفاق الحكومي على التعليم كنسبة من الميزانية ) 𝐺𝐸ة معلمة المتغير إشار ، %5معنوية عند مستوى  -

وتعني ، رأس المال البشري() 𝐼𝑛𝑣𝐻المتغير التابع و  وتعني وجود علاقة طردية بين هذا المتغير ، موجبةالعمومية( 

 
ً
النتيجة مُتفقة مع  وتأتي هذه وحده. 1158327.بـ 𝐼𝑛𝑣𝐻 تؤدي إلى زيادة %1بنسبة  𝐺𝐸أن زيادة ، أيضا

حيث زيادة الإنفاق الحكومي على التعليم تساهم في ، النظرية الاقتصادية ونتائج كثير من الدراسات السابقة

 تحلسين مخرجات النظام التعليمي ومراكمة رأس المال البشري.

( لى بند الاستثمارنسبة الإنفاق الحكومي على التعليم ع) 𝐺𝐸𝑖إشارة معلمة المتغير ، %5معنوية عند مستوى  -

 ، رأس المال البشري() 𝐼𝑛𝑣𝐻المتغير التابع و  وتعني وجود علاقة طردية بين هذا المتغير ، موجبة
ً
أن ، وتعني أيضا

وتأتي هذه النتيجة مُتفقة مع  وحده. 0739555.بـ 𝐼𝑛𝑣𝐻المتغير التابع  تؤدي إلى زيادة %1بنسبة 𝐺𝐸𝑖 زيادة

يؤدي ، حيث الإنفاق الحكومي الاستثماري على التعليم، كثير من الدراسات السابقةالنظرية الاقتصادية ونتائج 

التي تساهم في زيادة معدلات ، والجامعات وإتاحة المزيد من الفرص التعليمية المدراسإلى التوسع في إنشاء 

عن دول منطقة  وهذا ما توصل إليه تقرير البنك الدولي، التمدرس وتقليص نسب الأميةأو  الالتحلاق للسكان

حيث اهتمت حكومات تلك الدول خلال فترة السبعينات والثمانينات من ، الشرق الأوسط وشمال إفريقيا

القرن الماض ي بزيادة الإنفاق الاستثماري على التعليم؛ فكانت النتائج تسارع في انخفاض معدلات الأمية وزيادة 

 .الدراسةات زيادة متوسط سنو و  كبيرة في الالتحلاق المدرس ي للسكان

الحكومي على المستويات الأساسية كنسبة  الإنفاق) 𝐺𝐸𝑃&𝑆 إشارة معلمة المتغير، %1معنوية عند مستوى  -

المتغير التابع و  وتعني وجود علاقة عكسية بين هذا المتغير ، سالبةمئوية من مجموع الإنفاق على التعليم( 

𝐼𝑛𝑣𝐻 ()رأس المال البشري ، 
ً
تؤدي إلى انخفاض المتغير التابع  %1بنسبة 𝐺𝐸𝑃&𝑆 ةأن زياد، وتعني أيضا

𝐼𝑛𝑣𝐻 وتأتي هذه النتيجة مخالفة لما جاءت به النظرية الاقتصادية ونتائج كثير من  وحده. 404736.بـ

حيث أن المزيد من مخصصات الإنفاق الحكومي على التعليم على المستويات التعليمية ، الدراسات السابقة

عزى هذه النتيجة إلى مجموعة من العوامل، في زيادة رأس المال البشري الاساسية تساهم 
ُ
أو  ويمكن أن ت

كالعوامل الاجتماعية ومنها تغيير النظرة إلى ، التي تتمتع بها منطقة الشرق الأوسط وشمال إفريقيا، الخصائص

وبلوغ نسبة ، كاني المرتفعةوتتمثل في معدلات النمو الس، والديموغرافية، والاقتصادية كالتضخم، تعليم الإناث

 وفقا لإحصاءات البنك الدولي؛  14 -0السكان في الفئة العمرية من 
ً
سنة مقدار ثلث إجمالي السكان تقريبا

وبالتالي فإن زيادة مخصصات الإنفاق الحكومي على التعليم للمستويات التعليمية الأساسية إذا ما اقترنت 

 ، بمجموعة العوامل تلك
ً
زيادة عدد ) سنة 14 -0مو سكاني أكبر في الفئة العمرية من معدل ن، وخصوصا

ه الإنفاق الحكومي على التعليم 
ُ
التلاميذ بنسبة اكبر من زيادة الإنفاق الحكومي على التعليم في مقام كسر بسط

فإن ذلك سيؤدي إلى انخفاض نصيب التلميذ في المراحل الأساسية وبالتالي انخفاض ، في المراحل الأساسية(

 لطريقة احتساب نصيب الفرد من الناتج المحللي الإجمالي، س المال البشري رأ
ً
حيث كلما زاد ، ويأتي ذلك مشابها

 عدد السكان في مقام كسر نصيب الفرد من الناتج المحللي الإجمالي كلما انخفض نصيب الفرد من الناتج. 

 لب من الإنفاق الحكومي فيالطا نصيب) 𝑆𝐻𝑆𝑃&𝑆إشارة معلمة المتغير ، %1معنوية عند مستوى  -

وتعني وجود علاقة طردية بين ، موجبة( المستويات الأساسية كنسبة مئوية من مجموع الإنفاق على التعليم
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أثر سيثسثت الإنفثق الاكومي على التعليم على مراكمة رأس 

 في دول الشرق الأوسط  المثل البشري والنمو الاقتصثدي
 مطيوري (82) 

 

 ، رأس المال البشري() 𝐼𝑛𝑣𝐻المتغير التابع و  هذا المتغير 
ً
تؤدي إلى  %1بنسبة 𝑆𝐻𝑆𝑃&𝑆 أن زيادة، وتعني أيضا

وحده. وتأتي هذه النتيجة مُتفقة مع النظرية الاقتصادية ونتائج كثير  1667072.بـ 𝐼𝑛𝑣𝐻زيادة المتغير التابع 

التلميذ من الإنفاق الحكومي على التعليم على أو  حيث أن زيادة نصيب الطالب، من الدراسات السابقة

خرى يم، وهنا، المستويات التعليمية الاساسية تساهم في زيادة رأس المال البشري 
ُ
، كن استخلصهاثمة نتيجة أ

تؤيد التحلليل الاقتصادي للعلاقة السالبة بالنسبة ، العلاقة الطردية لهذا المتغير مع المتغير التابع وهي أن

الحكومي على المستويات الأساسية كنسبة مئوية من مجموع الإنفاق على التعليم(  الإنفاق) 𝐺𝐸𝑃&𝑆للمتغير 

ق الحكومي على التعليم في المستويات الأساسية على عدد أكبر من من حيث أن توزيع الإنفا، الفقرة السابقة في

 على رأس المال البشري عبر الزمن
ً
 والعكس صحيح.، التلاميذ؛ يؤدي انخفاض نصيب كل تلميذ؛ مما يؤثر سلبا

( بقةرصيد رأس المال البشري المتراكم في الفترة السا) 𝐻𝑖𝑡−1إشارة معلمة المتغير ، %1معنوية عند مستوى  -

 ، رأس المال البشري() 𝐼𝑛𝑣𝐻المتغير التابع و  وتعني وجود علاقة طردية بين هذا المتغير ، موجبة
ً
أن ، وتعني أيضا

وتأتي هذه النتيجة مُتفقة  وحده. 3500057.بـ 𝐼𝑛𝑣𝐻المتغير التابع  تؤدي إلى زيادة %1بنسبة  𝐻𝑖𝑡−1 زيادة

حيث الآثار الخارجية الممتدة لرصيد رأس المال ، الدراسات السابقة مع النظرية الاقتصادية ونتائج كثير من

في زيادة الاستثمار في الرأسمال و مُمثلة في المساهمة في زيادة الإنتاجية، البشري المتراكم على المستوى الكلي

 
ً
وق أثر المتغيرات أن تأثير هذا المتغير على المتغير التابع يف، البشري والتنمية بصفة عامة. ومن الملاحظ أيضا

وعليه يمكن القول بأن الرصيد المتراكم  المستقلة الأخرى الداخلة في النموذج كما يتضح من قيمة معامله؛

 يُعد أحد محلددات رأس المال البشري في الفترة الحالية.، لرأس المال البشري في الفترة السابقة

 معادلة النموذج الثاني: المرحلة الثانية
𝐺𝑖𝑡 = 𝛽0 + 𝛽1𝐼𝑛𝑣𝐻𝑖𝑡 + 𝛽2𝑒𝑚𝑝𝑖𝑡 + 𝛽3𝑟𝑛𝑛𝑎𝑖𝑡 + 𝜇𝑡  

 : الثاني الدراسةتعريف بالمتغيرات التي يضمها نموذج  (9) في الجدول 

 وصف المتغير رمز المتغير

𝐺𝑖𝑡  

يمثل و ، (2011بالمليون دولار امريكي ) 2011إجمالي الناتج المحللي الحقيقي بالأسعار الثابتة لعام 

وقد تم احتسابه على أساس متوسط لكل خمس سنوات من فترة ، المتغير التابع في النموذج الثاني

 .الدراسة

𝐼𝑛𝑣𝐻𝑖𝑡  

لي(  -بارو ) الرقم القياس ي لرأس المال البشري وهو عبارة عن مؤشر مركب يعتمد على قاعدة بيانات

، م تعديلها لتأخذ في الحسبان نوعية التعليميت، و لمتوسط سنوات التمدرس للسكان في سن العمل

يمثل احد و  Penn World Table (PWT)] [جرونينيجنو  وهذا المؤشر صادر عن جامعتي كاليفورنيا

وقد تم احتسابه على أساس متوسط لكل خمس سنوات من ، المتغيرات المستقلة في النموذج الثاني

 .الدراسةفترة 

𝑒𝑚𝑝𝑖𝑡  
وقد تم ، في النموذج الثاني كأحد المتغيرات المستقلة تم ادراجه، بالملايين() ملينعدد الأشخاص العا

 .الدراسةاحتسابه على أساس متوسط لكل خمس سنوات من فترة 

𝑟𝑛𝑛𝑎𝑖𝑡  

في  تم ادراجه، (2011بالمليون دولار امريكي ) 2011رصيد رأس المال المادي بالأسعار الثابتة لعام 

وقد تم احتسابه على أساس متوسط لكل خمس سنوات ، كأحد المتغيرات المستقلةالنموذج الثاني 

 .الدراسةمن فترة 
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أثر سيثسثت الإنفثق الاكومي على التعليم على مراكمة رأس 
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 مطيوري (83) 

 

 : (10) جاءت النتائج الموضح في الجدول  الدراسةبإجراء الإحصاء الوصفي لمتغيرات : الإحصاء الوصفي -

kurtosis Skewn Std.Dev Max Min Median Mean Obs Variables 

2.639139 - 2419113 1.344371 14.34993 8.38325 11.62802 11.61561 126 𝐺 

2.116296 - 0.13181 0.245173 1.131402 0.11600 0.630899 0.614037 126 𝐼𝑛𝑣𝐻 

2.439206 - 0.392959 1.286468 3.358328 - 231775 1.067676 0.827362 126 𝑒𝑚𝑝 

2.755426 - 0.406284 1.404778 15.61368 9.12367 12.73367 12.59868 126 𝑟𝑛𝑛𝑎 

 : الارتباط بين المتغيرات -

 : (11) هي موضحه في الجدول بإجراء اختبار الارتباط لمتغيرات النموذج الثاني كانت النتائج كما 

𝒓𝒏𝒏𝒂 𝒆𝒎𝒑 𝑰𝒏𝒗𝑯 𝑮 Variables 

   1.0000 𝐺 

  1.0000 0.4190 𝐼𝑛𝑣𝐻 

 1.0000 0.0364 0.6974 𝑒𝑚𝑝 

1.0000 0.6458 0.4784 0.9221 𝑟𝑛𝑛𝑎 

باستثناء ، يتضح من الجدول السابق أن معاملات الارتباط بين المتغيرات التفسيرية جميعها منخفضة

فإنها  ومع ذلك، 0.6458حيث بلغ ، عدد الأشخاص العاملين(، رصيد رأس المال المادي) ينالتعدد الخطي بين المتغير

فيلاحظ ، جودة التقدير الاحصائي. أما بالنسبة للمتغيرات التفسيرية مع المتغير التابعتقع في المدى الغير مؤثر على 

، رصيد رأس المال المادي() إجمالي الناتج المحللي الحقيقي( مع المتغير المستقل) المتغير التابع: الارتباط العالي بين كلا من

 .0.9221حيث بلغ معامل الارتباط بينهما 

 : اختبار التجانس -

 Hsiao) جراء اختبار التجانسبإ
ً
 : (12) في الجدول تم التوصل إلى النتائج ، ( وفق المراحل المستعرضة مسبقا

 الاختبار
الإحصائية 

 المحسوبة

الإحصائية 

 الجدولية
 التفسير القرار

F1 29.589 1.524  رفض الفرضية العدمية𝐻0
 النموذج غير متجانس 1

F2 2.784 1.571 مية رفض الفرضية العد𝐻0
 المعاملات غير متجانسة 1

F3 67.141 1.811  رفض الفرضية العدمية𝐻0
 غير متجانسةالثوابت  1

 على النتائج الموضحة في الجدول 
ً
 فإن المفاضلة بين تقدير البيانات بواسطة الانحلدار التجميعي، واعتمادا

 لعملية التقدير.  أي أن نموذج، الثابتة ترجح الكِفة لصالح الأخير التأثيراتو 
ً
 الانحلدار التجميعي لن يكون ملائما

 : Breusch and pagan Lagrange LM اختبار -

وبالتالي فإن استخدام نموذج الآثار ، معنوية P- valueبإجراء هذا الاختبار كانت النتيجة؛ أن قيمة 

والنتيجة المتحلصل عليها ، Hausmanالثابتة سيكون الأفضل؛ ويتحلدد ذلك بواسطة اختبار هوسمان أو  العشوائية

 : (13) يوضحها الجدول 
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أثر سيثسثت الإنفثق الاكومي على التعليم على مراكمة رأس 

 في دول الشرق الأوسط  المثل البشري والنمو الاقتصثدي
 مطيوري (84) 

 

 القرار الاحتمالية قيمة الاحصائية

 التقدير بواسطة الآثار العشوائية 0.0000 273.00

 : Hausmanاختبار هوسمان  -

يكون ، غير معنوية؛ وبناء على ذلكو  أن قيمة الإحصائية صغيرة، أظهرت المقدرات، بإجراء اختبار هوسمان

 : (14) كما يوضحه الجدول ، هو المناسب للتقدير ثابتةثار النموذج الآ

 القرار Prob>chi2  الاحتمالية chi2  قيمة الإحصائية

 التقدير بواسطة الآثار الثابتة 0.000 102.42

 : استقراريه السلاسل الزمنية -

وجاءت النتائج على ، Fisher- typeو Levin- Lin- Chu :تم إجراء اختبارات السكون ، للتحلقق من الاستقرارية

 : (15) الموضح في الجدول النحلو 

 I (1)1st Differenceعند الفرق الأول  I (0) Level عند المستوى  الاختبار المتغير

𝐺 
LLC 0.0000 -  

Fisher 0.0003 -  

𝐼𝑛𝑣𝐻 
LLC 0.0001 -  

Fisher 0.0008 -  

𝑒𝑚𝑝 
LLC 0.0000 -  

Fisher 0.0001 -  

𝑟𝑛𝑛𝑎 
LLC 0.6990 -  

Fisher 0.0000 -  

من الجدول السابق يتضح معنوية نتائج الاختبارات المستخدمة بوجه عام؛ وبالتالي فإن ذلك يفيد بأن 

  البيانات مستقرة عند المستوى بالنسبة لجميع المتغيرات.

 ئج كما هي موضحة في الجدول بتقدير النموذج باستخدام نموذج الآثار العشوائية ظهرت النتا: تقدير النموذج -

(16) : 

 (𝑮) (2011بالمليون دولار امريكي ) 2011إجمالي الناتج المحلي الحقيقي بالأسعار الثابتة لعام : المتغير التابع

𝑻𝒐𝒕𝒂𝒍 𝑶𝒃𝒔، 2019 -1980: الفترة = 𝟏𝟐𝟔 𝑻 = 𝟗, 𝑵 = 𝟏𝟒,  

 العشوائيةنموذج الآثار  نموذج الآثار الثابتة المتغيرات المستقلة

Constant 
7.122924 

 (0.000) 

6.548581 

 (0.000) 

𝐼𝑛𝑣𝐻 
0.6257646 

 (0.000) 

0.557918 

 (0.001) 

𝑒𝑚𝑝 
0.3996704 

 (0.000) 

0.3717569 

 (0.000) 

𝑟𝑛𝑛𝑎 
0.2998542 

 (0.000) 

0.3505815 

 (0.000) 
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 (𝑮) (2011بالمليون دولار امريكي ) 2011إجمالي الناتج المحلي الحقيقي بالأسعار الثابتة لعام : المتغير التابع

𝑅2 0.9091 0.8398 

Prob >  F 
F (3, 109) = 363.52 

 (0.000) 

Wald chi2 (3) = 1063.80 

 (0.000) 

 : التحلليل الاحصائي والاقتصادي -

 من نتيجة اختبار ، الجدول السابق يوضح التقديرات لكلا من نموذج الآثار الثابتة والآثار العشوائية
ً
وانطلاقا

تحلليل النتائج من  التي حددت نموذج الآثار الثابتة كنموذج اكثر ملائمة لتقدير البيانات؛ يأتي، Hausmanهوسمان 

 : الناحية الإحصائية والاقتصادية على النحلو التالي

  test (F)نتيجة اختبار  -
ً
فإن النموذج المستخدم يتصف بالكفاءة ، المتحلصل عليها للنموذج معنوية؛ وإحصائيا

 والقدرة على التقدير.

( إجمالي الناتج المحللي الحقيقي) ر التابعمن التغيرات الحاصلة في المتغي 0.9091إلى أن  𝑅2 يشير معامل الارتباط -

فسر بواسطة المتغيرات المستقلة؛ ومعه يمكن القول بأن العلاقة بين المتغيرات المستقلة والمتغير التابع قوية
ُ
، ت

 بدليل اقتراب معامل الارتباط من الواحد.

 .ةوإشارتها تتفق مع النظرية الاقتصادي، %1جميع معلمات المتغيرات معنوية عند  -

 أن معظم المتغيرات المستقلة لديها ، > 1.96لمعظم المتغيرات  tقيم ، %95عند فترة ثقة  -
ً
ويعني ذلك احصائيا

 تأثير معنوي وهام على المتغير التابع.

 إشارة معلمة الثابت موجبة ومعنوية وقيمتها تختلف من دولة إلى أخرى.، %1معنوية عند مستوى  -

وتعني وجود علاقة طردية ، موجبة( رأس المال البشري ) 𝐼𝑛𝑣𝐻مة المتغيرإشارة معل، %1معنوية عند مستوى  -

 ، (إجمالي الناتج المحللي الحقيقي) 𝐺المتغير التابع و  بين هذا المتغير 
ً
 %1بنسبة  𝐼𝑛𝑣𝐻أن زيادة ، وتعني أيضا

ية وتعد امتداد وتأتي هذه النتيجة مُتفقة مع النظرية الاقتصاد .%0.6257646بـمعدل  𝐺 تؤدي إلى زيادة

 دراسة على غرار ، سولو التي قامت بإدراج متغير رأس المال البشري في نموذج، لنتائج الدراسات السابقة

(Mankiw, Romer and Weil ،1992) التي توصلت إلى أثر إيجابي بين رأس المال البشري ، وغيرها من الدراسات

وتشير نتائج هذه ، ية من حيث قوة التأثير والدور الحاسموالنمو الاقتصادي يختلف بين الدول المتقدمة والنام

رصيد رأس المال ) إلى أن أثر رأس المال البشري على النمو الاقتصادي يفوق أثر المتغيرات الأخرى  الدراسة

بين رأس المال تحلسن الأثر الإيجابي ، عدد الأشخاص العاملين(؛ ومعه يمكن القول أنه عبر الزمن، المادي

لنمو الاقتصادي في الدول النامية عما توصلت إليه نتائج بعض الدراسات السابقة؛ مما يعني أن البشري وا

وعملت على تقليص الفجوة بينها وبين الدول المتقدمة ، الدول النامية أدركت في الماض ي القريب تلك العلاقة

إلى فأفض ى ذلك ، ري ومحلدداتهمن خلال الاهتمام بعملية مراكمة رأس المال البش، فيما يتعلق بتلك العلاقة

 مزيد من المراكمة والاستثمار في رأس المال البشري.

وتعني وجود علاقة ، موجبةعدد الأشخاص العاملين( ) 𝑒𝑚𝑝إشارة معلمة المتغير ، %1معنوية عند مستوى  -

 ، (إجمالي الناتج المحللي الحقيقي) 𝐺المتغير التابع و  طردية بين هذا المتغير 
ً
بنسبة 𝑒𝑚𝑝 أن زيادة ،وتعني أيضا

وتأتي هذه النتيجة مُتفقة مع النظرية الاقتصادية  .%0.3996704بـمعدل  𝐺المتغير التابع  تؤدي إلى زيادة 1%

نحلو ، التي توصلت إلى أن العمالة أحد أهم المحلددات في النمو الاقتصادي، ونتائج كثير من الدراسات السابقة

 نظريات النمو الاقتصادي.
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وتعني وجود علاقة ، موجبةرصيد رأس المال المادي( ) 𝑟𝑛𝑛𝑎إشارة معلمة المتغير ، %1معنوية ى عند مستو  -

 ، (إجمالي الناتج المحللي الحقيقي) 𝐺المتغير التابع و  طردية بين هذا المتغير 
ً
بنسبة 𝑟𝑛𝑛𝑎 أن زيادة، وتعني أيضا

أتي هذه النتيجة مُتفقة مع النظرية الاقتصادية وت .%0.2998542بـمعدل  𝐺المتغير التابع  تؤدي إلى زيادة 1%

، أحد أهم محلددات النمو الاقتصادي رصيد رأس المال المادي يُعدحيث ، ونتائج كثير من الدراسات السابقة

 نحلو نظريات النمو الاقتصادي. 

 مناقشة النتائج

التوصل للنتائج؛ تأتي القياسية و  الدراسةوبعد إتمام ، الدراسةعدة فروض عن مجتمع  الدراسةافترضت 

 : وذلك على النحلو التالي، والتحلقق من توافقها مع النتائج المتحلصل عليها، مرحلة اختبار تلك الفروض

، الإنفاق الحكومي على التعليم من الميزانية العمومية: )القائل بأنه كلما زادت نسبة: بالنسبة للفرض الأول  -

الإنفاق الحكومي على التعليم على بند ، ت التعليمية الأساسيةالإنفاق الحكومي على التعليم على المستويا

كلما ارتفع ، نصيب الطالب من الإنفاق الحكومي على التعليم في المستويات التعليمية الأساسية(، الاستثمار

، حجم الاستثمار في رأس المال البشري. فقد جاءت النتائج المتحلصل مؤيدة لصحة هذا الفرض بشكل عام

 العلاقة بين المتغير المستقل نسبة الإنفاق الحكومي على التعليم على المستويات التعليمية الأساسية باستثناء

وهذا ما ، التي ظهرت سلبية، مقارنة بالمستوى الجامعي مع المتغير التابع حجم الاستثمار في رأس المال البشري 

ومي على التعليم بوجه عام على مراكمة رأس التي درست أثر الإنفاق الحك، يؤيد نتائج بعض الدراسات السابقة

ن زيادة الإنفاق الحكومي على التعليم ترتبط بعلاقة طردية مع أتوصلت إلى انه على الرغم من ، و المال البشري 

، إلا أنه ليس بالضرورة أن يؤدي المزيد من الإنفاق الحكومي على التعليم، حجم الاستثمار في الرأسمال البشري 

مستشهدة على ذلك بالتقارب في مستويات الإنفاق ، ة على مستوى مراكمة رأس المال البشري بيايجاثار آإلى 

والتباين في حجم الاستثمار ، الحكومي على التعليم بين الدول المتقدمة والنامية وكذلك الدول النامية فيما بينها

 في نتائج الاختبارات الدولية ، في رأس المال البشري 
ً
كأحد المؤشرات التي يتم استخدامها والذي يبدو واضحا

 إلى جنب مع كفاءة وفعالية ، لذلك الغرض
ً
حيث يتطلب أن تتماش ى زيادة الإنفاق الحكومي على التعليم جنبا

وتكون متسقة مع العوامل والمحلددات الأخرى للاستثمار في رأس المال البشري. وإن صح هذا ، الاستخدام

دة نسبة الإنفاق الحكومي على التعليم على المستويات التعليمية فيمكن أن ينطبق على زيا، الاستنتاج

حيث يتطلب أن يتحلقق ، في علاقتها بالاستثمار في رأس المال البشري ، مقارنة بالمستوى الجامعي الأساسية

التخصيص : لزيادة نسبة الإنفاق الحكومي على التعليم على المستويات التعليمية الأساسية عوامل عدة منها

وأن تكون مواكبة لمعدلات الالتحلاق والتمدرس في المستويات ، الكامل لتلك الزيادةو  مثلستخدام الأ والا 

التعليمية الأساسية؛ لتفض ي في نهاية المطاف إلى علاقة إيجابية بين نسبة الإنفاق الحكومي على التعليم على 

ستثمار في رأس المال البشري. أما بالنسبة مع حجم الا ، مقارنة بالمستوى الجامعي المستويات التعليمية الأساسية

فقد أظهرت النتائج المقدرة علاقة طردية بين زيادة نسبة ، للمتغير المستقل نسبة الإنفاق الحكومي على التعليم

الاستثمار  بالنظر إلى، الإنفاق الحكومي على التعليم وحجم الاستثمار في رأس المال البشري. وهي نتيجة منطقية

. كما تظهر النتائج علاقة إيجابية لمتغير نسبة الإنفاق التعليمي 
ً
الحكومي كمصدر رئيس ي لتمويل التعليم عالميا

فكلما زادت نسبة الإنفاق ، الحكومي على التعليم على بند الاستثمار مع حجم الاستثمار في رأس المال البشري 

كلما ارتفع حجم الاستثمار في ، التشغيلعلى حساب بند أو  الحكومي على التعليم على بند الاستثمار مقارنة

رأس المال البشري. فزيادة المخصصات المالية الموجهة لبند الاستثمار في قطاع التعليم تعني التوسع في البنية 
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مما يساهم في ، نشاء المدارس والجامعات وإتاحة المزيد من الفرص التعليميةإالتحلتية للنظام التعليمي نحلو 

ار وتكوين لرأس المال البشري. وكذلك الحال بالنسبة لمتغير متوسط نصيب الطالب من المزيد من الاستثم

مع حجم الاستثمار ، الإنفاق الحكومي على التعليم في المستويات التعليمية الأساسية مقارنة بالمستوى الجامعي

ظهر علاقة طردية بين المتغيرين، في رأس المال البشري 
ُ
كلما زاد متوسط نصيب  ،أي، حيث النتائج المقدرة ت

كنسبة ) الطالب من الإنفاق الحكومي على التعليم في المستويات التعليمية الأساسية مقارنة بالمستوى الجامعي

كلما ارتفع حجم الاستثمار في رأس المال البشري. فمقدار نصيب الطالب من الإنفاق الحكومي على ، مئوية(

 في عملية التك
ً
 هاما

ً
، وين والتأهيل وإكساب الطالب المعرفة العلمية والمهارات اللازمةالتعليم يلعب دورا

 زيادة حجم الاستثمار في رأس المال البشري على المستوى الكلي. والمحلصلة المجمعة لذلك؛ تؤدي إلى

كلما ارتفع حجم الاستثمار ورصيد رأس المال البشري المتراكم بفعل : نهأالذي ينص على أما الفرض الثاني  -

فقد أيدت النتائج المتحلصل ، النمو الاقتصادي(.) كلما زاد الناتج المحللي الإجمالي ق الحكومي على التعليمالإنفا

حيث العلاقة الطردية بين ارتفاع حجم الاستثمار ورصيد رأس المال البشري المتراكم ، عليها صحة هذا الفرض

يتمثل  للدراسةوعليه فإن الاستنتاج الأهم  والنمو الاقتصادي. بفعل الإنفاق الحكومي على التعليم وسياساته

الاستثمار في رأس أو  أن سياسات الإنفاق الحكومي على التعليم تؤثر على النمو الاقتصادي عبر قناة مراكمة: في

 عنه بالمؤشر المركب الذي يعتمد على قاعدة بيانات
ً
لي( لمتوسط سنوات التمدرس  -بارو ) المال البشري معبرا

 المعدلة لتأخذ في الحسبان نوعية التعليم والعائد على التعليم.، العملللسكان في سن 

 : الخلاصة

بشأن مساهمة الإنفاق الحكومي على التعليم وسياساته في مراكمة رأس ، تتباين نتائج الدراسات السابقة

وفيما بين الدول النامية ، بين الدول المتقدمة والنامية من جهة، ومساهمة الأخير في النمو الاقتصادي، المال البشري 

خرى 
ُ
وذلك بالرغم من ، سلبية(، إيجابية) طبيعة تلك العلاقة وحتى، من حيث تفاوت درجة المساهمة، من جهة أ

لذا تم استخدام نظام المعادلات  ؛المتقدمة والناميةتقارب مستويات الإنفاق الحكومي على التعليم بين عديد الدول 

نفاق الحكومي على التعليم على مراكمة رأس المال البشري والنمو الاقتصادي في دول لتقدير أثر سياسات الإ ، الآنية

 نامية
ً
في المرحلة الأولى للتقدير إلى نتائج متفقة مع  وقد تم التوصل، الشرق الأوسط وشمال افريقيا بوصفها دولا

ة بين الإنفاق الحكومي على التعليم حيث العلاقة الإيجابي، النظرية الاقتصادية وأغلب الدراسات السابقة بوجه عام

سياسية الإنفاق الحكومي على التعليم على المستويات  وسياساته ومراكمة رأس المال البشري. باستثناء علاقة متغير

كان لذلك ما ، و مع المتغير التابع حجم الاستثمار في رأس المال البشري ، مقارنة بالمستوى الجامعي التعليمية الأساسية

للاستنتاج الأهم والأبرز  الدراسةن الناحية الاقتصادية. وبالنسبة لمرحلة التقدير الثانية فقد توصلت نتائج يبرره م

الاستثمار في رأس المال أو  أن سياسات الإنفاق الحكومي على التعليم تؤثر على النمو الاقتصادي عبر قناة مراكمة: وهو

 عنه بالمؤشر المركب الذي يعتمد 
ً
لي( لمتوسط سنوات التمدرس للسكان في سن  -بارو ) على قاعدة بياناتالبشري معبرا

يرى الباحث بأن دور ، وعلى ضوء هذه النتائج المعدلة لتأخذ في الحسبان نوعية التعليم والعائد على التعليم.، العمل

كجودة المناهج : أهمية عن دور مدخلات النظام التعليمي الأخرى  سياسات الإنفاق الحكومي على التعليم لا يقل

الذي يعد أحد محلددات ، ونوعية رأس المال البشري المتراكم التي تؤثر على كم، وغيرها من المدخلات وتأهيل المعلمين

 مقدار مساهمة رأس المال البشري في النمو الاقتصادي. 
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  والمقترحات. التوصيات

 : ليالباحث ويقترح ما يوص ي يبناءً على النتائج التي تم التوصل إليها 

كونها الأساس والمنطلق لعملية إدارة ، بالحصر الدقيق لبيانات مؤشرات التعليم الدولية الاهتمامضرورة  -1

النظام التعليمي وتحلقيق المساهمة المرغوبة في مراكمة رأس المال البشري والنمو الاقتصادي لدول منطقة 

 الشرق الأوسط وشمال إفريقيا.

والأبحلاث التطبيقية للكشف عن الدور الذي  بالدراسةالحكومي على التعليم تناول المزيد من سياسات الإنفاق  -2

 تساهم فيه على مراكمة رأس المال البشري والنمو الاقتصادي.

الاهتمام بهذا ، لذا من الرشد الاقتصادي، عوائد رأس المال البشري متنوعة ومتعددة وتتصف بالاستدامة -3

ورفع نسبة مساهمته في الناتج ، واستهداف تنميته، الحكومية حين صياغة السياسات، النوع من رأس المال

  المحللي الإجمالي بالسبل المؤدية لذلك ومنها الإنفاق الحكومي على التعليم وسياساته.
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