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ملخص
تهــدف هــذه الدراســة إلــى معرفــة مســاهمة  التربيــة العمليــة فــي تحســين مســتوى الكفايــات التدريســية )الكفايــة 

البدنيــة  الأنشــطة  وتقنيــات  علــوم  قســم  طلبــة  لــدى  التقويميــة(  الكفايــة  الوجدانيــة،  الكفايــة  الاتصاليــة، 

والرياضيــة بجامعــة محمــد لميــن دباغيــن سطيف2،واســتخدم الباحثــان المنهــج الوصفــي كونــه انســب المناهــج 

العلميــة للوصــول الــى تحقيــق اهــداف الدراســة ، ولجمــع البيانــات حــول هــذا الموضــوع تــم توزيــع الاســتبيان علــى 

عينــة متمثلــة فــي 74 طالــب مــن أصــل 208 يدرســون فــي الســنة الثالثــة ليســانس تخصــص نشــاط البدنــي الريا�ضــي 

التربــوي تــم اختيارهــا بطريقــة عشــوائية بســيطة وخلــص الباحثــان ان التربيــة العمليــة تســاهم بشــكل إيجابــي 

فــي تحســين مســتوى الكفايــات التدريســية ) الكفايــة الاتصاليــة والكفايــة الوجدانيــة والكفايــة التقويميــة( لــدى 

طلبــة علــوم وتقنيــات الأنشــطة البدنيــة والرياضيــة الخاصــة بــدرس التربيــة البدنيــة والرياضيــة.
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 المؤلف المراسل 1

مقدمة
ويقصــد  التربيــة  فــي  الحديثــة  الاتجاهــات  مــن  الفعــال  التدريــس  يعــد 

مــن  يســعى  الــذي  التدريــس  مــن  النــوع  ذلــك  أنــه  مختصــر  بشــكل  بــه 

خلالــه المعلــم إلــى جعــل عمليــة التعلــم ذات معنــى لــدى الطلبــة فتبقــى 

المعلومــات لأطــول فتــرة ممكنــة، ويكســب الطلبــة مــن خــال هــذا النــوع 

خــال  مــن  يتــم  كمــا  والحيــاة،  للعمــل  اللازمــة  المهــارات  التدريــس  مــن 

التدريــس الفعــال تنميــة الاتجاهــات الإيجابيــة والميــول النفســية نحــو 

عمليــة التعلــم خاصــة وأن  عمليــة التدريــس تتطلــب معلمــا فعــالا يتســم 

بخصائــص تظهــر أثنــاء ممارســته التدريســية وهــذا مــا أثبتتــه دراســة  

فــي مجــال معرفــة العوامــل المؤثــرة علــى  30 عــام  marzano التــي دامــت 

المعلــم،  مســتوى  المدرســة،  )مســتوى  مســتويات  ثلاثــة  فــي  التحصيــل 

فــي  إلــى أن المعلــم يعــد العامــل الأهــم  مســتوى الطالب(،حيــث توصــل 

عامــل  يعــد  والنشــط  الفعــال  المعلــم  وأن  النجــاح  نحــو  الطلبــة  دفــع 

حاســم ومهــم فــي تحصيــل الطلبة.)عبــد الله بــن خميــس أمبــو ســعيدي 

وآخــرون،2019(

معلمــي  إعــداد  عمليــة  فــي  يحــدث  ومــا  التعليــم  موضــوع  إن 

المؤسســات  فــي  المعلــم  بوظيفــة  للقيــام  وتأهيلهــم  المســتقبل 

بهــا  التــي يمــر  فــي مراحــل التعليــم المتعــددة  والمــدارس المختلفــة 

مــن  يعــد  العليــا  التعليــم  مرحلــة  وحتــى  الطفولــة  منــذ  الفــرد 

المواضيع الأساسية التي تلعب دور هام في حياة الفرد والمجتمع 

علــى المــدى القريــب والبعيــد وذلــك لمــا للمعلــم مــن مكانــة وأهميــة 

خاصــة عندمــا يقــوم بــأداء الرســالة التــي مــن المفــروض أن تكــون 

أســمى الرســائل الإنســانية والاجتماعية التي يتوقف عليها مدى 

تقــدم وازدهــار الجنــس البشــري للوصــول إلــى حيــاة أفضــل، ومــن 

هنــا يتزايــد الاهتمــام بالعمليــة التعليميــة والتربويــة ومــن يقــوم بهــا 

اهتمامــا خاصــا، بحيــث يفتــرض أن يمتلــك الصفــات والقــدرات 

والمؤهــات المناســبة لإنجازهــا بأفضــل الوســائل والأســاليب التــي 

مــن خلالهــا يتــم التوصــل إلــى تحقيــق الأهــداف المنشــودة. )بســام 

عمــر غانــم، خالــد محمــد أبــو شــعيرة، 2015(

شــخصيته  بنــاء  فــي  انطــاق  نقطــة  هــي  المعلــم  إعــداد  أن  وبمــا 

تربويــة  ومهــام  ومســؤوليات  تبعــات  عليــه  وكإنســان  كمعلــم 

بوجــه خــاص، خاصــة وأن الإعــداد الجيــد يعــد مســألة ضروريــة 

وحتميــة لتحقيــق هــذا الكيــان الإنســاني الهــام فــي حيــاة الجماعــة 

وحيــاة البشــر، فجــودة الإعــداد لا تكــون بمجــرد طــرح الشــعارات 
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أســس  علــى  تقــوم  إجرائيــة  مســالة  هــي  وإنمــا  بهــا،  والاهتمــام 

علميــة تبــدأ بتحليــل مهمــة التعلــم ومعرفــة مكوناتهــا وأساســياتها 

واجتماعيــا  ونفســيا  مهنيــا  المعلــم  إعــداد  متطلبــات  لتحديــد 

)2008 البديــري،  الحميــد  عبــد  وإداريا.)طــارق 

الكليــة  المنظومــة  ضمــن  الفرعيــة  المنظومــة  العمليــة  التربيــة  وتمثــل 

لإعــداد مهنــة التعليــم فــي كليــات التربيــة، حيــث يق�ضــي الطالــب المعلــم 

أو  الإعداديــة  المــدارس  أو  المتعلميــن  ريــاض  فــي  الموجــه  الإعــداد  فتــرة 

المدرســية والتدريــب  البيئــة  بالتعــرف علــى  أثنائهــا  فــي  ،ويقــوم  الثانويــة 

الروضــة  لأطفــال  المختلفــة  الدراســية  المــواد  فــي  التدريــس  كيفيــة  علــى 

أو الصفــوف المدرســية خــال فترتيــن منفصلــة ومتصلــة وذلــك تحــت 

مديــر  الموجــه  المــدرس  الكليــة  )مشــرف  متخصــص  تربــوي   إشــراف 

مــا  أمــام الطالــب لتطبيــق  الفــرص  التربيــة الميدانيــة  المؤسســة( وتتيــح 

درســه وتــدرب عليــه فــي المواقــف التعليميــة التعلميــة الواقعيــة، حيــث 

تعــد الوصــل بيــن الجانبيــن  الأساســين وهمــا الجانــب الأكاديمــي والتربــوي 

فــي عمليــة رائعــة هــي التربيــة العمليــة.) زيــد لهويــدي وآخــرون، 2014(

تكويــن  فــي  الأساســية  الأعمــدة  أحــد  العمليــة  التربيــة  تعــد  كمــا 

أســاتذة التربيــة البدنيــة والرياضيــة مــن خــال تجســيد وتطبيــق 

دراســتها  تمــت  التــي  والمكتســبات  والمعلومــات  المعــارف  مختلــف 

)الطالــب/ تســمح  حيــث  والدرا�ســي،  التكوينــي  مســارهم  خــال 

لتدريــس  الأساســية  المهــام  علــى  الفعلــي  بالتدريــب  المعلــم( 

بيــن  الربــط  التــي تســاعده علــى  واكتســاب الكفايــات التعليميــة 

التعليميــة. العمليــة  فــي  والتطبيقــي  النظــري  الجانــب 

وتشير سهيلة الفتلاوي إلى أن المعلمين عندما يعرفون الكفايات 

التــي  التــي يتطلبهــا عملهــم فإنهــم يســتطيعون تحديــد الأهــداف 

يعملــون مــن أجلهــا ويســتطيعون بســهولة أن يعرفــوا مــا ينبغــي 

لهــم أن يتعلمــوه وصــولا لتحقيــق الأهــداف المتوخــاة، ومــن أهــم 

البعــد  يكتســبوها  أن  ينبغــي  التــي  التدريســية  الكفايــات  أبعــاد 

الأخلاقــي والبعــد الأكاديمــي والبعــد التربــوي والبعــد التفاعلــي فــي 

)2003 العلاقــات الاجتماعيــة والإنســانية. )ســهيلة الفتــاوي، 

ومــن خــال الملاحظــة الميدانيــة لواقــع حصــة التربيــة العمليــة منــذ 

النشــاطات  وتقنيــات  علــوم  معهــد  فــي  متربــص  طالــب  كنــت  أن 

إلــى  تحتــاج  أنهــا  رأيــت  الأغــواط  بجامعــة  والرياضيــة  البدنيــة 

مجموعــة مــن الكفايــات التدريســية التــي مــن شــأنها أن تســاعد 

والرياضيــة  البدنيــة  التربيــة  حصــة  نجــاح  فــي  )الطالب/المعلــم( 

إليهــا. الوصــول  يــراد  التــي  وتحقيــق مختلــف الأبعــاد والأهــداف 

العمليــة  التربيــة  أهميــة  معرفــة  الباحــث  الطالــب  أراد  ومنــه 

قســم  طلبــة  لــدى  التدريســية  الكفايــات  مســتوى  تحســين  فــي 

النشــاطات البدنيــة والرياضيــة بجامعــة محمــد لميــن دباغيــن –

العــام: التســاؤل  طــرح  يمكننــا  ومنــه   2 ســطيف 

- هــل تســاهم التربيــة العمليــة بدرجــة كبيــرة فــي تحســين مســتوى 

البدنيــة  النشــاطات  قســم  طلبــة  لــدى  التدريســية  الكفايــات 

2؟ -ســطيف  دباغيــن  لميــن  بجامعــة محمــد  والرياضيــة 

مــن  مجموعــة  طــرح  يمكــن  العــام  التســاؤل  هــذا  خــال  ومــن 

التســاؤلات

- هــل تســاهم التربيــة العمليــة بدرجــة كبيــرة فــي تحســين مســتوى 

البدنيــة  النشــاطات  قســم  طلبــة  لــدى  الاتصاليــة  الكفايــة 

2؟ دباغين-ســطيف  لميــن  محمــد  بجامعــة  والرياضيــة 

- هــل تســاهم التربيــة العمليــة بدرجــة كبيــرة فــي تحســين مســتوى 

البدنيــة  النشــاطات  قســم  طلبــة  لــدى  الوجدانيــة  الكفايــة 

2؟ –ســطيف  دباغيــن  لميــن  محمــد  بجامعــة  والرياضيــة 

- هــل تســاهم التربيــة العمليــة بدرجــة كبيــرة فــي تحســين مســتوى 

البدنيــة  النشــاطات  قســم  طلبــة  لــدى  التقويميــة  الكفايــة 

-ســطيف2؟ دباغيــن  لميــن  محمــد  بجامعــة  والرياضيــة 

الفرضية العامة

مســتوى  تحســين  فــي  كبيــرة  بدرجــة  العمليــة  التربيــة  تســاهم 

البدنيــة  النشــاطات  قســم  طلبــة  لــدى  التدريســية  الكفايــات 

.2 ســطيف   – دباغيــن  لميــن  محمــد  بجامعــة  والرياضيــة 

الفرضيات الجزئية

مســتوى  تحســين  فــي  كبيــرة  بدرجــة  العمليــة  التربيــة  تســاهم   -

البدنيــة  النشــاطات  قســم  طلبــة  لــدى  الاتصاليــة  الكفايــة 

-ســيطف2.                                                                               دباغيــن  لميــن  محمــد  بجامعــة  والرياضيــة 

مســتوى  تحســين  فــي  كبيــرة  بدرجــة  العمليــة  التربيــة  تســاهم   -

البدنيــة  النشــاطات  قســم  طلبــة  لــدى  الوجدانيــة  الكفايــة 

تســاهم  دباغين–ســطيف2.-  لميــن  محمــد  بجامعــة  والرياضيــة 

الكفايــة  مســتوى  تحســين  فــي  كبيــرة  بدرجــة  العمليــة  التربيــة 

والرياضيــة  البدنيــة  النشــاطات  قســم  طلبــة  لــدى  التقويميــة 

–ســطيف2.                                                                                  دباغيــن  لميــن  محمــد  بجامعــة 

أهداف الدراسة

تحســين  فــي  العمليــة  التربيــة  مســاهمة  ودرجــة  مكانــة  معرفــة   -

وتقنيــات  علــوم  طلبــة  لــدى  التدريســية  الكفايــات  مســتوى 

والرياضيــة.  البدنيــة  النشــاطات 

تحســين  فــي  العمليــة  التربيــة  مســاهمة  درجــة  علــى  التعــرف   -

البدنيــة  النشــاطات  قســم  طلبــة  لــدى  الاتصاليــة  الكفايــة 

–ســطيف2 دباغيــن  لميــن  محمــد  بجامعــة  والرياضيــة 

الكفايــة  فــي تحســين  العمليــة  التربيــة  التعــرف علــى درجــة مســاهمة    -
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والرياضيــة  البدنيــة  النشــاطات  قســم  طلبــة  لــدى  الوجدانيــة 

–ســطيف2 دباغيــن  لميــن  محمــد  بجامعــة 

الكفايــة  تحســين  فــي  العمليــة  التربيــة  مســاهمة  درجــة  علــى  التعــرف   -

والرياضيــة  البدنيــة  النشــاطات  قســم  طلبــة  لــدى  التقويميــة 

–ســطيف2 دباغيــن  لميــن  محمــد  بجامعــة 

- معرفــة واقــع التربيــة العمليــة بقســم النشــاطات البدنيــة والرياضيــة 

ســطيف2 بجامعــة 

أهمية الدراسة

فــي  والمتمثــل  المعالــج  الموضــوع  أهميــة  فــي  الدراســة  هــذه  أهميــة  تكمــن 

تق�صــي ومعرفــة آراء الطلبــة والأســاتذة لمكانــة ودرجــة مســاهمة التربيــة 

الطلبــة  لــدى  التدريســية  الكفايــات  مســتوى  تحســين  فــي  العمليــة 

وتعزيزهــا  القــوة  جوانــب  علــى  الوقــوف  خــال  مــن  وذلــك  المتربصيــن 

وتحديــد جوانــب الضعــف والعمــل علــى إصلاحهــا وتصحيحهــا، ويمكــن 

التاليــة: النقــاط  فــي  الدارســة  هــذه  أهميــة  تحديــد 

- تعــد التربيــة العمليــة مــن اهــم مكونــات التــي تعمــل علــى إعــداد 

الأســاتذة التربيــة البدنيــة والرياضيــة. 

- تســاهم في تحســين برامج التربية العملية على مســتوى المعاهد 

خــا  مــن  وهــذا  والرياضيــة  البدنيــة  الأنشــطة  وتقنيــات  علــوم 

النتائــج المتوصــل اليهــا.

لاتخــاذ  العمليــة  التربيــة  تواجههــا  التــي  الســلبيات  أهــم  إبــراز   -

التدابيــر اللازمــة ورفــع التوصيــات للمعنيــن لتغلــب عليهــا خــال 

اليهــا  النتائــج المتوصــل  مــا تظهــره 

- تســاعد هــذه الدراســة لفتــح الطريــق امــام الباحثيــن والمهتميــن 

البحــوث  لأجــراء  المعلميــن  إعــداد  وبرامــج  العمليــة  بالتربيــة 

العمليــة.   التربيــة  مجــال  فــي  والدراســات 

- معرفــة الكفايــات التدريســية الأكثــر ممارســة واســتخدما مــن 

فبــل الطلبــة فــي حصــص التربيــة العمليــة. 

- تنمــي الاتجاهــات وميــولات الطلبــة نحــو التربيــة العمليــة ممــا 

التدريســية.  يعمــل علــى تحســين كفاياتهــم 

مــن  التربويــون  بــه  ينــادي  بمــا  اســتجابة  الحاليــة  الدراســة  هــذه  تعــد   -

إعــداد  فــي  والمتنوعــة  الحديثــة  والطــرق  الأســاليب  اســتخدام  ضــرورة 

المعلميــن قبــل الخدمــة ‘كــي يصبحــوا مؤهليــن   للقيــام بمهنــة التدريــس.

تحديد المفاهيم والمصطلحات1–
التربية العملية1–1–

التعريــف الإصلاحــي: هــي الجانــب التطبيقــي مــن برنامــج إعــداد 

وتدريبهــم  الخدمــة(  )أثنــاء  وتأهيلهــم  الخدمــة(  )قبــل  المعلميــن 

وبإشــراف  المعلــم  قبــل  مــن  خارجــه  وفــي  الصــف  فــي  يتــم  الــذي 

بعــدد  يتــم  والــذي  المتعــاون  ومعلــم  الجامعــة  فــي  الاعــداد  هيئــة 

مــن المراحــل، المشــاهدة والمشــاركة والممارســة ولــه عــدة مكونــات 

)المكــون المعرفــي الادراكــي، المكــون الوجدانــي الانفعالــي، المكــون 

)2014 مصطفــى،  شــريف  مرعــي،  )توفيــق  الادائــي(. 

وتعــرف فالتربيــة العمليــة هــي برنامــج تدريبــي علمــي تقدمــه كليــات 

التربيــة البدنيــة )إعــداد المعلميــن( علــى مــدى فتــرة زمنيــة محــدودة 

وتحــت إشــرافها، حيــث يهــدف هــذا البرنامــج إلــى إتاحــة الفرصــة 

وأفــكار  معلومــات  مــن  تعلمــوه  مــا  لتطبيــق  المعلميــن  للطــاب 

ومفاهيــم نظريــة تطبيقــا علميــا فــي أثنــاء قيامهــم بمهــام التدريــس 

الفعلــي فــي المدرســة. )ســعيد مــزروع، 2016(

 - التعريــف الاجرائــي: هــي مجموعــة مــن الأنشــطة العمليــة التــي 

تقــوم علــى أســاس منهجــي ومــدروس تعمــل علــى تطويــر وإكســاب 

تتعلــق  التــي  التدريســية  الكفايــات  لمختلــف  المتربــص  الطالــب 

التدري�ســي. بالموقــف 

الكفايات التدريسية1–2–
التعريــف الاصطلاحــي: مجموعــة المعــارف والمهــارات والأســاليب 

وانمــاط الســلوك التــي تنعكــس علــى ســلوك المعلــم، والتــي تظهــر 

مــن خــال الــدور الــذي يمارســه عنــد تفاعلــه مــع جميــع العناصــر 

المواقــف التعليميــة. )فخــري رشــيد خضــر، 2014(

التعريف الاجرائي

هــي قــدرات المعلــم علــى أداء مهامــه التعليميــة بمســتوى عــال مــن 

الاتقــان، بحيــث يحقــق النتائــج إيجابيــة فــي ســلوك المتعلــم

- الكفاية الاتصالية

اســتخدام  علــى  الأســتاذ  قــدرة  هــي  الاصطلاحــي:  التعريــف 

والقــدرة  صحيــح  بشــكل  المعلومــات  لتوصيــل  المناســبة  الطــرق 

علــى الاتصــال بــكل افــراد العمليــة التربويــة، بمــا فــي ذلــك المجتمــع 

)2019 حيتاميــة،  )العيــد  المحلــي. 

التعريف الاجرائي

هــي مجموعــة مــن الفــاظ والحــركات يقــوم بهــا الأســتاذ مــن اجــل 

تعديــل ســلوك المتعلــم 

الكفاية الوجدانية1–3–
التعريــف الاصطلاحــي: وتشــير الــى اســتعدادات المعلــم وميولــه 

ومعتقداتــه وقيمــه واتجاهاتــه نحــو مهنتــه. )زيــد ظاهــر هزيميــة،  

 )2014

التعريف الإجرائي:

هــي مجموعــة مــن الأفــكار والقيــم والانفعــالات والمبــادئ والدوافع 

التــي يجــب ان تتوفــر فــي أســتاذ التربيــة البدنيــة والرياضيــة للقيــام 
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بواجباتــه اتجــاه العمليــة التعليمية 

الكفاية التقويم1–4–
التعريــف الاصطلاحــي: فــي مجــال التربيــة يعــرف التقويــم بأنــه: 

العملية التي ترمي إلى معرفة مدى النجاح أو الفشــل في تحقيق 

القــوة  نقــاط  كذلــك  المنهــج،  يتضمنهــا  التــي  العامــة  الأهــداف 

والضعــف بــه حتــى يمكــن تحقيــق الأهــداف المنشــودة بأحســن 

صــورة ممكنــة. )رجــاء محمــود أبــو عــام، 1987( 

- التعريف الاجرائي

لمعرفــة  المعلــم  تســاعد  التــي  المســتمرة  الإجــراءات  مجموعــة 

وحصــول علــى بيانــات كميــة وكيفيــة حــول نتائــج التعلــم، وكل 

هــذا لتتبــع ومعرفــة مــدى التغيــر الــذي يطــرأ علــى ســلوك المتعلــم

بأنــه: عمليــة تربويــة تتــم باســتخدام   Daugtrey ويعرفــه دوتــري 

أســاليب القيــاس التــي تجــرى علــى النتائــج أو العمليــات وتــؤدي 

عنهــا  يعبــر  ونوعيــة  كميــة  بطريقــة  البيانــات  عــرض  إلــى  ثــم  مــن 

مــع  المقارنــات  إجــراء  خــال  مــن  وموضوعيــة  ذاتيــة  بطريقــة 

)1996 عزمــي،  ســعيد  )محمــد  ســلفا.  موضوعــة  محــاكاة 

الطالب/المعلم1–5–
علــى  يتــدرب  الــذي  الكليــة  طالــب  هــو  الاصطلاحــي:  التعريــف 

المعلــم،  بهــا  يقــوم  التــي  والإداريــة  الفنيــة  والوظائــف  التدريــس 

تحــت اشــراف المؤسســة التعليميــة التــي يــدرس بهــا، فهــو الطالــب 

بحكــم  ومعلــم  الكليــة  مــن  يتخــرج  ولــم  دراســته  يكمــل  لــم  لأنــه 

تدريســه عــددا مــن الحصــص فــي احــدى المــدارس المتعاونــة، فهــو 

طالــب ومعلــم فــي ان واحــد. )بســام عمــر غانــم، خالــد محمــد أبــو 

)2015 شــعيرة، 

الدراسات السابقة والمشابهة2–
عبــد المجيــد رحمونــي 2019 »علاقــة بعــض ســمات شــخصية 

أثنــاء  التدريســية  بالممارســات  ورياضيــة  بدنيــة  تربيــة  أســتاذ 

)2019 المجيــد رحمــون،  الثانوي«)عبــد  الطــور  فــي  الــدرس 

مســتوى  بيــن  العلاقــة  تحديــد  إلــى  الدراســة  هــذه  هدفــت 

تربيــة  فــي حصــة  التــي يعتمدهــا الأســتاذ  التدريســية  الممارســات 

البدنية والرياضية، كما تهدف للتعرف على تأثير هذه السمات 

التعلميــة. التعليميــة  العمليــة  علــى 

المنهــج  علــى  الدراســة  هــذه  فــي  الباحــث  اعتمــد  المتبــع:  المنهــج 

الارتباطــي. الوصفــي 

المقيــاس  فــي  متمثلتيــن  أداتيــن  الباحــث  اســتعمل  البحــث:  أدوات 

التعليميــة(. )ممارســات  والاســتبيان  الشــخصية(  )الســمات 

العينة: اشــتملت هذه الدراســة على 90 أســتاذ وأســتاذة موزعين 

تــم  الأصلــي،  المجتمــع  مــن   %  51,42 ممثلــون  مؤسســة   34 علــى 

اختيــار العينــة بطريقــة عشــوائية.

نتائج الدراسة: توصل الباحث إلى: 

بالنفــس،  الثقــة  المســؤولية،  )تحمــل  الإيجابيــة  الشــخصية  -ســمات 

تأثيــر  لهــا  والرياضيــة  البدنيــة  التربيــة  أســتاذ  لــدى  الانفعالــي(  الاتــزان 

التعليميــة. الممارســات  علــى  وفعــال  إيجابــي 

-الســمات الشــخصية الســلبية )ســمات الانطوائية( لدى الأســتاذ تعيق 

عمليــة الممارســات التعليميــة لهــا تأثيــر ســلبي الأداء البيداغوجــي.

فــي  العمليــة  التربيــة  برنامــج  »دور  حشــاني2018  رابــح  دراســة 

البدنيــة  الأنشــطة  وتقنيــات  علــوم  المعاهــد  طلبــة  اكتســاب 

حشــاني،2018( )رابــح  التدريســية«  للمهــارات  والرياضيــة 

هدفت هذه الدراسة لمعرفة:

علــوم  المعاهــد  طلبــة  اكتســاب  فــي  برنامــج  مســاهمة  -مــدى 

التدريســية.  للمهــارات  والرياضيــة  البدنيــة  الأنشــطة  وتقنيــات 

العمليــة  التربيــة  برنامــج  تربــط  التــي  العلاقــة  علــى  -التعــرف 

بمؤشــرات المهــارات )تخطيــط، تنفيــذ، تقويــم، إدارة الصــف(.

-معرفــة كيــف تســاهم التربيــة العمليــة فــي اعــداد الطلبــة المعاهــد 

قدراتــه  وتنميــة  والرياضيــة  البدنيــة  الأنشــطة  وتقنيــات  علــوم 

وارتقــاء بمهنــة التعليــم. 

-منهج الدارسة: الوصفي الارتباطي.  

مجتمــع الدراســة: طلبــة ســنة ثالثــة ليســانس ل.م.د. تخصــص 

تربيــة حركيــة بســكرة والبالــغ عددهــم 204

نتائج الدراسة 

وتقنيــات  علــوم  المعاهــد  طلبــة  اكتســاب  فــي  برنامــج  -يســاهم 

حســب  التدريســية  للمهــارات  والرياضيــة  البدنيــة  الأنشــطة 

المتعاونيــن. والأســاتذة  الطلبــة  نظــر  وجهــة 

فــي  فــي وجهــات نظــر لطلبــة والأســاتذة المتعاونيــن  -وجــود فــروق 

مــدى مســاهمة البرنامــج فــي اكســاب الطلبــة للمهــارات التدريســية 

صالــح الطلبــة أنفســهم. 

بيــن برنامــج التربيــة العمليــة ومؤشــرات  -توجــد علاقــة دالــة احصائيــا 

التدريســية مــن وجهــة نظــر الطلبــة والأســاتذة.   المهــارات 

دراســة طاهــر رحمــون ،2018 »برامــج التربيــة العمليــة وعلاقتهــا 

التعليميــة  الممارســات  واكتســاب  التربويــة  المعــارف  بنــاء  فــي 

والرياضيــة  البدنيــة  الأنشــطة  وتقنيــات  علــوم  طلبــة  لــدى 

 )2018 رحمــون،  والجلفة«)طاهــر  الاغــواط  بجامعــة 

هدفت هذه الدراسة الى:

طــرف  مــن  المعتمــدة  العمليــة  التربيــة  برامــج  وتقويــم  -معرفــة 
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المعاهــد التربيــة البدنيــة والرياضيــة ومــدى اســهامها فــي اكســاب 

التعليميــة.  للممارســات  الطلبــة 

المنهج المستخدم: المنهج الوصفي الارتباطي. 

العينة: جميع طلبة سنة ثالثة ليسانس وجميع الطلبة ماستر«1«.

 أداة الدراسة: الاستبيان.  

نتائج المتوصل اليها:

بيــن  إحصائيــة  دلالــة  ذات  علاقــة  وجــود  عــن  الدراســة  نتائــج  اشــارت 

لــدى  المعــارف  وبنــاء  التعليميــة  والممارســات  العمليــة  التربيــة  برامــج 

طلبــة علــوم وتقنيــات الأنشــطة البدنيــة والرياضيــة بجامعــة الاغــواط 

والجلفــة.

اقــع وحــدة التربيــة العمليــة  دراســة محمــد قطــاف )2015( »و

طلبــة  لــدى  التدريســية  الكفايــة  تطويــر  فــي  برامجهــا  وتأثيــر 

الجزائر«)محمــد  فــي  والرياضيــة  البدنيــة  التربيــة  معاهــد 

)2015 قطــاف، 

برامــج  بيــن  المعنويــة  العلاقــة  عــن  للكشــف  الدراســة:  هــدف 

لطلبــة  التدريــس  كفايــات  وتطويــر  واكتســاب  العمليــة  التربيــة 

بجامعــة  والرياضيــة  البدنيــة  الأنشــطة  وتقنيــات  علــوم  معهــد 

المعاصــرة. التربويــة  الاتجاهــات  ضــوء  فــي  الأغــواط 

المنهج المتبع: قام الباحث باختيار المنهج الوصفي الارتباطي

أدوات جمع البيانات: قام الباحث ببناء اســتمارتان على طريقة 

للكفايــات  التطبيــق  ودرجــة  المعرفــة  درجــة  تقيســان  ليكيــرت 

فــي الدراســة. التدريســية المقترحــة 

عينة الدراسة

-جميع طلبة السنة الثانية ليسانس 212 طالب.

-جميع طلبة السنة الثالثة ليسانس 185.

نتائج الدراسة

-توجــد علاقــة معنويــة بيــن برامــج التربيــة العمليــة واكتســاب وتطويــر 

البدنيــة  الأنشــطة  وتقنيــات  علــوم  معهــد  لطلبــة  التدريــس  كفايــات 

والرياضيــة بجامعــة الأغــواط فــي ضــوء الاتجاهــات التربويــة المعاصــرة.

طلبــة  واكتســاب  العمليــة  التربيــة  برامــج  بيــن  معنويــة  علاقــة  وجــود   -

عينــة  لأفــراد  والرياضيــة  البدنيــة  التربيــة  لــدرس  التخطيــط  لكفايــة 

الدراســة.

طلبــة  واكتســاب  العمليــة  التربيــة  برامــج  بيــن  معنويــة  علاقــة  -وجــود 

عينــة  لأفــراد  والرياضيــة  البدنيــة  التربيــة  لــدرس  التمهيــد  لكفايــة 

الدراســة.

واكتســاب  العمليــة  التربيــة  برامــج  بيــن  معنويــة  علاقــة  -وجــود 

طلبــة لكفايــة الاتصــال والتفاعــل الصفــي لــدرس التربيــة البدنيــة 

والرياضيــة لأفــراد عينــة الدراســة.

مســعود بورغــدة محمــد، مريــوح عبــد الوهــاب 2013 »تقييــم 

النشــاطات  وتقنيــات  علــوم  معهــد  لطبيــة  التدريــس  مهــارات 

بورغــدة  2«)مســعود  قســنطينة  جامعيــة  والرياضيــة  البدنيــة 

الوهــاب،2019( عبــد  مريــوح  محمــد، 

لــدى  التدريســية  مهــارات  لتقييــم  الدراســة  هــذه  هدفــت 

جامعــة  والرياضيــة  البدنيــة  النشــاطات  وتقنيــات  علــوم  طلبــة 

.2 قســنطينة

المنهج المتبع: المنهج الوصفي.

أداة البحث: استبيان.

العينــة عشــوائية حيــث بلــغ عددهــا 115 طالــب يدرســون ســنة 

ليســانس جامعــة قســنطينة2. ثالثــة 

نتائج الدراسة:

-طلبــة قســم التربيــة البدنيــة والرياضيــة يقدمــون مســتوى جيــد 

فــي محــور التخطيــط.

-طلبــة قســم التربيــة البدنيــة والرياضيــة يقدمــون مســتوى جيــد 

فــي محــور التنفيــذ.

-طلبــة قســم التربيــة البدنيــة والرياضيــة يقدمــون مســتوى جيــد 

فــي محــور التقويــم.

-طلبــة قســم التربيــة البدنيــة والرياضيــة يقدمــون مســتوى جيــد 

فــي محــور تنظيــم وإدارة الفصــل.

دراســة ســعود فرحــان العنــزي 2015-جامعــة الشــقراء- الأردن، 

عنوان الدراسة “المشكلات التي تواجه طلبة التربية العملية 

فــي جامعــة شــقراء مــن وجهــة نظــر الطلبــة المعلميــن أنفســهم« 

)ســعود فرحــان العنــزي، 2015(

 الهدف من الدارسة 

-تهــدف الدارســة إلــى التعــرف علــى المشــكلات التــي تواجــه طلبــة 

الطلبــة  نظــر  وجهــة  مــن  الشــقراء  جامعــة  فــي  العمليــة  التربيــة 

أنفســهم المعلميــن 

باختــاف  المشــكلات  هــذه  اختــاف  مــدى  علــى  -التعــرف 

الأكاديمــي والمعــدل  والجنــس  التخصــص 

-منهج الدارسة: استخدام الباحث المنهج الوصفي

لجمــع  ة  كأدا  الاســتبانة  الباحــث  اســتخدم  الدراســة:  -أداة 

المعلومــات نظــار لملائمتــه لطبيعــة الموضــوع وأهــداف الدراســة 

مجــالات  خمســة  علــى  موزعــة  فقــرة   43 الاســتبانة  وشــملت 

المشــرف التربــوي.  -المعلــم المتعــاون - الادارة المدرســية.  -طبيعــة 

المدرســة. -طلبــة  البرنامــج.  
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136 طالــب لســنة  -عينــة الدارســة: تكونــت عينــة الدارســة مــن 

 2014-2013 الجامعيــة 

-نتائج الدارسة  

تتلخص أهم نتائج البحث في: 

-عــدم وجــود فــروق ذات دلالــة إحصائيــة لمتغيــري التخصــص 

والجنــس.

-وجود فروق ذات دلالة إحصائية لمتغير المعدل التراكمي. 

 أمــا فيمــا يخــص التوصيــات فقــد أوصــت هــذه الدارســة علــى مــا 

يلــي:

لتوضيــح  المعلميــن  الطلبــة  علــى  العمليــة  التربيــة  دليــل  -توزيــع 

والأعمــال. المهــام 

لبرنامــج  المتابعــون  الأكاديمييــن  المشــرفين  كفــاءات  -تطويــر 

العمليــة.  التربيــة 

-اختيــار المــدارس المتعاونــة وفــق شــروط ومعاييــر توفــر للمعلميــن 

الطــاب أفضــل الأجــواء التربويــة المناســبة للتدريــب. 

-عقــد اللقــاءات لمناقشــة المشــكلات التــي تواجــه الطلبــة المعلميــن 

والعمــل علــى إيجــاد الحلــول المناســبة لهــا. - العمــل علــى تعزيــز 

الثقــة بالنفــس عنــد الطالــب المعلــم اثنــاء التربيــة العمليــة.

-تمكين الطلبة المعلمين من مناقشــة قضايا الطلبة، والإشــراف 

على الأنشــطة

التعقيب على الدراسات السابقة والمشابهة

يتضــح مــن خــال اطــاع الباحــث علــى مــا توصلت إليه الدراســات 

بــه مــن توصيــات حــول برامــج  الســابقة مــن نتائــج ومــا خرجــت 

التربيــة العمليــة ومــدى إســهاماتها وعلاقتهــا باكتســاب الكفــاءات 

محليــة  كانــت  وســواء  والممارســات  المعــارف  ســواء  التدريســية 

داخــل الوطــن أو عربيــة أو أجنبيــة، حيــث تناولــت برامــج التربيــة 

العمليــة وكل مــا يتعلــق بهــا وبجزئياتهــا وجــد الباحــث أن جميــع 

والتقليــل  الثغــرات  ســد  إلــى  تســعى  بآخــر  أو  بشــكل  الدراســات 

مــن الصعوبــات التــي تواجــه مســتخدمي برامــج التربيــة العمليــة 

والرفــع مــن قيمــة كل مــا مــن شــانه إنجــاح هاتــه البرامــج وتوفيــر 

الظــروف المناســبة لجميــع الطلبــة ومعلمــي وأســاتذة المســتقبل 

لتطويــر قدراتهــم وكفاءاتهــم ومهاراتهــم النظريــة والميدانيــة وكل 

تنتهجهــا  التــي  بالكفــاءات  المقاربــة  بيداغوجيــا  لتجســيد  هــذا 

التربويــة. المنظومــات  معظــم 

-اســتعمال الباحثيــن فــي اغلــب الدراســات الســابقة المشــابهة المتناولــة فــي 

الدراســة للمنهــج الوصفــي، واســتعمالهم أيضــا للاســتبيان كأداة لجمــع 

البيانــات، وبدرجــة أقــل المقاييــس والملاحظــة.

برامــج  أهميــة  علــى  الدراســات  جميــع  أكــدت  عامــة  وبصــورة   -

التربيــة العمليــة وخصوصــا التدريــس المصغــر والتربــص الميدانــي 

لمــا لهمــا مــن أثــر علــى رفــع كفــاءات الطالــب.

- تعــد التربيــة العمليــة وســيلة هامــة مــن وســائل رفــع الكفــاءات المرجــوة 

للمنهــاج  التربويــة  المنظومــة  تطبيــق  مــع  تماشــيا  وهــذا  الطلبــة  لــدى 

بالكفــاءات. المقاربــة  كمنهــاج  التدريــس  طــرق  فــي  الحديــث 

- معرفــة بعــض الصعوبــات وكل مــا مــن شــأنه أن يعيــق تجســيد 

مســاعدة  ومحاولــة  الواقــع  أرض  علــى  العمليــة  التربيــة  برامــج 

العمليــة علــى تجاوزهــا. التربيــة  مشــرفي برامــج 

- معرفــة معظــم الكفــاءات الممارســة بنســبة ضئيلــة علــى غــرار كفــاءة 

التقويــم للتعلــم الخــاص بتلاميــذ مقارنــة بالكفــاءات الأخــرى.

المنهج المتبع في الدراسة 3–
بجمــع  يتعلــق  الــذي  المنهــج   « أنــه  علــى  الوصفــي  المنهــج  يعــرف 

أســئلة  علــى  الإجابــة  أو  الفــروض  اختبــار  أجــل  مــن  البيانــات 

غانــم،  مهنــي  )محمــد  الدراســة.  لموضــوع  الراهنــة  الحالــة  بشــأن 

)2004 جــاد،  القــادر  عبــد  ســمير 

الظاهــرة  وصــف  بغيــة  الوصفــي،  المنهــج  علــى  الاعتمــاد  تــم  دراســتنا 

ومحاولــة التوصــل إلــى وضــع اســتنتاج عــام وشــامل للظاهــرة المدروســة 

وجــود  عــن  الكشــف  فــي  سيســاهم  الــذي  التحليــل  خــال  مــن  وذلــك 

الســنة  طلبــة  واكتســاب  العمليــة  التربيــة  حصــة  بيــن  معنويــة  علاقــة 

الأنســب  لكونــه  وذلــك  التعليميــة  الممارســات  لبعــض  جامعــي  الثالثــة 

المــدروس. للموضــوع 

مجتمع وعينة الدراسة 

العشــوائية  بالطريقــة  طالــب   100 علــى  الاســتمارة  بتوزيــع  قمنــا 

البســيطة مــن مجتمــع الدراســة البالــغ عــدده 208 اســترجعنا منهــا 

74 اســتمارة. 

الدراسة الاستطلاعية

الدراســة الاســتطلاعية أو الكشــفية تهدف إلى الاســتطلاع على الظروف 

المحيطــة بالظاهــرة وكشــف جوانبهــا وأبعادهــا وهــي تســاعد الباحــث فــي 

صياغــة مشــكلة البحــث صياغــة دقيقــة ووضــع الفرضيــات فــي المرحلــة 

التاليــة تمهيــدا لبثهــا بحثــا معمقــا وشــاملا.

الهــدف مــن القيــام بالدراســة الاســتطلاعية هــو تدريــب الباحــث 

على الأســاليب والأدوات المســتخدمة في الدراســة، بحيث يتمكن 

الأساســية  الدراســة  مجموعــة  علــى  أكبــر  بمهــارة  تطبيقهــا  مــن 

عــن تطبيقــه  قــد يلاحظهــا  التــي  الهامــة  النقــاط  بعــض  ولمعرفــة 

مــن  والتأكــد  الاســتطلاعية  العينــات  علــى  والأســاليب  لــأدوات 

 
ً
صلاحيتها وبلورة موضوع البحث وصياغته بطريقة أكثر إحكاما
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وتحديد المفاهيم الأساسية ذات صلة بموضوع الدراسة.

فــي  يدرســون  طالبــا   10 الاســتطلاعية  الدراســة  عينــة  شــملت 

الســنة الثالثة LMD في قســم التربية البدنية والرياضة بجامعة 

ســطيف2.

طريقــة  شــرحنا  حيــث  الطلبــة  علــى  الدراســة  اســتمارات  بتوزيــع  قمنــا 

يتســنى  حتــى  للطلبــة  تســاؤلات  بعــض  علــى  والإجابــة  الاســتمارات  مــأ 

الكفايــات  بتقييــم  المتعلقــة  الاســتمارة  عبــارات  كل  علــى  الإجابــة  لهــم 

التدريســية وبعــد تفريغهــا والقيــام بالمعالجــات الإحصائيــة تحصلنــا علــى 

الدراســة. مــع فرضيــات  تتما�شــى  أوليــة  نتائــج 

أداة الدراسة 

الاســتبيان: يعتبــر الاســتبيان أداة تســتخدم فــي البحــوث العلميــة 

للحصــول علــى البيانــات المرتبطــة بالموضــوع، كمــا أنــه يتبــع نــوع 

علــى  للحصــول  يســتعمل  وهــو  بتطبيقــه  تتعلــق  التــي  الدراســة 

يتمكــن  حتــى  بالفعــل،  قائــم  هــو  مــا  علــى  والمعلومــات  البيانــات 

ويعتمــد  المطروحــة،  الفــروض  صحــة  مــن  تحقــق  مــن  الباحــث 

مــن  مجموعــة  إلــى  تقــدم  المكتوبــة  الأســئلة  مــن  مجموعــة  علــى 

أو  البريــد  عبــر  يرســل  وقــد  عليهــا  بالإجابــة  يقومــون  الأشــخاص 

يقــدم إلــى الأفــراد مــن قبــل الباحــث. )بــوداود عبــد اليميــن، عطــا 

)2009 أحمــد،  لله 

الجدول)01(: تكوّن الاستبيان من 22 سؤال تم طرحها على 
                        عينة الدراسة وقد تكون من المحاور التالية: 

الأسئلةالمحاور

من 01 الى 06المحور الأول: الكفاية الاتصالية
من 07 الى 15المحور الثاني: الكفاية الوجدانية

من 16 الى 22المحور الثالث: الكفاية التقويمية

-صدق الأداة

-تــم فــي البدايــة الاطــاع علــى بعــض الدراســات الســابقة وبعــض 

المراجــع والمقاييــس التــي تناولــت هــذا الموضــوع.

-محاولــة اســتخراج ووضــع أكبــر قــدر ممكــن مــن العبــارات التــي 

عــن  دراســتها  بصــدد  نحــن  التــي  التدريســية  الكفايــات  تقيــس 

مــن: عبــارات  اقتبــاس  طريــق 

- بعــض الاختبــارات والمقاييــس التــي بنيــت لأجــل قيــاس الكفايــات 

والممارســات التــي نحــن بصــدد دراســتها.

الظاهــري  والصــدق  المحكميــن(  )صــدق  التحكيــم  عمليــة  ب. 

المضمــون: وصــدق 

وفــي هــذه المرحلــة تمــا تحكيــم المقيــاس مــن طــرف الأســاتذة وذلــك 

لقيــاس صدقــه الظاهــري بعرضــه علــى مجموعــة مــن الأســاتذة 

بجامعــة  والرياضيــة  البدنيــة  التربيــة  علــوم  فــي  المختصيــن 

الأغــواط.

قمنــا بتقديــم الاســتبيان إلــى عــدد مــن أعضــاء هيئــة التدريــس، 

بجامعــة  والرياضــة  البدنيــة  التربيــة  قســم  مــن  أســاتذة   )02(

والرياضيــة  البدنيــة  التربيــة  قســم  مــن  أســاتذة   )02( الأغــواط 

بهــدف: وذلــك   2 ســطيف  بجامعــة 

-تحديد مدى وضوح العبارات.

-تحديد العبارات المتكررة والتي تعطي نفس المعنى.

-حذف أو تعديل أو إضافة أي بند يرونه مناسبا.

-مدى ملائمة الاختبار لما وضع لقياسه.

ولقــد أســفرت النتائــج علــى بعــض الملاحظــات التــي أخذناهــا بعيــن 

الاعتبــار، وتــم إجــراء بعــض التعديــات المناســبة.

حساب الاتساق الداخلي لمحاور الاستمارة:

الجدول )02(: معاملات الارتباط بين مجموع الدرجات 
                          الكلية ودرجة التطبيق طلبة التربص الميداني 

                          لعبارات الكفاية الاتصالية

العبــــــــــــــــــــــــارات
درجة التطبيق

الدلالة الاحصائيةالصدق الذاتيقيمة الارتباط

دال0.690.83كفاية الاتصالية

دال10.560.74. أتكلم بلغة واضحة ومفهومة

دال20.550.74. أعمل على إنشاء علاقات طيبة مع التلاميذ

دال30.440.66. أوجه عبارات العتاب للتلاميذ المشاغبين

دال40.450.66. أشجع التلاميذ بعبارات حماسية

دال50.520.72. أحث التلاميذ على مبدأ التعاون والعمل الجماعي

دال60.560.74.  أشرك التلاميذ في عملية المناقشة
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الجدول)03( معاملات الارتباط بين مجموع الدرجات الكلية ودرجة التطبيق طلبة التربص الميداني لعبارات كفاية الوجدانية

العبارات
درجة التطبيق

قيمة 
الارتباط

الصدق 
الذاتي

الدلالة 
الإحصائية

دال0,870.93كفاية الوجدانية

دال70,570.75. تستخدم الإثـارة الوجدانية في افتتاحية درس تربية البدنية والرياضية

دال80,620.78. أعــمــل على إنــشـــاء عـــلاقــات طــيـــبـــة بيـني وبين التلاميذ وبين التلاميذ فيما بينهم

دال90,610.78. يحفز التلاميذ بعبارات التشجيع والتفاؤل لزيادة تفاعلهم مع الدرس

دال100,400.63. تحث التلاميذ على مبدأ التعاون والتسامح لتقوية البعد العلائقي بينهم

دال110,500.70. تغرس في شخصية التلاميذ الـتمتع بالروح الرياضية وتقبل الهزيمة

دال120,600.77. تـسعى لـتغـيير السلوكات الانفعالية للتلاميذ من السلبية الى الإيجابية

دال130,430.65. تغرس في شخصية التلاميذ الـتمتع بالروح الرياضية وتقبل الهزيمة

دال140,510.71. تختار المكان المناسب في عملية الشرح ليشعر التلميذ أنك بجانبه

دال150,34058. تغرس في شخصية التلاميذ تقبل الحوار والمواجهة الفردية والجماعية

الجدول )04( معاملات الارتباط بين مجموع الدرجات الكلية ودرجة التطبيق طلبة التربص الميداني لعبارات كفاية التقويمية

حساب معامل الثبات

العبــــــــــــــــــــــــارات

درجة التطبيق

قيمة 
الارتباط

الصدق 
الذاتي

الدلالة 
الإحصائية

دال0,750.86كفاية التقويم

دال10,600.77. أستخدم التقويم التشخي�صي في بداية كل وحدة تعلمية وأوظف نتائجه.

دال20,650.80. أراعي الاستمرارية في تقويم التلاميذ في جميع الدروس

دال30,420.64. أطبق أساليب التقويم المناسبة لقياس مدى تحقيق الأهداف

دال40,510.71. أنوع في أساليب التقويم بما يتلاءم مع الأهداف التعليمية

دال50,500.70. أستخدم شبكة الملاحظة في تقييم الأداء المهاري

دال60,440.66. أراعي الفروق الفردية بين التلاميذ عند إجراء الاختبار

دال70,670.81. أستخدم التقويم تحصيلي في نهاية كل وحدة تعلمية

قمت بحساب معامل الثبات عن طريق التطبيق مرة واحدة. بطريقة ألفا كرو نباخ

Alpha de Cronbachعدد أفراد العينة
0,82274

الأساليب الإحصائية

بعدمــا تــم جمــع بيانــات الدراســة الأوليــة عــن طريــق إجابــات عينــة الدراســة علــى عبــارات الاســتمارة، تمــت معالجتهــا باســتخدام البرنامــج 

.)SPSS( الإحصائي

الوســط المرجــح،   المعيــاري،  الحســابي، الانحــراف  المتوســط  المئويــة،  التكــرارات والنســب  باســتخدام:  بالمعالجــة الإحصائيــة  وقمنــا 
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بــات ألفــا كــرو نبــاخ٠
ُ
معامــل ال

تحليل النتائج

افات المعيارية ومجموع الدرجات الجدول رقم )05(: التكرارات والنسب المئوية والمتوسطات الحسابية والانحر
                                   لعبارات المحور الأول الكفاية الاتصالية.
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كبيرة5878,41621,6000,4142,762,78العبارة 01

كبيرة6587,879,522,70,4282,882,85العبارة 02

كبيرة4763,52736,5000,4852,642,63العبارة 03

كبيرة4256,83040,522,70,5542,542,54العبارة 04

كبيرة6182,468,179,50,6262,732,73العبارة 05

كبيرة5270,31824,345,40,5842,652,65العبارة 06

مــن خــال الجــدول نلاحــظ ان قيمــة تكــرارات تتــراوح مــن 0 الــى 65 

امــا النســبة المئويــة مــن 0 الــى 78.4 امــا عــن الانحــراف المعيــاري 

0.428 الــى 485.0 ومتوســط حســابي 2.54 الــى 2.88.

ويحــاول  والتلميــذ  المعلــم  بيــن  اتصــال  عمليــة  التدريــس  إن 

المعلــم إكســاب تلاميــذه المهــارات والخبــرات التعليميــة المطلوبــة 

المتعلــم  جعــل  مــع  ذلــك  علــى  تعينــه  ووســائل  طرقــا  ويســتخدم 

مــن  ويحــرص  التعليمــي،  الموقــع  فــي  حولــه  يــدور  فيمــا  مشــاركا 

خلالهــا المعلــم علــى نقــل الرســالة إلــى المتعلــم فــي أحســن صــورة 

)2008 عثمــان،  عثمــان  )عفــاف  ممكنــة. 

إلــى  مــن الأســتاذ  للمعلومــات  نقــا  ليــس  التعليمــي  ان الاتصــال 

التلميــذ فقــط كمــا يتصــور البعــض ولكنــه عمليــة مشــتركة مبنيــة 

علــى التفاهــم والقبــول والرضــا، وهــذه العمليــة تثيــر اســتجابات 

طريــق  عــن  خبــرة  عنهــا  ينتــج  )التلميــذ(  المســتقبل  عنــد  معينــة 

اكتســاب معــارف جديــدة لديــه، ودليــل نجــاح هــذه العمليــة هــو 

ازديــاد القــدر المشــترك مــن هــذه الخبــرة بيــن مبدأهــا وهــو المصــدر 

المســتقبل إن عمليــة تشــجيع  المعلــم ومتلقيهــا وهــو  أو  الأســتاذ 

البدنيــة  التربيــة  درس  أثنــاء  للتلاميــذ  الميدانــي  التربــص  طلبــة 

بصــوت  الحماســية  العبــارات  طريــق  عــن  ذالــك  و  الرياضيــة  و 

الجوائــز  و  المعنويــة  عباراتــك  تكــون  أن  تذكــر  و  وضــح  و  علــي 

الماديــة الممنوحــة للطلبــة عادلــة و واقعيــة و تمنحهــا لتلاميــذك 

ويمثــل  الشــخصية  أهوائــك  حســب  ليــس  و  انجازاتهــم  حســب 

نبــرات الصــوت احــد الســمات الاساســية التــي يجــب أن تتوفــر 

فــي حديــث المــدرس ذلــك لأنــه فــي حالــة إذا لــم يتمكــن الطلبــة مــن 

ســماع المــدرس أو فهــم مــا يقــول فإنهــم لــن يتمكنــوا مــن تنفيــذ 

تشــجيعه  و  إلقائــه  المــدرس وطريقــة  ان صــوت  منــه  يطلــب  مــا 

للتلاميــذ أثنــاء أداء المهــام التدريســية  ونداءاتــه ومــكان وقوفــه 

فــي العمــل علــى فــرض  وتحركاتــه كل هــذه الأمــور لهــا وزن كبيــر 

النظــام فــي الــدرس التلميــذ وهــذا مــا يتما�شــى مــع دراســة  محمــد 

قطــاف والتــي كانــت  بعنــوان واقــع وحــدة التربيــة العمليــة وتأثيــر 

برامجهــا فــي تطويــر الكفايــة التدريســية لــدي طلبــة معاهــد التربية 

البدنيــة والرياضيــة فــي الجزائــر تؤكــد معظــم الدراســات التربويــة 

فــي مجــال التعليميــة ان نجــاح المعلــم فــي تحقيــق أهــداف عملتــي 

الاتصــال  طبيعــة  علــى  كبيــرة  بدرجــة  يعتمــد  والتعلــم  التعليــم، 

عمليــة  ان  بينهــم،  فيمــا  التلاميــذ  وبيــن  وتلاميــذه،  المعلــم  بيــن 

التدريــس لا يمكــن ان تتــم إلا بعمليــة الاتصــال، ويعــد القســم 

المــكان الأمثــل لهــذه العمليــة لهــذه العمليــة الجوهريــة التــي بدونهــا 

لا يحــدث الأثــر المطلــوب فــي العمليــة التربويــة.
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افات المعيارية ومجموع الدرجات  الجدول)06(: التكرارات والنسب المئوية والمتوسطات الحسابية والانحر
                          لعبارات المحور الثاني الكفاية الوجدانية.
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كبيرة3040,54054,145,40,5842,352,35العبارة 07

كبيرة6081,11418,90003942,812,81العبارة 08

كبيرة57771520,322,70,4982,742,74العبارة 09

متوسطة3243,23445,9810,80,6642,322,32العبارة 10

كبيرة6182,41114,922,70,4682,802,80العبارة 11

كبيرة4155,42837,856,80,6252,492,49العبارة 12

متوسطة2229,75067,622,70,5052,272,27العبارة 13

كبيرة3952,73344,622,70,5552,502,50العبارة 14

كبيرة3344,63344,6810,80,6682,342,34العبارة 15

مــن خــال الجــدول نلاحــظ ان قيمــة تكــرارات تتــراوح مــن 0 الــى 61 

امــا النســبة المئويــة مــن 0 الــى 82.4 امــا عــن الانحــراف المعيــاري 

0.394 الــى 0.668 ومتوســط حســابي 2.32 الــى 2.81

ومــن خــال تحليلهــا نجــد الطلبــة يميلــون إلــى المعلــم الــذي يجيــد 

مراحــل  مختلــف  تســيير  فــي  ويتحكــم  لتحفيــز  مهــارة  اســتعمال 

التــي  الرياضيــة  التماريــن  ويســتخدم  الحصــة  داخــل  الــدرس 

تتميــز بالإثــارة والتشــويق ويعمــل علــى تقويــة تعزيــز روح الجماعــة 

آخريــن  دون  الطلبــة  لبعــض  التحيــز  يتجنــب  أن  وعليــه  بينهــم، 

والإكثــار مــن اســتعمال العقوبــات ينقــص مــن إقبــال ومشــاركة 

مــن أجــل تطبيــق مهــارة إثــارة دافعيــة التعلــم لــدى الطلبــة. 

ان المعلــم الناجــح يجــب ان تكــون عنــده القــدرة علــى فــن التعامــل 

اي  عــن  البحــث  عليــه  يجــب  نوعيتهــم  كانــت  مهمــا  الطــاب  مــع 

طريقة يســتطيع  من خلالها ان يجعل جميع التلاميذ يشــاركون 

فــي الحصــة .فعلــى ســبيل المثــال عندمــا يكــون طالــب فــي الحصــة 

لا يجــري مــع زملائــه فــي بدايــة الحصــة  لا تقــوم بتوبيخــه  او تقلــل 

مــن احترامــه فهنــاك الكثيــر مــن الطــرق الناجحــة التــي تســتطيع 

ان  ,يجــب  الحصــة  فــي  الفعالــة   بالمشــاركة  اقناعــه  خلالهــا  مــن 

تتحــدث معــه بانفــراد وتقــوم بتشــجيعه او جعلــه قائــدا لمجموعــة 

مــا ,فبهــذه الطريقــة تعطيــه الثقــة بنفســه مثــل نــوع العلاقــة التــي 

تنشــأ بيــن المــدرس و الطــاب هــي احــد العوامــل التــي مــن المحتمــل 

أن يكــون لهــا تأثيــر كبيــر علــى منــاخ الحصــة، مــن الجديــر بالذكــر 

أن العلاقــات الإيجابيــة تتســم بالاحتــرام المتبــادل لذلــك  يجــب 

ان يضــع المدرســون خطــط لهــذا الموضــوع ويراقبــوا تقدمهــم فيــه

تكســب  العمليــة  التربيــة  حصــة  ان  جــرادات  عــزة  أشــار  -كمــا 

الدافعيــة. إثــارة  مبــادئ 

- اســتخدام معظــم الحــواس فــي عمليــة التعلــم يــؤدي إلــى حــدوث 

مشــاركة  حــدوث  وتنميــة  الطلبــة  قبــل  مــن  أفضــل  مشــاركة 

أفضــل مــن قبــل الطلبــة وتنميــة الاتجــاه الايجابــي لديهــم نحــو 

التدريــس عمليــة 

-تنويــع الأســاليب والأنشــطة التعليميــة داخــل الموقــف التعليمــي 

يــؤدي إلــى تشــويق الطلبــة.

- إشــراك الطلبــة فــي التخطيــط لعمليــة التعلــم والتعليــم يــؤدي 

إلــى زيــادة مشــاركتهم وفعاليتهــم فــي العمليــة التعليميــة.

الطلبــة  قــدرات  مــع  يتناســب  التعليمــي  النشــاط  -جعــل 

أكثــر. المشــاركة  علــى  يشــجعهم  النمائيــة  وخصائصهــم 

فــي   
ً
لــكل طالــب دورا بيــن الطلبــة يجعــل  الفرديــة  الفــروق  - إن مراعــاة 

لجميــع  الإيجابيــة  المشــاركة  ضمــان  هــذا  وفــي  التعليميــة  العمليــات 

الطلبــة.
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-طرح الأسئلة المشوقة والمثيرة للتفكير بأشكالها المختلفة

وهــذا مــا يتما�شــى مــع دراســة وليــد بــن معتــوق محمــد زعفرانــي والتــي كانــت بعنــوان الكفايــات التربويــة اللازمــة لمعلــم التربيــة البدنيــة مــن 

وجهــة نظــر المشــرفين التربوييــن ومديــري المــدارس بمنطقــة مكــة المكرمــة.

الجدول)07(: التكرارات والنسب المئوية والمتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية ومجموع الدرجات 
                           لعبارات المحور الثالث الكفاية التقويمية.

العبارات
الأوزان

ي ر
عيا

الم
ف 

حرا
لان

ا

بي
سا

لح
ط ا

س
تو

الم

جح
لمر

ط ا
س

لو
ا

مة
اه

س
ة م

ج ر
د

نادراأحيانادائما

رار
تك

ال

بة
س

الن

رار
تك

ال

بة
س

الن

رار
تك

ال

بة
س

الن

كبيرة3851,43648,6000,5032,512,51العبارة 16

كبيرة3547,33547,345,40,5972,422,42العبارة 17

كبيرة3344,6375045,40,5932,392,39العبارة 18

كبيرة3243,23547,379,50,6472,342,34العبارة 19

كبيرة5168,92128,422,70,5312,662,66العبارة 20

كبيرة4966,21723810,80,6852,552,55العبارة 21

كبيرة4763,52736,5000,4852,642,64العبارة 22

من خلال الجدول نلاحظ ان قيمة تكرارات تتراوح من 0 الى 51 

امــا النســبة المئويــة مــن 0 الــى 68.9 امــا عــن الانحــراف المعيــاري 

0.485 الــى 0.685 ومتوســط حســابي 2.34 الــى 2.66

التعليميــة  العمليــة  فــي  الأساســية  المهــارات  مــن  التقويــم  يعــد 

بيــن  تــوازن وتكامــل  فــي انجاحهــا بمــا يحدثــه مــن  وعنصــرا مهمــا 

وتكييــف  تعديــل،  مــن  فيهــا  يحدثــه  وبمــا  عناصرهــا،  مختلــف 

تصويــب فــي ضــوء البيانــات التــي تنشــأ عنــه. التقويــم هــو نشــاط 

المعرفــة  ونمــاء  التدريــس  اســاليب  تطــور  نتيجــة  تطــور  تربــوي 

وتعــدد المهــارات وظهــور التكنولوجيــا الحديثــة وتطورهــا، ولعــل 

المعطيــات مــن  توفيــر قاعــدة صلبــة  التقويــم  مــا حققــه  أبــرز 

ان التقويــم فــي العمليــة التعليميــة ينســب حــول الحصــول علــى 

تفســير بعــض المعلومــات وعــن المهــارات والمعــارف وفهــم الطــاب 

مــا  علــى  تركــز  ان  وينبغــي  التعليميــة،  احتياجاتهــم  علــى  عــاوة 

تعلمــه الطــاب والــى اي مــدى تعلمــوا بشــكل جيــد. )أحمــد راشــد 

)2013 الخالــدي، 

فــي  بغــرض معيــن  الوظيفيــة محــددة  هــذه  تكــون  ان  يجــب  كمــا 

ذهــن المــدرس كتصنيــف التلاميــذ علــى نقــاط الضعــف والقــوة، 

ويســاعد فــي الحقيقــة عندمــا نوجهــه النظــر إلــى أســاليب التقويــم 

وفــي مدرســنا  الدراســية  فــي فصولنــا  امتحانــات واختبــارات  مــن 

مــن  التلاميــذ  حصلــه  لمــا  قياســا  كونهــا  عــن  تخــرج  لا  أنهــا  يجــد 

معــارف ومعلومــات فــي المــواد الدراســية التــي يدرســونها بالتذكــر 

الأولــى  بالدرجــة  موجهــا  التدريــس  وأصبــح  الأحــوال  اغلــب  فــي 

بعــض  اســترجاع  علــى  ترتكــز  التــي  الامتحانــات  فــي  للنجــاح 

تنميــة  مثــل  الأهميــة  بالغــة  أهدفــا  وتمهــل  المحــددة  المعلومــات 

إلــى  التجــارب  إجــراء  علــى  والقــدرة  المهــارات  واكتســاب  التفكيــر 

غيــر ذلــك، كمــا ذكــر علــى خفاجــة ومصطفــى الســايح المدخــل إلــى 

الطباعــة  الدنيــا  الوفــاء  دار  الرياضيــة  التربيــة  تدريــس  طرائــق 

الســايح،  والنشــر الإســكندرية مصــر )علــى خفاجــة ومصطفــى 

2008(، انــه لا يجــب تقتصــر وظيفيــة التقويــم فــي التربيــة البدنيــة 

والرياضيــة علــى مجــال نف�ســي حركــي فقــط بــل يجــب أن تشــمل 

أيضــا المجــال المعرفــي والمجــال الانفعالــي«.

مــدى  معرفــة  علــى  المــدرس  التربــوي  التقويــم  عمليــة  وتســاعد 

مــن  التلاميــذ  اســتفادة  مــدى  وكذلــك  مهمتــه  أداء  فــي  نجاحــه 

الــدرس، إضافــة الــى التحقيــق مــن نجــاح برامــج التربيــة العمليــة، 

كمــا يهــدف كذلــك الــى أثــر البرامــج علــى تغييــر الســلوك واكتســاب 

الضعــف  نواحــي  اســتنتاج  وكذلــك  عديــدة،  حركيــة  مهــارات 
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المســتوى  الــى  للوصــول  الأكبــر  المجهــود  بــذل  ثــم  ومــن  والقــوة 

المناســب وهــذا مــا يتما�شــى مــع دراســة طاهــر رحمــون والتــي كانــت 

بعنــوان برامــج التربيــة العمليــة وعلاقتهــا فــي بنــاء المعــارف التربويــة 

وتقنيــات  علــوم  طلبــة  لــدى  التعليميــة  الممارســات  واكتســاب 

والجلفــة. الاغــواط  بجامعــة  والرياضيــة  البدنيــة  الأنشــطة 

الجدول)07(: الوسط المرجح لجميع المحاور

الوسط المرجحالمحاور

2,70المحور الأول

2,51المحور الثاني

2,50المحور الثالث

2,57الكلي

الأول  المحــول  قيمــة  علــى  تحصلنــا  الاتــي:  جــدول  خــال  مــن 

تســاوي 2.70 والمحــور الثانــي علــى قيمــة 2.51 وتحصلنــا علــى قيمــة 

2.50 وتحصلنــا علــى 2.57 كقيمــة كليــة لاداة ومــن خــال القيــم 

المتحصــل عليهــا وبنــاء علــى كل القيــم المتحصــل عليهــا انهــا تفــوق 

2.34 وبالتالــي تحقــق الفرضيــات القائلــة:  قيمــة 

مســتوى  تحســين  فــي  كبيــرة  بدرجــة  العمليــة  التربيــة  -تســاهم 

البدنيــة  النشــاطات  قســم  طلبــة  لــدى  الاتصاليــة  الكفايــة 

ســيطف2 دباغيــن  لميــن  محمــد  بجامعــة  والرياضيــة 

مســتوى  تحســين  فــي  كبيــرة  بدرجــة  العمليــة  التربيــة  -تســاهم 

البدنيــة  النشــاطات  قســم  طلبــة  لــدى  الوجدانيــة  الكفايــة 

ســطيف2                                                                                                                                      دباغيــن  لميــن  محمــد  بجامعــة  والرياضيــة 

مســتوى  تحســين  فــي  كبيــرة  بدرجــة  العمليــة  التربيــة  -تســاهم 

البدنيــة  النشــاطات  قســم  طلبــة  لــدى  التقويميــة  الكفايــة 

ســطيف2.     دباغيــن  لميــن  محمــد  بجامعــة  والرياضيــة 

وبالتالي تحقق الفرضية العامة القائلة:

مســتوى  تحســين  فــي  كبيــرة  بدرجــة  العمليــة  التربيــة  تســاهم 

البدنيــة  النشــاطات  قســم  طلبــة  لــدى  التدريســية  الكفايــات 

.2 ســطيف   – دباغيــن  لميــن  محمــد  بجامعــة  والرياضيــة 

الاستنتاجات العام للدراسة 

انطلــق البحــث الحالــي مــن إشــكالية هــل تســاهم حصــة التربيــة 

العمليــة بدرجــة كبيــرة فــي تحســين مســتوى الكفايــات التدريســية 

والرياضــة  البدنيــة  التربيــة  بقســم  الثالثــة  الســنة  طلبــة  لــدى 

بجامعــة ســطيف 2 وخلصــت الدراســة إلــى عــدة نتائــج تــم فيهــا 

وهــي  لدراســة  لهــذه  المطروحــة  الفرضيــات  صحــة  مــن  التحقــق 

كالتالــي:

-توصلــت الدراســة إلــى ان حصــة التربيــة العمليــة تســاهم بدرجــة 

الســنة  طلبــة  الاتصاليــة  الكفايــة  مســتوى  تحســين  فــي  كبيــرة 

البدنيــة والرياضــة بجامعــة ســطيف.  التربيــة  الثالثــة بقســم 

تحســين  فــي  كبيــرة  بدرجــة  العمليــة  التربيــة  حصــة  -تســاهم 

مســتوى الكفايــة الوجدانيــة لــدى طلبــة الســنة الثالثــة بقســم 

ســطيف. بجامعــة  والرياضــة  البدنيــة  التربيــة 

تحســين  فــي  كبيــرة  بدرجــة  العمليــة  التربيــة  حصــة  -تســاهم 

الثالثــة بقســم  الســنة  لــدى طلبــة  التقويميــة  الكفايــة  مســتوى 

ســطيف. بجامعــة  والرياضــة  البدنيــة  التربيــة 

بالضــرورة  فإنــه  الجزئيــة  الفرضيــات  صحــة  تأكــد  علــى  وبنــاء 

التربيــة  تســاهم  القائلــة:  العامــة  الفرضيــة  صحــة  تأكيــد  تــم 

العمليــة بدرجــة كبيــرة فــي تحســين مســتوى الكفايــات التدريســية 

والرياضيــة  البدنيــة  التربيــة  بقســم  الثالثــة  الســنة  طلبــة  لــدى 

.2 ســطيف

عامــة  بصفــة  والمعلميــن  الأســاتذة  وتكويــن  إعــداد  مهمــة  تعــد 

وأساتذة التربية البدنية والرياضة بصفة خاصة أولى الوظائف 

والمهــام التــي تتطلــع بهــا المــدارس العليــا للأســاتذة ومعاهــد التربيــة 

البدنيــة والرياضــة نظــرا للمناهــج التعليميــة المعتمــدة فــي إعــداد 

وتكويــن الطلبــة المعلميــن فهــي تتضمــن وحــدات أكاديميــة ذات 

النفــس  وعلــم  التربيــة،  فــي  نظريــة  ووحــدات  علمــي  تخصــص 

التربــوي إضافــة إلــى وحــدة التربيــة العمليــة والتــي هــي مجــال هــذه 

الدراســة.

وتكويــن  إعــداد  يتــم  المهنيــة  الوحــدة  هــذه  خــال  فمــن  إذن 

وقــدرات  التدريــس،  كفايــات  مــن  المتمكــن  المعلــم  الطالــب 

الإيجابيــة،  المهنيــة  والخصائــص  الفعالــة،  التعليــم  وأســاليب 

الطالــب المعلــم الــذي تتحقــق فيــه درجــة ومســتوى مــن الكفــاءة 

هــذه  تتجســد  أن  يمكــن  ولا  التعليمــي،  والإتقــان  التدريســية، 

والتعليميــة،  التربويــة  المواقــف  تهيئــة  يتــم  لــم  مــا  الخصائــص 

والأنشــطة التدريبيــة لهــذا الطالــب الأســتاذ حتــى يجــد الفرصــة 

العمليــة،  والممارســة  الميدانــي،  للتطبيــق  وســهلة  ســانحة 

ودقيقــة. مضبوطــة  معاييــر  وفــق  وذلــك  الجيــد،  والتدريــب 

ويســعى مســاق التربيــة العمليــة إلــى تحقيــق أهــداف ثلاثــة، أولهــا: 

الــذي  التربــوي،  المهنــي  المجــال  بماهيــة  المعلــم  الطالــب  تعريــف 
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ســوف يعمــل بــه عقــب تخرجــه، بمــا يشــتمل عليــه هــذا المجــال 

يترتــب عليــه  مــن قيــادات، وطــاب، وأدوار، ومســؤوليات، ممــا 

أن يكتســب ألفــة لمــا ينتظــر منــه القيــام بــه كمعلــم فيمــا بعــد، 

أمــا الهــدف الثانــي فيتمثــل بإتاحــة الفرصــة أمــام الطالــب المعلــم 

تعليميــة،  ونظريــات  وقواعــد  مبــادئ  مــن  درســه  مــا  يضــع  كــي 

كليــات  و  معاهــد  فــي  الأكاديمــي  إعــداده  مراحــل  خــال  وتربويــة 

إعــداد المعلميــن موضــع التطبيــق العملــي والفعلــي، حتــى يمكــن 

النظريــة  أبعادهــا  التدريــس،  لمهنــة  إعــداده  أن تكتســب عمليــة 

أمــا  كمعلــم،  وفعاليتــه  كفاءتــه  مــن  يزيــد  ممــا  والتطبيقيــة، 

الهــدف الثالــث فيتمثــل فــي تهيئــة الطالــب لمعلــم للانتقــال مــن دور 

الــدارس، وهــو مــا ألفــه وتعــود عليــه فــي دراســته الجامعيــة إلــى دور 

المعلــم، وهــو مــا ينتظــر منــه القيــام بــه بعــد التخــرج، ممــا يكفل له 

 طبيعيًــا متدرجًــا، أي أن فتــرة التربيــة العمليــة تعــد بمثابــة 
ً
انتقــالا

العمليــة  التربيــة  برامــج  أن  شــك  ولا  دوريــن،  بيــن  انتقــال  فتــرة 

تســتطيع بتنــوع تخصصــات أعضــاء هيئــات التدريــس، فيهــا أن 

تعــاون دارســيها علــى الانتقــال الناجــح مــن طــور الدارســين، إلــى 

طــور المعلميــن الفاعليــن.

توصيات واقتراحات

ففــي ضــوء نتائــج البحــث الحالــي وتمشــيا مــع الاتجاهات الحديثة 

وممارســات  كفــاءات  لديهــم  معلميــن  طلبــة  وتكويــن  إعــداد  فــي 

تعليميــة ومهــارات تدريســية تتما�شــى مــع متطلبــات مهنــة التعليــم 

رفــع مســتوى التربيــة والتعليــم فــي مجتمعنــا نو�صــي بمــا يلــي:

- أن يُعتمــد برنامــج يتميــز بالشــمول والتكامــل، وأن يتــم تحديــد 

مســتوى  »المهــارات،  والمهنيــة  التعليميــة  الأهــداف  واختيــار 

فــي الميــدان،  الكفــاءات، درجــة الأداء المهنــي مــن قبــل مختصيــن 

وأن تصــاغ هــذه الأهــداف صياغــة ســلوكية إجرائيــة، حتــى يمكــن 

تقويمهــا وقياســها فــي نهايــة الممارســة فــي التربيــة العمليــة وتقويمــا 

وقياســا موضوعيــا دقيقــا.

 « أو   « المتمكــن  الأداء   « أســاس  علــى  البرنامــج  هــذا  يقــوم  -أن 

الكفــاءة المهنيــة » وبرنامــج هــذه مواصفاتــه، يطالــب فيــه الطالــب 

المعلــم أن يقــوم أثنــاء التدريــب بإثبــات أنــه قــادر علــى أن يــؤدي 

فــي تمكــن تــام كل المهــارات والقــدرات والفعاليــات المطلــوب منــه 

القيــام بهــا كجــزء مــن المســؤوليات المهنيــة التــي تقتضيهــا وظيفتــه 

بعــد التخــرج.

 « قيــاس  فــي  تســتخدم  دقيقــة  معاييــر  أو  معيــار  يعتمــد  -أن 

درجــة التمكــن أو« مســتوى الكفــاءة » المطلــوب إنجازهــا فــي هــذا 

البرنامــج.

- أن تســتخدم النمــاذج الحديثــة فــي التربيــة العمليــة » النمــوذج العلمــي، 

النموذج الاحترافي، النموذج القائم على أســاس البحث والاســتقصاء.

ضــوء  فــي  المعلميــن  ودور  التربيــة  كليــات  فــي  الطــاب  -انتقــاء 

الصفــات الشــخصية التــي أظهــر البحــث أهميتهــا فــي نجــاح المعلــم.

ضــرورة  البحــث  مــن  اتضــح  حيــث  الملاحظــة،  مناهــج  -تطويــر 

وتصنيفــه. وتســجيله،  الســلوك،  وصــف 

الممارســات  تعليــم وتعلــم واكتســاب  فــي  نمــاذج حديثــة  -أعتمــد 

التدريســية. والمهــارات  التعليميــة 

ووفــق  دقيقــا،  انتقــاء  العمليــة  التربيــة  علــى  المشــرفين  -انتقــاء 

الشــهادات  مــن حملــة  محــاكاة علميــة صارمــة، بحيــث يكونــون 

الجامعيــة العاليــة فــي ميــدان التربيــة ويكونــوا مــن ذوي الخبــرة فــي 

التعليــم. وتقنيــات  التدريــس  طرائــق 

التربيــة  تدريــس  هيئــة  أعضــاء  مــن  متكونــة  هيئــة  -اســتحداث 

»التقويــم  العمليــة  التربيــة  برامــج  متابعــة ســير  العمليــة مهمتهــا 

والمتابعــة  والتنظيــم،  والتخطيــط  والإرشــاد،  والتوجيــه 

والإشــراف«.

مــن  أســلوب  وتبنــي  الأجهــزة،  هــذه  بيــن  تــام 
ّ
ال التنســيق  -التــزام 

المختلفــة  والمعلومــات  البيانــات  جمــع  عمليــة  ييســر  الاتصــال 

حــول الطلبــة الأســاتذة ومــا أنجــزه كل منهــم مــن أهــداف البرنامج، 

وحــول البرنامــج نفســه ومحتــواه والمشــاكل التــي تقــف فــي طريــق 

التنفيــذ الجيــد لــه.

البدنيــة  التربيــة  أســاتذة  إعــداد  معاهــد  تبــذل  بــأن  -نو�صــي 

والرياضــة ممثلــة فــي إدارتهــا، والوزارتيــن الوصيتيــن أق�صــى عنايتهــا 

بوحــدة »التربيــة العمليــة« مــن حيــث: التخطيــط أنشــطتها، ودقــة 

تنظيمهــا، وحجمهــا الســاعي الســنوي، واختيــار المشــرفين عليهــا، 

للمجديــن  والمعنــوي  المــادي  للتحفيــز  ونظــام  أســلوب  واعتمــاد 

دقيقــة  موضوعيــة  معاييــر  وتبنــي  معــا،  والطلبــة  المشــرفين  مــن 

أثنائهــا. للتقويــم 

-التخلــي عــن المفاهيــم والطرائــق التقليديــة المتبعــة حاليــا فــي التدريــب، 

والتطبيــق،  الممارســة  جانــب  علــى  النظــري  الجانــب  فيهــا  غلــب  والتــي 

واســتثمار التقنيــات التربويــة الحديثــة فــي هــذا المجــال، مثــل اســتخدام » 

الفيديو تيب« أثناء »التعليم المصغر« أو اســتخدام »دوائر التلفزيون 

المغلقــة« عنــد التدريــب علــى مهــارات التدريــس.
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علــم  مــن  نظريــة  حقائــق  علــى  الميدانيــة  التدريبــات  ترتكــز  -أن 

ممارســاتها  فــي  تســتند  وأن  التدريــس،  التربــوي وطرائــق  النفــس 

»التربيــة  مجــال  فــي  تمــت  التــي  الميدانيــة  البحــوث  نتائــج  علــى 

العملية« مع العلم أن جل الطلبة يعرفون كثيرا من النظريات، 

اســتوعبوها مــن خــال الوحــدات التربويــة النظريــة، ولكنهــم لا 

يحســنون تطبيقهــا، لذلــك فالنظريــات لا تتحــول إلــى تطبيقــات 

أمــام  المجــال  إفســاح  إلــى  ندعــو  لــذا  بالممارســة،  إلا  ميدانيــة 

الــدروس. مــن  قــدر  أكبــر  بتقديــم  الطالب-المعلــم 

الأســاتذة  للطلبــة  والشــخصية  المهنيــة  الكفــاءات  -تنميــة 

كمدرســين ومربين ليصبحوا أكثر علما ومعرفة ومهارة بمواقف 

تربويــة لهــا علاقــة حقيقيــة تمكينهــم بمهنتهــم المســتقبلية، مثــل 

مــن  الأهــداف وصياغتهــا  مــن حيــث تحديــد  للــدرس  التخطيــط 

المذكــرات. وإعــداد  اليومــي  الدفتــر  مــأ  وكيفيــة  أن، 

التربويــة  الأنشــطة  كافــة  فــي  الطلبة-الأســاتذة  يشــارك  -أن 

بالأســاتذة،  المديــر  كاجتمــاع  التدريــس  جانــب  إلــى  والتعليميــة 

واجتماعــه بأوليــاء التلاميــذ، واطلاعهــم علــى اللوائــح والقوانيــن 

الداخليــة للمؤسســة، وإعــداد وتحضيــر الامتحانــات، وتنفيذهــا.

- أن تتــرك الفرصــة أمــام الأســاتذة والطلبــة علــى أن يتقدمــوا فــي 

»مســتوى  وتحقيــق  التدريســية،  والمهــارات  الكفايــات  اكتســاب 

اســتعداداته،  منهــم  لــكل  تتيحــه  لمــا  وفقــا  المطلــوب  الكفــاءة« 

الذاتيــة. قدراتــه  وكافــة  المهنيــة  ورغباتــه  وميولــه، 

والمهــارات  التعليميــة  للممارســات  الإتقــان  مســتوى  يعتبــر  -أن 

يســمح  لا  بحيــث  ثابتــا  بعــدا  التعليميــة  والنمــاذج  التدريســية 

الــذي  إلــى  للطالــب الأســتاذ الانتقــال مــن »مهــارة« أو »نمــوذج« 

يليــه إلا بعــد أن يثبــت تمكنــا وكفــاءة وجــدارة فــي أداء المهــارة أو 

النمــوذج.

فــي  الشــروع  قبــل  وإعلاميــا  نفســيا  الطالب-الأســتاذ  إعــداد  -ضــرورة 

التدريبــات.

-يجــب تحديــد واعتمــاد معاييــر محــاكاة دقيقــة وموضوعيــة أثنــاء 

علــى  أساســا  القائــم  الذاتــي  التقويــم  عــن  والابتعــاد  التقويــم. 

العاطفيــة. والجوانــب  الشــخصية  العلاقــات 

التربيــة  وحــدة  فــي  التقويــم  أثنــاء  النوعــي  البعــد  علــى  -التأكيــد 

. لعمليــة ا

- التأكيــد علــى التقويــم القائــم علــى أســاس »الأداء« و«التمكــن« 

الطالب-الأســتاذ »مســتوى  بلــوغ  مــدى  و«الإتقــان«، أي قيــاس 

الكفــاءة« التربويــة المهنيــة.
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The status and role of practical education in the training of teachers of physical 
and sports education

Abstract

This study aims to know the contribution of practical education to improving the level 
of teaching competencies (communicative competency, emotional competency, and 
evaluation competency) among students of the Department of Science and Technology 
of Physical and Sports Activities at the University of Mohamed Lamine Debaghine 
- Sétif 2. The researchers used the descriptive approach, as it is the most suitable 
scientific approach to achieve the objectives of the study. To collect data on this 
subject, a questionnaire was distributed to a sample of 74 students out of 208 students 
studying in the third year of the bachelor’s degree in physical sports educational 
activity. The participants were randomly chosen in a simple manner. The researchers 
concluded that practical education contributes positively to improving the level of 
teaching competencies (communication competency, emotional competency, and 
corrective competency) among students in the Department of Science and Techniques 
of Physical and Sports Activities dedicated to physical and sports education course.
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Teaching Competencies
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La place et le rôle de l’enseignement pratique dans la formation des professeurs 
d’éducation physique et sportive

Résumé

Cette étude vise à identifier la contribution et l’efficacité de l’enseignement pratique 
dans l’amélioration du niveau des compétences pédagogiques (compétence en 
communication, compétence émotionnelle, compétence appréciative) des étudiants 
du Département des activités physiques et sportives de l’Université Mohamed Lamine 
Dabaghine – Sétif 2. Les deux chercheurs ont utilisé l’approche descriptive comme 
étant la méthode scientifique la plus appropriée pour atteindre les objectifs de 
l’étude, et pour recueillir des données sur ce sujet, un questionnaire a été distribuée 
sur un échantillon de 74 étudiants sur 208 étudiant en troisième année licence 
activité pédagogique physique et sportive ; cet échantillon a été choisi d’une manière 
aléatoire simple. Les chercheurs ont conclu que l’enseignement pratique contribue 
positivement à l’amélioration des niveaux de compétences pédagogiques (compétence 
en communication, compétence émotionnelle, compétence d’évaluation) chez les 
étudiants en sciences et techniques des activités physiques et sportives spécifique au 
cours d’éducation physique et sportive.  
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